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TALENTO HUMANO
ASUNTO : Informando.
FECHA : 24 de ngviembre de 2015

La Unidad Administrativa del Talento Humano, por medio def presente informa a usted que
los prosjucios gque debe cumplie la Dircccign de Talente Humano de la entdad, de acuerdo a
lo gug detetmina la Eey Orgénics do Trapsparencia v Acceso a la Inlommaciin {LOTAIPY,
para ef presente afo 2013 ha cumplide de acuerdy at siguicnte detatte:

El plazi de capacitactdn de Talento Humann para 91 2015 no se slaboro on of mes de
coero de 2045, actuahnenie se ehcucntra en procesd de claboracidn el Flan de
Capacitacidn para ¢l 2016, y el personal ss ba enviade a capacitecién de aeoerdo a los
requerimigntoy presentados, ¥ han sido capasitados por CONGOPME, CONTRALORLA
GENMERAL DEL ESTAIM), CAEFRE, SECAP, y otras entidades capacitadoras.
Ademis la Linidad de Seguridad y Salud también ba realizado capacitacion 2 tode €l
perzonal de la entidad en temas e segautdad ¥ salud ocupacional.

Actualizar & Manual de Clasificacidn ¥ Valoraciin d¢ Puestos de Ly ipstiteriéin,
en ¢l presenta afo In Unidad Adminisisativa de Taleny Humano se encucntra
aclualizando en Marumd de puestos exisiéntc achuslmente y sen aplicadn respetando
los perfikes profesinngles pura cada pugsio ¥ enmarcado &0 ias competencias que Xxige
la normativa kegal vigente, ol link donde se puede acceder al Mamual de Clasificaciin
¥ Valoracion de Puesios dol GADPIFz vigente sotualments v el Manual de Frooeseos, s
encugnita cn Ia pagina web de la entidad (wyow pastaza pob eg), on Transparenciz
afing anteriorea § oos abog),
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+ Aplicar el Codigo de Etice al 2015 ¥ el reglamentn inteynn del trahajn (persenal
LOSEP), ¢l Codige de Frica fue actalizade oa ol presente afio ¥ ¢ encuenta ch
frammite Je aprodbacion por ¢l Sefior Prefocto. ¢l Roplamente Iatemmo de Trabajo
aprsbad e por el Mimslerio de Trabajo fue cotrczado & todas las dircccioncs para gue
T biapan Ll pmr & todes 1os cabajadores de I entidad.
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GAD PROVINCIAL DE PASTAZA
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