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GOBIERNO AUTÓNOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA 
 
 

AVANCE DE LA EJECUCIÓN FINANCIERA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 DEL 
GAD PROVINCIAL DE PASTAZA, CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2026 

 
 
 

 
 
 

AVANCE

EJECUCIÓN

FINANCIERA

(USD) 

 NOMBRE  OBJETIVO GENERAL   OBJETIVOS  ESPECÍFICOS  META   CODIFICADO ORD. 148 
 TOTAL

CODIFICADO 
 DETALLE FEBRERO %  OBSERVACIÓN  

 PLANIFICADA  1.500,00$           

 EJECUTADA  $          2.451,00 

 PLANIFICADA  1.487,67$           

 EJECUTADA  $          1.487,67 

 PLANIFICADA  -$                   

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA  132.724,33$      

 EJECUTADA  $        27.427,53 

 PLANIFICADA  301.035,67$      

 EJECUTADA  $        41.542,59 

 Una base de datos  de oferta  de cooperantes   $                     5.000,00 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO EN 

ESTE M ES 

21%
INCUM PLIDO

14%

PROYECTO

Gestionar la  base de proyectos  del  GADPPz en coordinación 

con la  base de ofertas  de cooperación nacional  e 

internacional , adminis trada por la  Unidad de Cooperación 

Internacional .

 Cumpl i r anualmente el  100% de actividades  

programadas  para  mantener la  vigencia  y 

funcional idad de los  equipos  y s is temas  

informaticos .  

 $              5.236.765,94  $              1.592.692,00 

 $              3.612.428,14 

 $                   10.501,00 

 $                     5.000,00 

 $                     7.000,00 

 $                     4.273,80 

 $                        100,00 

 $                 694.227,88 

Real izar la  atención médica  integra l  a l  personal  que forma 

parte de la  insti tución; estableciendo horarios  de ci tas  en 

atencion preventiva  y curativa   para  promover, preservar, 

recuperar y conservar la  sa lud de los  mismos  y prolongar y 

mejorar su ca l idad de vida.

Crear educación preventiva  en el  personal  de la  insti tución 

sobre las  enfermedades  crónicas  degenerativas  (hta ,dm 

tipo 2) enfermedades  infectocontagiosas  (VIH, 

SÍfi l i s ,hpv,ets ) enfermedades  ocupacionales ; a  traves  de 

capaci taciones  a l  personal  de la  insti tución.

Cumpl i r con a l  menos  el  80% de funcionarios  

capaci tados  en educación preventiva .

 Dirigi r, coordinar, asesorar a  las  autoridades  y 

responsables  de procesos  respecto a  la  

apl icabi l idad de la  normativa  lega l  vigente para  

garantizar la  seguridad jurídica   de la  insti tución 

 $                   27.806,04  $                   27.806,04 

Tramitar los  procesos  referentes  a  la  jubi lación que tienen 

los  funcionarios  que han cumpl ido con los  requis i tos  

mínimos  en edad y tiempo de aportación a l  IESS.

Programar el  90% de las  jubi laciones  sol ici tadas .

Brindar capaci taciones  a l  personal  de la  insti tución, a  

través  de la  gestión y tramitación con las  entidades  

públ icas  que ofertan programas  de formación para  mejora  

la  productividad y rentabi l idad, as í como también 

forta lecer la  motivación y el  compromiso de los  empleados  

y trabajadores .

Cumpl i r con el  85% de funcionarios  inscri tos  en 

capaci taciones .
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Gestión administrativa, 

tecnológica e institucional

Cumpl i r con el  marco jurídico que rige la  contratación 

públ ica , mediante la  apl icación de procesos  establecidos  

por el  ente Rector, acorde a  los  requerimientos  

insti tucionales . 

 Anualmente a lcanzar el  85% de los  procesos  de 

adquis iciones  y/o contrataciones  de bienes , obras  y 

servicios  incluidos  los  de consultoría  del  GADPPz, 

hasta  el  año 2026. 

Garantizar la  funcional idad insti tucional  mediante la  

dotación de servicios  que permitan la  operatividad interna 

del  GADPPz.

 Ejecutar a l  100% la  dotación de servicios  para  la  

operatividad de la  insti tución a l  año 2026 

 Di fundir mensualmente el  100% de las  actividades  

desarrol ladas  por el  GADPPz a  través  de spots  

publ ici tarios  en video.  

 Di fundir mensualmente el  100% de las  actividades  

desarrol ladas  por el  GADPPz a  través  de spots  

publ ici tarios  en boletines  de prensa.     

 Di fundir mensualmente el  100% de las  actividades  

desarrol ladas  por el  GADPPz a  través  de materia l  

promocional  impreso. 

 Di fundir mensualmente el  100% de las  actividades  

desarrol ladas  por el  GADPPz a  través  de materia l  

promocional  digi ta l . 

 Comunicación 
Pos icionar la  imagen insti tucional  del  GADPPz en 

el  públ ico interno y externo.

Di fundir las  actividades  que ejecuta  el  GADPPz en la  

provincia  de Pastaza.

 Di fundir mensualmente el  100% de las  actividades  

desarrol ladas  por el  GADPPz a  través  de spots  

publ ici tarios  en audio.     

Mantener la  vigencia  y funcional idad de los  equipos  y 

s is temas  informaticos  insti tucionales  mediante la  

apl icación de un plan de mantenimientos , l i cenciamiento, 

renovacion y capaci tación.

 Cumpl i r mensualmente el  100% de previs iones  de 

pago, cobro y operaciones  bancarias  del  GADPPz.   

 $                   25.431,00 

Cumpl i r con las  dispos iciones  lega les  emitidas  artículos  55 

y 56 de la  Ley Orgánica  de Servicio Públ ico, Losep que 

establece la  Plani ficación Insti tucional  del  Ta lento 

Humano.

 $                               -   

 $                   65.000,00 

 $                     2.000,00 

 $                     1.500,00 

Cumpl i r con la  atención médica  del  a l  menos  el  80% 

del  personal  que agenda ci tas  médicas .

 $                   25.431,00 
 Coordinar las  ses iones  del  Consejo mediante la  normativa  

lega l  vigente. 
 Secretaría General 

 Cumpl i r con los  di ferentes  actos  adminis trativos  

y normativos   expedidos  por la  insti tución 

mediante  el  regis tro, adminis tracion, 

elaboracion y custodia  de la  documentacion 

interna y externa  pertinente  

 Financiero

Adminis trar y controlar los  recursos  financieros  

del  GADPPz mediante la  apl icación s is tematizada 

de los  procesos  señalados  en la  normativa  lega l  

vigente en materia  contable y presupuestaria  

Forta lecer la  unidad de adminis tración del  

ta lento humano a  traves  de procesos  que 

permitan la  ejecucion de las  actividades  propias  

de la  di rección.

 Cubri r con a l  menos  85% de las  vacantes  del  

personal  para  el  año 2026. 

Tramitar el  proceso de desvinculación labora l  a l  

personal  que cumple con los  parámetros  

establecidos  en la  normativa  lega l  determinando 

su lega l idad y justi ficando debidamente las  

razones  de la  fina l i zación de la  relación labora l  

con la  insti tución.

 $                   31.645,80 

Cumpl i r con a l  menos  el  85% de las  l iquidaciones  

atendicdas  por la  UATH.

Procuraduría Síndica

Cumpl i r con la  entrega del  100% de ropa de trabajo y 

equipos  de protección a l  personal  ba jo régimen 

código de trabajo.

Forta lecer a l  90% de estructura  de la  unidad de 

seguridad y sa lud ocupacional

Cumpl i r con la  entrega del  100% de extintores  

operativos .

Cumpl i r con los  procesos  para  formulación,seguimiento y 

eva luación  del  presupuesto  cons iderando los  actos  

adminis trativos  y normativos   expedidos  por la  normativa  

lega l  vigente mediante  la  coordinación, articulación , 

plani ficación con todas  las  dependencias  del  GADPPz.

 Cumpl i r el  100% del  proceso de la  formulación, 

ejecución, reformas  y traspasos  del  presupuesto a l  

año 2025. 

Forta lecer la  cohes ión y la  colaboración de los  

funcionarios  de la  Unidad Adminis trativa  de Ta lento 

Humano, a  través  de implementación de insumos  

necesarios  para  el  desarrol lo y ejecución de las  activas  

que efectúa el  personal  de la  unidad y de esta  manera  

incentivar el  sentido de pertenencia  y compromiso 

Forta lecer a l  90% la  estructura  de la  unidad de 

adminis tración del  ta lento humano.  $              2.994.175,51 

 $                 169.431,64 

 $                 601.766,89 

 $                               -   

 $                     1.000,00 

Controlar , regis trar  y mantener actual izados  los  sa ldos  de 

las  cuentas  del  GADPPz que permita  cubri r pagos  y 

obl igaciones  mediante el  adecuado regis tro y control  de 

movimientos  economicos  bancarios  y de invers ión 

generados  por la  Insti tución.

Mantener la  información s is tematizada sobre el  

movimiento económico del  GADPPz mediante un proceso 

de evaluación integra l  de los  s is temas  de control  interno 

de la  información financiera  que permita  corregir  errores  y 

riesgos  que puedan afectar a  los  estados  financieros   del  

GADPPz.

 Cumpl i r mensualmente el  100% de los  procesos  

contables  (regis tro y procesamiento de las  

operaciones  financieras  del  GADPPz). 

Asesorar y gestionar los  procesos  jurídicos  que garanticen 

los  trámites  adminis trativos  mediante la  apl icación de la  

normativa  lega l  vigente.

 Cumpl i r el  100% de los  trámites  adminis trativos  

programados  por el  GADPPz a l  año 2025.  

 $                 323.000,00 

 $                 406.200,00 

 $                   11.500,00 

 $                     5.200,00 

 $                   33.000,00 

 $                   33.500,00 

 $              2.507.169,12 

 12 ses iones   del  Órgano Legis lativo del  GADPPz  

rea l i zadas   el  año 2025. 

Cumpl i r con el  90% de vinculaciones  de estudiantes  

que sol ici taron pasantías .

Brindar a  la  ciudadanía  joven de la  provincia  la  experiencia  

de laborar por primera  vez en una insti tución públ ica , a  

través  de la  recepción y tramitación de las  sol ici tudes  de 

pasantías  de los  estudiantes  que se encuentran egresados  

o cursando sus  estudios  superiores  para  que puedan 

experimentar, aprender y forta lecer sus  competencias .

Cumpl i r con el  pago de los  haberes  pendientes  a  los  

funcionarios  que terminan su relación labora l  por 

fina l i zación de contrato o cese de funciones  con la  

insti tución.

Cumpl i r con la  sentencia  judicia l  a  favor del  un funcionario 

de la  insti tución, a  través  de un concurso de méri to y 

opos ición para  el  nombramiento defini tivo, mismo que 

determinara  la  estabi l idad labora l .

Crear el  100% de cargos  dentro de la  Plan Anual  del  

Ta lento Humano y el  Dis tributivo de remuneraciones  

del  Ta lento Humano para  ser incluido en el  proceso 

de Concurso de Méri tos  y Opos ición en el  año 2025.

Cumpl i r anualmente con la  eva luación ocupacional  a l  

personal  que forma parte de la  insti tución; a  traves  de la  

generación de el  his toria l   cl ínico ocupacional   para  la  

eva luación y emis ión del  certi ficado de apti tud labora l .

Brindar con eficiencia  y eficacia  los  productos  y 

servicios  a  nivel  interno y externo que oferta  el  

GADPPz, mediante el  cumpl imiento oportuno de 

los  di ferentes  procesos  y procedimientos  

adminis trativo

 PLANIFICADA  

Brindar con eficiencia  y eficacia  los  productos  y 

servicios  a  nivel  interno y externo que oferta  el  

GADPPz, mediante el  cumpl imiento oportuno de 

los  di ferentes  procesos  y procedimientos  

adminis trativos .

Brindar con eficiencia  y eficacia  los  productos  y 

servicios  a  nivel  interno y externo que oferta  el  

GADPPz, mediante el  cumpl imiento oportuno de 

los  di ferentes  procesos  y procedimientos  

adminis trativos .

Dirigi r y gestionar acuerdos  de

Cooperación Internacional ,

nacional , e interinsti tucional  que

contribuyan a  la  ejecución de los

objetivos  del  GADPPz en el

marco de sus  competencias  y a l

desarrol lo de sus  capacidades

loca les  en la  provincia .

Fomentar la  elaboración de proyectos  a l ineados  con 

problemáticas  y neces idades  identi ficadas  en el  Plan de 

Desarrol lo y Ordenamiento Terri toria l  de la  provincia , los  

planes  estratégicos  de las  unidades  operativas , y el  Plan 

de Trabajo de la  Adminis tración 2022-2027.

 Contar con a l  menos  2 proyectos  de factibi l idad en 

di ferentes  áreas . 

 Para  el  2026 en las  7 nacional idades  se habra  

capaci tado el  30 % de los  di rigentes  en temas  de 

practicas  productivas , en areas  de creacion de 

bioemprendimientos  e ideti ficacion de productos  

derivados  del  bosque amazónico.  

 Fomentar y forta lecer las  capacidades  humanas , técnicas , 

productivas  y ancestra les  de las  7 nacional idades  de la  

provincia  de Pastaza. 

 $                 527.354,00 

 $                 248.549,00 

 $                            2,00 

 $                   15.002,00 

 $                   10.000,00 

500,00$              

 $          8.729,34 

$0

Cooperación

Internacional, Pueblos y 

Nacionalidades

Optimizar el  factor humano de la  insti tución, a  

través  del  desarrol lo e implementación del  Plan 

Anual  de Ta lento Humano Insti tucional  para  

satis faccer las  neces idades  del  mismo en función 

de la  estructura  adminis trativa .

Dirección

Administrativa

de Talento

Humano

 EJECUTADA 

 $      342.212,84 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

Forta lecer los  conocimientos  y destrezas  del  

personal  de la  insti tución, a  través  de las  

detecciones  de neces idades  de capaci tación e 

incorporación de formación que les  permitan 

adquiri r nuevas  habi l idades , mantenerse 

actual izados  y mejorar el  desempeño en el  

trabajo.

Establecer procedimientos  técnicos  y operativos  

que permita  escoger a  las  personas  más  idóneas  

entre las  y los  aspirantes  para  ocupar un cargo 

públ ico de forma permanente.

Cumpl i r como mínimo con el  80% de cobertura  de 

trabajadores  con evaluaciones  ocupacionales .

Reducir la  s iniestra l idad labora l , mediante el  

cumpl imiento de las  dispos iciones  del  Decreto Ejecutivo 

255, Reglamento de Seguridad y Sa lud de los  trabajadores  y 

demás  normas  vigentes  en materia  de prevención de 

riesgos , para  las  actividades  labora les  que se ejecutan 

dentro de la  insti tución.

Precautelar la  sa lud, integridad, seguridad, 

higiene y bienestar de los  funcionarios  

trabajadores , a  través  de la  prevención de 

accidentes  y enfermedades  profes ionales  

relacionadas  a l  trabajo, para  garantizar que el  

personal  de la  i snti tución trabaje eficientemente 

y seguro.

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO EN 

ESTE M ES 

100%

 

PARCIALM ENTE 

CUM PLIDO 

1,26%

INCUM PLIDO

72%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA  $        25.950,56 

53.650,05$          PLANIFICADA  

 EJECUTADA  $        38.830,63 

$0

100%
CUM PLIDO

INCUM PLIDO

100%
CUM PLIDO

 

PARCIALM ENTE 

CUM PLIDO 
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 PLANIFICADA  130,00$              

 EJECUTADA  $             130,00 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA  $                    -   

PLANIFICADA 4.546,56$           

 EJECUTADA  $          4.546,56 

PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  400,00$              

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  6.000,00$           

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA  $        37.500,00 

 PLANIFICADA  12.426,83$        

 EJECUTADA  $        11.616,67 

 PLANIFICADA  140,00$              

 EJECUTADA  $               43,92 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  170.734,30$      

 EJECUTADA 107.882,71$      

 PLANIFICADA  2.880,00$           

 EJECUTADA  $        97.248,62 

 PLANIFICADA  326.988,74$      

 EJECUTADA  $      259.571,38 

 $                   46.488,34 

 $                   10.123,20  $                   10.123,20 

 $                   92.000,00  $                   92.000,00 

 $                   35.000,00 

 $                 500.000,00 

 $              4.017.850,98  $              4.017.850,98 

 $                   35.000,00 
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AVANCE 
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NO SE PLANIFICA 

AVANCE 
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NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUM PLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO
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NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO EN 
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 Fiscalización 

Garantizar la  correcta  ejecución de obras  

contratadas  por el  GADPPZ. mediante el  control  de 

ca l idad, avance fís ico y financiero, enmarcados  en 

la  normativa  lega l  vigente.

Cumpl i r con las  normas  de control  interno que tengan 

injerencia  con la  di rección de fi sca l i zación mediante el  

control  y supervis ión de obras  de la  insti tución por 

contratación públ ica .

Fisca l i zar el  100% de obras  financiadas  por el   el  

GADPPz manteniendo una vis ion de transparencia , 

integridad y cumpl imiento de la  ley en todos  los  

aspectos  del  proceso de construcción.

Cumpl i r con el  artículo 272 numeral  3 de la  CRE; artículos  50 

y 51 del  COPFP, mediante el  seguimimiento trimestra l  y 

eva luación anual  de las  metas  propuestas  en el  PDOT.

 Cumpl i r con los  artículos  266 y 298 del  COOTAD; artículos  6 y 

50 del  COPFP y 112 RCOPFP y resoluciones  internas  de la  

insti tución mediante, la  eva luación mensual ,  eva luación 

trimestra l  y anual  de las  metas  propuestas  en el  POA. 

 1 eva luación anual  del  cumpl imiento de metas  de 

resultados  del  PDOT provincia l  del  año 2025. 

Cumpl i r el  Artículo 8 inciso úl timo de la  Resolución No. 021-

GADPPz-2018.

 1 Informe de evaluación de convenios  del  Programa 

de Gestión Interinstucional  del  POA del  GADPPz del  

año 2025. 

Ordenanza Ánimo 

Campeones: Promover, 

Patrocinar e Incentivar la  

Participación y 

Representatividad Deportiva  

de la  Provincia  de Pastaza.

Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz
Unir, fomentar y promocionar la  práctica  del  deporte y las  

actividades  recreativas , en la  provincia  de Pastaza.

Ordenanza de creación de la  

GACETA oficia l  del  GADPPz

 Transparentar las  normas , ordenazas  y 

resoluciones  emitidas  por el  GADPP 

Recopi lar y di fundir las  normas , ordenanzas  y resoluciones  

adminis trativas  aprobados  por el  GADPPz mediante la  

gaceta  oficia l . 

Ordenanza que  regula  la  

estructura  y funcionamiento 

del  s i s tema de participacion 

ciudadana y control  socia l

 Fomentar  y promover el  ejercicio pleno del  

derecho a  la  participacion ciudadana,  mediante 

mecanismos  que articulen los  di ferentes  actores  

involucrados  y que permita  anal izar el  

cumpl imiento de las  demandas  socia les   

Dar por conocido el  presupuesto participativo del  GAD 

Provincia l  de Pastaza, los  avances  del  PDOT Provincia l , y la  

gestión insti tucional  mediante los  procesos  de 

participación ciudadana establecidos  en la  normativa  

lega l  vigente.
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Enlace de comunicaciones  via  

internet satel i ta l  con las  

cabeceras  parroquia les  

rura les  para  la  conectividad 

comunicacional

Mantener la  conectividad pemanente con las  

parroquias  del  interior de la  provincia  mediante 

la  dotación  del  servicio de internet satel i ta l  

Ordenanza que 

insti tucional iza  las  fiestas  

de la  provincia  de Pastaza.

Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz
Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  en la  

ordenanza provincia l .

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza provincia l  a l  año 

2026 

Mancomunidades  (CONGA)

Forta lecer la  gestión de los  gobiernos  

provincia les  amazónicos  mediante un s is tema de 

coordinacion, articulación y plani ficación integra l  

conjunta  entre los  actores  involucrados

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  en la  

ordenanza provincia l
 Cumpl i r el  100% de la  Ordenanza 

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  en el  

convenio PLUSPETROL
 Cumpl i r el  100% del  convenio 31,37%

 

INCUM PLIDO 

Dotar el  servicio de internet satel i ta l  a  las  cabeceras  

parroquia les  rura les  

 Brindar el  100% de conectividad a  las  parroquias  del  

interior anualmente  
 $                 351.430,00 

 $              2.837.276,66 

 $                   48.650,00 

 $                   50.000,00 

 $              2.347.596,66 

 $                   39.600,00 

Interconectividad fluvia l , 

aérea y peatonal  rura l  

provincia l

Contar con s is temas  de comunicación confiables  y 

trans i tables  en la  provincia  de Pastaza

Mejorar los  s is temas  de comunicación dentro de la  

jurisdicción parroquia l  y entre comunidades  (terrestre y 

fluvia l ); e inter parroquia l  (fluvia l  y aéreo)

 Ejecutar 3 obras  de interconectividad fluvia l , aéreo y 

peatonal  rura l  en el  año 
100%

 

INCUM PLIDO 

 Planificación Territorial 

Plani ficar el  terri torio provincia l  mediante la  

actual ización , a juste y/o a l ineación de los  

di ferentes  instrumentos  de plani ficación que 

permita  el  asesoramiento, coordinación  y 

articulación   con los  di frerentes  actores  internos  

y externos  relacionados  con el  terri torio 

provincia l , cons iderando los  l ineamientos  y 

normativa  lega l  vigente señalados  por los  

organismos  pertinentes .

Cumpl i r los  artículos  41 l i tera l  d) y 50 l i tera l  g) del  COOTAD; 

artículo 43 del  COPFP; artículo 8 del  Regla-LOOTUGS, 

mediante la  Actual ización, a l ineación y/o a juste del  Plan 

de Desarrol lo y Ordenamiento Terri toria l  Provincia l  con 

actores  interno y externos  del  terri torio.

As is tencia  médica  veterinaria  a  los  animales  de compañía  

en las  áreas  rura les  de la  provincia  de Pastaza.

Se atenderá  a  2,500 animales  de compañía  con 

actividades  de sanidad animal

Ordenanza de creación de la  

Empresa  Públ ica  "Pastaza  

Progresa"

Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz

0%

 $                 170.000,00  $                 170.000,00 

 $                 100.000,00  $                 100.000,00 
Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  en la  

ordenanza provincia l .

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza provincia l  a l  año 

2026 

 1 a l ineación del  PDOT provincia  de Pastaza  en el  año 

2026. 

 $                   36.000,00 

Construcción y 

mantenimiento de 

infraestructura  de obra  

publ icas  para  el  desarrol lo 

provincia l .

Forta lecer la  gestión Interinsti tucional  del  

GADPPz

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  con las  

demás  insti tuciones
 Ejecutar el  100%  de compromisos  adquiridos  63,19%

93%

 $                   46.488,35 

Convenio de cooperación 

interinsti tucional  entre 

PLUSPETROL ECUADOR B.V. y el  

Gobierno Autónomo 

Descentra l i zado Provincia l  de 

Pastaza  para  la  gestión de 

proyectos  que sean 

financiados  con fondos  

públ icos  en favor de las  

comunidades  del  área  de 

influencia  del  campo vi l lano, 

bloque 10

Formar y capaci tar un equipo técnico de 

profes ionales , en la  gestión y elaboración de 

proyectos  de

alcance provincia l , y ejecución de proyectos  a  ser 

financiados  con fondos  públ icos  en favor de las  

comunidades  del  ámbito de influencia  del  campo 

Vi l lano del  Bloque 10.
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 Proyectos  socia les  del  

GADPPz (Patronato Provincia l )

Atender a  la  población vulnerable de la  provincia  

de Pastaza  mediante la  articulación y 

coordinación con di ferentes  actores  del  terri torio  

para  la   ejecución de programas  y proyectos  

integra les   priorizando la  sa lud y el  desarrol lo 

socia l  de la  población  

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  en la  

ordenanza provincia l

 27423 personas  atendidas  de los  grupos  de atención 

priori taria  atendidas  a l  año 2026 

 1 eva luación anual  del  POA insti tucional  2026.   

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza provincia l  a l  año 

2026 

 Cumpl i r el  100% de la  Ordenanza reformada 

 Cumpl i r con el  100% de los  eventos  programados  

para  la  instancias  de participación ciudadana 

rea l izadas   en el  año 2026 

 $                 500.000,00 

Forta lecer los  conocimientos  y capacidades  de los  dueños  

de animales  de compañía , orientados  a  generar una 

cul tura  de ética  de respeto, tenencia  responsable y 

protección de los  animales  en la  sociedad.

Al  fina l i zar el  2026 se rea l i zarán 4 ta l leres  

cantonales  de sens ibi l i zación.
Ordenanza para  la  creación 

del  proyecto de bienestar 

animal  en la  provincia  de 

Pastaza

Ordenanza que norma la  

cogestión en los  

presupuestos  participativos  

de los  gobiernos  

parroquia les  de la  provincia  

Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz  $              1.720.570,92  $              1.720.570,92 

 $                     9.000,00 

 $                   10.000,00 

Ordenanza para  la  

prevención, atención y 

reparación  de víctimas  de 

violencia  de género contra  

las  mujeres  en la  provincia  

de Pastaza

Ordenanza Ánimo Juventud: 

Promoción de los  derechos  

de las  personas  adolecentes  

y jóvenes  de la  provincia  de 

Pastaza

Crear un espacio de trabajo participativo para  la  

plani ficación y gestión 

Asumir el  l iderazgo en la  coordinación para  el  desarrol lo 

de programas  y proyectos  a  favor de los  adolecentes  y 

jóvenes .

Ejecutar el  100% del  presupuesto de la  ordenanza

Forta lecer la  producción de panela  y miel  de caña 

con la  asociación de mujeres  de San Jorge, 

provincia  de Pastaza.  

Mejorar la  infrestructura  y equipamiento de las  paneleras  

comunitarias  de Pastaza.

Mejorar los  ingresos  económicos  de 11 mujeres  del  

sector San Jorge repotenciando su panelera  

comunitaria

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  estipulados  en la  

ordenanza provincia l .

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza provincia l  a l  año 

2026 

Implementar acciones  para  precautelar la  vida  y 

el  cuidado de los  animales  de compañía  en las  

áreas  rura les  de la  provincia  de Pastaza.

 $                     8.900,00  $                     8.900,00 

 $                     1.200,00 

 $                     9.300,00 

 $                        500,00 

 $                     3.000,00 

 $                     4.600,00 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

79%
PARCIALMENTE 

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

CUMPLIDO

 PLANIFICADA   $      217.634,83 

 EJECUTADA  $      188.942,35 

 PLANIFICADA                  500,00 

 EJECUTADA  $             373,14 

 PLANIFICADA   $   1.945.718,00 

 EJECUTADA  $      356.239,57 

 PLANIFICADA   $      660.371,13 

 EJECUTADA  $      590.316,00 

 PLANIFICADA  109.090,91$       

 EJECUTADA       2.047.788,69 

 PLANIFICADA  359.943,21$       

 EJECUTADA  $        12.707,75 

 PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA 

 EJECUTADA 

 $              2.992.478,98 

 Incrementar la  red via l  de la  provincia  de Pastaza  

mediante la  construcción y mejoramiento de vías . 
74,63%

 

PARCIALM ENTE

CUM PLIDO 

 Construir 15 km de vías  en la  provincia  de Pastaza  en 

el  año 2026  $                   10.000,00 

 

INCUM PLIDO 

 $                   14.492,00 

 $                     9.000,00 

 $                     1.972,00 

 $                     1.000,00 

 $                     2.520,00 

 $              9.080.103,00 

 $                 286.569,48  $                 286.569,48 

 $              1.500.000,00  $              1.500.000,00 

 $              4.319.306,54  $              4.319.306,54 3,53%

86,82%

89,39%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA  $               80,00 

100%

 $            29.756.101,54 

 $            26.753.622,56 

 $              9.080.103,00 
 

CUM PLIDO 

 Es tudios  y proyectos  

 Elaborar y adminis trar los  estudios  y diseños  de 

la  obra  públ ica  provincia l  de via l idad y proyectos  

civi les . En cumpl imiento a  la  normativa  legal  

vigente 

 Supervisar y rea l izar estudios  de proyectos  de obras  civi les  

y via les  y su mantenimiento 

Proporcionar 10 estudios  via les  a l  año 2026  $        20.841,42 

 Obtener 140 inspecciones  e informes  a l  año 2026 

 Proporcionar 2 estudios  civi les  o estructura les  de 

puentes  a l  año 2026 

 Forta lecer la  gestión insti tucional  de la  red via l  mediante 

la  gestión de recursos  nacionales  e internacionales   

 Cumpl i r el  100% de los  compromisos  adquiridos  por 

GADPPz con los  cooperantes    para  el  forta lecimiento 

de la  red via l  en la  Provincia  de Pastaza  a l  año 2026 
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 Construcción y mejoramiento 

via l  en la  Provincia  de 

Pastaza. 

 Mejorar la  movi l idad de la  provincia  de Pastaza  

mediante la  construcción y mejoramiento de la  

infraestructura  via l   

 Mejorar la  red via l  rura l  mediante la  gestión de recursos  
 Mejorar 15 km de vías  en la  provincia  de Pastaza  en 

el  año 2026 
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 Mantenimiento de vias  

as fa l tadas  y lastradas  

Reducir los  tiempos  de tras lado y faci l i tar el  

trans i to vehicular y peatonal  para  el  desarrol lo 

socio - económico de la  provincia  mediante el  

mantenimiento de la  infraestructra  via l  rura l

Mejorar el  estado de las  vías  rura les  de la  provincia  de 

Pastaza. Mejorar e implementar infraestructura  de ca l idad 

en la  Provincia  de Pastaza  acorde a  una vis ión de una 

movi l idad integra l  que entienda la  rea l idad de la  

Amazonía  e integre los  aspectos  de via l idad terrestre, 

fluvia l  y aérea, con transparencia  en el  manejo de los  

recursos  públ icos

Mantener el  80 % (1.018,13 km) de vías  rura les  

provincia les  exis tentes  en el  año 2026
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Sis tema de Información Local  

del  GADPPz 

Forta lecer el  s i s tema de información loca l  para  la  

generación, estructuración, integración y di fus ión 

de la  información estadís tica  y geográfica  para  

forta lecer los

Cumpl i r con la  Norma Técnica  para  la  Creación, 

Consol idación y Forta lecimiento de los  Sis témas  de 

Información Local  (SIL-Regis tro Oficia l  N° 556), artículo 2,5,6, 

mediante la  consol idación. 

 1 base de datos  insti tucional  actual izada para  el  

Sis tema de Información Local  (SIL), de acuerdo con 

las  competencias  del  GADPPz a l  año 2025. 

 Obras  de arrastre 

 Personal   
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CUM PLIDO

 

INCUM PLIDO 

0,38%

18,31%

 

CUM PLIDO 

 

INCUM PLIDO 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO
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FEB.

PLANIFICADO 1000

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 3000

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

6.820,00

PLANIFICADO 1000

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

21.000,00

PLANIFICADO 500

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

40.000,00

61.000,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 1600,00

EJECUTADO 718,09

PLANIFICADO

EJECUTADO

33.701,00

PLANIFICADO 200

EJECUTADO

PLANIFICADO 200

EJECUTADO

405.500,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

2.003,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

4.504,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

27.955,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

1.500,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

54.085,00

PLANIFICADO

EJECUTADO 354

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

95.000,00

PLANIFICADO 600

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

5.001,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

79.500,00

224.796,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

182.754,40

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

20.100,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

1.503,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

7.437,75

PLANIFICADO 86.245,00

EJECUTADO

PLANIFICADO 8835

EJECUTADO

232.600,00

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

95.300,00

539.695,15
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CODIFICADO 

ORD. 147

PLANIFICACIÓN

/ EJECUCIÓN

I.T

140,00

Implementar una base de manuales, guías y /o módulos de 

desarrollo sustentable al año 2026. 1000,00

En cumplimiento a la Resolución Nº 012-GADPPz-2020 inherente a la 

Evaluación Periódica Semestral del Sistema de Control Interno, informar 

el cumplimiento de las Normas de Control Interno aplicadas a la Dirección 

de Desarrollo Sustentable.

2 informes anuales de evaluación del cumplimiento de las 

Normas Internas de la Dirección de Desarrollo Sustentable.
140,00

1000,00

12 Informes mensuales de avance de cumplimiento del Plan 

Operativo Anual de la Dirección de Desarrollo Sustentable en 

el año 2026.
150,00

4 Informes trimestrales  de cumplimiento y  evaluación de 

avance del Plan Operativo Anual de la Dirección de Desarrollo 

Sustentable en el año 2026.

150,00

Remitir la Información que contribuya a alimentar el Sistema de 

Información Local (SIL) del Gobierno Autónomo Descentralizado 

Prov incial de Pastaza.

1 Informe anual de cumplimiento y  evaluación de avance del 

Plan Operativo Anual de la Dirección de Desarrollo 

Sustentable en el año 2026.

4100,00

4 reportes trimestrales de reporte de Indicadores del SIL de la 

Dirección de Desarrollo Sustentable.

Establecer estrategias para mejorar las habilidades comerciales y  

organizativas de pequeños, medianos emprendedores y  productores que 

cumplan con la normativa ARCSA, preservando la biodiversidad, 

asegurando la alimentación y fortaleciendo la economía de la prov incia de 

Pastaza.
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Desarrollo de los pequeños y 

medianos productores de la 

prov incia de Pastaza en términos 

comerciales y  organizativos.

Desarrollar estrategias para incrementar  la industria 

alimentaria y  no alimentaria de  pequeños y medianos 

productores de la prov incia de Pastaza, cumpliendo 

con la normativa ARCSA, protegiendo la 

biodiversidad, garantizando la alimentación fomentando 

la economía de los pequeños productores y  

emprendedores.

Promover la cadena de valor comercial e industrial a nivel local y  

nacional de los productos y  serv icios para la reactivación económica

Generar 50 plazas de empleo a emprendedores y  productores 

en el año 2026
16.288,00

Fortalecer 15 emprendimientos productivos mediante la 

obtenciòn de notificaciòn sanitaria al año 2026
4.712,00

CADENA DE VALOR AGREGADO

G
es

tió
n 

de
l C

on
oc

im
ie

nt
o

Gestión del conocimiento integrado 

al seguimiento y  evaluación de 

proyectos en la dirección de 

desarrollo sustentable en el 

gobierno autónomo descentralizado 

prov incial de Pastaza.

Incrementar la activ idad de gestión del conocimiento, 

mediante la ejecución de proyectos en la dirección de 

desarrollo sustentable para recopilar, compartir y  aplicar 

conocimientos ancestrales, técnicos y  científicos en la 

prov incia de Pastaza.

TOTAL GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

CADENA DE COMERCIALIZACIÓN

TOTAL COMERCIALIZACIÓN

140,00

Evaluar el avance y cumplimiento del Plan Operativo Anual de la 

Dirección de Desarrollo Sustentable en el año 2025.

Implementar 1 herramienta para la recolección de datos en 

campo de la Dirección de Desarrollo Sustentable en el año 

2026.

Establecer una base que compile perfiles de proyectos, manuales, guías 

y /o módulos de desarrollo productivo, que contribuya a fortalecer los 

saberes ancestrales en la Prov incia de Pastaza.

Implementar un banco de perfiles de proyectos de la Dirección 

de Desarrollo Sustentable al año 2026.

POA 2026-GADPPz PROGRAM

ACIÓN

SISTEMA

PROYECTO

NOMBRE OBJETIVO GENERAL ACTUAL OBJETIVO ESPECIFICO ACTUAL META ACTUAL

Generar 50 plazas de empleo a emprendedores y  productores 

de la prov incia de Pastaza en el año 2026
22.000,00

Atender técnicamente en 63 productores de pitahaya en la 

prov incia de Pastaza para el año 2025
500,00

Certificar con BPA, a travès de AGROCALIDAD,  a 10 

productores de pitahaya en la prov incia de Pastaza al 2025
4.501,00

3.000,00

Establecer 1 nave (300 metros cuadrados) de cultivo de 

vainilla odorata con los respectivos permisos ambientales
50.000,00

VIVERO FATIMA

Fortalecer las capacidades organizativas y  productivas de 10 

asociaciones de Pastaza para mejorar la sostenibilidad y competitiv idad 

de sus activ idades económicas para el año 2025.

Fortalecer 10 Asociaciones de economía popular y  solidaria al 

año 2026
18.000,00

Fomentar el desarrollo sostenible de la cadena de valor de la vainilla 

incrementando y fortaleciendo sistemas de producción eficientes que 

reduzcan la pérdida de biodiversidad en la prov incia de Pastaza

Repotenciar 40 unidades de producción (UPA) de cultivos con 

interés comercial establecidos en Pastaza para el año 2026
26.000,00$ 

Atender técnicamente a 40 productores de vainilla con 

prácticas de manejo sostenible en Pastaza para el año 2025
14.500,00

CADENA DE VALOR DE LA VAINILLA

49.585,00

Implementar 3 escuelas de campo con sistema de producciòn 

ancestral
4.500,00

14.500,00

CADENA DE VALOR CAFÉ Y CACAO

CADENA DE VALOR BIOECONOMÍA Y ESPECIES AMAZÓNICAS

Incrementar el nivel de productiv idad y competitiv idad 

de productores agrícola mediante el fortalecimiento de 

cadenas productivas de valor en la prov incia de 

Pastaza.

Implementar plantaciones forestales con enfoque de rentabilidad y 

participación comunitaria en la prov incia de Pastaza

Atender técnicamente 45 hectáreas de plantaciones forestales 

comerciales en Pastaza para el año 2025 2,00

Establecer 5 v iveros comunitarios para plantaciones forestales 

comerciales en las comunidades de la prov incia de Pastaza 

para el año 2025

1,00

Fortalecer 1 ECA forestal al año 2025 2.000

CADENA DE VALOR DE PAPA CHINA

Coordinar las activ idades de apoyo de fomento de la cadena productiva 

de la papa china en la prov incia de Pastaza.
Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de la Mesa 

Técnica de la Papa China
27.955,00

F605 ORDENANZA PAPA CHINA

CADENA DE VALOR FORESTAL SOSTENIBLE

Incrementar la productiv idad de los cultivos de papa china en la prov incia 

de Pastaza

Certificar con BPA, a travès de AGROCALIDAD,  a 20 

productores de papa china en la prov incia de Pastaza al 2025
4.504,00

Incrementar la productiv idad  de la guanábana utilizando métodos 

agroecológicos en la prov incia de Pastaza

Atender técnicamente a 45 productores de guanábana en la 

prov incia de Pastaza al año 2025
1.500,00

Mejorar  la competiv idad y sostenibilidad de la cadena productiva de 

cultivos alternativos, mediante la capacitacion, asistencia tecnica y  

articulacion deactores para aumentar la productiv idad y calidad de los 

productos

Fortalecer 100 hectareas de cultivos amazonicos bajo 

sistemas ancestrales con enfoques de conservacion en la 

prov incia de Pastaza para el año 2025

Fortalecer la Cadena de Valor de café y  cacao para mejorar la 

productiv idad de los productores de la prov incia de Pastaza

Fortalecer a 70 productores de café y  cacao de la prov incia de 

Pastaza 64.000,00

Fortalecer 2 ECA de café y /o cacao de la prov incia de 

Pastaza al año 2026 16000,00

Establecer 5 semilleros comunitarios de caco y/o café en la 

prov incia de Pastaza al año 2026

CADENA DE VALOR GUANÁBANA

CADENA DE VALOR AGRÍCOLA

CADENA DE VALOR PITAHAYA

Fortalecer la sostenibilidad y competitiv idad de las cadenas de valor de la 

prefectura de Pastaza, con la producción de plantas y  bioinsumos de 

calidad, aplicando practicas sostenibles para contribuir con el mejoramiento 

productivo de las comunidades locales.

Producir 80000 plantas al año 2026 16.500,00

Producir 72.000 litros de biol 7.000,00

Producir 5 kg de bioinsecticida 3.000,00

Producir de 35 kg biofungicida al año 2025

Fortalecimiento de las cadenas de 

valor agrícolas en la prov incia de 

pastaza

Incrementar la producción de panela en Pastaza.

Fortalecer técnicamente a 100 productores de caña en la 

prov incia de Pastaza durante el año 2026
8.000,00

Repotenciar  41 paneleras al año 2026 64.200,00

Fortalecer 3 ECAs de caña al año 2026 2000,00

CADENA DE VALOR DE LA PANELA

Fortalecer los sistemas agrícolas mediante la optimización del modelo de 

gestión para aumentar la competitiv idad de la producciónbde Pitahaya en 

la prov incia de Pastaza.

Crear el fondo de operación de la feria agropecuaria de la integración 

amazónica de la parroquia 10 de agosto con un aporte del uno por mil del 

presupuesto inicial de cada año del GADPPz

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de la Feria 

Agropecuaria de la Intergración Amazónica de la Parroquia 10 

de Agosto
56.500,00

Incrementar la productiv idad ov ina y caprina mediante la aplicación de 

tecnología que permita incrementar la producción en la prov incia de 

Pastaza

Atender técnicamente a 637 ov inos y /o caprinos  en la 

prov incia de Pastaza en el año 2025
15.600,00

60 ov inos y /o caprinos inseminados en la Prov incia al año 

2025
4.500,00

CADENA AVICOLA

CADENA OVINOS Y CAPRINOS

CADENA APICOLA Y MELIPONA

CADENA PORCINOS

CADENA BOVINA

Mejorar el manejo sanitario de los porcicultores para reducir costos e 

incrementar la productiv idad porcícola en la prov incia de Pastaza

Atender  técnicamente  a  300  porcinos  en  la prov incia de 

Pastaza en el año 2025
1.937,75

90  inseminaciones  a   hembras  porcinas  en  la Prov incia al 

año 2025
5.500,00

Promover el desarrollo sostenible de la apicultura y  meliponicultura 

mediante la capacitación, conservación e implementación de prácticas 

agroecológicas, conservando la biodiversidad, brindando seguridad 

alimentaria, reduciendo la v iolencia económica y fortaleciendo la economía 

de pequeños productores de la Prov incia de Pastaza.

Fomentar la productiv idad y competitiv idad de pequeños y medianos 

productores, mediante la aplicación de mejoramiento genético bovino de la 

prov incia de Pastaza

Brindar asistencia técnica en mejoramiento genético A 800 

hembras y emergencias veterinarias a 300 bovinos en el año 

2026.

100.000,00

Ejecutar 1 campaña anual de vacunación preventiva al año

199.000,00

Capacitar a 19 productores de apicultura y  meliponicultura  de 

la Prov incia de Pastaza al año 2025
1.000,00

Crear 1 ECA de apicultura y  meliponicultura en la Prov incia 

de Pastaza al año 2025
503,00

CADENA DE VALOR PECUARIA

Emitir un reglamento para la exposición de las mejoras razas y productos 

alimenticios que sean resultado de investigaciones cientificas y  de 

mejoramiento genético impulsados por el gobierno prov incial o por 

iniciativa 

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de la feria 

de la Parroquia Madre Tierra
18.800,00

ORDENANZAS DE FERIAS GANADERAS

Crear un reglamento de la Feria Agricola y  Ganadera de la Parroquia EI 

Triunfo, priv ilegiando  la exposición del ganado joven y los productos 

alimenticios, impulsados por el Gobierno Autónomo Descentralizado 

Prov incial de Pastaza o por iniciativa propia del agricultor.

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de la Feria 

Agrícola y  Ganaderia de la Parroquia El Triunfo
20.000,00

Fortalecimiento de las cadenas de 

valor pecuarias en la prov incia de 

pastaza

Incrementar el nivel de productiv idad y competitiv idad 

de pequeños y medianos productores pecuarios 

mediante el fortalecimiento de cadenas productivas de 

valor en la prov incia de Pastaza.

Mejorar la alimentación y manejo sanitario de los av icultores para reducir 

costos e incrementar la productiv idad avícola en la prov incia de Pastaza

Atender tècnicamente a 160 productores avìcolas de traspatio 

de la Prov incia en el año 2025
182.754,40

% OBSERVACIÓN

0%

0%

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE MES
NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE MES

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

PROG.

0%

INCUMPLIDO

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

44,88%

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUMPLIDO

0%
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PLANIFICADO 250

EJECUTADO

PLANIFICADO 19690,00

EJECUTADO 1078,00

135.744,00

PLANIFICADO 148960

EJECUTADO

PLANIFICADO 131704,76

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

480.588,32

PLANIFICADO 9225,17

EJECUTADO

PLANIFICADO 28751,38

EJECUTADO

417.742,09

PLANIFICADO

EJECUTADO 14999,88

854.577,99

Implementar un sistema de drenaje en 50 has de papa china y 25 has de 

caña de azúcar, que permita desalojar el exceso de agua del área a 

cultivarse, en las parroquias de Madre Tierra, Fátima, Teniente Hugo 

Ortiz, El Triunfo y  Puyo.

Implementar 50 has de papa china y 25 has de Caña de azúcar en las 

parroquias de Madre Tierra, Fátima, Teniente Hugo Ortiz, El Triunfo y  

Puyo.

Capacitar en temas pre culturales, laborales culturales y  cosecha, 

comercialización, organización y administración.

Reforestar 25,5 has del total 100,5 has del proyecto y  se contara con 1200 

m2 de área a reforestar en la franja de protección dentro de los sistemas 

de drenaje principal y  secundario por cada hectárea de cultivo en las 

parroquias de Madre Tierra, Teniente Hugo Ortiz, Fátima, Puyo y El 

Triunfo.

816.740,01

4.177.823,46

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

385.800,00

1.169.127,35

PLANIFICADO

EJECUTADO

6.500,00

PLANIFICADO 124.177,25

EJECUTADO 325,97

0%

0%
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Fortalecimiento de las cadenas de 

valor piscícolas en la prov incia de 

pastaza

Fomentar la produccion piscicola sostenible en la 

prov incia de Pastaza

Orientar la producción de alev ines de tilapia y  peces nativos por parte de 

la estación piscícola Jacalurco y  CREA para ofertar un producto de 

calidad

Entregar 1.700,000  alev ines en la Prov incia al año 2026 79.784,00

Producir 1.900,00 alev ines en la Estación PiscÍcola Jacalurco 

al año 2026
55.960,00

36.997,81

1 centro comunitario de comercialización es adecuado en su 

infraestructura y  equipamiento
14.560,28

16 especies agrícolas, diecisiete especies frutales y  cinco 

especies forestales amazónicas se han sembrado
199.053,57

80 mantenimientos mensuales se han ejecutado en las 

plantaciones identificadas
1.008,00

PISCÍCOLA

Reactivación económica familiar y  

recuperación de áreas deforestadas 

en comunidades de la nacionalidad 

kichwa de la parroquia Tarqui, 

cantón y prov incia de pastaza 

Ñukanchik: Tarpurinchik – 

mikunchik – Katushunchik 

Nosotros: sembramos- comemos-

vendemos

Reactivar la economía familiar mediante la aplicación 

de un modelo ancestral productivo y  recuperar áreas 

deforestadas en las comunidades de la nacionalidad 

Kichwa de la parroquia Tarqui, cantón y prov incia de 

Pastaza

Recuperar los sistemas de producción ancestral en las comunidades de la 

nacionalidad Kichwa de la parroquia Tarqui, cantón y prov incia de 

Pastaza

1 centro de acopio de productos es creado

16 especies agrícolas y  diecisiete especies frutales 

amazónicas se han cosechado.
5.880,00

3 líneas de negocios se han definido para la cadena de valor 

comercial de productos establecido en 1 plan de negocios con 

enfoque de género

143.028,56

10 talleres de fortalecimiento de capacidades administrativas y  

comerciales a los técnicos
4.040,25

PROYECTO FIEDS

3 ferias de comercialización y promoción de productos 

amazónicos ancestrales
40.096,00

Comercializar productos con valor agregado mediante la implementación 

de una cadena de valor comercial de productos obtenidos del modelo de 

producción ancestral participativo en las comunidades de la nacionalidad 

Kichwa de la parroquia Tarqui, cantón y prov incia de Pastaza.

RIEGO Y DRENAJE

Recuperación de suelos anegados 

para el fomento y  fortalecimiento del 

cultivo de la caña de azúcar en la 

parroquia Madre Tierra del cantón 

Pastaza y las parroquias Santa 

Recuperación de suelos anegados para el fomento y  

fortalecimiento del cultivo de caña de azúcar en la 

parroquia Madre Tierra del cantón Mera y en San José 

y Santa Clara del cantón Santa Clara de la prov incia 

de Pastaza (Proyecto 2017)

Recuperación de suelos anegados para el fomento y  fortalecimiento del 

cultivo de caña de azúcar en la parroquia Madre Tierra del cantón Mera y 

en San José y Santa Clara del cantón Santa Clara  de la prov incia de 

Pastaza (Proyecto 2017)

Atender 200 beneficiarios con sistemas de drenaje y /o 

plataformas agrìcolas con potencial productivo para caña de 

azucar al año 2025

854.577,99

Recuperación de suelos anegados 

para el incremento de la 

productiv idad y competitiv idad de 

productores agropecuarios y  

emprendedores de la prov incia de 

Pastaza.

Recuperar suelos anegados con potencial productivo y  

promover las BPAs mediante la incorporaciòn de obras 

de drenaje y  plataformas agricolas en la prov incia de 

Pastaza.

Recuperar suelos anegados con potencial productivo mediante la 

Construcción, rehabilitación y  tecnificación de canales de drenaje .

Recuperar anualmente 101.32 hectáreas de suelos anegados  

para ser incorporados a la producción agropecuaria 101.476,92

Promover las Buenas Prácticas agrícolas, mediante la construcción de 

plataformas agrícolas para mejorar el trabajo técnico y  operativo de los 

cultivos.

Construir anualmente 18.205 has de plataformas agrícolas en 

impulso a las BPAs. 316.265,17

INVERSION 2017

Implementación y fortalecimiento de 

sistemas productivos mediante la 

recuperación de zonas anegadas 

en las parroquias: Madre Tierra, 

cantón Mera, Teniente Hugo Ortiz, 

Fátima, Puyo, El Triunfo, cantón 

Pastaza, de la prov incia de 

Pastaza.

Recuperar zonas anegadas mediante la implementación 

de sistemas de drenajes para incorporarles a la 

producción agrícola de los cantones Mera y Pastaza 

en la prov incia de Pastaza. (Proyecto de inversiòn 

2019)

Implementar sistemas de drenaje agrícola en 75 hectáreas de 

cultivos de papa china y caña de azúcar, en los cantones 

Mera y Pastaza, que permita recuperar zonas anegadas e 

incorporarlas a la producción agrícola.

816.740,01

PLANIFICADO

EJECUTADO

PROYECTO DE INVERSIÓN 2019
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Respaldar los gastos con un programa de fiestas puestoa consideración 

del GADPPz y coordiarlas con la dirección de desarrollo sustentable

PUEBLOS Y NACIONALIDADES

PERSONAL DDS 1.851.882,84

MONTO  ORDENANZAS DE TURISMO

DIRECCIÓN DE TURISMO
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Fortalecimiento de las Economías 

Comunitarias en las siete 

nacionalidades de la prov incia de 

Pastaza.

Fortalecer las Economías Comunitarias en las siete 

nacionalidades de la prov incia de Pastaza. Fomentar y  fortalecer las capacidades humanas, técnicas, productivas y  

ancestrales de las siete nacionalidades de la prov incia de Pastaza

Para el 2025 en las 7 nacionalidades se habra capacitado el 30 

%  de los dirigentes en temas de practicas productivas, en 

areas de creacion de bioemprendimientos e idetificacion de 

productos derivados del bosque amazonico.

6.500,00

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de las 

Efemérides Parroquiales
180.000,00

Impulsar desde la mesa de turismo prov incial, el uso y apropiación 

pública de la marca turística de la prov incia de Pastaza

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de la 

Marca Turística 20.000,00

Asumir el liderazgo en la coordinación para el desarrollo turístico de la 

prov incia de Pastaza
Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de la Mesa 

Técnica de Turismo
50.000,00

Aportar con diez mil dólares anuales para apoyar a las efemérides 

cantonales
Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

Efemèrides Cantonales y  Carnaval Cultural
150.000,00

DIRECCIÓN DE DESARROLLO SUSTENTABLE

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUMPLIDO

INCUMPLIDO

0%

5,47%

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

INCUMPLIDO

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

0,26%

PLANIFICADO  $       59.750,00 

EJECUTADO  $       59.750,00 

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

419.500,00 419.500,00

PERSONAL TURISMO 239.863,93 239.864,93

MONTO TOTAL DEL PROYECTO 659.363,93 659.364,93

Impulsar desde la mesa de turismo prov incial, el uso y 

apropiación pública de la marca turística de la prov incia 

de Pastaza

Asumir el liderazgo en la coordinación para el desarrollo 

turístico de la prov incia de Pastaza

FEBRERO
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% OBSERVACIÓN

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PROG. NOMBRE OBJETIVO ESPECÍFICO OBJETIVO ESPECIFICO ACTUAL META ACTUAL
CODIFICADO 

ORD. 148

PLANIFICACIÓN

/ EJECUCIÓN

419.500,00

MONTO DE INVERSIÓN DE TURISMO

Fortalecimiento de la activ idad turística 

para posicionar la prov incia de Pastaza 

como potencia biocultural y  turística

Implementar legislación prov incial para el fomento del turismo en la 

prov incia de Pastaza.

Aportar con diez mil dólares anuales para apoyar a las 

efemérides cantonales

Respaldar los gastos con un programa de fiestas 

puestoa consideración del GADPPz y coordiarlas con 

la dirección de desarrollo sustentable

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza 

de la Marca Turística
10.000,00

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza 

de la Mesa Técnica de Turismo
3.000,00

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza 

Efemérides Parroquiales
25.500,00

CUMPLIDO

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza 

de Efemèrides Cantonales y Carnaval Cultural
300.000,00
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 PLANIFICADA   $        10.343,14 

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $             272,42 

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $                    -   

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA   $                 1,00 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA  $                    -   

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $                    -   

 EJECUTADA  $                    -   

 EJECUTADA  $        12.893,74 

 PLANIFICADA   $        10.000,00 

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $                    -   

EJECUTADA  $                    -   

PLANIFICADA

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA  $               90,91 

 EJECUTADA  $          7.000,00 

 PLANIFICADA   $             611,00 

 EJECUTADA  $          4.658,50 

 PLANIFICADA   $          1.000,00 

 EJECUTADA  $          1.990,80 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 $                   51.715,70  $                   51.715,70 

 $                     3.000,00 

 $                   80.554,44 

 $                   77.554,44 

 $                   24.001,00 

 $                 795.176,08  $                 795.176,08 

CUM PLIDO

 

INCUM PLIDO 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES

 

INCUM PLIDO 

CUM PLIDO

0%

0%

 Educación Ambienta l  como 

Herramienta  de 

Concientización para  la  

Conservación de la  

Biodivers idaad y Recursos  

Natura les  de la  provincia  de 

Pastaza  

B
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O

N
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A

T
U

R
A
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 Es tación Biólogica  Pindo 

Mirador para  la  Gestión 

Ambienta l  Sostenible en la  

provincia  de Pastaza  

Fota lecer la  Gestión Ambienta l , Desarrol lo y 

Turismo Sostenible atraves  del  Centro de 

Investigación Ambienta l  Pindo Mirador en la  

provincia  de Pastaza.

Producir especies  foresta les  multipropós i to con la  

fina l idad de restaurar áreas  degradadas  y zonas  de recarga  

hídrica  en la  provincia  de Pastaza.
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A
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B
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E
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U
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A
C
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N

 A
M

B
IE

N
T

A
L

Difundir la  informacion ambienta l  a  toda la  

población de la  provincia  de la  provincia  de 

Pastaza

Mantener información a  la  población de Pastaza  mediante 

las  di ferentes  actividades  que genera  la  

G
E

S
T

IÓ
N

 M
IN

E
R

A
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 R
IE

S
G

O
S

 Regulación y Control   Minero 

en la  provincia  de Pastaza  

Garantizar la  ca l idad y seguridad de las  

actividades  mineras  en todas  sus  etapas  

mediante el  control  del  cumpl imiento de 

regulaciones  normativas  técnicas  ambienta les  y 

socia les  relacionadas  a  la  explotación del  

materia l  pétreo.

 Cumpl i r con el  artículo 26 de la  ley de mineria  mediante la  

obtención permios  de l ibre aprovechamiento para  las  

áreas  Mineras  pertenecientes  a l  GADPPz. 

Reforestar áreas  degradadas  que fueron afectadas  por 

acciones  antrópicas  y/o natura les  en la  provincia  de 

Pastaza  en coordinación con actores  de la  sociedad civi l .

Conservar remanentes  boscosos  a  tráves  de la  

implementación de incentivos  ambienta les  no 

remunerados .

Implementar el  Programa de Educación Ambienta l  

como una herramienta  de concientización para  la  

conservación de la  biodivers idad y recursos  

natura les  de la  provincia  de Pastaza  en el  año 

2024.

Gestión Integra l  del  Recurso 

Hídrico en la  Provincia  de 

Pastaza

Establecer un manejo integra l  de las  

microcuencas  proveedoras  de aguas  para  las  

poblaciones  urbanas  y rurarles  de la  provincia   de 

Pastaza

Cumpl i r con las  obl igaciones  ambienta les  mediante la  

fi sca l i zación y auditorías  ambienta les  de las  obras  que 

ejecuta  el  GADPPz

Obtener  permios  ambienta les  para  las  obras  que ejecuta  

el  GADPPz

  Producir 60.000 plantas  en el  año 2026 

Restauracion Foresta l  de 

Áreas  Degradadas  y 

Conservacion de Remanentes  

Boscosos  en la

provincia  de Pastaza  

Ejecutar acciones  de restauración foresta l  en 

áreas

degradadas  y conservación de remanentes  

boscosos  en la  provincia  de Pastaza. 

Implementación de metodologías  de Educación Ambienta l  

que permitan empoderamiento y mejoramiento de 

apti tudes  en 1000 personas .

 $                 171.349,82 

 $                   40.002,00 

 $                   17.000,00 

 $                   64.101,00  $                   37.101,00 

 $                   10.000,00 

 Regulación Ambienta l  de  

los  proyectos , obras  y 

actividades  rea l i zadas  por el  

GADPPz  

Cumpl i r con la  legis lación ambienta l  mediante 

procesos  de regulacion ambienta l  para  las  

actividades  a  ejecutarse por el  GADPPz (Código 

Organico Ambienta l )

 Apoyar a  la  protección y conservación de los  recursos  

hídricos  mediante s is temas  de tratamiento de aguas  

contaminadas  implementadas  en el  año 

 Implementar 6 s is temas  de tratamiento de aguas  

contaminadas   a l  año 2026 

 Establecer espacios  participativos   y ambientes  

sa ludables  en beneficio de la  población mediante mingas  

de l impieza  de ríos  enmarcados  en el  Art. 42 del  COOTAD. 

 Real izar 6 mingas  de l impieza  de ríos  a l  año 2026 

  Reforestar 150 hectáreas  de áreas  degradadas  en el  

año 2026 

  Conservar 400 ha  de bosque nativo de la  provincia  

de Pastaza  en el  año 2026 

Regularizar el  100% de los  proyectos  desarrol lados  

por el  GADPPz en el  año 2026
 $                 131.347,82 

 Determinar la  ca l idad y cantidad de agua para  la  

protección de la  vida, consumo humano y recreativo en la  

provinica  de Pastaza  mediante monitoreo de  

 Monitoreo de 10 s is temas  hídricos  (ríos ) a l  año 2026 

 $                            1,00 

 $                   12.000,00 

 $                   12.000,00 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES

Real izar el  monitoreo, control , segumiento y 

auditoría  a l  100% de las  actividades  desarrol ladas  

por el  GADPPz  en el  año 2026

 $        10.945,65 

Atender a  la  ciudadania  afectada en s i tuaciones  

de emergencia  mediante la  ejecución del  Plan 

Provincia l  de respuesta  ante desastres , conforme 

lo establecido en el  artículo 390 de la  

Consti tucción de la  Repúbl ica  del  Ecuador.

 Gestionar respuestas  ante pos ibles  desastres  mediante 

la  plani ficación de acciones  integra les  que minimicen la  

probabi l idad y el  impacto de pos ibles  riesgos .  

 Regular el  100% de las  áreas  de extracción de 

materia l  pétreo para  obra  públ ica  del  GADPPz en el  

año 2026. 

100%

 Participar en el  100 % de los  desastres  que se 

produzcan dentro de la  provincia  en el  año 2026. 

 $                 129.964,60  $                 129.964,60 

 $                     3.716,30  $                     3.716,30 

  Llegar a l  100 % de di fus ión anual  de los  planes  y 

proyectos  de la  di rección de gestión ambienta l  en el  

año 2026  

 Real ización de 6 eventos  públ icos  en temáticas  

ambienta les  de conservación y sostenibi l idad en la  

provincia  de Pastaza  en el  año 2026. 

100%

 Plan Provincia l  de respuesta  

ante desastres  en la  

provincia  de Pastaza  

 Capaci tación a  1500 personas  en temáticas  

ambienta les  de conservación y sostenibi l idad en el  

año 2026. 

Personal

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES 

 

INCUM PLIDO 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES 

100%
 PLANIFICADA  

100%
CUM PLIDO

0%

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES 

 

CUM PLIDO 

 

INCUM PLIDO 
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AVANCE DE LA EJECUCIÓN FÍSICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 DEL 
GAD PROVINCIAL DE PASTAZA, CORRESPONDIENTE AL MES DE FEBRERO DE 2026 

 
 

 

 

 

 

AVANCE

EJECUCIÓN

FÍSICA  

 NOMBRE  OBJETIVO GENERAL   OBJETIVOS  ESPECÍFICOS  META  ORDENANZA 148  META   DETALLE FEBRERO % OBSERVACIÓN 

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  7,20%

 EJECUTADA 7,20%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA 0%

 EJCUTADA 0%

 PLANIFICADA  40%

 EJCUTADA 20%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  10%

 EJECUTADA 10%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  50%

 EJECUTADA 25%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  1

 EJECUTADA 2

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 1,72%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 1,15%

PROYECTO

100%

100%

100% 14%

 

INCUM PLIDO 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Controlar , regis trar  y mantener actual izados  los  

sa ldos  de las  cuentas  del  GADPPz que permita  

cubri r pagos  y obl igaciones  mediante el  

adecuado regis tro y control  de movimientos  

economicos  bancarios  y de invers ión generados  

por la  Insti tución

 Cumpl i r mensualmente el  100% de 

previs iones  de pago, cobro y operaciones  

bancarias  del  GADPPz.   

100% 21%

 

INCUM PLIDO 

Reducir la  s iniestra l idad labora l , mediante el  

cumpl imiento de las  dispos iciones  del  Decreto 

Ejecutivo 255, Reglamento de Seguridad y Sa lud 

de los  trabajadores  y demás  normas  vigentes  en 

materia  de prevención de riesgos , para  las  

actividades  labora les  que se ejecutan dentro de 

la  insti tución.

Entregar el  100% de ropa de trabajo 

plani ficada para  los  funcionarios  del  

régimen código de trabajo del  GADPPz 

durante el  ejercicio fi sca l  2026.

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

100%
 

CUM PLIDO 

 Financiero

Adminis trar y controlar los  recursos  financieros  del  

GADPPz mediante la  apl icación s is tematizada de 

los  procesos  señalados  en la  normativa  lega l  

vigente en materia  contable y presupuestaria  

Cumpl i r con los  procesos  para  

formulación,seguimiento y eva luación  del  

presupuesto  cons iderando los  actos  

adminis trativos  y normativos   expedidos  por la  

normativa  lega l  vigente mediante  la  

coordinación, articulación , plani ficación con 

todas  las  dependencias  del  GADPPz 

 Cumpl i r el  100% del  proceso de la  

formulación, ejecución, reformas  y 

traspasos  del  presupuesto a l  año 2026 

100%

100%
 

CUM PLIDO 

 Secretaría General 

 Cumpl i r con los  di ferentes  actos  adminis trativos  y 

normativos   expedidos  por la  insti tución mediante  

el  regis tro, adminis tracion, elaboracion y custodia  

de la  documentacion interna y externa  pertinente  

 Coordinar las  ses iones  del  Consejo mediante 

la  normativa  lega l  vigente. 

 12 ses iones   del  Órgano Legis lativo del  

GADPPz  rea l i zadas   el  año 2026 
12

Asesorar y gestionar los  procesos  jurídicos  que 

garanticen los  trámites  adminis trativos  

mediante la  apl icación de la  normativa  lega l  

vigente

 Cumpl i r el  100% de los  trámites  

adminis trativos  programados  por el  

GADPPz a l  año 2026  

100%

Mantener la  información s is tematizada sobre el  

movimiento económico del  GADPPz mediante un 

proceso de evaluación integra l  de los  s is temas  

de control  interno de la  información financiera  

que permita  corregir  errores  y riesgos  que 

puedan afectar a  los  estados  financieros   del  

 Cumpl i r mensualmente el  100% de los  

procesos  contables  (regis tro y 

procesamiento de las  operaciones  

financieras  del  GADPPz) 

Mantener el  100% de extintores  de la  

insti tución recargados  y operativos  durante 

el  ejercicio fi sca l  2026

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

Entregar el  100% de los  equipos  de 

protección personal  a  los  funcionarios  del  

GADPPz durante el  ejercicio fi sca l  2026, 

conforme a  lo establecido en la  normativa  

labora l  y de seguridad ocupacional  

vigente.

100% 50%

 

INCUM PLIDO 

Precautelar la  sa lud, integridad, seguridad, higiene 

y bienestar de los  funcionarios  trabajadores , a  

través  de la  prevención de accidentes  y 

enfermedades  profes ionales  relacionadas  a l  

trabajo, para  garantizar que el  personal  de la  

i snti tución trabaje eficientemente y seguro.

CUM PLIDO

Establecer procedimientos  técnicos  y operativos  

que permita  escoger a  las  personas  más  idóneas  

entre las  y los  aspirantes  para  ocupar un cargo 

públ ico de forma permanente.

Cumpl i r con la  sentencia  judicia l  a  favor de un 

funcionario de la  insti tución, a  través  de un 

concurso de méri to y opos ición para  el  

nombramiento defini tivo, mismo que 

determinara  la  estabi l idad labora l .

Atender a l  menos  el  80% de las  sol ici tudes  

de atención médica  ocupacional  

sol ici tadas  por el  personal  durante el  

ejercicio fi sca l  2026.

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

Forta lecer la  unidad de adminis tración del  ta lento 

humano a  traves  de procesos  que permitan la  

ejecucion de las  actividades  propias  de la  

di rección.

Forta lecer la  cohes ión y la  colaboración de los  

funcionarios  de la  Unidad Adminis trativa  de 

Ta lento Humano, a  través  de implementación 

de insumos  necesarios  para  el  desarrol lo y 

ejecución de las  activas  que efectúa el  personal  

de la  unidad y de esta  manera  incentivar el  

sentido de pertenencia  y compromiso 

Ejecutar a l  menos  el  90% de los  procesos  

plani ficados  de forta lecimiento de la  

Unidad de Ta lento Humano durante el  

ejercicio fi sca l  2026, asegurando la  

cobertura  de los  rubros  as ignados

100% 100%

Tramitar los  procesos  referentes  a  la  jubi lación 

que tienen los  funcionarios  que han cumpl ido 

con los  requis i tos  mínimos  en edad y tiempo de 

aportación a l  IESS.

Atender y remiti r a l  100% las  sol ici tudes  de 

jubi laciones  sol ici tadas  a  la  Dirección de 

Ta lento Humano durante el  ejercicio fi sca l  

2026, dentro del  plazo establecido para  su 

50%
INCUM PLIDO

Tramitar el  proceso de desvinculación labora l  a l  

personal  que cumple con los  parámetros  

establecidos  en la  normativa  lega l  determinando 

su lega l idad y justi ficando debidamente las  

razones  de la  fina l i zación de la  relación labora l  

con la  insti tución.

Cumpl i r con el  pago de los  haberes  pendientes  

a  los  funcionarios  que terminan su relación 

labora l  por fina l i zación de contrato o cese de 

funciones  con la  insti tución.

Atender y remiti r a l  menos  el  90% las  

sol ici tudes  de l iquidación de haberes  

sol ici tadas  a  la  Dirección de Ta lento 

Humano durante el  ejercicio fi sca l  2026, 

dentro del  plazo establecido para  su 

Dirección

Administrativa

de Talento

Humano

Optimizar el  factor humano de la  insti tución, a  

través  del  desarrol lo e implementación del  Plan 

Anual  de Ta lento Humano Insti tucional  para  

satis faccer las  neces idades  del  mismo en función 

de la  estructura  adminis trativa .

Cumpl i r con las  dispos iciones  lega les  emitidas  

artículos  55 y 56 de la  Ley Orgánica  de Servicio 

Públ ico, Losep que establece la  Plani ficación 

Insti tucional  del  Ta lento Humano.

 Efectuar el  100% de los  pagos  de sueldos  

a l  personal  de la  insti tución dentro de los  

cinco primeros  días  hábi les  de cada mes  

durante el  año 2026. 

Brindar a  la  ciudadanía  joven de la  provincia  la  

experiencia  de laborar por primera  vez en una 

insti tución públ ica , a  través  de la  recepción y 

tramitación de las  sol ici tudes  de pasantías  de 

los  estudiantes  que se encuentran egresados  o 

cursando sus  estudios  superiores  para  que 

puedan experimentar, aprender y forta lecer sus  

competencias .

Atender el  100% de las  sol ici tudes  de 

pasantías  ingresadas  a  la  Dirección de 

Ta lento Humano durante el  ejercicio fi sca l  

2026, regis trando el  tota l  de estudiantes  

que rea l izan pasantías  en la  insti tución.

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

Forta lecer los  conocimientos  y destrezas  del  

personal  de la  insti tución, a  través  de las  

detecciones  de neces idades  de capaci tación e 

incorporación de formación que les  permitan 

adquiri r nuevas  habi l idades , mantenerse 

actual izados  y mejorar el  desempeño en el  trabajo.

Brindar capaci taciones  a l  personal  de la  

insti tución, a  través  de la  gestión y tramitación 

con las  entidades  públ icas  que ofertan 

programas  de formación para  mejora  la  

productividad y rentabi l idad, as í como también 

forta lecer la  motivación y el  compromiso de los  

Capaci tar a l  menos  a l  90% del  personal  

insti tucional  durante el  ejercicio fi sca l  

2026, a  través  de cursos  gratui tos  ofertados  

y as ignados  por insti tuciones  públ icas .

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

100%

100%

 Di fundir mensualmente el  100% de las  

actividades  desarrol ladas  por el  GADPPz a  

través  de spots  publ ici tarios  en video.  

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 Comunicación 
Pos icionar la  imagen insti tucional  del  GADPPz en el  

públ ico interno y externo.

Di fundir las  actividades  que ejecuta  el  GADPPz 

en la  provincia  de Pastaza.

 Di fundir mensualmente el  100% de las  

actividades  desarrol ladas  por el  GADPPz a  

través  de spots  publ ici tarios  en audio.     

100% 100%
 

CUM PLIDO 

 Di fundir mensualmente el  100% de las  

actividades  desarrol ladas  por el  GADPPz a  

través  de materia l  promocional  digi ta l . 

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 Di fundir mensualmente el  100% de las  

actividades  desarrol ladas  por el  GADPPz a  

través  de materia l  promocional  impreso. 

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 Di fundir mensualmente el  100% de las  

actividades  desarrol ladas  por el  GADPPz a  

través  de spots  publ ici tarios  en boletines  

de prensa.     

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 Coordinar la  cooperación técnica  y financiera , 

tanto a  nivel  nacional  como internacional , para  

apoyar el  cumpl imiento de los  objetivos  

insti tucionales . 

 4 di recciones  operativas  con a l iados  

estratégicos  
100%

 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 1 base de datos  de oferta  de cooperantes  100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 Ejecutar 2 eventos  anuales  de 

Acompañamiento y as is tencia  técnica  en 

delegaciones  insti tucionales  acorde a  la  

oferta   de cooperaciòn nacional  e 

internacional   

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

Gestionar la  base de proyectos  del  GADPPz en 

coordinación con la  base de ofertas  de 

cooperación nacional  e internacional , 

adminis trada por la  Unidad de Cooperación 

Internacional .

 Captar  a l  menos  el  10 % de fondos  

reembolsables  y no reembolasbles  y 

As is tencia  Técnica . 

100%
 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

Mantener la  vigencia  y funcional idad de los  

equipos  y s is temas  informaticos  insti tucionales  

mediante la  apl icación de un plan de 

mantenimientos , l i cenciamiento, renovacion y 

capaci tación.

 Cumpl i r anualmente el  100% de 

actividades  programadas  para  mantener la  

vigencia  y funcional idad de los  equipos  y 

s is temas  informaticos .  

100% 100%
 

CUM PLIDO 

Brindar con eficiencia  y eficacia  los  productos  y 

servicios  a  nivel  interno y externo que oferta  el  

GADPPz, mediante el  cumpl imiento oportuno de los  

di ferentes  procesos  y procedimientos  

Garantizar la  funcional idad insti tucional  

mediante la  dotación de servicios  que permitan 

la  operatividad interna del  GADPPz.

 Ejecutar a l  100% la  dotación de servicios  

para  la  operatividad de la  insti tución a l  

año 2026. 

100% 100%

Procuraduría Síndica

 Di rigi r, coordinar, asesorar a  las  autoridades  y 

responsables  de procesos  respecto a  la  

apl icabi l idad de la  normativa  lega l  vigente para  

garantizar la  seguridad jurídica   de la  insti tución 

CUM PLIDO

 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

100% 100%
 

CUM PLIDO 

SISTEMA PROGR.

A
D
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A
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V

A

Gestión Administrativa,

Tecnológica e Institucional

Brindar con eficiencia  y eficacia  los  productos  y 

servicios  a  nivel  interno y externo que oferta  el  

GADPPz, mediante el  cumpl imiento oportuno de los  

di ferentes  procesos  y procedimientos  

adminis trativos .

Cumpl i r con el  marco jurídico que rige la  

contratación públ ica , mediante la  apl icación de 

procesos  establecidos  por el  ente Rector, 

acorde a  los  requerimientos  insti tucionales . 

 Anualmente a lcanzar el  85% de los  

procesos  de adquis iciones  y/o 

contrataciones  de bienes , obras  y servicios  

incluidos  los  de consultoría  del  GADPPz, 

hasta  el  año 2026. 

Cooperación

Internacional

Dirigi r y gestionar acuerdos  de

Cooperación Internacional ,

nacional , e interinsti tucional  que

contribuyan a  la  ejecución de los

objetivos  del  GADPPz en el

marco de sus  competencias  y a l

desarrol lo de sus  capacidades

loca les  en la  provincia .

Fomentar la  elaboración de proyectos  

a l ineados  con problemáticas  y neces idades  

identi ficadas  en el  Plan de Desarrol lo y 

Ordenamiento Terri toria l  de la  provincia , los  

planes  estratégicos  de las  unidades  operativas , 

y el  Plan de Trabajo de la  Adminis tración 2022-

 Contar con a l  menos  2 proyectos  de 

factibi l idad en di ferentes  áreas . 
100%

 NO SE PLANIFICA

AVANCE FÍSICO  

 

CUM PLIDO 

Brindar con eficiencia  y eficacia  los  productos  y 

servicios  a  nivel  interno y externo que oferta  el  

GADPPz, mediante el  cumpl imiento oportuno de los  

di ferentes  procesos  y procedimientos  

adminis trativos .
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 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  10%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  0%

 EJECUTADA 0%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  200

 EJECUTADA 211

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  8,33%

 EJECUTADA 8,33%

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  8.242

 EJECUTADA 7.398
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A
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 27423 personas  atendidas  de los  grupos  

de atención priori taria  atendidas  a l  año 

2026 

27423 90%
 

CUM PLIDO 

SO
CI

O
CU

LT
U

R
A

L

A
TE

N
CI

Ó
N

 A
 L

O
S 

G
R

U
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S 

PR
IO

R
IT

A
R

IO
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 Proyectos  socia les  del  GADPPz 

(Patronato Provincia l )

Atender a  la  población vulnerable de la  provincia  

de Pastaza  mediante la  articulación y coordinación 

con di ferentes  actores  del  terri torio  para  la   

ejecución de programas  y proyectos  integra les   

priorizando la  sa lud y el  desarrol lo socia l  de la  

población  

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  en la  ordenanza provincia l

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

G
ES

TI
Ó

N
 IN

TE
R

IN
ST

IT
U

CI
O

N
A

L

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Interconectividad fluvia l , aérea y 

peatonal  rura l  provincia l

Contar con s is temas  de comunicación confiables  y 

trans i tables  en la  provincia  de Pastaza

Mejorar los  s is temas  de comunicación dentro 

de la  jurisdicción parroquia l  y entre 

comunidades  (terrestre y fluvia l ); e inter 

parroquia l  (fluvia l  y aéreo)

 Ejecutar 3 obras  de interconectividad 

fluvia l , aéreo y peatonal  rura l  en el  año 
3

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Construcción y mantenimiento de 

infraestructura  de obras  públ icas  para  el  
Forta lecer la  gestión Interinsti tucional  del  GADPPz

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  con las  demás  insti tuciones

 Ejecutar el  100%  de compromisos  

adquiridos  
100%

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  en la  ordenanza provincia l
 Cumpl i r el  100% de la  Ordenanza 100%Mancomunidades  (CONGA)

Forta lecer la  gestión de los  gobiernos  provincia les  

amazónicos  mediante un s is tema de coordinacion, 

articulación y plani ficación integra l  conjunta  entre 

los  actores  involucrados

100%
 

CUM PLIDO 

Convenio de cooperación 

interinsti tucional  entre PLUSPETROL 

ECUADOR B.V. y el  Gobierno Autónomo 

Descentra l i zado Provincia l  de Pastaza  

para  la  gestión de proyectos  que sean 

financiados  con fondos  públ icos  en favor 

Formar y capaci tar un equipo técnico de 

profes ionales , en la  gestión y elaboración de 

proyectos  de

alcance provincia l , y ejecución de proyectos  a  ser 

financiados  con fondos  públ icos  en favor de las  

comunidades  del  ámbito de influencia  del  campo 

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  en el  convenio PLUSPETROL
 Cumpl i r el  100% del  convenio 100%

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Enlace de comunicaciones  via  internet 

satel i ta l  con las  cabeceras  parroquia les  

rura les  para  la  conectividad 

comunicacional

Mantener la  conectividad pemanente con las  

parroquias  del  interior de la  provincia  mediante la  

dotación  del  servicio de internet satel i ta l  

Dotar el  servicio de internet satel i ta l  a  las  

cabeceras  parroquia les  rura les  

 Brindar el  100% de conectividad a  las  

parroquias  del  interior anualmente  
100%

100%
 

CUM PLIDO 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Ordenanza para  la  prevención, atención 

y reparación  de víctimas  de violencia  de 

género contra  las  mujeres  en la  

Forta lecer la  producción de panela  y miel  de caña 

con la  asociación de mujeres  de San Jorge, 

provincia  de Pastaza.  

Mejorar la  infrestructura  y equipamiento de las  

paneleras  comunitarias  de Pastaza.

Mejorar los  ingresos  económicos  de 11 

mujeres  del  sector San Jorge 

repotenciando su panelera  comunitaria

100%

Ordenanza Ánimo Juventud: Promoción 

de los  derechos  de las  personas  

adolecentes  y jóvenes  de la  provincia  de 

Crear un espacio de trabajo participativo para  la  

plani ficación y gestión 

Asumir el  l iderazgo en la  coordinación para  el  

desarrol lo de programas  y proyectos  a  favor de 

los  adolecentes  y jovenes  

Ejecutar el  100% del  presupuesto de la  

ordenanza
100%

As is tencia  médica  veterinaria  a  los  animales  de 

compañía  en las  áreas  rura les  de la  provincia  

de Pastaza.

Se atenderá  a  2.500 animales  de compañía  

con actividades  de sanidad animal
2500 100%

 

CUM PLIDO 

Ordenanza para  la  creación del  proyecto 

de bienestar animal  en la  provincia  de 

Pastaza

Implementar acciones  para  precautelar la  vida  y el  

cuidado de los  animales  de compañía  en las  áreas  

rura les  de la  provincia  de Pastaza.

Forta lecer los  conocimientos  y capacidades  de 

los  dueños  de animales  de compañía , 

orientados  a  generar una cul tura  de ética  de 

respeto, tenencia  responsable y protección de 

los  animales  en la  sociedad.

Al  fina l i zar el  2026 se rea l i zarán 4 ta l leres  

cantonales  de sens ibi l i zación.
4

 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Ordenanza que norma la  cogestión en 

los  presupuestos  participativos  de los  
Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  en la  ordenanza provincia l

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza 

provincia l  a l  año 2026 
100%

 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

Ordenanza de creacion de la  Empresa  

Públ ica  Pastaza  Progresa
Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  en la  ordenanza provincia l

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza 

provincia l  a l  año 2026 
100% 100%

 

CUM PLIDO 

Ordenanza que insti tucional iza  las  

fiestas  de la  provincia  de Pastaza.
Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz

Cumpl i r a  cabal idad los  compromisos  

estipulados  en la  ordenanza provincia l

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza 

provincia l  a l  año 2026 
100%

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Ordenanza Ánimo Campeones: Promover, 

Patrocinar e Incentivar la  Participación y 

Representatividad Deportiva  de la  

Forta lecer la  gestión insti tucional  de GADPPz

Unir, fomentar y promocionar la  práctica  del  

deporte y las  actividades  recreativas , en la  

provincia  de Pastaza,

 Ejecutar el  100%  de la  ordenanza 

provincia l  a l  año 2026 
100%

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Ordenanza de creacion de la  GACETA 

oficia l  del  GADPPz

 Transparentar las  normas , ordenazas  y 

resoluciones  emitidas  por el  GADPP 

Recopi lar y di fundir las  normas , ordenanzas  y 

resoluciones  adminis trativas  aprobados  por el  

GADPPz mediante la  gaceta  oficia l  

 Cumpl i r el  100% de la  Ordenanza 

reformada 
100%

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Ordenanza que  regula  la  estructura  y 

funcionamiento del  s i s tema de 

participacion ciudadana y control  socia l

 Fomentar  y promover el  ejercicio pleno del  

derecho a  la  participacion ciudadana,  mediante 

mecanismos  que articulen los  di ferentes  actores  

involucrados  y que permita  anal izar el  

cumpl imiento de las  demandas  socia les   

Dar por conocido el  presupuesto participativo 

del  GAD Provincia l  de Pastaza, los  avances  del  

PDOT Provincia l , y la  gestión insti tucional  

mediante los  procesos  de participación 

ciudadana establecidos  en la  normativa  lega l  

vigente.

 Cumpl i r con el  100% de los  eventos  

programados  para  la  instancias  de 

participación ciudadana rea l izadas   en el  

año 2026 

100% 0%
INCUM PLIDO

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Cumpl i r el  Artículo 8 inciso úl timo de la  

Resolución No. 021-GADPPz-2018

 1 Informe de evaluación de convenios  del  

Programa de Gestión Interinstucional  del  

POA del  GADPPz del  año 2025 

1
 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

 Cumpl i r con los  artículos  266 y 298 del  COOTAD; 

artículos  6 y 50 del  COPFP y 112 RCOPFP y 

resoluciones  internas  de la  insti tución 

 1 eva luación anual  del  POA insti tucional  

2026.   
1

1
 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

100% 100%
 

CUM PLIDO 

PO
LÍ

TI
CO

 IN
ST
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U

CI
O

N
A

L 
Y 

PA
R

TI
CI

PA
CI

Ó
N

 C
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D
A

D
A

N
A

 

 Fiscalización 

Garantizar la  correcta  ejecución de obras  

contratadas  por el  GADPPZ. mediante el  control  de 

ca l idad, avance fís ico y financiero, enmarcados  en 

la  normativa  lega l  vigente.

Cumpl i r con las  normas  de control  interno que 

tengan injerencia  con la  di rección de 

fi sca l i zación mediante el  control  y supervis ión 

de obras  de la  insti tución por contratación 

públ ica .

Fisca l i zar el  100% de obras  financiadas  por 

el   el  GADPPz manteniendo una vis ion de 

transparencia , integridad y cumpl imiento 

de la  ley en todos  los  aspectos  del  proceso 

de construcción.

 Planificación Territorial 

Plani ficar el  terri torio provincia l  mediante la  

actual ización , a juste y/o a l ineación de los  

di ferentes  instrumentos  de plani ficación que 

permita  el  asesoramiento, coordinación  y 

articulación   con los  di frerentes  actores  internos  y 

externos  relacionados  con el  terri torio provincia l , 

cons iderando los  l ineamientos  y normativa  lega l  

vigente señalados  por los  organismos  pertinentes .

Cumpl i r los  artículos  41 l i tera l  d) y 50 l i tera l  g) 

del  COOTAD; artículo 43 del  COPFP; artículo 8 del  

Regla-LOOTUGS, mediante la  Actual ización, 

a l ineación y/o a juste del  Plan de Desarrol lo y 

Ordenamiento Terri toria l  Provincia l  con actores  

 1 a l ineación del  PDOT provincia  de 

Pastaza  en el  año 2026. 

 1 eva luación aual  del  cumpl imiento de 

metas  de resultados  del  PDOT provincia l  

del  año 2025 

1
 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

Cumpl i r con el  artículo 272 numeral  3 de la  CRE; 

artículos  50 y 51 del  COPFP, mediante el  

seguimimiento trimestra l  y eva luación anual  de 

 PLANIFICADA  1

 EJECUTADA 1,50

 PLANIFICADA  1

 EJECUTADA 2,60

 PLANIFICADA  

 PLANIFICADA  84,84

 EJECUTADA 32,64

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA  6

 EJECUTADA 18

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

 

CUM PLIDO 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

 EJECUTADA 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES 

100%

NO SE PLANIFICA 

AVANCE FÍSICO PARA 

ESTE M ES

 

CUM PLIDO 

100%

 Proporcionar 2 estudios  civi les  o 

estructura les  de puentes  a l  año 2026 

1

INCUM PLIDO

 Es tudios  y proyectos  

 Elaborar y adminis trar los  estudios  y diseños  de la  

obra  públ ica  provincia l  de via l idad y proyectos  

civi les . En cumpl imiento a  la  normativa  legal  

vigente 

 Supervisar y rea l izar estudios  de proyectos  de 

obras  civi les  y via les  y su mantenimiento 

Proporcionar 10 estudios  via les  a l  año 2026

140

2

 Forta lecer la  gestión insti tucional  de la  red via l  

mediante la  gestión de recursos  nacionales  e 

internacionales   

 Construir 15 km de vías  en la  provincia  de 

Pastaza  a l  año 2026 
15 100%

 

CUM PLIDO 

10

A
SE

N
TA

M
IE

N
TO

S 
 

H
U

M
A

N
O

S

A
SE

N
TA

M
IE

N
TO

S 
 

H
U

M
A

N
O

S

Sis tema de Información Local  del  GADPPz 

Forta lecer el  s i s tema de información loca l  para  la  

generación, estructuración, integración y di fus ión 

de la  información estadís tica  y geográfica  para  

forta lecer los

Cumpl i r con la  Norma Técnica  para  la  Creación, 

Consol idación y Forta lecimiento de los  

Sis témas  de Información Local  (SIL-Regis tro 

Oficia l  N° 556), artículo 2,5,6, mediante la  

consol idación. 

 1 base de datos  insti tucional  actual izada 

para  el  Sis tema de Información Local  (SIL), 

de acuerdo con las  competencias  del  

GADPPz a l  año 2026. 

 PLANIFICADA  

M
O

V
IL

ID
A

D
, C

O
N

EC
TI

V
ID

A
D

 Y
 E

N
ER

G
ÍA

CO
N

ST
R

U
CC

IÓ
N

V
IA

L 
R

U
R

A
L 

PR
O

V
IN

CI
A

L 

 Construcción y mejoramiento via l  en la  

Provincia  de Pastaza. 

 Mejorar la  movi l idad de la  provincia  de Pastaza  

mediante la  construcción y mejoramiento de la  

infraestructura  via l   

 Incrementar la  red via l  de la  provincia  de 

Pastaza  mediante la  construcción y 

mejoramiento de vías . 

 Mejorar 15 km de vías  en la  provincia  de 

Pastaza  a l  año 2026 
15

Mantener el  80 % (1.018,13 km) de vías  

rura les  provincia les  exis tentes  en el  año 

2026

1.018,13

 Obtener 140 inspecciones  e informes  a l  

año 2026 

 Mantenimiento de vías  as fa l tadas  y 

lastradas  

M
A

N
TE

N
IM

IE
N

TO
 V

IA
L 

PR
O

V
IN

CI
A

L

Mejorar el  estado de las  vías  rura les  de la  

provincia  de Pastaza. Mejorar e implementar 

infraestructura  de ca l idad en la  Provincia  de 

Pastaza  acorde a  una vis ión de una movi l idad 

integra l  que entienda la  rea l idad de la  

Amazonía  e integre los  aspectos  de via l idad 

terrestre, fluvia l  y aérea, con transparencia  en 

el  manejo de los  recursos  públ icos

Reducir los  tiempos  de tras lado y faci l i tar el  

trans i to vehicular y peatonal  para  el  desarrol lo 

socio - económico de la  provincia  mediante el  

mantenimiento de la  infraestructra  via l  rura l

 Cumpl i r el  100% de los  compromisos  

adquiridos  por el  GADPPz con los  

cooperantes  para  el  forta lecimiento de la  

red via l  en la  provincia  de Pastaza  a l  año 

2026 
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FEB.

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 10

EJECUTADO 10

PLANIFICADO 3

EJECUTADO 3

PLANIFICADO 10

EJECUTADO 10

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO

EJECUTADO 27

PLANIFICADO 1

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 5

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 4

EJECUTADO 4

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 10

EJECUTADO 10

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO 5

EJECUTADO 5

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 5

EJECUTADO 5

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 7.000

EJECUTADO 8.095

PLANIFICADO 6.000

EJECUTADO 14.000

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO 1

EJECUTADO 1

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 8

EJECUTADO 5

PLANIFICADO 55

EJECUTADO 121

PLANIFICADO 20

EJECUTADO 8

PLANIFICADO 2

EJECUTADO 5

PLANIFICADO 2

EJECUTADO 5

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 18

EJECUTADO 185

PLANIFICADO 4

EJECUTADO 1

PLANIFICADO 153

EJECUTADO 153

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 141.667

EJECUTADO 44.363

PLANIFICADO 158.334

EJECUTADO 220.000

30 sistemas de cultivos amazónicos implementados 

con enfoques en conservación bajo sistmas 

ancestrales, chacras, ajas

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

0%

INCUMPLIDO

INCUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

EN ESTE MES

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

EN ESTE MES

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

EN ESTE MES

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

EN ESTE MES

31,31%

INCUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

25%

INCUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

40%

INCUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

62,50%

INCUMPLIDO

100% CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

100%

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

CUMPLIDO

CUMPLIDO

CUMPLIDO

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

% OBSERVACIÓN

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

CODIFICADO 

ACTUAL

PLANIFICACION

EJECUCIÓN

I.T

POA-2026-GADPPz PROGRAMA

CIÓN

SISTEMA PROG.

PROYECTO

NOMBRE OBJETIVO GENERAL ACTUAL OBJETIVO ESPECIFICO ACTUAL META ACTUAL

G
es

tió
n 

de
l C

on
oc

im
ie

nt
o

Gestión del conocimiento integrado al seguimiento 

y  evaluación de proyectos en la dirección de 

desarrollo sustentable en el gobierno autónomo 

descentralizado prov incial de Pastaza.

Incrementar la activ idad de gestión del 

conocimiento, mediante la ejecución de proyectos 

en la dirección de desarrollo sustentable para 

recopilar, compartir y  aplicar conocimientos 

ancestrales, técnicos y  científicos en la prov incia 

de Pastaza.

Evaluar el avance y cumplimiento del Plan Operativo Anual de la Dirección 

de Desarrollo Sustentable en el año 2025.

Implementar 1 herramienta para la recolección de datos 

en campo de la Dirección de Desarrollo Sustentable en 

el año 2026.

Establecer una base que compile perfiles de proyectos, manuales, guías y /o 

módulos de desarrollo productivo, que contribuya a fortalecer los saberes 

ancestrales en la Prov incia de Pastaza.

Implementar un banco de perfiles de proyectos de la 

Dirección de Desarrollo Sustentable al año 2026.

TOTAL GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO

Co
m

er
ci

al
iz

ac
ió

n

10

CADENA DE COMERCIALIZACIÓN

Desarrollo de los pequeños y medianos 

productores de la prov incia de Pastaza en 

términos comerciales y  organizativos.

Desarrollar estrategias para incrementar  la industria 

alimentaria y  no alimentaria de  pequeños y 

medianos productores de la prov incia de Pastaza, 

cumpliendo con la normativa ARCSA, protegiendo 

la biodiversidad, garantizando la alimentación 

fomentando la economía de los pequeños 

productores y  emprendedores.

Promover la cadena de valor comercial e industrial a nivel local y  nacional de 

los productos y  serv icios para la reactivación económica

Generar 50 plazas de empleo a emprendedores y  

productores en el año 2026
50

Evaluar el cumplimiento de la normativa ARCSA de emprendimientos 

apoyados por el GADPPz

Fortalecer a 30 organizaciones de la Economía Popular 

y  Solidaria (EPS)
30

CADENA DE VALOR AGREGADO

Establecer estrategias para mejorar las habilidades comerciales y  

organizativas de pequeños, medianos emprendedores y  productores que 

cumplan con la normativa ARCSA, preservando la  biodiversidad, 

asegurando la alimentación y fortaleciendo la economía de la prov incia de 
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1

Implementar una base de manuales, guías y /o módulos 

de desarrollo sustentable al año 2026.
1

En cumplimiento a la Resolución Nº 012-GADPPz-2020 inherente a la 

Evaluación Periódica Semestral del Sistema de Control Interno, informar el 

cumplimiento de las Normas de Control Interno aplicadas a la Dirección de 

Desarrollo Sustentable.

2 informes anuales de evaluación del cumplimiento de 

las Normas Internas de la Dirección de Desarrollo 

Sustentable.

2

100%

12 Informes mensuales de avance de cumplimiento del 

Plan Operativo Anual de la Dirección de Desarrollo 

Sustentable en el año 2026.

12

4 Informes trimestrales  de cumplimiento y  evaluación 

de avance del Plan Operativo Anual de la Dirección de 

Desarrollo Sustentable en el año 2026.

4

Remitir la Información que contribuya a alimentar el Sistema de Información 

Local (SIL) del Gobierno Autónomo Descentralizado Prov incial de Pastaza.

1 Informe anual de cumplimiento y  evaluación  de 

avance del Plan Operativo Anual de la Dirección de 

Desarrollo Sustentable en el año 2026.

1

4 reportes trimestrales de reporte de Indicadores del 

SIL de la Dirección de Desarrollo Sustentable.
4

Generar 50 plazas de empleo a emprendedores y  

productores de la prov incia de Pastaza en el año 2026
50

Fortalecer las capacidades organizativas y  productivas de 10 asociaciones 

de Pastaza para mejorar la sostenibilidad y competitiv idad de sus activ idades 

económicas para el año 2025.

Fortalecer 10 asociaciones de las principales cadenas 

productivas en Pastaza en el año 2026

CADENA DE VALOR DE LA PANELA

Fomentar el desarrollo sostenible de la cadena de valor de la vainilla 

incrementando y fortaleciendo sistemas de producción eficientes  que 

reduzcan la pérdida de biodiversidad en la prov incia de Pastaza

Establecer 14 v iveros de cultivo de vainilla  en 

Pastaza para el año 2026
14

Atender técnicamente a 41 productores de vainilla con 

prácticas de manejo sostenible en Pastaza para el año 

2026

41

Fortalecimiento de las cadenas de valor agrícolas 

en la prov incia de pastaza

Incrementar el nivel de productiv idad y 

competitiv idad de productores agrícola mediante el 

fortalecimiento de cadenas productivas de valor en 

la prov incia de Pastaza.

Incrementar la producción de panela en Pastaza.

Fortalecer técnicamente a 100 productores de caña en 

la prov incia de Pastaza durante el año 2026
100

Repotenciar  41 paneleras al año 2026 41

Fortalecer 3 ECAs de caña al año 2026 3

CADENA DE VALOR FORESTAL SOSTENIBLE

Incrementar la productiv idad de los cultivos de papa china en la prov incia de 

Pastaza

Certificar con BPA, a travès de AGROCALIDAD,  a 

20  productores de papa china en la prov incia de 

Pastaza al 2026

20

Fortalecer 2 ECAs de papachina al año 2026 2

CADENA DE VALOR DE LA VAINILLA

Implementar plantaciones forestales con enfoque de rentabilidad y 

participación comunitaria en la prov incia de Pastaza

Atender técnicamente 45 hectáreas de plantaciones 

forestales comerciales en Pastaza para el año 202
45

Establecer 5 v iveros comunitarios para plantaciones 

forestales comerciales en las comunidades de la 

prov incia de Pastaza para el año 2026

5

Fortalecer 1 ECA forestal al año 2026 1

CADENA DE VALOR GUANÁBANA

Mejorar  la competiv idad y sostenibilidad de la cadena productiva de cultivos 

alternativos, mediante la capacitacion, asistencia tecnica y  articulacion 

deactores para aumentar la productiv idad y calidad de los productos

Generar 10 plazas de trabajo ocasionales 10

CADENA DE VALOR DE PAPA CHINA

Coordinar las activ idades de apoyo de fomento de la cadena productiva de la 

papa china en la prov incia de Pastaza.

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

la Mesa Técnica de la Papa China
100%

F605 ORDENANZA PAPA CHINA

Incrementar la productiv idad  de la guanábana utilizando métodos 

agroecológicos en la prov incia de Pastaza

Atender técnicamente a 45 productores de guanábana 

en la prov incia de Pastaza al año 2026
45

Brindar asistencia técnica en mejoramiento genético a 

100 productores de cultivos de especies amazónicas.

Fortalecimiento de capacidades productivas a través de 

10 escuelas de campo para el año 2026

30

100

101

CADENA DE VALOR CAFÉ Y CACAO

Fortalecer los sistemas agrícolas mediante la optimización del modelo de 

gestión para aumentar la competitiv idad de la producciónbde Pitahaya en la 

prov incia de Pastaza.

Atender técnicamente a 50 productores de pitahaya en 

la prov incia de Pastaza para el año 2026 50

Certificar con BPA, a travès de AGROCALIDAD,  a 

10 productores de pitahaya en la prov incia de Pastaza 

al 2026
10

CADENA DE VALOR BIOECONOMÍA Y ESPECIES AMAZÓNICAS

Fortalecer la Cadena de Valor de café y  cacao para mejorar la productiv idad 

de los productores de la prov incia de Pastaza

Fortalecer a 70 productores de café y  cacao de la 

prov incia de Pastaza en el año 2026
70

Fortalecer 2 ECAs de cafè y /o cacao al año 2026 2

Establecer 5 semilleros comunitarios de cacao y/o cafè 

en la Prov incia de Pastaza al año 2026
5

CADENA DE VALOR PITAHAYA

Fortalecer la sostenibilidad y competitiv idad de las cadenas de valor de la 

prefectura de Pastaza, con la producción de plantas y  bioinsumos de calidad, 

aplicando practicas sostenibles para contribuir con el mejoramiento productivo 

de las comunidades locales.

Producir 80000 plantas al año 2026 80.000

Producir 72000 litros de biol al año 2025 72.000

Producir 5 kg de bioinsecticida al año 2025 5

Producir de 5 kg biofungicida al año 2025 5

Establecer 1 nave (300 metros cuadrados) de cultivo 

de vainilla odorata con los respectivos permisos 

ambientales

1

Fortalecimiento de las cadenas de valor pecuarias 

en la prov incia de pastaza

Incrementar el nivel de productiv idad y 

competitiv idad de pequeños y medianos 

productores pecuarios mediante el fortalecimiento de 

cadenas productivas de valor en la prov incia de 

Pastaza.

Mejorar la alimentación y manejo sanitario de los av icultores para reducir 

costos e incrementar la productiv idad avícola en la prov incia de Pastaza

Atender tècnicamente a 160 productores avìcolas de 

traspatio de la Prov incia en el año 2025
160

CADENA AVICOLA

Incrementar la productiv idad ov ina y caprina mediante la aplicación de 

tecnología que permita incrementar la producción en la prov incia de Pastaza

Crear 1 ECA de apicultura y  meliponicultura en la 

Prov incia de Pastaza al año 2026
1

CADENA APICOLA Y MELIPONA

Mejorar el manejo sanitario de los porcicultores para reducir costos e 

incrementar la productiv idad porcícola en la prov incia de Pastaza

Atender  técnicamente  a  200  porcinos  en  la 

prov incia de Pastaza en el año 2026
200

60  inseminaciones  a   hembras  porcinas  en  la 

Prov incia al año 2026 60

Atender técnicamente a 7000 ov inos y /o caprinos  en 

la prov incia de Pastaza en el año 2026
700

100 ov inos y /o caprinos inseminados en la Prov incia 

al año 2026
100

CADENA OVINOS Y CAPRINOS

Promover el desarrollo sostenible de la apicultura y  meliponicultura mediante 

la capacitación, conservación e implementación de prácticas agroecológicas, 

conservando la biodiversidad, brindando seguridad alimentaria, reduciendo la 

v iolencia económica y fortaleciendo la economía de pequeños productores de 

la Prov incia de Pastaza.

Capacitar a 20 productores de apicultura y  

meliponicultura  de la Prov incia de Pastaza al año 2026
20

Elaborar 1 manual de apicultura y  meliponicultura en la 

Prov incia de Pastaza al año 2026
1

CADENA BOVINA

Crear el fondo de operación de la feria agropecuaria de la integración 

amazónica de la parroquia 10 de agosto con un aporte del uno por mil del 

presupuesto inicial de cada año del GADPPz

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

la Feria Agropecuaria de la Intergración Amazónica de 

la Parroquia 10 de Agosto
100%

Crear un reglamento de la Feria Agricola y  Ganadera de la Parroquia EI 

Triunfo, priv ilegiando  la exposición del ganado joven y los productos 

alimenticios, impulsados por el Gobierno Autónomo Descentralizado 

Prov incial de Pastaza o por iniciativa propia del agricultor.

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

la Feria Agrícola y  Ganaderia de la Parroquia El Triunfo
100%

CADENA PORCINOS

Fomentar la productiv idad y competitiv idad de pequeños y medianos 

productores, mediante la aplicación de mejoramiento genético bovino de la 

prov incia de Pastaza

Brindar asistencia técnica en mejoramiento genético a 

800 hembras y emergencias veterinarias a 300 

bovinos en el año 2026.

1.100

Ejecutar 1 campaña anual de vacunación preventiva al 

año
1900

Emitir un reglamento para la exposición de las mejores razas y productos 

alimenticios que sean resultado de investigaciones científicas y  de 

mejoramiento genético impulsados por el gobierno prov incial o por iniciatriva 

del propio productor

Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

la feria de la Parroquia Madre Tierra
100%

ORDENANZAS GANADERAS

Fortalecimiento de las cadenas de valor piscícolas 

en la prov incia de pastaza

Fomentar la produccion piscicola sostenible en la 

prov incia de Pastaza

Orientar la producción de alev ines de tilapia y  peces nativos por parte de la 

estación piscícola Jacalurco y  CREA para ofertar un producto de calidad

Entregar 1.700,000  alev ines en la Prov incia al año 

2026
1.700.000,00

Producir 1.900.000  alev ines en la Estación Piscícola 

Jacalurco al año 2026
1.900.000,00

CADENA DE VALOR PISCÍCOLA
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PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 12,40

EJECUTADO 12,40

PLANIFICADO 2,40

EJECUTADO 2,40

PLANIFICADO

EJECUTADO

Implementar un sistema de drenaje en 50 has de papa china y 25 has de 

caña de azúcar, que permita desalojar el exceso de agua del área a 

cultivarse, en las parroquias de Madre Tierra, Fátima, Teniente Hugo Ortiz, El 

Triunfo y  Puyo.

Implementar 50 has de papa china y 25 has de Caña de azúcar en las 

parroquias de Madre Tierra, Fátima, Teniente Hugo Ortiz, El Triunfo y  Puyo.

Capacitar en temas pre culturales, laborales culturales y  cosecha, 

comercialización, organización y administración.

Reforestar 25,5 has del total 100,5 has del proyecto y  se contara con 1200 

m2 de área a reforestar en la franja de protección dentro de los sistemas de 

drenaje principal y  secundario por cada hectárea de cultivo en las parroquias 

de Madre Tierra, Teniente Hugo Ortiz, Fátima, Puyo y El Triunfo.

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO 40%

EJECUTADO 40%

PLANIFICADO 5,56%

EJECUTADO 5,56%

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

PLANIFICADO

EJECUTADO

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

100%

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

CUMPLIDO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

100%

CUMPLIDO

100%

CUMPLIDO

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO 

CUMPLIDO

100%

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO
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Reactivación económica familiar y  recuperación de 

áreas deforestadas en comunidades de la 

nacionalidad kichwa de la parroquia Tarqui, cantón 

y prov incia de pastaza Ñukanchik: Tarpurinchik – 

mikunchik – Katushunchik Nosotros: sembramos- 

comemos-vendemos

Reactivar la economía familiar mediante la 

aplicación de un modelo ancestral productivo y  

recuperar áreas deforestadas en las comunidades 

de la nacionalidad Kichwa de la parroquia Tarqui, 

cantón y prov incia de Pastaza

3 giras de intercambio de experiencias ejecutadas para 

al menos 30%  de los 100 productores
3

1 centro de acopio de productos es creado 1

1 centro de comercialización es adecuado en su 

infraestructura y  equipamiento
1

1 diagnóstico en base al estudio de mercado para 

determinar la cadena de valor comercial de productos
1

3 líneas de negocios se han definido para la cadena de 

valor comercial de productos establecido en 1 plan de 

negocios con enfoque de género

3

PROYECTO FIEDS

3 ferias de comercialización y promoción de productos 

amazónicos ancestrales
3

Comercializar productos con valor agregado mediante la implementación de 

una cadena de valor comercial de productos obtenidos del modelo de 

producción ancestral participativo en las comunidades de la nacionalidad 

Kichwa de la parroquia Tarqui, cantón y prov incia de Pastaza.

COMPETENCIA DE RIEGO Y DRENAJE

Recuperación de suelos anegados para el fomento 

y  fortalecimiento del cultivo de la caña de azúcar 

en la parroquia Madre Tierra del cantón Pastaza y 

las parroquias Santa Clara y  San José del cantón 

Santa Clara de la prov incia de Pastaza

Recuperación de suelos anegados para el fomento 

y  fortalecimiento del cultivo de caña de azúcar en la 

parroquia Madre Tierra del cantón Mera y en San 

José y Santa Clara del cantón Santa Clara de la 

prov incia de Pastaza (Proyecto 2017)

Recuperación de suelos anegados para el fomento y  fortalecimiento del cultivo 

de caña de azúcar en la parroquia Madre Tierra del  cantón Mera y en San 

José y Santa Clara del cantón Santa Clara de la prov incia de Pastaza 

(Proyecto 2017)

Atender 200 beneficiarios con sistemas de drenaje y /o 

plataformas agrìcolas con potencial productivo para 

caña de azucar al año 2025

200

Recuperación de suelos anegados para el 

incremento de la productiv idad y competitiv idad de 

productores agropecuarios y  emprendedores de la 

prov incia de Pastaza.

Recuperar suelos anegados con potencial 

productivo y  promover las BPAs mediante la 

incorporaciòn de obras de drenaje y  plataformas 

agricolas en la prov incia de Pastaza.

Recuperar suelos anegados con potencial productivo mediante la 

Construcción, rehabilitación y  tecnificación de canales de drenaje .

Recuperar anualmente 101.32 hectáreas de suelos 

anegados  para ser incorporados a la producción 

agropecuaria

101,32

Promover las Buenas Prácticas agrícolas, mediante la construcción de 

plataformas agrícolas para mejorar el trabajo técnico y  operativo de los 

cultivos.

Construir anualmente 18.205 has de plataformas 

agrícolas en impulso a las BPAs.
18,21

PROYECTO DE INVERSION 2017

Implementación y fortalecimiento de sistemas 

productivos mediante la recuperación de zonas 

anegadas en las parroquias: Madre Tierra, cantón 

Mera, Teniente Hugo Ortiz, Fátima, Puyo, El 

Triunfo, cantón Pastaza, de la prov incia de 

Pastaza.

Recuperar zonas anegadas mediante la 

implementación de sistemas de drenajes para 

incorporarles a la producción agrícola de los 

cantones Mera y Pastaza en la prov incia de 

Pastaza. (Proyecto de inversiòn 2019)

Implementar sistemas de drenaje agrícola en 75 

hectáreas de cultivos de papa china y caña de azúcar, 

en los cantones Mera y Pastaza, que permita 

recuperar zonas anegadas e incorporarlas a la 

producción agrícola.

75

PLANIFICADO

PROYECTO DE INVERSIÓN 2019

EJECUTADO

1

100%

Respaldar los gastos con un programa de fiestas puestoa consideración del 

GADPPz y coordiarlas con la dirección de desarrollo sustentable Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

las Efemérides Parroquiales
100%

Fortalecer 39 establecimientos turìsticos al año 2025 39

Fomentar la cultura turística que permita el empoderamiento y  posicionamiento 

dentro de la prov incia

Generar 8 asociaciones jurìdicas de prestadores de 

serv icios turìsticos
8

6 Capacitaciones al año 2025 6

Generar 30 plazas de trabajo al año 2025 30

Institucionalizar 1 Plan de Seguridad Turìstica al año 

2025

Implementar planes de acción de promoción turística que permita orientar la 

gestión del destino.

Crear 2 rutas turísticas al año 2025 2

ORDENANZAS TURISMO
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Fortalecimiento de las Economías Comunitarias en 

las siete nacionalidades de la prov incia de 

Pastaza.

Fortalecer las Economías Comunitarias en las siete 

nacionalidades de la prov incia de Pastaza.

Fomentar y  fortalecer las capacidades humanas, técnicas, productivas y  

ancestrales de las siete nacionalidades de la prov incia de Pastaza

Para el 2025 en las 7 nacionalidades se habra 

capacitado el 30 %  de los dirigentes en temas de 

practicas productivas, en areas de creacion de 

bioemprendimientos e idetificacion de productos 

derivados del bosque amazonico.

30%

DIRECCIÓN DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES

Impulsar desde la mesa de turismo prov incial, el uso y apropiación pública de 

la marca turística de la prov incia de Pastaza Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

la Marca Turística
100%

Asumir el liderazgo en la coordinación para el desarrollo turístico de la 

prov incia de Pastaza Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

la Mesa Técnica de Turismo
100%

Fortalecimiento de la activ idad turística para 

posicionar la prov incia de Pastaza como potencia 

biocultural y  turística

Implementar estrategias de promoción turística y  

fomentar la cultura turística en la ciudadanía a 

través de instrumentos como el plan estratégico 

general, el plan de marketing turístico y  la agenda 

prov incial de turismo 2030 que permita el 

posicionamiento de la prov incia como Potencia 

Biocultural y  Turística.

Crear y  reformar la política pública turística prov incial para promover el 

desarrollo sostenible.

Realizar 6 eventos turìsticos en la Prov incia de 

Pastaza al año 2025
6

Promocionar  12  emprendimientos  turìsticos  al año 

2025
12

MONTO DE INVERSIÓN DE TURISMO

Aportar con diez mil dólares anuales para apoyar a las efemérides cantonales
Ejecutar el 100%  del presupuesto de la ordenanza de 

Efemèrides Cantonales y  Carnaval Cultural
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La presente información corresponde a la Ordenanza Nro. 148 del Presupuesto General del Gobierno Autónomo Descentralizado 

Provincial de Pastaza para el Ejercicio Económico 2026 y a  los reportes de los avances presupuestarios y operativos  del mes de FEBRERO / 

2026,  remitidos por  las  dependencias del GAD Provincial de Pastaza a la Dirección de Planificación,  en concordancia con la  Ley Orgánica para 

la Optimización y Eficiencia de Trámites Administrativos (Looeta) Art. 3, numeral 10, “Responsabilidad sobre la información.- La veracidad y 

autenticidad de la información proporcionada por las y los administrados en la gestión de trámites administrativos es de su exclusiva 

responsabilidad”. 
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Ing. Lucetty Rea Chalén 

Analista de Planificación 

 PLANIFICADA   $        10.343,14 

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $             272,42 

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $                    -   

 EJECUTADA 

 PLANIFICADA   $                 1,00 

 EJECUTADA 

PLANIFICADA  $                    -   

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $                    -   

 EJECUTADA  $                    -   

 EJECUTADA  $        12.893,74 

 PLANIFICADA   $        10.000,00 

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA   $                    -   

EJECUTADA  $                    -   

PLANIFICADA

 EJECUTADA  $                    -   

 PLANIFICADA  $               90,91 

 EJECUTADA  $          7.000,00 

 PLANIFICADA   $             611,00 

 EJECUTADA  $          4.658,50 

 PLANIFICADA   $          1.000,00 

 EJECUTADA  $          1.990,80 

 PLANIFICADA  

 EJECUTADA 

 $                   51.715,70  $                   51.715,70 

 $                     3.000,00 

 $                   80.554,44 

 $                   77.554,44 

 $                   24.001,00 

 $                 795.176,08  $                 795.176,08 

CUM PLIDO

 

INCUM PLIDO 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES

 

INCUM PLIDO 

CUM PLIDO

0%

0%

 Educación Ambienta l  como 

Herramienta  de 

Concientización para  la  

Conservación de la  

Biodivers idaad y Recursos  

Natura les  de la  provincia  de 

Pastaza  

B
IO

F
ÍS

IC
O

PA
TR

IM
O

N
IO

 N
A

TU
R

A
L

 Es tación Biólogica  Pindo 

Mirador para  la  Gestión 

Ambienta l  Sostenible en la  

provincia  de Pastaza  

Fota lecer la  Gestión Ambienta l , Desarrol lo y 

Turismo Sostenible atraves  del  Centro de 

Investigación Ambienta l  Pindo Mirador en la  

provincia  de Pastaza.

Producir especies  foresta les  multipropós i to con la  

fina l idad de restaurar áreas  degradadas  y zonas  de recarga  

hídrica  en la  provincia  de Pastaza.

CA
LI

D
A

D
 

A
M

B
IE

N
TA

L
ED

U
CA

CI
Ó

N
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M
B

IE
N

TA
L

Difundir la  informacion ambienta l  a  toda la  

población de la  provincia  de la  provincia  de 

Pastaza

Mantener información a  la  población de Pastaza  mediante 

las  di ferentes  actividades  que genera  la  

G
ES

TI
Ó

N
 M

IN
ER

A
 Y

 R
IE

SG
O

S

 Regulación y Control   Minero 

en la  provincia  de Pastaza  

Garantizar la  ca l idad y seguridad de las  

actividades  mineras  en todas  sus  etapas  

mediante el  control  del  cumpl imiento de 

regulaciones  normativas  técnicas  ambienta les  y 

socia les  relacionadas  a  la  explotación del  

materia l  pétreo.

 Cumpl i r con el  artículo 26 de la  ley de mineria  mediante la  

obtención permios  de l ibre aprovechamiento para  las  

áreas  Mineras  pertenecientes  a l  GADPPz. 

Reforestar áreas  degradadas  que fueron afectadas  por 

acciones  antrópicas  y/o natura les  en la  provincia  de 

Pastaza  en coordinación con actores  de la  sociedad civi l .

Conservar remanentes  boscosos  a  tráves  de la  

implementación de incentivos  ambienta les  no 

remunerados .

Implementar el  Programa de Educación Ambienta l  

como una herramienta  de concientización para  la  

conservación de la  biodivers idad y recursos  

natura les  de la  provincia  de Pastaza  en el  año 

2024.

Gestión Integra l  del  Recurso 

Hídrico en la  Provincia  de 

Pastaza

Establecer un manejo integra l  de las  

microcuencas  proveedoras  de aguas  para  las  

poblaciones  urbanas  y rurarles  de la  provincia   de 

Pastaza

Cumpl i r con las  obl igaciones  ambienta les  mediante la  

fi sca l i zación y auditorías  ambienta les  de las  obras  que 

ejecuta  el  GADPPz

Obtener  permios  ambienta les  para  las  obras  que ejecuta  

el  GADPPz

  Producir 60.000 plantas  en el  año 2026 

Restauracion Foresta l  de 

Áreas  Degradadas  y 

Conservacion de Remanentes  

Boscosos  en la

provincia  de Pastaza  

Ejecutar acciones  de restauración foresta l  en 

áreas

degradadas  y conservación de remanentes  

boscosos  en la  provincia  de Pastaza. 

Implementación de metodologías  de Educación Ambienta l  

que permitan empoderamiento y mejoramiento de 

apti tudes  en 1000 personas .

 $                 171.349,82 

 $                   40.002,00 

 $                   17.000,00 

 $                   64.101,00  $                   37.101,00 

 $                   10.000,00 

 Regulación Ambienta l  de  

los  proyectos , obras  y 

actividades  rea l i zadas  por el  

GADPPz  

Cumpl i r con la  legis lación ambienta l  mediante 

procesos  de regulacion ambienta l  para  las  

actividades  a  ejecutarse por el  GADPPz (Código 

Organico Ambienta l )

 Apoyar a  la  protección y conservación de los  recursos  

hídricos  mediante s is temas  de tratamiento de aguas  

contaminadas  implementadas  en el  año 

 Implementar 6 s is temas  de tratamiento de aguas  

contaminadas   a l  año 2026 

 Establecer espacios  participativos   y ambientes  

sa ludables  en beneficio de la  población mediante mingas  

de l impieza  de ríos  enmarcados  en el  Art. 42 del  COOTAD. 

 Real izar 6 mingas  de l impieza  de ríos  a l  año 2026 

  Reforestar 150 hectáreas  de áreas  degradadas  en el  

año 2026 

  Conservar 400 ha  de bosque nativo de la  provincia  

de Pastaza  en el  año 2026 

Regularizar el  100% de los  proyectos  desarrol lados  

por el  GADPPz en el  año 2026
 $                 131.347,82 

 Determinar la  ca l idad y cantidad de agua para  la  

protección de la  vida, consumo humano y recreativo en la  

provinica  de Pastaza  mediante monitoreo de  

 Monitoreo de 10 s is temas  hídricos  (ríos ) a l  año 2026 

 $                            1,00 

 $                   12.000,00 

 $                   12.000,00 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES

Real izar el  monitoreo, control , segumiento y 

auditoría  a l  100% de las  actividades  desarrol ladas  

por el  GADPPz  en el  año 2026

 $        10.945,65 

Atender a  la  ciudadania  afectada en s i tuaciones  

de emergencia  mediante la  ejecución del  Plan 

Provincia l  de respuesta  ante desastres , conforme 

lo establecido en el  artículo 390 de la  

Consti tucción de la  Repúbl ica  del  Ecuador.

 Gestionar respuestas  ante pos ibles  desastres  mediante 

la  plani ficación de acciones  integra les  que minimicen la  

probabi l idad y el  impacto de pos ibles  riesgos .  

 Regular el  100% de las  áreas  de extracción de 

materia l  pétreo para  obra  públ ica  del  GADPPz en el  

año 2026. 

100%

 Participar en el  100 % de los  desastres  que se 

produzcan dentro de la  provincia  en el  año 2026. 

 $                 129.964,60  $                 129.964,60 

 $                     3.716,30  $                     3.716,30 

  Llegar a l  100 % de di fus ión anual  de los  planes  y 

proyectos  de la  di rección de gestión ambienta l  en el  

año 2026  

 Real ización de 6 eventos  públ icos  en temáticas  

ambienta les  de conservación y sostenibi l idad en la  

provincia  de Pastaza  en el  año 2026. 

100%

 Plan Provincia l  de respuesta  

ante desastres  en la  

provincia  de Pastaza  

 Capaci tación a  1500 personas  en temáticas  

ambienta les  de conservación y sostenibi l idad en el  

año 2026. 

Personal

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES 

 

INCUM PLIDO 

NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES 

100%
 PLANIFICADA  

100%
CUM PLIDO

0%

 NO SE PLANIFICA 

AVANCE 

PRESUPUESTARIO

EN ESTE M ES 
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