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AVANCE DE LA EJECUCION FINANCIERA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 DEL
GAD PROVINCIAL DE PASTAZA, CORRESPONDIENTE AL MES DE MAYO DE 2025

NOMBRE OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS META CODIFICADO ORD. 144 ToTaL DETALLE 0 0
Brind ficiencia y eficacia los product
) I e et ) |cumpir con el marco juridico que rige 1a contratacion Anualmente alcanzar el 85% de los procesos de
senicios a nivel interno y externo que oferta el |- ° g ¢
e blica, mediante la aplicacion d de bienes, ob
GADPPz, mediante el cumplimiento oportuno de [P0 | v MeFIante 12 apcacdn 4e pracesos . e P 500,00
Ton iforentas orocesas y ocedimiontos  |Porel ente Rector, acorde a los requerimientos senicios incluidos los de consultoria del GADPPz,
o VP institucionales. hasta el afio 2025. RLANIFICADARS 5875 76413
administrativo
Brindar con eficiendia y eficacia 105 productos v
AT, senvicios a nivel interno y extemo que oferta el |Garantizara funcionalidad institucional mediante Ia Hecutaral 100% a dotacion de sendcios para Ia
teemolégicn e nsitucionsl | SADPP2 mediante el cumplimiento oportuno de. [dotacién de senvicios que permitan la operatiidad intema [ e BEE IS COAUEE B8 SO 5 $ 71428000 | $ 963.329 30,68%
los diferentes procesos y procedimientos del GADPPz. INCUMPLIDO
Brindar con eficiencia y eficacia 05 product N .
ot e Ches e s [T AR s sttt ot st wamon | mawa
GADPPz, mediante el cumplimiento oportuno de [t P gencia v $ 248.:549,00
aplicacion de un plan de de los equipos ysistemas
los diferentes procesos y procedimientos ‘ k
iy renovacion y capacitacién informaticos.
administrativos.
Fomentar la elaboracién de proyectos alineados con
blemati idades identificad: 1 Plan d
et st it 02100 | o s aomcs e S |y
o " iferentes dreas.
planes estratégicos de las unidades operativas, yel Plan
R care s de Trabajo de la Administraci6n 2022-2027. PLANIFICADA | $ 500,00
Cooperacién Interacional, Gaptar al menos el 10% de fondos reembolsables y | ¢ asar0n
nacional, e interinstitucional que no reembolsables y Asistencia Técnica. i
o) e EnoIg Ry oesionar I besede proyectos del GADPP  coodinacion  icurreventos anuTes e eomparamTentoy 6 e o
femacional e e e conla base de ofertas de cooperacin nacional € gy [Sistencia téenica en delegaciones institucionales | ¢ 257000 INCUMPLIDO
marco de sus e porla Unidad de Cooperacién |, corge a 1 oferta de cooperacion nacional e "
desarrollo de sus capacidades interacional. K o
internacional.
locales en la provincia
1base de datos de oferta de cooperantes. s 18.000,00 EEcUTAOA <
Coordinar la cooperacion técnica y financiera, tanto a nivel
nacional como intemacional, para apoyar el cumplimiento | 4 Direcciones oper: dos estratégicos | $ 54.900,00
de 105 objetivos institucionales.
Difundir mensualmente el 100% de las actidades
desarrolladas por el GADPPz a través de spots $ 356.500,00
publicitarios en audio.
Difundir mensualmente el 100% de las actvidades PLANIFICADA | § 7050000
desarrolladas por el GADPPz a través de spots $ 450000
publicitarios en video.
Difund Imente el 100% de las actividad
— osicionar a imagen institucional del GADPPz en [Difundir las actividades que ejecuta el GADPPz en la de‘g:""o"'l‘i;"::;';‘fg;ipza (vav:esidseasp::v!ls = s e o y -
co el piblico interno y externo. provincia de Pastaza. INCUMPLIDO
publicitarios en boletines de prensa.
Difundir mensualmente el 100% de las actividades
desarrolladas por el GADPPza través de material | $ 13.000,00
e e EJECUTADA $ 160836
Difundir mensualmente el 100% de las actividades
desarrolladas por el GADPPza través de material | $ 120.000,00
promocional digital.
Optimizar el factor humano de Ia institucion, a
Cumplir con las disposiciones legales emitidas articulos 55
través del desarrollo e implementacién del Plan e
|y 56 de 12 Ley Organica de Senvicio Publico, Losep que Cubrir con al menos 85% de las vacantes del
Anual de Talento Humano Institucional para le Seni °s s 236678576
§ ,[establece 1a Pranificacion Institucional del Talento personal para el afio 2025.
satisfaccer las necesidades del mismo en funcién [£*1°7*
de la estructura administrativa.
Cumplir con el pago de 10s haberes pendientes a los
Tramitar el proceso de desvinculacién laboral al  [funcionarios que terminan su relacién Iaboral por Cumplir con al menos el 85% de las liquidaciones | ¢ 128.703,60
personal que cumple con los parémetros |finalizacién de contrato o cese de funciones con la atendicdas por la UATH. S
establecidos en la normativa legal determinando [institucion.
legali n idamente | -
B e o [Tramitar os procesos referentes a 12 jubilacion que tienen
razones de la finalizacion de 13 refacion [aboral o fyncionarios que han cumplido con los requisitos Programar el 90% de las jubilaciones solicitadas. | $ 80.000,00
con la institucién s
minimos en edad y tiempo de aportacin al IESS.
Brindar capacitaciones al personal de la institucion, a
través de la gestién y tramitacion con las entidades
publicas que ofertan programas de formacion para mejora  |Cumplir con el 85% de funcionarios inscritos en o 2000000
ydestrezas del 12 asi como también capacitaciones. —
personal de la institucion, a través de las  |fortalecerla motivacién y el compromiso de los empleados PLANIFICADA s 2562011
detecciones de necesidades de capacitacién e |y trabajadores.
incorporacion de formacion que les permitan
adquirir nuevas habilidades, mantenerse  |Brindara la ciudadania joven de la provincia la experiencia
actualizados y mejorar el desempefio en el |de laborar por primera vez en una institucién publica, a
o raés de 1a recepcion y wamitacién de las soliciudes de |Cumplir con el 90% de vinculaciones de estudiantes | ¢ 100000
pasantias de los estudiantes que se encuentran egresados [que solicitaron pasantias. 000/
o cursando sus estudios superiores para que puedan
yforta
Fortalecer la cohesién y la colaboracion de 105
— Fortalecer Ia unidad de 6n del de la Unidad de Talento
reccion et s
e talento humano a traves de procesos que  [Humano, a través de implementacion de insumos Fortaleceral 90% la estructura de la unidad de 5 2920000
e permitan la ejecucion de las actividades propias [necesarios para el desarrollo y ejecucion de las activas  [administracion del talento humano. 200001 ¢ 273018936 183%
Homamn de la direccién. que efectia el personal de la unidad y de esta manera
incentivarel sentido de pertenencia y compromiso
Establecer procedimientos tacnicos y operativos |Cumplir con 1a sentencia judicial a favor del un funcionario |Crear el 100% de cargos dentro de 1a Plan Anual del
que permita escoger a las personas mas idéneas [de la institucion, a través de un concurso de mérito y Talento Humano ye! Distributivo de remuneraciones | ¢ BT INCUMPLIDO
entre las y los aspirantes para ocupar un cargo [oposicion para el nombramiento definitivo, mismo que |del Talento Humano para ser incluido en el proceso 000/
piblico de forma I 1a estabilidad laboral de Concurso de Méritos y Oposicion en el afio 2025.
Cumplir anualmente con Ia evaluacion ocupacional al
Cumplir como minimo con el 80% de cobertura de
A 2 ! o iy s 20.000,00
generacion de el historial clinico ocupacional parala [trabajadores con evaluaciones ocupacionales.
evaluacion y emision del certificado de aptitud laboral.
Realizar 1a atencion médica integral al personal que forma
tte de la institucion; estableciendo horarios de cit o ms
parte de 1a institucion; estableciendo horarlos 8¢ citas €1 | cumplir con Ia atencion médica del al menos el 80%
atencion preventiva ycurativa para promover, preservar, $ 7.000,00
del personal que agenda citas médicas.
recuperar y conservar la salud de los mismos y prolongar y
Precautelarla salud, integridad, seguridad, |mejorar su calidad de vida.
higiene y bienestar de los funcionari . N N
e o 1y e oo |Crear educacion preventiva en el personal de I institucion
! g ° sobre las enfermedades cronicas degenerativas (hta,dm EEEREER 9 oo
accidentes y enfermedades profesionales cumplir con al menos el 80% de funcionarios
tipo 2) enfermedades infectocontagiosas (VIH, $ o
relacionadas al trabajo, para garantizar que el capacitados en educacién preventiva.
: s sifilis hpvets) enfermedades ocupacionales; a traves de
personal de la isntitucion trabaje eficientemente |° 1)+ 0Puete) enformedaces ocupacions e
yseguro 5 5
cumplir con la entrega del 100% de ropa de trabajo y
Reducir la siniestralidad laboral, mediante el equipos de proteccién al personal bajo régimen $ 65.000,00
cumplimiento de las disposiciones del Decreto Ejecutivo  |codigo de trabajo.
255, Reglamento de Seguridad y Salud de los trabajadores y [Instalar el 100% de senalética de seguridad en todas
demas normas vigentes en materia de prevencion de las dreas de la edificacion del Gobiemo Provincial | $ 6.000,00
riesgos, para las actividades laborales que se ejecutan  |de Pastaza.
dentro de Ia institucién. Cumplir con 1a entrega del 100% de extint
mplir con la entrega de e extintores. 5 pymm——
operativos
Dirigir, coordinar, ra las autoridad . §
gl caorclnar, asesorara fas aUINAsTeY Iasesorary gestionarlos procesos juridicos que garanticen X X — PLANIFICADA S 182500
o sindi responsables de procesos respecto a la ) - Cumplir el 100% de los tramites administrativos
Procuraduria Sindica l0s tramites administrativos mediante la aplicacién de la p $ 2200000 $ 22.000,00 100%
aplicabilidad de la normativa legal vigente para | °* 121 168 2 T8 programados por el GADPPz al afio 2025. compLoo
garantizar la seguridad juridica de la institucién SleE, EIECUTADA S0 300000
Camplir con Tos diferentes actos administratives
ynormativos expedidos por a institucion PLANIFICADA | $ 204709
Coordinar las sesiones del Consejo mediante la normativa | 12 sesiones del Grgano Legislativo del GADPPz
Secretaria General mediante el registro, administracion, g e B $ 2032055 § 2032055 8%
legal vigente realizadas el afio 2025.
elaboracion y custodia de la documentacion EIECUTADA $ 991,78 INCUMPLIDO
interna yexterna_pertinente
Cumplir con los procesos para formulacion seguimientoy
evaluacion del presupuesto considerando los actos Cumplir el 100% del proceso de la formulacion, PLANIFICADA $ = NOSE PLANIFICA AVANCE
administrativos y normativos expedidos por la normativa  |ejecucién, reformas y traspasos del presupuestoal | $ 25.830,00
legal vigente mediante la coordinacién, articulacién, (a0 2025 CECUTADA s : ESTEMES
planificacion con todas las dependencias del GADPPz
Controlar, registrar y mantener actualizados los saldos de
Administrary controlar 0s recursos financieros 1as cuentas del GADPPz que permita cubrir pagos y PLANIFICADA $ 14099137
P Cumplir mensualmente el 100% de previsiones de
Finanders del GADPPz mediante 3 aplicacion sistematizada [opigaciones mediante el adecuado registro y control de. i S 108908 sisoesm 290%
de los procesos sefialados en la normativa legal | movimientos economicos bancarios y de inversién PERERDYer SRS D CEI R S AR 5 cusEm INCUMPLIDO
vigente en materia contable y presupuestaria  |generados por a Institucion. i
Mantener la informacion sistematizada sobre el
movimiento econémico del GADPPz mediante un proceso PLANIFICADA s 28354363 .
de evaluacidn integral de los sistemas de control intero | C4TP!IF mensualmente el 100% de los procesos
. contables (registro y procesamiento de las. s 3.413339,39 63,77%
de 1 informacién financiera que permita corregir errores y <27 90,%2 [E82 01 IOSCAR AR INCUMPLIDO
iesgos que puedan afectara los estados financieros del | ™ g EIECUTADA $ 108279

GADPPz.

0 Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
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G(‘““’: "': conedmienta . Implementar una herramienta de recoleccion y. PLANIFICADA
B oo seruimienoy . [abuacion e catos en o praines e Fassras |5 10
H o ! finales del 2025 ESTEMES
£ o P
sobermo o T DR
H | e == & o recon sstemes | itncieseis vestgscanes en s provicizde | ¢ - o
tinoma descen il [ —— ratecs s fivtes ol 2025 o e
romover 3 cadens de alorcomerdal e industa v T
ez R osactores en el ano =T ST A
e T
el camplimino g s ot AGoAde | onorecy S Podues o aler
z Desarollar estrategias para incrementara  [emprendimientos apoyados por el GADPP ramitando notf 6 =) oA PRESUPUESTARIOPARA
Desarrallo de los pequefios. industria 13 nomativa "(“‘"“ afio 2025
[ medianos praductores e a | peauenos y mecanos productoresde a prowena FZBIecer estategas paa mejorrias Rabildaces P
provincia de Pastaza en | de Pastaza, cumpliendo con la normativa ARCSA, |0™¢1€12! de empleoa v s 43.000,00 NO'SE PLANIFICA AVANCE
§ organizativos. alimentacién fomentando la economia de los. "“"“"‘“d":ﬁ“ “"""’"‘““(“”"”“*':"’““ EIECUTADA s - ESTEMES
[
L L seproducaresy PawricAoA
e e e e e ] | s a0
Hn 2025 EIECUTADA esrenes
ot mere s Bopsvces e e Y 5
s 200000
i e pertazs urente 5 Eecuron
ncementa s producon e paneis en stz T e T
" a0 o0
i de Fastara dusnte o 370 2025 aecuon s o corino
estabicer 100 pareteae st e vl con [ T
Fomentare gt sosente s s s worse [N O O SR | 8 150000 e o 9o
oroducionafcentes aue reducan | péraids de ander taeamente s 2ssoasaones 130 e )
bloaiversidad ena pronci de astata oductoresde il con récices de maneio | $ so0200 o
Sosenile enrastats por e o 2025 ezcuraon weompuoo
rencer teccamente #shecaress e pantacones | - o Oy
v enFastza pars ol 370 025 : occuraon o
e Do oo o paracones Y
oresaies comerciates n as comunidades de 1 | § s00000
o eSS0 AA
[provincia de Pastaza para el afo 2025 GreuTAp:
certcncon 894 0 productores g papa i en [Ty
2 provincia de Pastaza al 2025 $ D EecuTana)
|rcemento s producnisad e oscltosde pags china
Incrementar el nivel de productividad y len la provincia de Pastaza [Fortalecer la produccién de papa china mediante |3 PLANIFICADA
Foralemlentodelas | e L reolas medlante e T ot ot s ceeevim el [ 100 PRESUPUESTARIOPARA
Jcadenas de valoragriolas an Ll il lacal DL en Ia provincia de Pastaza al 2025 s 39050800 BEcUTADA
T+ provini de Fastaza enla proenla de Patez. (Gorrmaries seiwasdes g spoyo g famerio de = ErED
Cadens roducin o s paps thins o 3 provinia s [Gecutarel 100% el presupuesto e s orderanca |5 30000
R oecumaon
ncementor s produciaded e = guansbens vilzanda[ender eencamente  T0prosucores 3= N oo PaRcon
métodes agroecalgieos ensprovinis o pasass _|guandbana ena provinia de Pastazs a1 ato 205 ; scunao A
efor e GeTs e
m‘nmm de :uhlws altemativos, mediante la CBEMTE0 LD PLANIFICADA $ 66500
e e ls sistemas ancestrales con enfoques de consenacion | $ 20875000 ox
e prainis e pastess por 1 210 2025 e
2are sumentarla productividad i © EIECIACY
Foraleceria Cdens e Valor e cfé y caceo pars mejorar . - rawncon |5 siom
15 procucindad de 10 prodcores de 1 powncs e [Ceneroy 2021a1a8 de tabajopura o reacthadtn | sygmago o
= economics en s proic d Fasars an el o 2025 = e
oratecrtos sstemesserctas mestante s opumiacon | N s e N
el modelo ae gesio parssumentar s compentuadad g N7 14 amente n T0produciores de oy | soon00 o
12 produccionbde Pitahaya en Ia provincia de Pastaza. o " EJECUTADA INCUMPLIDO
FomaTecers e R y oo e o
|cadenas de valor de la prefectura de Pastaza, con la Incrementar un 5% I produceién de bioinsumos en | o . PLANIFICADA NO'SE PLANIFICA AVANCE
rodcean de pantas yioinsums de <34, aplcando. [ Wver 4 provinci e Fastars a1 a0 2525 z p— eSS0
scices sosenibes prs contibuicon el meforamients eves
ejoartaalimentacion y manepo saitaro de o5 . . Ny e D)
s wstiores par reducr costo ¢ meementaris fuendertecncamentel 5% de v egstadisen | g [
productividad avicola en la provincia de Pastaza prow o EJECUTADA INCUMPLIDO
emeraro o and o o A [Rerier et 07 e oo o T )
i fodner enialnesbaseenla |3 1as00 o
produccion en l2 provincia de Pastaza pmwma de Pastaza en el afio 2025 EIECUTADA INCUMPLIDO
Fomarer 1 gesarollo sostenble e 2 iy
mliponcutus mesiante s apactacio,consenacién runsicIon
9 o [pactara 1o0s de v
¢ iodteridad, imenan el pronga dorasazaa | 5 15030 oot
reduciendo la violencia econdmica y fortaleciendo la lafo 2025 Rl
|economia de pequeos productores de 1a Provincia de EIECUTADA
[,
ejora e manre amtars g Tos poreltores pora e o0 ey e o [y oS
v cstos & naumemiar s potucidod et e [2526003160% e goriatoesenlaproincade | gy
Incrementar el nivel de productividad y. 12 provincia de Pastaza oz ol ane EIECUTADA ESTEMES
denas dewlor pecuan oduc Bl rans s iobbodno anetat | moonso[s  smasmosa | PANAICOR
cadenss e lorpecuariss | productoes pecarios medlante < | emersencas wternariss 3 1100 boinesen 1 a1 g
Fomenars ot veampesas g e
2 provincl de pastaze eloremients tonéicspoina de s provncl e Pasazs [ecuaruna campars amuat o vacaradon 5 P Panmicon |5 soomo|
[preventiva al afo EJECUTADA INCUMPLIDD
S el PLANIFICADA rosErmrcAAGE
[aporte del uno por mil del presupuesto iniial de cada afio |11°°/"2" €1 100% del presupuesto de  ord O 08933 o E$UNESMO
e oecuTaon
[Gearun resimerio g T Fers Ao yGaaeraae
Parroquia EI Triunfo, privilegiando |a exposicién del PLANIFICADA NOSE PLANIFICA AVANCE
Jevdos por [Gecuarel 00 de oenas |5 20000
] Garemo Avtinora bescentaizada s de e s
rsta s o por ncativ propi el gt
it un egtament para s xpacon o 55 mefores
razas y productos alimenticios que sean resultado de PLANIFICADA NOSE PLANIFICA AVANCE
[rvesgaciones crentiicasyde meporamiento eneties [ceetare! 00% gl presopuestodelnordensmzs [ § 2000000 e
mpuisacos por el gobiemo proineia  por i el E—
rovio oo
Foratecmientode 1o 1 rodecton o sestemare e |PTET1S prodicion e tewnes e wapta yperes | oo N T
cadinad i o s | Fomeerts prosseon et st en |l st g [ 0% g gesenesen sy ool s onosoe wom
enla provincia de pastaza i pare ofertar un producto de calidad i i e cuvpLDo
e oo ae e i BEED
capsréadesteeicas camencionsles yancesies s | § 202000 ,
= s A
o e
oties g orredmientode apaagoges | EoxpeEn
Lécnicas convencionaes yancesates 3 fos 50000
s con ecuon [t e
5 comuntarosson ecsades N Y
E . Infraestructura yequipamiento EECUTADA
. enies
g |comunidades de 1a nacionalidad Kichwa de la parroquia |1 €entro comunitario de produceidn de semillas. 5 p— PLANIFICADA
g |Tarqui, cantén y provincia de Pastaza. [amazénicas es creado EJECUTADA
e e e
unww.es i s o ==
H oo mantenimentos mensuates se an eectado en oy
- s 1.008,00
55 pramacioncs centiadas =
15 especessgreoas yatsanite species mies | o o PaRCOR
smesonces s han corecnad kcutaon
T g T ErEm
eteminaria cadens de vlor comeres e s 7000 e
R S g e o
eactivacion econdmica [de valor comercial de productos establecidoen1 | $ 1217825
fmiary recuperaain oe 7 oecuTaon
e detverat en
10ttleres de foraiecmientode capacionaes Y
<comunidades de la Reactivar la economia familiar mediante la $ 40025
saminisras yeomercates s Lo nicor T
nscanaicad ki e oo,y in
paroqua T contony | - recuprar iss EEEAE o N J PR v T
rounca e posars " " Vcomercates s lospoduciores Gecuraon
Suanch Tarurnchk- | garoguis Taraul, cantén yprovnci e Pasass
. oecipetiv e 55 comunidscies e 12 iz e T
Mikunchik - Katushunchit, [ichwa de ta parmoquia Taraui, cantén y provincia de ol de ! o de oo fecwadas g 1120000 PUNAICADA
hancn - Yaushunch i e 2 parouia Tara, canteny o oo 1 menos 30%de o 100 roducores e
comemes eniemor Y
1 cento e acopiode roucis s creado s o o
< comerastacon e sdscundo en s CERY
o g’ decusds $ 1118756
nfmesiucrsycauipamienta ocutaon
s e omeraliscon ypenoson & T mom Oy
producos amatanicos ancestae L Secumaon
N Ty
T ———— 230000 o
e oo cpaddnes yorats PN CRR
s 330000
nparto ances Secumaon
romover ot scsso  oss v
nutritivas que fortalezcan Ia participacion de las mujeres |20 Parteras cuentan con implementos adecuados | e PLANIFICADA
len 1a cadena para EIECUTADA PRESUPUESTARIO PARA.
[de1 modelo de produccion ancestal parstiipativo enlas 100 e e PUANIFICADR O SE PLANIFCARUANGE
|comunidades de I3 nacionalidad kichwa de I parroquia s &73800
et s o de prams L [emoanstnl ‘ = ey
150 mujeres han recibido implementos adecuados | ¢ e PLANIFICADA NOSEFLANIFICA AVANCE
oo el paroypostpara Gecuraon ol
|75 mujeres cuentan con especies avicolas para s aso0p0 PLANIFICADA NOSEFLANIFICA AVANCE
et v A e
el gt corporenlprodicve e avaimere T e de vl e P e
Recupercion desusios mesiant 2 se [sncgadon Capeden | oumss aos
05040 0 ST | st snutos o poencn G718 e sirpeciara cramon_[5 o oo
Y | ot 7 megare s [Fomorr B P gl medets [t srsaiert 0% e pastores rowrcon s s
competitividad de e agricolas para mejorarel  [agricolas en impulso 3 fas & s 20600000 | ¢ 774209 o
GOy (GET DO DAL DA [rabajo técnico y operativ de los cultivos. BIEUTADA incuwpLIbo
rodnas g Patass Foatecer capscgass g anero,porecany Foraieceranuatmente sargnimsiones prosueies | o o [T E) -
consenaion e s cansles e arenje intennidor | mecante wsbajo 4 megoy Drense e o
Recuperaconae ueior
ancgados paa ol fomento
i de ancgados paa o1 o5 el omentoy rawrcon s ssasirs
1o cal e angcaren St D, |l e e
patoqu Mate Ter g | sicaren 2 parroquis Wacre oroqua e Ve san osey oroducioparnana |§ wasmamls  esasros o
an astaa ylas | ersyn San o ySants Gar ol centon Suta Sants G ol conton saa s de 1 provncis oe (s sxacr e
paroquissSuna Gars yan | G o 5 rovincssde astra (rapeco 017 [astra (Frepeco 017
José del canton Santa Oara BIECUTADA s -
e 1 provincs e pastocs
(Gotenerox propuesas e ssen sefimt pare y Genersruns se stematc o nformacion
Jobtenertos propuesas e iser st par
15 construcatn y rehablacién d sistemas de sculiad de 1a onas aroprocuci en 1 e
consncaén yehabiiacén e isemas d droaje sora
e g ecpcinge s [ O T aroquias s osé el canén sata G,
producn sgtcols en o cltvs de Il recuneracion d dreas deproduceidnauriola enlos 3T QUL ety Trontosel conton pasars, [$ sovsmer|s sewamoer o
suandbana yainlsenta paautssa ose el (419 6 ccae, suandbansvuinita n'a pamoatssen |0V CELL LGyl Vs e weumpuoo
Cantdn Santa Clara, parmoquias Veracruzyel [0 CR TPCTL LS o parmods v linformacién geografica con Ia finalidad de EJECUTADA
el canon petees propuests de fuurosprovectosde drenaje agricols
[Gemry eformarT= poliie Pl e ateies TVl par[Resar el 00% 3 o vertor programdes n e
bt e e e, [provincia de pastaza al 2025 4 S NI
mplementarplanes de aceion e pramocon artic que_[Gamplir 1 100% e 33 promodoncs pamicades en
permita orientar a gestian del destino. pastaza at aro 2025 $ e et o
s
mplementaresrtegin e promoctin e y[FEmTE 13 cltr st que permita ! romocionsrelovnde los emprenaimenios | o gpo oramon (s assm
fomentar a cultura wristica en 1a ciudadanis a (CED Castials o2
Foraleamiento e s
s e msrumentos como o plan estrtégcs oo Powreon s somm
sctwdaduristicamara | L e vl agendarorarco dleemil o et el 100% el presupuesto e s rserana |5 1500000 oo
posdonaria povna de. (1471 ¢ 5147 sents cemerses cominaies O o e 5.
s oo | o o erts [TESFEGaros s cm o e s psos Y
ol ristca conederscion el GRORF ycoorraias con 1 irecaan . [cecutr e 100% el presupuesto e s orderanca |5 170000
acutural Turstia oA
esaroiosusentabe accuraon PesurusTnO A
mpular desde s mess G o rovnel T 0y Iy
<propacion pibic o 1 mare it e 5 provints de[cecutr e 100% e presupuesto de s rsenansa [ § 200000 oSS A CAR
ey oecuraon
e 1 srezgoen 1 oo par e aesaralo CERY
I QD [EIC LG LICTE, 1 ejecutar el 100% del presupuesto de 1a ordenanza. s 50.000,00
risics g i princs e st R s
T Fae 12035 327 recanaieades v rabre T
T i en | ot conanto comtato et [T varleeres aasdaes e s, a3 s lignes e s g NoscrcARMICE
st s deia A s ssoom| s ss0000 T,
155 sete naconaldades ce | siete naconaldass de 1 poincis de Fsto
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Fiscalizar el 100% de obras financiadas porel el

Garantizar la correcta ejecucion de obras | Cumplir con las normas de control interno que tengan
‘ P . St ERIRER $ - NOSE PLANIFICA AVANCE
contratadas por el GADPPZ. mediante el control de injerencia con la direccion de fiscalizacion mediante el |GADPPz manteniendo una vision de transparencia,
- 5 s $ 15.000,00| § 15.000,00 PRESUPUESTARIO PARA
calidad, avance fisico y financiero, enmarcados en|control y supervisién de obras de la institucién por integridad y cumplimiento de 1a ley en todos los
e . EJECUTADA ESTEMES
1a normativa legal vigente contratacion pablica. aspectos del proceso de construccion.
Cumplir los articulos 41 iteral d) y 50 literal g) del COOTAD;
articulo 43 del COPFP; articulo 8 del Regla-LOOTUGS, A , FERIGIZER NOSE PLANIFICA AVANCE
1alineacién del PDOT provincia de Pastaza en el afio
mediante Ia Actualizacion, alineacin y/o ajuste del Plan |, $ 500,00
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial Provincial con AT ESTEMES
actores interno y externos del territorio.
i i 4 Seguimientos trmestrales del PDOT en el afio s 00000 PLANIFICADA OSEPLANIICA AVANCE
Plaificar el teritoro provinial mediante fa ~|(UTPIr o el artulo 272 numera) 3 de 3 GRE; arielos 50 s, AL FEATTADA)
actualizacin ajustey/o alineacion de os V1 del COPFF medliante Uty | e hmn TANIFIGOR
’ P evaluacion anual de las metas propuestas en e evaluacién aual del cumplimiento de metas de 500,00 NOSE PLANIFICA AVANCE
diferentes instrumentos de planificacion que it Y CETER Bt e T o 25873 $ ECUTADA
permita el ¥
icu 1 les del POA | ¥ PLANIFICADA
Planificacién Terrtorial | artic Iac:bn mn‘\osvdwlr:mn!es LD TS B mensuales de alf | 11.000,00 O PLANHCAAVANCE
yexternos relacionados con el territorio ' ' EIECUTADA
provincial, considerando los lineamientos y | UMPIIr con los articulos 266y 298 del COOTAD; articulos 6y PRESUPUESTALOPATA
b PLANIFICADA
normativa legal vigente sefialados porlos |50 del COPFPy 112 RCOPEP y resoluciones internas de la trimestrales del PO en g — O PLANHCAAVANCE
o s g institucion mediante, la evaluacién mensual, evaluacién |el afio 2025. EIECUTADA rteopoteo b
trimestral y anual de las metas propuestas en el POA. SANTFICAOR
1 evaluacién anual del POA institucional 2025, $ 200000 NOSE PLANIFICA AVANCE
EIECUTADA PRESUPUESTARIO PARA
. . s 1informe de evaluacion de convenios del Programa PLANIFICADA
cumplir el Articulo 8 Itimo de la Resolucién No. 021- . NOSE PLANIFICA AVANCE
aorgotg o dme de fa ResoludOn Ko 82 4 Gestion interinstucional del POA del GADPP del | $ 5.000,00 ortsupotS TR PR
o aio 2025. EJECUTADA
S ————— Fomentar y promover el ejercicio pleno del |Dar por conocido el presupuesto participativo del GAD
estructura y funcionamiento | 9678€h0 3 [a participacion ciudadana, mediante [Provincial de Pastaza, los avances del PDOT Provincial, yla | Camplir con el 100% de los eventos programados PLANIFICADA S 366667
dol sistem de particimacion | MeCanismos aue articulen los diferentes actores [gestién institucional mediante los procesos de para Ia instancias de participacién ciudadana $ 648835 [ § 46.488,34 o%
involucrados y que permita analizar el participacion cludadana establecidos en la normativa  |realizadas en el afio 2025 s ) INCUMPLIDO
ciudadana y control social
de las demandas sociales __|legal vigente!
Recopilar y difundirlas normas, ordenanzas y resoluciones PLANIFICADA -
2 administrativas aprobados por el GADPPz mediante la Ccumplir el 100% de la Ordenanza reformada $ 10.123,20| § 10.124,20
g GACETA oficial del GADPPz resoluciones emitidas por el GADPP
g gaceta oficial R . ESTEMES
2
2 Ordenanza Animo
e Campeones: Promover, PLANIFICADA S 7.66667 .
2 Patrocinare Incentivarla | o itucional de Gapppe |V fomentary promocionar [a préctica del deporte ylas | Ejecutar el 100% de la ordenanza provincial alafio | ¢ o I e o
Participacion y actividades recreativas, en la provincia de Pastaza 2025 NCUMPLIDD
Representatividad Deportiva EJECUTADA s .
de la Provinia de Pastaza
Ordenanza que
Cumplira cabalidad | isos estipulados enla | Ejecutar el 100% de la ordenanz 2l al 2 PLANIFICADA
institucionaliza las fiestas | Fortalecerla gestion institucional de GADppz |C17P 1 2 <202 104 fos compromisos estipulados enfa ) Bosutare © 12 ordenanza provincial alafio ¢ 170.000,00| § 170.000,00 NOSE PLANIFICA AVANCE
de Ia provincia de Pastaza LoD ot e EJECUTADA PRESUPUESTARIO PARA
Ordenanza de creacion de Ia
s Cumplira cabalidad los compromisos estipulados enla | Ejecutarel 100% de I ordenanza provinial al afi PLANIFICADA $ 445833
empresa publica Pastaza | Fortalecerla gestion institucional de GADpPz  [(11P 19 @00 1A fos compromisos estipulados enfa | Favtare ¢ [2 ordenanza provincial al ano | ¢ 53500,00 [ 53.500,00 100%
progresa e e EJECUTADA s 445833 CuMPLIDO
Ordenanza que norma la
sothenls PLANIFICADA $212.50000
Cumplira cabalidad los compromisos estipulados enla | Ejecutar el 100% de Ia ordenanza provincial al afio
presupuestos participativos | Fortalecer la gestion institucional de GADPPz Pl i B o & B 1.700.000,00 | § 1.700.000,00 %
ordenanza provincial INCUMPLIDO
de los gobiemos. EJECUTADA $ 2000000
de Ia provincia
Z Fortalecer los conocimientos y capacidades de 1os duefios ANTICADA oS PUCA AvACE
T P (D et de animales de compafia, orientados a generar una Al finalizar el 2025 se realizaran 4 talleres 5 20000
el proyect e bienestar | ImPlementar acciones para precautelarla vida y [cultura de ética de respeto, tenenci responsable y cantonales de sensibilizacion. 8 asiois
el cuidado de los animales de compaiiia en las [proteccién de los animales en la sociedad, $ 10.000,00 EEEECR
animal en la provincia de s
dreas rurales de la provincia de Pastaza — " PLANIFICADA
Pastaza Asistencia médica veterinaria a los animales de compadia. [Se atenders al 10% de los animales de compafia con | ¢ 960000 O PLANHCAAVANCE
E en las dreas rurales de la provincia de Pastaza. actividades de sanidad animal EJECUTADA PAESUPUESTARIO PARA
Ordenanza animimo
Juventud: Promocien de los | L icipativo para 1o |ASUMIT€l liderazgo en 1a coordinacin para el desarmollo PLANIFICADA NOSE PLANIFICA AVANCE
derechos de las personas & e LR - Ay G de programas y proyectos a favor de los adolecentes y Ejecutar el 100% del presupuesto de la ordenanza $ 35.000,00 | § 35.000,00
anificacion y gestion s
adolecentes yjovenes de la P VE iévenes —_— ESTEMES
provincia de Pastaza
Ordenanza para la
i i PLANIFICADA 28.953,82
e e On Y o |Fortalecerta produccion de panela ymieldecatia ||| smiento de las paneleras | MO 105 Ingresos econ6micos de 11 mujeres del &
reparacion de vietimas de | o 15 55ociacion de mujeres de San lorge, LD VR L sector San Jorge repotenciando su panelera s 500.000,00 | $ 500.000,00 0%
violendia de género contra e EneD e comunitarias de Pastaza S INCUMPLIDO
las mujeres en la provincia EJECUTADA
de Pastaza
Enlace de comunicaciones via P
PLANIFICADA 30945,45
internetsatelital conlas | Mantener la conectividad pemanente con las 5
G Dotar el senvicio de internet satelital a las cabeceras Brindar el 100% de conectividad a las parroquias del
cabeceras parroquiales | parroquias del interior de la provincia mediante s 340.400,00 56,79%
; parroquiales rurales interior anualmente INCUMPLIDO
rurales para la conectividad |  Ia dotacion del senvicio de intemet satelital EJECUTADA s 157501
comunicacional
Convenio de cooperacion
interinstitucional entre
PLUSPETROL ECUADOR B.V.y el | oy capacitar un equipo técnico de
Gobierno Auténomo Y qup § PLANIFICADA  [§ 195556
profesionales, en la gestion y elaboracion de
Descentralizado Provincial de P .
2 i Cumplira cabalidad | isos estipulad: |
Fastaza para 12 gestiOn de. | 41cance provincial,y ejecucion de proyectos a ser [Core) ¥ SASIAAC 103 comPromisos esUPUIados €N €L | urpii el 100% del convenio $ 170.471,20 %
. "“V“:“““E:“: financiados con fondos publicos en favor de las "™ INCUMPLIDD
2 ‘f‘;"“a “““" "d" I"S comunidades del dmbito de influencia del campo.
piblicos en favor de las
g villano del Blogue 10.
g comunidades del drea de @ EJECUTADA s -
B |[influencia del campo villano,
] blogue 10
g Fortalecer la gestién de los gobiemos $ SR
£ e T | R o e e e T el PUANIFICADA NOSEPLANIFICAAVANCE
g Mancomunidades (CONGA) Cumplir el 100% de la Ordenanza $ 50.000,00
z coordinacion, articulacién y planificacién integral [ordenanza provincial
EJECUTADA ESTEMES
g conjunta entre los actores involucrados
& Construccidn y
mantenimiento de U Lael |camplira capatidad " ’ PLANIFICADA $238.983,53
e ti6n Interinstituci umplir i isos estipul
infraestructura de obra O B e ions T romisos estipulados €ONI2% 1 giocutar el 100% de compromisos adquiridos s 262881887 46,98%
publicas para el desarrollo CECUTADA o INCUMPLIDO
provincial
Interconectividad fluvial Mejorar los sistemas de comunicacion dentro de a
¢ " |contar con sistemas de comunicacion confiables y| </ 1° Ejecutar 3 obras de interconectividad fluvial, aéreo y PLANIFICADA SIS 600,00
aérea y peatonal rural e e peomany. ! [jurisdiccion parroquial y entre comunidades (terrestrey | Mo%0'2"3 9b1a* 96 fnter $ 39.600,00 %
provincial 2 fluvial); e inter parroquial (fluvial yaéreo) P EJECUTADA s - INCUMPLIDO
Plan de accion inmediata Mejorar Ias condiciones de seguridad y,
para cordinacién, motivacién | convivencia de la provincia de Pastaza, mediante Fortalecer las capacidades humanas de 1050 PLANIFICADA s - INO'SE PLANIFICA AVANCE
° " Establecer acciones prioritarias de convivencia y seguridad
vapoyo institucional para la coordinacién, motivacién y apoyo e beneficiarios del sector productivo y sociedad civil al [ 15.000,00
fortalecer la seguridad Interinstitucional y la participacién afio 2025 EEEI ESTEMES
ciudadana en Pastaz dela ciudad: partir de
Atendera Ia pobl Inerable de la provinci
2 ” tender a 2 poblacién winerable de la provincia R 8 oD
EH S de Pastaza mediante la articulacion y
£ ] Proyectos sociales del | coordinacion con diferentes actores del terrtorio |Cumplir a cabalidad los compromisos estipulados enla | 27423 personas atendidas de los grupos de atencién | ¢ Pt I egREe o0
g £ & & |ca0rr: (Patronato Provincial) | para la ejecucidn de programas y proyectos  fordenanza provincial prioritaria atendidas al afo 2025 compLino
g =<2 integrales priorizando la salud y el desarrollo EJECUTADA $ 38503010
2 social de la poblacién
z Incrementar a red vial de la provincia de Pastaza Construir y mejorar 15 Km de vias en la Provindia de | ¢ 634817948 PLANIFICADA © O - .
BE3 |constucconymejoramiento | Mejorarla movlidad de Ia provincia de pastaza |Te¢12n1€ 12 construcciony mejoramiento de vias [ alanzzs EJECUTADA s 2182083 INCUMPLIDO
g £ vial en la Provincia de mediante la ony dela s 26.966.302,42
222 Pastaza infraestructura vial fortlecer a gestion institucional de Ia red vial mediante | Ui €1 100% de 105 compromisos adauiridos por PLANIFICADA $ 187437481 .
8- ° =ttt st GADPPz con los cooperantes para el fortalecimiento | $ 20.618.122,94 34,07%
& de Ia red vial en la Provincia de Pastaza al afio 2025 EJECUTADA $ 63853783 INCUMPLIDO
2 Mejorar el estado de Ias vias rurales de la provincia de
g Reduirlos tiempos de traslado yfacilitarel |7251212- Mejorar e implementarinfraestructura de calidad PLANIFICADA s 52110016
3 Mantenimiento de vias | transito vehiculary peatonal para el desarrollo [°" 2 Previncia de Pastaza acorde a una visién de una Mantener el 80 % de vias rurales provinciales
3 2 movilidad integral que entienda la realidad de la $ 6.253.202,00 | § 6.253.203,00 33,52%
° £ asfaltadas ylastradas socio - econémico de la provincia mediante el existentes en el afio 2025
& 3 oo de 1 I e\ |Amazonia e integre los aspectos de vialidad terrestre, INCUMPLIDO
g H fluvial yaérea, con transparencia en el manejo de los. EEEGEER § TREND
2 2 recursos piblicos
s
= H Elaborar y administrar los estudios y diseios de [repemr tasmles s e ein 2175 PLANIFICADA s 7162820 .
H Ia obra piblica provincial de vialidad y proyectos | Supenisaryrealizar estudios de proyectos de obras civiles N
g H Estudios y proyectos Zablle PR P v B Obtener 140 inspecciones e informes al afio 2025 | ¢ 93153889 | § 931539,89 1.65%
£ s civiles. En cumplimiento a la normativa legal  |yviales ysu mantenimiento INCUMPLIDO
8 g D Proporcionar 2 estudios civiles o estructurales de EJECUTADA s 128000
g puentes al afo 2025
g
H PLANIFICADA | $ 4166667
H
Obras de arrastre $ 500000,00 | 500.001,00 100%
cumpLIDO
EJECUTADA $  188.48027
PLANIFICADA | $  402.11937
personal $ 82543288 | $ 4.825.433,08 0,05%
INCUMPLIDO
EJECUTADA s 138831
E 3 Fortalecer el sistema de informacién local para la cumplir con la Norma Técnica para la Creacién, PLANIFICADA s -
= 1base de datos institucional actualizada para el NOSE PLANIFICA AVANCE
2 sistema de Informacién Local | generacién, estructuracién, integracién y difusién |Consolidacién y Fortalecimiento de los Sistémas de
H . . . - . Sistema de Informacion Local (SIL), de acuerdo con | $ 54.492,00 | $ 54.493,00 PRESUPUESTARIO ESTE
iz del GADPP: de la informacién estadistica y geogrfica para [Informacion Local (SL-Registro Oficial N*556), ariculo 2,56, [ : s 1k de o
a5 competencias de! 23l afio
§: fortalecer los mediante la consolidacién P EJECUTADA $ -
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AVANCE DE LA EJECUCION FiSICA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DEL PLAN OPERATIVO ANUAL 2025 DEL
GAD PROVINCIAL DE PASTAZA, CORRESPONDIENTE AL MES

DE MAYO DE 2025

NOMBRE (OBJETIVO GENERAL OBJETIVOS ESPECIFICOS. META ORDENANZA 134 META DETALLE 0 OBSER 0
BT CO ETICTE T Y ST TOE proveT EpirEe e A A TETE ATCA AT ET B TE T
senicios a nivel intemo yextemo que oferta el | P T8 € BRI IR IBUE | procesos de adauisiciones y/o PLANIFICADA 833% .
GADPPz, mediante el cumplimiento oportuno de los . contrataciones de bienes, obras yservicios 100% 100%
procesos establecidos por el ente Rector, f
diferentes procesos y procedimientos incluidos los de consultoria del GADPPz, EJECUTADA 833% cumPLIDO
acorde a los requerimientos institucionales. !
Brindar con eficiencia y eficacia 15 pr N 5 .
arcne T e ‘""“:‘“‘Y Garantizar Ia funcionalidad institucional Ejecutar al 100% a dotacién de senvicios PLANIFICADA 833% .
Gestin Administrativa, AT e iante o] e tma e los | mediante 2 dotacién de senicios que permitan |para Ia operatividad de la institucion al 100% 100%
Tecnolégica e Institucional - mediante el cumplimiento oportuno de 105 i, operativigad interna del GADPP. 20 2025 EIECUTADA 833% cumPLIDO
diferentes procesos
Brindar con eficiencia y eficacia los product Mantener Ia vigencia y funcionalidad de |
dar con eficienciay eficacia 105 productos y _[Mantenerla vigendia yfundonalidad de los | 0o o0 Tn T o
senicios a nivel intemo y externo que oferta el |equipos ysistemas informaticos institucionales 5
: actividades programadas para mantenerla
GADPPz, mediante el cumplimiento oportuno de los |mediante Ia aplicacion de un plan de 100% 100%
e ! ¢ . vigencia y funcionalidad de los equipos y covpLoo
diferentes procesos y p i renovaciony (1212 Viuneone e AT 833%
Fomentar a elaboraci6n de proyectos
identificadas en el Plan de Desarrollo . Contar con al menos 2 proyectos de e 1005
Ordenamiento Territorial de la provincia, los  |factibilidad en diferentes éreas. cuMPLIDO
planes estratégicos de las unidades operativas, EIECUTADA 833%
y el Plan de Trabajo de la Admi i6n 2022-
Dirigiry gestionar acuerdos de Captar al menos el 10% de fondos PLANIFICADA 8.33%
Cooperacion Internacional, reembolsables y no reembolasbles y 100% 100%
nacional, e interinstitucional que — — () G [Asistencia Técnica. EECUADA) B2 CUMPLIDO
Cooperacién contribuyan a la ejecucion de los o Z2en  [Ejecutar2 eventos anuales de
Internacional objetivos del GADPPz en el EEEMEBIG DR EEI R [Acompafiamiento y asistencia técnica en PLANIFICADA 833% .
marco de sus competencias y al ooperacion "““’I"“'J{d rade X acorde a la 100% 100%
desarrollo de sus capacidades administrada por a Unidad de Cooperacion oferta de cooperacion nacional e EIECUTADA 833% cumpLIDO
Intemacional N
locales en la provincia.
PLANIFICADA 833%
1base de datos de oferta de cooperantes 100% 100%
EJECUTADA 833%
CoordinarTa cooperacion tecnica y financiera,
; y PLANIFICADA 8.33%
tanto a nivel nacional como interacional, para | 4 direcciones operativas con aliados o 00 .
2povar el cumplimiento de los objetivos estratégicos EcuTAOn P compuoo
mensualmente el 100% de las PLANIFICADA 5.28%
actividades desarrolladas por el GADPPza 100% 100%
través de spots publicitarios en audio. EJECUTADA 9,28% CumPLIDO
Difundir mensualmente el 100% de las PLANIFICADA 10,00%
actividades desarrolladas por el GADPPz a 100% 100%
través de spots publicitarios en video EJECUTADA cuPLIDO
Difundir o7 100% de Tas Py, oo
R Posicionar la imagen institucional del GADPPz en el |Difundir las actividades que ejecuta el GADPPz  [actividades desarrolladas por el GADPPz a 100% t 100%
piblico intero y externo. en 1a provincia de Pastaza. través de spots publicitarios en boletines ECUTADA covpLoo
de prensa
Difundir mensualmente el 100% de las PLANIFICADA 10,00%
actividades desarrolladas por el GADPPz a 100% 100%
través de material promocional impreso. EJECUTADA cumPLIDO
Difundir mensualmente el 100% de las SIANIFICADA 1000%
actividades desarrolladas por el GADPPza 100% 100%
través de material promocional digital. EJECUTADA CumPLIDO
Optimizar el factor humano de la institueian, a | =Tl T T
6 i 5 I e LS L e s [ it PLANIFICADA 833%
traves del desarrollo e implementacién del Plan |, g 55y 56 de Ia Ley Organica de Servicio | Cubrir con al menos 85% de las vacantes .
Anual de Talento Humano Institucional para | 100% 100%
S e o on [Piblico, Losep que establece Ia Planificacion |del personal para el afo 2025 compLIoo
satisfaccer las necesidades del mismo en funcién || 0 e 9°¢F 442 828 HE 4 TS EIECUTADA 833%
de la estructura
[Cumplir con el pago de los haberes pendientes E— o
Tramitarel proceso de desvinculacion laboral al | los funcionarios que terminan su relacién [Cumplir con al menos el 85% de las a5 o NOSE PLANIFICA AVANCE
personal que cumple con los pardmetros [laboral por finalizacién de contrato o cese de  [liquidaciones atendicdas por la UATH P oo FISICOPARAESTE MES
establecidos en la normativa legal funciones con la institucién :
sulegalidad yjustificando debidamente las  [Tramitar los procesos referentes a Ia jubilacion T B
razones de Ia finalizacion de Ia relacién laboral ~ [que tienen los funcionarios que han cumplido ~|Programar el 90% de las jubilaciones . L3 NOSE PLANIFICA AVANCE
con la institucin. con los requisitos minimos en edad ytiempo de [solicitadas P oo FISICOPARAESTE MES
Brindar capacitaciones al personal de 12
institucion, a través de la gestion ytramitacin PLANIFICADA 0,00%
las entidades pabl fert
EID EEEERLE D ED OGN cumplir con el 85% de funcionarios NOSE PLANIFICA AVANCE
programas de formacién para mejora la 4 90% :
oy romta b1 1dnd, 2 vamo tamién |/7SETtoS €n capacitaciones FISICOPARA ESTE MES
Fortalecerlos conocimientos y destrezas del [P EEJREA AN EEEL R ICIDTIAS TR S
sersonal de la institucion, a través de las fur\a‘lec:vla motivacién y el compromiso de los .
detecciones de e o [cmpleados yt
Incorporacién de formacion que 1es permitan |BING373 13 Gludadant joven de Ta provincia 13
e v . experiencia de laborar por primera vez en una
o< ajo. |Institucion piiblica,  través de la recepcion PLANIFICADA e
actualizados y mejorar el desempefio en el trabajo. P . peiony
tramitacion de las solicitudes de pasantias de ~|Cumplir con el 90% de vinculaciones de 0% .
1o estudiantes que se encuentran egresados o [estudiantes que solicitaron pasantias compLoo
cursando sus estudios superiores para que T e
puedan experimentar, aprendery fortalecer sus g
Fortalecer la cohesién y1a colaboracion de los
) ) funcionarios de Ia Unidad Administrativa de PLANIFICADA 3%
Fortalecerla unidad de administracin del talento [Talento Humano, a través de implementacion
humano a traves de procesos que permitan la [ 1 desarroll [ e EnaD oiERm b
Direccién ° avep € Insumos necesarios para el desarmolloy 4454 ge administracién del talento 100% 96%
ejecucion de las actividades propias de 13 [ejecucin de las activas que efectda el personal [ * Lo
Administrativa direccion, de 1a unidad y de esta manera incentivar el R o
(DU sentido de pertenencia y compromiso 8
GLFERD porla Direccién.
Establecer proceatmientos ténicos yaperatuas | Comph 20 12 sentenda ot a favordelun KO R T TN N
° voper! funcionario de la institucién, a través de un ATl AG G IR (ISR FURIRIETS o0
que permita escogera las personas mds idéneas X de remuneraciones del Talento Humano NOSE PLANIFICA AVANCE
concurso de méito y oposicion para el 100% f
entre las ylos aspirantes para ocupar un cargo para serincluido en el proceso de FISICOPARAESTE MES
s " nombramiento definitivo, mismo que I e el af R O
dblico de forma permanente. Y
s ° determinara la estabilidad laboral LIEOEDUIIIB LA
P T evaTTTIoT
I y .
ocupacional al personal que forma parte de la (oo g0 PLANIFICADA 0,00%
institucién; a traves de la generacionde el | AP FEORO U O C 0% NOSE PLANIFICA AVANCE
historial clinico ocupacional para la alusdisnss onupacianales FISICOPARAESTE MES
evaluacin y emision del certificado de aptitud EIECUTADA 0,00%
[ResiizarTa atencion médica Tntegral al persona
que forma parte de la institucién; cumpiir con 1a atencién médica det al PLANIFICADA 0,00%
estableciendo horarios de citas en atencion NOSE PLANIFICA AVANCE
menos el 80% del personal que agenda 80% "
preventiva ycurativa para promover, presenvar, |G © FISICOPARAESTE MES
recuperar y conservarla salud de los mismos y EJECUTADA 0,00%
Precautelar la salud, integridad dad, higiene |prolong: eI Ed A,
a preventiva en el personal de Ia
través de la prevencion de accidentes y institucion sobre las enfermedades cronicas |0 oo s g PLANIFICADA 0,00%
! ! e g funcionarios capacitados en educacion 80% NOSEPLANIFCA AVANCE
trabajo, para garantizar que el personal de la  [infectocontagiosas(ihsifilis,hpy,ets) S FISICO PARA ESTE MES
isntitucion trabaje vseguro. i a través de I EIECUTADA 0,00%
al personal de la institucién.
[Cumplir con Ia entrega del 100% de ropa de PLANIFICADA 0,00%
Reducir |a siniestralidad laboral, mediante el |trabajo y equipos de proteccién al 100% - N"ISE PLANIFICA AVANCE
cumplimiento de las disposiciones del Decreto |personal bajo régimen codigo de trabajo. EJECUTADA 0,00% FISICOPARAESTEMES
Ejecutivo 255, Reglamento de Seguridad y Salud [TTSTaTaT 2T TOU O SemaTeNTa O
de I0s trabajadores y demas normas vigentes en [seguridad en todas Ias dreas de Ia o GUTTRIEN GEES NO'SE PLANIFICA AVANCE
materia de prevencion de riesgos, para las  [edificaci6n del Gobierno Provincial de R o FISICOPARAESTE MES
actividades laborales que se ejecutan dentro
agrvame [cumplir con Ia entrega del 100% de 0% PLANIFICADA 0,00% NOSE PLANIFICA AVANCE
lextintores operativos EJECUTADA 0,00% FISICOPARA ESTE MES
Ding, cuurdhwlnar,:sesorava \zsau:nda‘des v Aseso‘ravyxles(‘\uénzv‘lox P I:nd\:os T8 | @it S50 o s IR P .
o BB R DAl poranucen ostmitessdministatos - og s programados porel 100% 100%
ocura WIS DO D [ bbbl |y s ECUTADA e covpLoo
garantizarla seguridad juridica_de la institucion_|vigente
Cumplir con los diferentes actos administrativos y
i Coordinar las sesiones del Consejo mediante | 12 sesiones del Organo Legislativo del GRITIAIERL 2
O normativos expedidos por la institucion mediante in esion nsejo median ione rgano Legislativo del @ 100%
e el registro, administracion, elaboracion y custodia [la normativa legal vigente. |GADPP2 realizadas el afio 2025 e a CUMPLIDO
dela interna yexterna_pertinente
(Cumplir con los procesos para
formulacion,seguimiento yevaluacién del PLANIFICADA 0,00%
presupuesto considerando los actos Cumplir el 100% del proceso de la NOSE PLANHCARVANGE
administrativos y normativos expedidos porla  |formulaci6n, ejecucion, reformas y 100% 1o PARAESTE WS
normativa legal vigente mediante la traspasos del presupuesto al afo 2025
coordinacién, articulacién, planificacién con EEC T 20
todas Ias del GADPPz
Administrary controlar los recursos financieros del |CONtroIar, registrar y mantener actualizados 10s
Financiero ‘GADPPz mediante la aplicacion sistematizada de |2100s de 1as cuentas del GADPPz que permita | ¢\ o1 monsualmente el 100% de GRS 233
los procesos sefialados en la normativa legal ~ [<UPrir Pagos y obligaciones mediante el previsiones de pago, cobro y operaciones 100% 6a%
vigente en materia contable y presupuestaria  |2decuado registro y control de movimientos o\ ;i el GADPP:. INCUMPLIDO
economicos bancarios y de inversion generados EJECUTADA 535%
borla Institucion
Mantener la informacion sistematizada sobre el
[movimiento econmico del GADPPz mediante un | Cumplir mensualmente el 100% de los PLANIFICADA 831%
broceso de evaluacién integral de los sistemas. [procesos contables (registro y 100 e
de control intemo de la informacién financiera [procesamiento de las operaciones NCUMPLIDO
que permita corregir errores y riesgos que financieras del GADPPz) EJECUTADA 530%

buedan afectar a los estados financieros del
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P— N o de on Camplir con [a5 normas de control interno que |Fiscalizar el 100% de obras finandiadas por
3 tengan injerencia con la direccién de el el GADPPz manteniendo una vision de PLANIFICADA 833%
contratadas por el GADPPZ. mediante el control de
Fiscalizacién fiscalizacién mediante el control integridad 100% 100%
calidad, avance fisico y financiero, enmarcados en | 1°/% 197 % TOCETE prnal i i oy cumpLIDO
AR o obras de 12 nsttucion por contratacion [de 12 ey en tods 105 aspectos del proceso CECUTAOA -
publica de construccién
Cumplir los articulos 41 literal d)y 50 literal g)
- PLANIFICADA
T ariulo 13 der CoprY aniculo 84e! | 1atineacion del poOT provinci de A NOSEPLANIFICA AVANCE
Regla LOOTUGS, mediante |a Adwalizacion, p,155 en el afio 2025, FISICO PARAESTE MES
alineacion y/o ajuste del Plan de Desarrollo y S
Territorial Provincial con actores
4 Seguimientos trimestrales del PDOT en PLANIFICADA 1
Cumplir con el articulo 272 numeral 3 de la CRE; ki aﬁgo 2025, 4 EJECUTADA 1 100%
Planificar el territorio provincial mediante la articulos 50y 51 del COPFP, mediante el CUMPLIDO.
actalizacion, ajuste y/o alineacionde lox il e i [P R T eI R PUNFICAOR NoserLrIcAAANGE
diferentes instrumentos de planificacién que BB T (e B i e RIET beiccesmn EIECUTADA FISICO PARA ESTE MES
eacion Tertot permita el Ty
Plnificacién Terrtoral articulacién con los difrerentes actores intemos y 12 seguimientos mensuales del POA » PLANIFICADA 1 oo
exteros relacionados con el teritorio provincial, | C4mplir con 10s articulos 266 y 298 del COOTAD; |institucional al afio 2025 EIECUTADA 1 cumpLo0
considerando los lineamientos y normativa legal articulos 6y 50 del COPFPy 112 RCOPFPy.
\igente sefialados por 105 organismos pertinentes. | resoluciones intemas de a institucidn | 4 evaluaciones trimestrales del POA R PLANIFICADA 1 oo
mediante, la evaluacion mensual, evaluacion [institucional en el afio 2025 EIECUTADA 1 cowioo
trimestral yanual de las metas propuestas en
el POA. levaluacion anual del POA institucional 1 PLANIFICADA- NO SE PLANIFICA AVANCE
e EJECUTADA FISICO PARA ESTE MES
Cumplirel Aiculo 8inciso dltimo de a | 1" 8@ evaluacion de comvenios del . PLANIFICADA NOSE PLANIFICAAVANCE
2 Resolucin No. 021-GADPP-2018 FSICOPARAESTEES
g POA del GADPPz del afio 2025 EJECUTADA
5 7 TSP TS PTG
Fomentar y promoverel ejercicio plena del
E o que regula s cstroctoray | dereche o 1o peidn e P e | el GAD Provincial de Pastaza, los avances del | Cumplir con el 100% de los eventos TS feEs
g fundonamiento de sisema de | mecanismos que adculen 1o diferentesacores | - TOOTFOVNaL VI3 geston nsuucional - |programados pas lanstanins e 1o0% o
2 articipacion ciudadana y control social involucrados y que permita analizarel INCUMPLIDO
Z o U L s ciudadana establecidos en la normativa legal |afio 2025 EJECUTADA 0,00%
° cumplimiento de las demandas sociales
5 Ordenanza de creacion de la GACETA B ““‘""“”V"":""”‘“:""““"’:‘:"”‘“ Y, | cumpiir et 100% de 1a ordenanza Loox PLANIFICADA 0,00% NOSEPLANIFICAAVANCE
oficial del GADPP: resoluciones emitidas por el GADPP reformada FSICOPARA ESTEES
H s GADPP: mediante 3 gaceta oficial EJECUTADA 000%
2 Ordenanza Animo Campeones: Promover, Unir, fomentar y promocionar la practica del PLANIFICADA %
H ) Ejecutar el 100% de la ordenanza
2 Patrocinar e Incentivar la Participaciény | Fortalecer la gestion institucional de GADPPz deporte ylas actividades recreativas, en la "Wmm‘ e S 100% 100%
z Deportiva de Ia provincia de Pastaza, B EIECUTADA % cumpLoo
3
g Ordenanza que institucionaliza las . Cumplira cabalidad los compromisos Ejecutar el 100% de la ordenanza PLANIFICADA NOSE PLANIFICAAVANCE
o Fortalecer 3 gestion institucional de GADPPz Bt
g fiestas de la provincia de Pastaza. DD EEIE COE estipulados en la ordenanza provincial  [provincial al afio 2025 00% SREhR FISICOPARAESTE MES
g Ordenanza de creacion de la Empresa . Cumplira cabalidad los compromisos | Ejecutar el 100% de la ordenanza PLANIFICADA 3%
> Piblica p: Pr B Fortalecer |a gestion institucional de GADPPz p‘ d i o f L {12l afio 202 100% 100%
2 ublica Pastaza Progresa estipulados en |a ordenanza provincia provincial al afio 2025 EJECUTADA 833% CUMPLIDO
ES
enanza que norma Ia cogestion en mplira cabalidad los compromizos e 12 ordenanza NOSE PLANIFICA AVANCE
8 o8 a DCTT Fortalecer a gestion institucional de GADPP: Ol eatialidad fos o e S 100% L
3 los delos estipulados en la ordenanza provincial __|provincial al afio 2025 EJECUTADA FISICOPARAESTE S
£ Fortalecer los conocimientos y capacidades de
= los duefios de animales de compaiia, PLANIFICADA 1
M3, Al finalizar el 2025 se realizarén 4 talleres
orientados a generar una cultura de ética de a 3
Ordenanza para la creacin del proyecto | Implementar acciones para precautelar a vida yel g uiturs de etica de - |cantonales de sensibilizacion T
3 de bienestaranimal en la provincia de. |cuidado de los animales de compafiia en las areas | '@5PtO: tenencia responsable y proteccion de EIECUTADA
los animales enla sociedad
Pastaza rurales de la provincia de Pastaza L -
Asistenda médica veterinaria a los animales de Se atenderd al 10% de los animales de T =
compaia en las dreas rurales de la provincia |compaia con actividades de sanidad 10%
P Eatrt EJECUTADA 1% cumpLo0
D"’:"‘““’: A“""h" “;"’""““ PromOCion | crearun espacio de trabajo participativo para la :‘“'“"i‘ “:E'“g“ &b ‘“"""":“""f‘“”:‘ Ejecutar el 100% del presupuesto de la o PLANIFICADA NO SEPLANIFICA AVANCE
© 108 derechos de 21 peronas planificacion y gestion esarrollo 08 programas yproyectos a Yarde lordenanza SIECUTADA FiSICOPARAESTE MES
yiévenes de la provincia de los adolecentes y jovenes
Grdenania par s prevarl, tandsn | Forlecr o produan do panela Y 1T 6@ i | 1 turestueursyeuipanientode as [VeoarIo Ireos eanbicas g 1 N PLANIFICADA NOSEPLANIFICA AVANCE
yreparacion de victimas de violencia de | con la asociacién de mujeres de San Jorge, A SR mujeres del sector San Jorge — e e
género contra las mujeres en la provincia de Pastaza su panelera comunitaria
b e e ComUATCS oS s e
Mantener [a conectividad pemanente con las
satelital con las cabeceras parroquiales & Dotarel servicio de interet satelital a las Brindar el 100% de conectividad a las PLANIFICADA 833%
1 1; dad CEE AR b perED b cabeceras parroquiales rurales arroquias del interior anualmente &3 100%
rurales para la conectivida dotacién del servicio de internet satelital parroqt parroat EJECUTADA 8,33% CUMPLIDO
Tonvenio de cooperacion Formary capadtar un equipo tecnco de
interinstitucional entre PLUSPETROL |  profesionales, en la gestion y elaboracién de PLANIFICADA 833% O
el Gobiemo Auténomo royectos de Cumplira cabalidad los compromisos
o v cebiemout e nd o J Cumplir el 100% del convenio 100% 100%
Descentralizado Provincial de Pastaza | alcance provincial, y ejecucion de proyectos a ser | estipulados en el convenio PLUSPETROL ompLDO
2 para la gestidn de proyectos que sean | financiados con fondos publicos en favor de 1as EIECUTADA 833%
2 |tnanciados con fondos piblicos en faver] del dmbito de influencia del campo
8 Fortalecer la gestion de los gobiermos provinciales ATIOn
amazénicos mediante un sistema de coordinacion, | Cumplira cabalidad los compromisos NOSE PLANIFICAAVANCE
E Mancomunidades (CONGA) " . i i Cumplir el 100% de la Ordenanza 100% ’
g articulacién y planificacion integral conjunta entre | estipulados en la ordenanza provincial FISICOPARAESTE IS
£ EJECUTADA
£ o3 actores involucrados
onstruccion y mantenimiento de umplira cabalidad los compromizos e compromisos NOSE PLANIFICA AVANCE
s Construceibymants t0de | cortalecerla gestion Interinstitucional del GApppz | CUMP!ira cabalidad los comp: Crezareltoxldone 100% AN EICATE
z de obras pablicas para el estipulados con las demds adauiridos EJECUTADA FISICOPARAESTE S
£ Mejorar los sistemas de comunicacion dentro ANIFICAOA
2 Interconectividad fluvial, aéreay | Contar con sistemas de comunicacién confiables y de la jurisdiccion parroquial y entre Gjecutar 3 obras de interconectividad s NOSE PLANIFICAAVANCE
estonal rural provincial transitables en la provincia de Pastaza comunidades (terrestre y fluvial)e inter |fluvial, aéreo y peatonal rural en el afio FSICOPARA ESTEES
s 5 s ! U )i U EJECUTADA
parroquial (fluvial yaéreo)
WejorarTas condiciones de segurndady convivendia
Plan de accién inmediata para e 13 provincia de Pastaza, mediante Ia
i1 b s iRasteza tediantsl Fortalecer las capacidades humanas de IR
cordinacion, motivacién yapoyo | coordinacién, motivacién y apoyo Interinstitucional [Establecer acciones prioritarias de convivencia y NOSE PLANIFICA AVANCE
" 1050 beneficiarios del sector productivo y 1 >
institucional para fortalecer la yla participacién corresponsable de la ciudadania, seguridad ciudadana en |a provincia sociedad civil al afio 2025 FISICO PARA ESTE MES.
seguridad cludadana en Pastaz a partir de politicas, proyectos, programas y EECUTADA
acciones para preveniry reducirla s
2 2 Atendera la poblacion winerable de la provincia
£ 2,8 Pastaza mediante la articulacion y coordinacion PLANIFICADA 7323
2 <gz ¢hREE et b et FEin perelieeks 27423 personas atendidas de l0s grupos.
B 8% Proyectos sociales del GADPP: con diferentes actores del territorio para Ia Cumplira cabalidad los compromisos | 27473 Personas aiendidas de los grupe 23 oo
g g2z (Patronato Provincial) ejecucién de programas y proyectos integrales estipulados en la ordenanza provincial |50 o covpLino
g g§°%¢g priorizando la salud y el desarrollo social de la EJECUTADA 7.337
2 g poblacién
£ Incrementar la red vial de la provincia de PLANIFICADA 1
3 sl lisll Constuley melora 15 K de vias en - oo
ZE 2 mediante o ConsuecONY rrowincia de Pastaza al ao 2025 compuno
g Construceion'y mejoramientovial en la Mejorar la movilidad de la provincia de Pastaza b EJECUTADA 11,55
F oy mediante la construccién dela
£z Eovnd et nfraestructura vial [« lir el 100% de Iy
5§ i uctura v umplir el 100% de los compromisos
25 Fortalecer a gestidn institucional de Ia red vial | ™ g PLANIFICADA
8 LA | de o red 2! ladauiridos por GAOPPz con los cooperantes 100x NOSEPLANIFICAAVANCE
E] mediante 13 gestion de recuisos n2clon2leS ¢ Joara el fortalecmiento de la red vial en la FISKoO PARA ESTE WS
intemacionales Provincia de Pastsza al afio 2025 EIECUTADA
< Mejorar el estado de 125 vias rurales de I
2 provincia de Pastaza. Mejorar e implementar PLANIFICADA. 7093 O
z Reducirlos tiempos de traslado y facilitar el infraestructura de calidad en la Provincia de
H Mantenimiento de vas asfaltadasy | ansito vehiculary peatonal para el desarrollo | Pastaza acorde a una vision de una movilidad |Mantener el 80% de vias rurales as12 L00%
2 lastradas s0cio - econémico de |a provincia mediante el integral que entienda la realidad de la provinciales existentes en el afio 2025 v CUMPLIOO.
g mantenimiento de I infraestructa vial rural | Amazonia  integre 105 aspectos de vialidad EECUTADA 16462
& g terrestre, fluvial y aérea, con transparencia en
H H el maneio de los recursos piblicos
8 3
g H PLANIFICADA 1
E s Proporcionar 10 estudios viales al afio 2025 10 100%
3 2 EIECUTADA 1 CumpLIDO
H H
H Elaborar y administrarlos estudios ydisefios de la
H m Dy ' s d . PLANIFICADA 2
B obra publica provincial de vialida: royectos Supervisary realizar estudios de proyectos de ne i 1
£ e e I O BT TTITT || - GOTBC A H Oy AT | o e D 100
2 vigente EJECUTADA 37 CUMPLIDO
PLANIFICADA
Proporcionar 2 estudios civiles o ) NOSEPLANIFICAAVANCE
estructurales de puentes al afio 2025 FISICOPARAESTEMES
EIECUTADA 1
Fortalecer el sistema de informacisn local para la | Cumplir con I Norma Técnica para la Greacién,
g pere s ° 1base de datos Institucional actualizada PLANIFICADA
z generacion, estructuracién, integracion y difusion Consolidacién y Fortalecimiento de los. para el Sistema de Informacin Local (SIL) NOSEPLANIFICA AVANCE
| prmensmmmese | oot casnes. | ssm s [ S T 1 e
£ . o GADPPz al afio 2025. EJECUTADA
consolidacion

La presente informacién corresponde a la Ordenanza Nro. 144 del Presupuesto General del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial
de Pastaza para el Ejercicio Econédmico 2025y a los reportes de los avances presupuestarios y operativos del mes de MAYO / 2025, remitidos
por las dependencias del GAD Provincial de Pastaza a la Direccidn de Planificacion, en concordancia con la Ley Orgdnica para la Optimizacion
y Eficiencia de Tramites Administrativos (Looeta) Art. 3, numeral 10, “Responsabilidad sobre la informacidn.- La veracidad y autenticidad de la
informacidn proporcionada por las y los administrados en la gestion de trdmites administrativos es de su exclusiva responsabilidad”.

Registrado y consolidado por:

Firmado el ectr6ni canent e

SBEATRI 7 LUCETTY REA
CHALEN

Ing. Lucetty Rea Chalén
Analista de Planificacion

Francisco de Orellana y 27 de Febrero, Puyo, Pastaza
PBX: (593) 032 994-220
https://pastaza.gob.ec
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