GOBIERNO AUTONONMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA J_
COMFROBANTE DE PAGO N° 508 FECHA: 20/02/2018 ©

Asiento N° 698

f‘.. BANCO CENTRAL DEL ECUADOK Cta Cte No 01210014 Nota Deébite N

A L2 oroEN DE: TOQUETON BARREZUERA JAVIER ROLANDO USD 80.00
u soa 0£: OCHENTA Dolares 00/100 Ctvs

TUYG, 20 de Febrere del 2018

DETALLE DEL COMPROBANTE:
TOQUETON BARREZUERA JAVIER ROLANDO.- LIQUIDACION DE VIATICO POR TRASLADARSE &
LA PARROQUIA MONTALVO TRRESAMAMA DLSDE 28 DE SEPTIMEBRE AL 01 DE OCTUBRE DEL

2017
MIREYAS

DOCUMENTOS BANCARIOS
No Beneficiario Valor Firma Ruc/ClI
CTA 0250402258 TOQUETON BARREZUERA JAVIER ROLA 80.00

TOTAL DOCUMENTOS BANCARIQS USD 80.00

APLICACION CONTABLE
Codigo Descripcion Parcial Debe Habher
1.1.2.15.01.001 ANTICIPOS DE VIATICOE, PASAJES Y OUTROS DE VIAJE | 80.00
1.1.1.03.01.0G1 BANCO CENTRAL DEL ECUADOR CTA.CTE 01210014 80.90

SUMAN o PASAN USD: 8000 80.00

- Contadora Genera
Lic. Résula Torras H1a,

Prefagts Pr?‘n.ncia]h
Pietel RN S e

20i02/2018 10.36

22 ,02 [?@lé’




GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA
COMPROMISO No: 120

Transacecidén No: 933
Fecha: 07/02/2018
Proveedor: TOQUETON BARREZUERA JAVIER ROLANDO
Identificacidn: Cédula 1600529802

Programa: 04
SubPrograma: (2 ECCNCMICS PRODUCTIVO
Proyecto: F&06 GASTO DEL ZRCGRAEMA
Aptividad: 614 GASTO DEL PROGRAEMA

DOCUMENTOS DE REFERENCIA

FUNCION SERVICIOS DESARROLLS ECONOMICO BRODUCTIVO

Documento No Fecha Valor Detalle
GESTOR 2678 07/02/2018 0.00 CONTABILIDAD
DETALLE:

TOQUETON BARREZUERA JAVIER ROLANDO.-
MONTALVC TERESAMAME

VIATICOS POR TRASLADARSE A LA PARROQUIA

RIGO
[
Partida Presupuestaria _ Valor | Disponibilidad Previa
04.02.F506.614.730303.000.000.99999999.000 VIATICOS Y SUBSISTENGCIAS EN EL I} 240,00 14,520.00
Total =>| 240,00/ 14,520.00

T

/
Jefeé;;bsupuasto
10:44

07/0

Analista Presupuesto

Pagina 1/1
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO e 26
PROVINCIAL DE PASTAZA : :

DIRECCION FINANCIERA
INFORME DE LIQUIDACION DE VIATICOS Y SUBSISTENCIAS DE HASTA 10 DIAS

1. DATOS INFORMATIVOS

NOMBRES DEL SERVIDOR: TOQUETON BARREZUETA JAVIER ROLANDO
PUESTO: PROMOTOR SOCIAL Y COMUNITARIO
UNIDAD DEL SERVIDOR: COOPERATION NACIONAL E INTERNACIONAL
CIUDAD DE COMISION: MONTALVO- TERESAMAMA

ZONA (Art. 8 Reglamento vidticos): B

NIVEL {Art. 9 Reglamento vidticos): SEGUNDO NIVEL

ITINERARIO SALIDA: 28/9/2017

ITINERARIO LLEGADA: 1;"10;-"201?

ANTICIPO DE VIATICOS:

2. DERECHO DE VIATICOS

DIAS AUTORIZADOS DIA SEMIANA NO DERECHO VALOR:
28/49/2017 jueves Si VIATICOS 80,00
29/9/2017 viernes S VIATICOS 80,00
30/9/2017 sabado Sl VIATICOS 80,00
1/10/2017 domingo WO =
2/10/2017 lunes NO .
3/10/2017 martes NO =
4410/2017 miércoles MO =
5/10/2017 jueves NG =
6/10/2017 viernes MO -
7/10/2017 sabado MO -
§8/10/2017 domingo NO =
9/10/2017 lunes MO
10/10/2017 martes NO
11/10/2017 miércoles NG -
12/10/2017 jueves NG =
13/10/2017 viernes N -
TOTAL EN VIATICOS 240,60
TOTAL EN ALIMENTACION -

PAGO DEL 50% DEL ANTICIPQ DEL VIATICO SEGUN LA NORMATIVA INTERNA DEL GADPPz
3. VALORES A JUSTIFICAR SERVIDOR/A / TRABAJADOR:

MOTIVO VALOR B
Vidticos y Subsistencias 70% 5 168,00 A 4
Gastos de-alimentacion justificados s 120,00 i
(Gastos de haspedaje justificados S 50,40 5 N fp
TOTAL JUSTIFICADO $ 170,40 ] Efcc.aldo. 52 AT
PORCENTAJE DEL VIATICO 0,71 {Hora A —f--J—‘-g—-—:_—_-:l_"_'2_:(:‘:32:'_P
TOTAL SUSCEPTIBLE A LIQUIDACION 168,00
4. VALORES A REPONER AL SERVIDOR/A/TRABAJADOR
Vidticos y Subsistencias 30% 3 72,00
Alimentacién s -
DIAS DIA SEMANA VALORES VALOR
AUTORIZADOS DECLARADOS RECONOCIDO
28/9/2017 jueves s -
29/9/2017 viernes 5
30/9/2017 sabado 5
POR MOVILIZACION INTERNA EN 1/10/4037 domlngs s
TAXIS O MEDIOS DE TRANSPORTE 2/10/4917 lines s -
MASIVO DECLARADOS 3 107037 i > -
4/10/2017 miércoles S -
5/10/2017 jueves S
6/10/2017 viernes )
7/10/2017 sihado S
8/10/2017 domingo 5 -
9/10/2017 lunes $

SUBTOTAL POR MOVILIZACIONES INTERNAS: $ =
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRA_IZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA

DIRECCION FINANCIERA
INFORME DE LIQUIDACION DE VIATICOS Y SUBSISTENCIAS DE HASTA 10 DiAS

1. DATOS INFORMATIVOS

NOMBRES DEL SERVIDOR: TOQUETON BARREZUETA JAVIER ROLANDO
PUESTO: PROMOTOR SOCIAL Y COMUNITARIO
UNIDAD DEL SERVIDOR: COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL
CIUDAD DE COMISION: MONTALVO- TERESAMAMA

ZONA (Art. B Reglamento vidticos): B

NIVEL (Art. 9 Reglamento vidticos): SEGUNDOD NIVEL

ITINERARIO SALIDA: 28/9/2017

ITINERARIO LLEGADA: 1/10/2017

ANTICIPO DE VIATICOS:

RUTAS NOMBRE TRANSPORTE:| FACTURA - BOLETO VALOR

POR TRANSPORTE HACIA LA CIUDAD
DESTING Y RETORNO

SUBTOTAL POR TRANSPORTE: 5 :

FECHA CONCEPTO DOCUMENTO VALOR

OTROS GASTOS REALIZADOS POR EL
SERVIDOR

SUBTOTAL POR OTROS GASTOS 5 =

TOTAL REPOSICIONES: $ 72,00

LIQUIDACION ECONOMICA

1. ANTICIPQ DE VIATICOS

2. ALIMENTACION PAGADA EN ROL DE PAGOS
3. FONDOS A FAVOR DEL SERVIDOR/A

4. FONDOS HUSTIFICADOS POR EL SERVIDOR/A

160,00

72,00
168,00

[ [ |

TOTALA REPONER A LA INSTITUCION: 3§ -

TOTAL A FAVOR DEL SERVIDOR/A O TRABAJADOR: s 80,00

OBSERVACIONES:

REALIZADO POR: REVISADO POR:

CONTADORA 1 CONTADORA GENERAL
|Ing, Mireya Shiguango NOMBRES Lic. Rosula Torres




INFORME DE SERWICIOS INSTITUCIONALES
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE

W ICITUD DE SER VICIOS INSTITUCIONALES FECHA DE INFORME
352 2/110/2017
DATOS GENERALES
APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIDOR PUESTO
Toquetén Barrezueta Javier Promotor soeial y comunitario 1
CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL NOMBRE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR
Teresamama - Montalve Cooperacién Nacional e Internacional
SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION
SERVIDOR 1 SERVIDOR 2 SERVIDOR 3

Marco Toqueton

-INFORME DE ACTIVIDADES Y PRODUCTOS ALCANZADOS

Cumplimiento de MEMORANDO-040-CL-GADPPz-2017: 28/09/2017 luego de realizar todos los triimites correspondientes se ingresa stendo las
04:00 am rumbo a Challwa Yaku, donde nos esperaba la lancha contratada pata los 4 dias de comisién, se parte de Challwa yaku siendo las 07:00
am, la primera parada se lo realiza en la comunidad de Santa Rosa para desayunar, en la casa del Sr, Fidel Canelos, se contintia el viaje rumbo a
Teresamama llegando al Ingar a las 16:00 horas, 29/09/2017: siendo las 07:00 se toma el desayuno, a las 08:00 hosas la inscripeion de los
participantes, a las 08:30 horas inauguracion de la asamblea, se dan las palabras de bienvenida a cargo del presidente de la comunidad de
Chuvacocha, siendo las 10:00 horas se inicia el tema de: informe de Ia Presidenta de las pestiones realizadas con las diferentes autoridades. a las 16:00
horas encuentros deportivos, y a las 17:00 horas visita 4 las piscinas constriaidas y los dafios ocasionades por la inundacién, terminando 1 jornada.
30/09/2017: siendo Jas 07:00 horas se toma el desayuno. a las 08:00 horas se reinstala la asamblea para tratar la elaboracion del estatuto, a las 08:30
exposicion de los derechos colectivos a cargo del St Marco Toqueton, a las 09:00 horas exposicion de la "Propuesta de estatuto de la Asociacién
Teresamama a cargo de Javier Toqueton, a las 13:00 horas debate, siendo las 15:00 horas almuerzo, a las 17:00 horas priorizacion de las necesidades
para la elaboracisn del plan de vida de la asociacién, en este tema los asambleistas manifiestan que se debe priorizar en lo siguiente: la terminacion
del programa de Piscicultura que inicio Sarayaku con los fondos de indemnizacién, para lo solicitar al gobiemo provineial la inspeccién y senos
enfregue alevines de peces nativos o tilapia, continuar con los programas de turismo y pedir al Gobierno Provincial para levantar las atracciones
turisticas que se cuneta como asociacién, elasreglo de la Pista de Teresamama, reconstruccion de dos puentes peatonales que se encuentra en mal
estado, solicitar el estudio de la construceién de un puente colgante en el rio Bobonaza entre Chuvacocha y Teresamama,

Camino vecinal y ecologico entre las comunidades, piden se dé seguimiento a los documentos entregados en la prefectura, finalmente resuelven
realizar una nueva asamblea antes de finales de afio para discutir la tercera y definitiva los estatutos, para lo cual solicitan que se vaya definiendo el
tema territorial con los colindantes, a las 18:00 cena y clausura de 1a asamblea, 01/11/2017: Se salié siendo las O8horas desde Chuvacocha en
direccién a Challwa yaku, se llega siendo las 17:00 horas a Challwa Yaku vy a Puyo sc arriva a las 18:00 horas en frasporte particular,

ITINERARIO SALIDA LLEGADA NOTA
FECHA 28/9/2017 11072017 Estos datos so refieren al tiempo efectivamente utilizado en Ia
HORA 04h00am 18:00pm Comision, desde la salida del lugar de residencia o trabajo habitual
Vi Tt de ibores O i Se st i 730 zed:it::r:j;:;;mepm de la licencia segiin sea el caso, hasta su llegada
TRANSPORTE UTILIZADO | SALIDA : LLEGADA
TIPO DE
TRANSPORTE NOMBRE DEL
(Aéreo, terrestre,|  TRANSPORTE RUTA FECHA |HORA FECHA HORA
otros)
TERRESTRE PARTICULAR PUYO-CHALLWA YAKU 28/9/2017 4:00 28792017 7:00
FLUVIAL CONTRATADD - CHALLWA YAKU-TERESAMAMA 28/9/2017 7:00 28/9/2017 16:00
TERESAMAMA 29/9/2017 8:00 29/9/2017 17:00
s : TERESAMAMA _ 30/9/2017 800 30/9/2017 18:00
FLUVIAL CONTRATADG TERESAMANMA-CHALLWA YAKU 11072017 8:00 1/10/2017 17:00
TERRESTRE PARTICULAR CHALLWA YAKU.PUYO 1/10/2017 17:00 11042017 18:00

NOTA: En ¢aso de haber utilizado transporte piiblico aéreo o terrestre, se deberd adjuntar obligatoriamente los pasajes a bordo o boletos, de acuerdo &
lo que establece el articulo 19 del Reglamento para pago de Viiticos, Subsistencias y Movilizacion.

DETALLE DE JUSTIFICATIVOS DE ALIMENTACION
FECHA CONCEPTO FACTURA No. PROVEEDOR VALOR

27192017 ALIMENTACION 79 Tapuy Jipa Zeneida Luzmila $ 120,00
TOTAL| § 120,00

DETALLE DE JUSTIFICATIVOS DE HOSPEDAJE

FECHA CONCEPTO FACTURA No, PROVEEDOR VALOR
1112017 HOSPEDAJE 3312 Liquidacién de compra de bienes o prestaciénde | ¢ 5040
SEeIVICIOS
TOTAL| 5 5040
OBSERVACIONES

Direccion: Francisco de Orellana 739 y 27 de Febrero
Teléfonos: 03 2885 380/ Fax: 03 2886 179
Web; www.pastaza.gob.ec
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INFORME DE SERVICIVS INSTITUCIONALES

=

Pastaza

Nro. SOLICITUD DE SERVICIOS INSTITUCIONALES
352

FECHA DE INFORME
2/10/2017

DATOS GENERALES

APELLIDOS - NOMBRES DEL SERVIDOR
Toquetdn Barrezueta Javier

PUESTO
Promotor social v comunitario 1

CIUDAD - PROVINCIA DEL SERVICIO INSTITUCIONAL

Teresamama - Montalvo

NOMBRE DE LA UNIDAD DEL SERVIDOR

Cooperacién Nacional € Internacional

SERVIDORES QUE INTEGRAN LA COMISION

omotor social y comunitario 1

SERVIDOR 1 SERVIDOR 2 SERVIDOR 3
Marco Toquetdén B
7]
|
FIRMA SERVIDOR COMISIONADO DIATO
AT
“RRA

INTERNACIONAL DEL GADPPz

= 7
4 FIRMAS PE APROBACION

MAXIMA AUTORIDAD

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

7 I'd /

REGISTRO EN TALENTO HUMANO Nro.:

352

/

REGISTRADO POR: Ing, Carlos Tapia

FECHA: 02/10/2017




= R ————— S

TIENDA DE ABARROTES DAMARIS

- N
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" ) GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA -
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

SRS e JEFATURA DE COOPERACION INTERNACIONAL
INFORME DE CUMPLIMIENTO

" Prefectura

PROVINCIA: PASTAZA CANTON: PASTAZA PARROQUIA: Montaivo
FECHA DE EJCUCION: 28 de septiembre al 1 de octubre
TECNICO RESPONSABLE:. Sr. Javier Toqueton, Sr. Marco Toquetoén

FINALIDAD: PARTICIPACION A LA ASMBLEA DE LA ASOCIACION DE
TERESAMAMA.

ANTECEDENTES

Atendiendo el oficio del pedido e invitacion por la Sefora Zoila Castillo Presidenta de la
Asociacion Teresamama a la Asamblea para dar el informe de la gestion del Gobierno
Provincial y para el apoyo del Técnico Marco Toquetén para la elaboracion del estatuto
de acuerdo a la nueva reforma de la ley y los derechos colectivos a realizarse el 29 al
30 de septiembre del 2017 en la comunidad de Teresamama, perteneciente a la
Parroquia Montalvo, Cantén y Provincia de Pastaza, para cumplir esta invitacién y
pedido del abogado Antonio Kubes Prefecto delega al Sr. Marco Toquetén y para dar
soporte técnico al Sr. Javier Toquetén quienes representaran en todas las actividades,
pedido que se lo realiza Mediante memorando No. 040-CI-GADPz- 2017

DATOS DE LA PARROQUIA.

En sus inicios estuvo poblado por gente indigena proveniente del Marafién, se
rompio6 la paz de la vida cotidiana con la llegada de los primeros exploradores
del caucho, quienes pasaban unos pocos dias luego retornaban a sus lugares
de origen con la preciada carga de caucho y especias como la canela.

La denominacién de “Montalvo”, se remonta a los fines del siglo XIX, en la
época del caucho, en la cual la zona estuvo habitada por los Saparos y los
Andwa, al tiempo de la conquista y el coloniazaje.

Al comienzo se la llamaba Juanjiris, ya que de esa forma pronunciaban los
indigenas el nombre de un cauchero y comerciante espaniol de nombre Juan
Jerez, quien tomé parte en la formacién del pueblo.

Dentro del aspecto politico-administrativo la parroquia Montalvo sucedio a la
antigua parroquia Andwa, caida en manos de los peruanos en 1.941.

PRIMEROS HABITANTES DE LA PARROQUIA MONTALVO
Se conoce de manera inmutable por la tradicion general de las personas

kichwas, que por tradicion oral repetida de una generacion a otra, que esta
zona siempre fue habitada, por los nativos provenientes del alto marafnon,

quienes desde esas épocas ya andaban por estos sectores, movidos por la 8
necesidad del trueque e intercambio comercial. . 5
Es asi que estos valientes nativos subian aguas arriba desde el marafion, £8

luego por el Pastaza y luego por el rio Bobonaza, en pequefas 5
embarcaciones hasta llegar a las cabeceras de este que se conoce con el (N F
nombre de Canelos.

| Direccion: Francisco de Qrellana 739'y 27 de Febrero
| Teléfonos: 03 2885 380 / Fax: 03 2886 179
| Web: www.pastaza.gob.ec
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"MNN Estas travesias les llevaba un tiempo aproximado de treinta dias cuando el

= ICMPO Y 12 buena suerte les favorecia, se conoce que en este intercambio de
mercaderia, salia del oriente especies como canela, balata, shirika y estos a
SuU vez conseguian la sal y telas para su vestimenta.
En una de estas travesias segtin las memorias se conoce que llego ya a estos
sectores un Padre Dominico llamado Padre Ledn, el mismo que iba
adoctrinando a la gente a su paso.
Para el afio de 1897, andaban ya comerciantes como el espafiol Juan Jerez,
con el propésito de explotar y comerciar en mayor cantidad los productos de la
zona. Los indigenas por la dificultad de pronunciar su nombre le llamaron Juan
Jiris a su patrén, conocido con el mismo nombre al lugar donde vivia él y su
gente de trabajo.
Se conoce que esta poblacién conocida con el nombre de Juan Jiris crecié
rapidamente con gente indigena proveniente del alto maratén y Sus riveras.
En uno de estos viajes hacia Quito los caucheros trajeron la enfermedad del
sarampion de la cual se contagiaron todos y como se trataba de una
enfermedad desconocida perecieron nifios, jovenes y adultos, cuentan que
sobrevivieron un 20% de la poblacion, como es de suponer estas personas
no disponian de los anticuerpos necesarios para defenderse de este tipo de
enfermedad. Esto motivé a los sobrevivientes a abandonar el lugar para ir a
vivir mas arriba en lo que hoy constituye la cabecera Parroquial de Montalvo.

APORTE DE LA MISION DOMINICANA

Se conoce que los primeros Misioneros Dominicanos, se hicieron presente
desde comienzos de los afios 1900, mereciendo especial reconocimiento el
Padre Pierre por haber sido Antropdlogo y haber realizado los primeros
estudios de la Amazonia.

Igual mencion se merece el Padre Ledn, quien adn permanece en los
recuerdos de las personas que conocieron y de sus infatigables recorridos, sea
a pie o en canoa desde Puyo hasta Amundai, siempre evangelizando y
predicando la palabra de Dios, dando ejemplo con su conducta y castigando
a todos aquellos que cometian faltas agraviantes en contra de su préjimo. Se
conoce por anécdotas que siempre castigaba de rodillas y habia ocasiones que
los azotaba con la correa y en publico, hasta el afio de 1945.

CREACION

La fecha de parroquializacion de Montalvo se da con el Decreto de creacion
del cantén Pastaza, aprobada el 18 de octubre y publicado en el Registro
Oficial N° 58 del 13 de noviembre de 1911. Mismo que en su parte pertinente
dice” El cantén Pastaza comprenderé las parroquias Mera, Canelos, Sarayaku
y Andwa”.

FUNDACION DE MONTALVO

Aparece ya en la historia como parroquia al crearse el Cantén Pastaza, al igual
que Canelos y Sarayacu, un 18 de octubre de 191 1, con el nombre de Andoas
Montalvo, todo esto en la época del presidente Emilio Estrada, mediante
decreto ejecutivo del 18 de octubre, publicado con el registro oficial nimero 58.

Direccion: Francisco de Orellana 739y 27 de Febrero

Telefonos: 03 2885 380!/ Fax: 03 2886 179
Web: www.pastaza.goblec
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e=—PDespués de quedar reducida por la guerra con el Peri en 1941, se llamé

s esa: MoONtalvo, por el cambio de cabecera a este lugar. En ese entonces Andoas
fue designada como cabecera cantonal. a medida que pasaban los afios las
parroquias aumentaron de nilmero, por lo cual la cabecera cantonal fue
trasladada a Sarayacu y de alli a Canelos y finalmente en 1940 de manera
definitiva a Puyo.

Con la invasién peruana ocurrida en 1941, el territorio de la parroquia Andoas
se vio gravemente disminuida, pues anteriormente abarcaba hasta el Rio

Amazonas
LIMITES

Norte: Con
la parroquia Curaray.
Sur: Con la provincia
de Morona Santiago.
Este: Con las parroquias de
Rio Tigre y Rio Corrientes.
Oeste: Con la
parroquias Sarayacu.

EXTENSION

La extension de esta parroquia es de 782.095,32 hectéreas.

PERU

Fuente IGM Elaborado: Equipo Consultoria
CLIMA

El clima de Montalvo es propio de las zonas célidas himedas, su temperatura
promedio es de 24°C.

RiOS

Los rios mas importantes de |a parroquia son: Bobonaza,
Kapawari, Ishpingo, Pindoyacu, Conambo, Pastaza, Curaray.

Gastos Previstos.

* Entrega de medio quintal de arroz para la alimentacion de los asistentes.

| Direccion: Francisco de Orellana 739 y 27 de Febrero:
| Telefonos: 03 2885 380 / Fax: 03 2886 179
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Fuears === o |n galén de aceite de comer.

Eﬁﬁ_@}?ﬂ& « Entrega de 80 galones de gasolina para la movilizacién interna de los
' participantes.

¢ Un fondo de rendir cuentas de 1000 délares para la movilizacién de ida y vuelta
y espera de los técnicos via fluvial. Ver la solicitud de fondo a rendir cuentas.

Actividades ejecutadas en la delegacion

El dia miércoles 28 de septiembre del 2017.

" Prateciura

Luego de realizar todo los tramites correspondientes se ingresa, se ingresa siendo las
04 horas rumbo a Challaua Yaku, donde nos esperaba la lancha contratada para los 4
dias de comisién.

Se parte de Challua yaku siendo las 07:00 Horas, la primera parada se lo realiza en la
comunidad de santa Rosa para desayunar, en la casa del Sr. Fidel Canelos.

Siendo las 11:00 horas se continta el viaje rumbo a Teresamama llegando al lugar
siendo las 16:00 horas.

El dia 29 de septiembre del 2017

Siendo las 07:00 desayuno
Siendo las 08:00 Horas inscripcion de los participantes.
Siendo las 08:30 horas inauguracion de la Asamblea.

| Direccion: Francisco de Orellana 739 y 27 de Febrero
Telefonos: 03 2885 380/ Fai: 03 2886 179
{ Web: www.pastaza.gob.ec
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e = Palabras de la Presidenta de la Asociacién Zoila Casitillo.
Pastaza g : e

CONETAUYENDO DESARRCLLD.

i @l (B BENEEN]

Palabras del Sr.

Siendo las 10:00 horas se inicia la asamblea con los siguientes temas.

Informe de la Presidenta de las gestiones realizadas con las diferentes autoridades.

La Presidenta informa que en los dos afios de su dirigencia, se ha dedicado para
legalizar en el tema territorial organizativo, ademas les informa que actualmente
sustenta como dirigente de la Mujer de la CONFENIAE, y eso no ha permitido estar en
territorio con la base, también informa que se ha apoyado en las diferentes gestiones
que cada comunidad ha realizado como el caso de la lancha y motor que se entregd de
parte del gobiemno provincial, la inspeccién de la Pista, el puente peatonal, camino

| Direccion: Francisco de Orellana 739 y 27 de Febrero
| Teléfonos: 03 2885 380/ Fax: 03 2886 179
Web: www.pastaza.gob.ec
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\ GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

vecinal y con el Municipio el tema de agua entubado que ya se encuentra instalada, con

et 1a junta parroquial se ha logrado hacer realidad la construccién del espacio cubierto.

También manifiesta que no se ha recibido de los fondos que fue solicitado por Sarayaku
Informe del Tesorero.

Eltesorero manifiesta que no se ha podido recaudar las cuotas porque existe problemas
por la resistencia que alin tenemos por el tema de la legalizacion de la asociacion
quienes no quieren aportar por falta de seguridad y por lo que aun algunos no estan de
acuerdo de constituirse como asociacién

Informe del tema Territorial.

En el tema territorial manifiestan que tiene problemas con Sarayaku y Boberas ya que
no quieren ceder para demarcar.

Para esto deben ceder todos los colindantes para la desmembracién de los titulos. Y
sacar otro titulo, también manifiestan que actualmente hay un solo Titulo global a
nombre de las comunidades del cuenca del Bobonaza la misma que esta administrada
por Sarayaku.

El debate se alarga hasta las 15 Horas
15:00 horas Almuerzo

Direccion: Francisco de Orellana 739 y 27 de Febrero
Telefonos: 03 2885 380/ Fax: 03 2886 179
Web:www.pastaza.gob.ec
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Prefectura

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
Las 16:00 horas Deporte.

a2 1700 horas visita a las piscinas construidas y los dafios ocasionados por la
inundacion.

El dia 30 de septiembre del 2017.

Siendo las 07:00 horas el desayuno
Siendo las 08:00 horas se reinstala la asam

. Direccion: Francisco de Orellana 739'y 27 de Febrero
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
Las 08:30 exposicion de los derechos colectivos a cargo del Sr Marco Toquetén.

Prafactura

CORETRINENDD DESARROLa
: R ):‘DPIL-ACI('IN DE NORMAS SOBRE DERECHOS COLECTIVOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS VIGENTE EN EL ECUADOR
Conslitucidn de la Repiiblica del Eisadar 2008 (Cotstinisién)
Convenia 162 de la OIT sobre Pueblos Indigenas y Tribales (Convenio 169)
Declaracidn de Naciones Unidas sobre Derochos de los Puebios Indigenas {Declaracitng

Territerio ¥ recura maturales

LAt 574 | Los territorios de los pueblos Indigenas son Impeescriptibles nwlmnhgé nembazgubles, e indivisbles
AL 515 Muntener s posesidn d= fas torras ¥ temitonios ancestrakes
Comstitucién AR 57T Consulta previe adeconda, Infivmads, ¥ de b fis B
iaey o0 e actividodes il e tcins
Respetar [a importuncia especial que para | Fiyras v vodores enpinituales de hos pueidos | icdens povige du relacidn eon b tierms o terrilorios, o con ombeos; segiin Jos cesok
Art., 13 mw:rpanouﬂmdeﬂmmmnmymwmhvhsmmumusdcmmzhu
Instituir procedis fel shstemau jurkdi Aomal Fars sol s refvindicaciones de termas por o pushilos i d:
Mledidey 7 tur et derecho de fog puchlos b a ukilizar ey que ogupun tidici 0 que no estd ik ocupadis por ellos, pero a fas que
mmwmmmwmmmmmgm;mmmgwwmn
An. 14 [mstituir. Juridi i 08,

Derechoa oty b utimi ifistrAcin y comservacicn de dichos Tl

A 15 Mﬂ_&wﬂﬂlmmmmmimamlwﬂ lers puchlois
3 Purticipar siempre que sen posible on los bencficies que reporten Lales sctyidades, ¥ pereibis wia Rdcmefenion equititiva por cunkquier dada que pacdan sulfir com resnlivdo

Convenio 169 ikesxsamvﬂadns_
Trastadi excepeivinl & estos pucblos sicoypre ¥ cuanda i i libee & ini 4, 0 CUnCo sXisEL I procedimizmo de oeuerds 8 o fegizleckin, con la
A l6 m‘h{lldad.d:im@mdogmdeads!lrhsmasgﬁmvmnmm .
A 1T Respown a lus fuctns de tnanymizion de los denschos sobye 1u tidre
Consult 2 log peeblos cuando so considere A capacidad de efajenar Jus temus
FEstablocer sancinnes apropindos w&ywmmchlmwm o Fiorivadi en las lemas de los puebios inferesados o o wo e :uom!n el ynistmas por perioneg djimas o
At 18 dioa‘ s Eobieros debeein M asmmmduulcamﬁmw
il A i a‘laspmblos & Hici it % 0 ks que disf seumnes e b ion-a dos el les ln
i de vierre adiels ’dwh'“[mdﬂnsmnduias o i asan insoflci para aries log e ung exs noomal o para hncer
Ar, 19 i i P : 2 7 5
An. § 1 eonsEeuRnin
Aria, 26 M.anmervmuocuhpmmnrdmmnnaldahspwbdss:ndigmmnmnlwierm wnummmmwm&ymmwwmm»hmm.dou
T 7 ocupada y lilizado v & asumir fas cesponsubilidades que o ete respecin les inzumben pan eon dut peneracionss veridenis.
M:mlkdinrcuIaﬁomlndewlml;fbn.mlhvmnlm](hl)'mhursmq\wposocuIus;suzblﬂ@h\ddgen&pnrhq::halegtslml&spo“ﬁcnsocua}qultratmuundnpm
Mcl%&bcw}umm!ﬂwlm:mmhMmmmmdmmw
{ in cf Y f 3m Jlaridicos o therras, derritorsos ¥ FEcuRs0s, que respete debid Tiss B, | trandi ¥ los sivtomas-de teaencin de 1x
Declaraeidn | An. 26 ‘tierru dhe 105 puachln de que == e
Eﬂubimyspﬁw,eﬂmjmm' puehlos indigenas perti h i Emparcial, ahicrio ¥ Faspannie, on o) que se reeanoztan

e ymmﬂem&hlmadeImpghlnsmd(gu:as.pmmm:ryarymhsdmdmdummebjnsumgumm
A, 27 mlm:mncanmmmzmmu%gwuﬁmmmEﬂuwmnmimk
) Eseabkecryqzﬁwenwn}mhwn : pieblos indigenss mmﬂ!sbmnn)kﬂw&mdmnmmmm

ydmﬂﬁmﬂu&hlmw«kmmﬁmmmmmmm;ﬂm derechus de fos puchlog indigenes en

Ing leyes,
Art. 28 nefandin i s fermas. ferritonn Y ropusns, pomprendidos ogeelios que tadicionalmentt b Pl 1 ooupadn o uilizado

Celebrorin ronsulus eficaees cor ks pusblos Indigenas dos, por |os procedimi Tankss ¥ e parti pou mitection de s institueiones represeniativas. sntes de
Ar 30 Wilizar us flemes o emiprios pre sotividades miliores
Mo se d lard ividites militares en Las tlerras o temilorios de los pocbfos mdi amenes que Jo justifique v sigdn-de s pablics peetivenic 0 que se hays
Ar 30 acordads fibraments con los puebles indigenas interosides, o que éstos bo avan solicitulo. & i
Intepridad cultural
Ar, 571 |Mant i liar y fortalecer lib su identidad, sentido de i dici les v formas de organizacién social.
Art. §7.12 | M prokeger y d liar los i et
Art 57,13 : perar, proteger, ol ¥ preservar su patrimonio cultural ¢ histdrico como parte indivisible del imenio del Ecuador. E] Estade praveerd
"~ |los recarsos m ik eﬁ:cbu
o] Her, ft dar ¢l gistema de edocacién i bilingle. con criterfos de calidad, desde a estimulacién temprana hasm.e.-l nwcl superior,
AR 5704 [caonforme a la dlversuild cullural, pure el cuidado y preservacién de las identidades en consonancia con sus dologies de your j
c i
vt SR b yd Tiar los. las relaciones y e covperncidn con otros pueblos, en particular los que estén dvididos por f i
e pol: ¥ progr para ia identificacidn, proteceidn, defensa, conservacién, rest i, difusidn y i del patnmuluo
cuhnmt mel:l: 3 |mmg1ble defa rnqwzzx hmérlct, m!slwu. lingtitstica y arqueoidgicd, d¢ fa ia colevtiva y del chnjuntc de valores y
Art 3501 | que 3 pluri |y multiémica del Ecuador
La restitucidn y recupetacian do los bienes patrimoniales expoliados, perdidos o degradad ¥ HECE | deposito legtl de imy 5. audiovisuales y
contenidas :Iccm.‘;mms de difusion masiva,
Ared Par sal las p . las instituciones, los biencs, el rabajo, las cultueas y of medio ambicnte de los pueblos interesados.
Para el reconacimiento que la anesania, fas industrias rumales y comunitaris y Ins ectividades ¥ refacionadas con fn economia de subsi: 1a de fos
Couvenio Art, 23 pucblos interesados, como b caza, I peste, l4 caza con frampas v Ia ion son factores i ot del i de la cultura ¥ la sulosuficiencia v
159 degarrollo econdmicos de fos Mﬂes mdlggnas
Programas v fos servicios de educac icipaeion de los pueblas inb dos, que respondan a sus necesidades parti . ¥ que abdrquen su hisworia,
Art 27 S0 itmi v iEenicas, sus s :I:wlnms y todas sus demds aspiraci sociales diicas v | -
Ais Establezes mecanismos eficaces para la prevencitn y el resarcimicnto de 10do acto que tenga por objeto o eonseruentda privarlos de su integridad como pueblos
distintos o de sus valores cultursles o su identidad dtmica,
Otorgue Ja mpamh, por madao da memmnnnseﬁnaus, que podcin incluir la restituci 1! can fos puebilos indigenas, respecto de
At 1l log bienes cul 5 ¥ 5P de que hayan sido privados sin su consentimicnto bbm previo & informado o en violazion de sug
leyes, wradiciones y costimbres,
Faciliten el act4so y/o la repatriacién de objetos de culto y de restos by Qi postan medi i Justos, I ¥ eficaces cstzblecid
Bectaracisn |12 | conjuntsmente con los pueblos indigenss interesados
- Permitan que Ius personas indigenas, en panticular los nifios tengan scceso, cuando sea posible, 2 e tducacion e su propia culturs ¥ en su propio idicma,
A 15 Combata los prejuicios y elimine fa diseriminucitn y p Ia tok iz, la prersitn y las buenas reloc enlre Jos pul!bius Indigenas y todos los
E demis sectores de |a sociedad.
Art, 16 ure que los medios de informncion
A3l |Ri ¥ proteja el ejercicio de los derachos relacionados con el ejercicio de la enlura,

Direccion; Francisco de Orellana 739 y 27 de Febrero
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FacHite ol gjercicio v asegure la np!lcamﬁn d:J derechu a ¥ los , las i Ea las aclividades de
cdrficter espiritual, cultural,

Igmldld ¥ no discriminacidn
SO TRVENGC DREARELAY, Tondis bz personas son § zaran de los mismos derechos, deberss v oportumidades:
"i’m:lw pm:d: seF ducnmumm pcrramm.s de etnia, lugar de nacimicnto, identidad cwltural, idioma, religidn, condicia i iz, ni por cualguier etra
f que tenga por objeto o o anvlar el imiente, goct o gjercicio de los
A 112 |4
Constitacidn I Estado irfk medidas de accidn afimmative que p la igualdad reaf e favor de los titulares de derechos que se en situacidn de
desipunidad.
Art 57,2 | No ser objeto de racisme y de ningma forma de discriminacion fundada en su origen, identid ‘ém;eaoculrwai
AL 66.4 | Se reconoce y garantizani a Jas personas: Derecho 2 1a iguald  formal, iguald: 'mmlynoum.- :
A2 Asegurar 4 Jos miembios de los paeblos indf gazar, en pie de igualdad, de los derechos y op idades que [a legisl | atorga a los demds
- miembros de la poblacion.
Adoptar medidas especiales que s¢ precisen para salvaguardar los persomas, las instituciones, los bienes, cf wabajo, laz culturas y ¢l medio ambiente de los
at.d puebios interesadas.
Adoptar medidas para evitar cualquier discriminacion entre los trak fadores pertenac a !nﬁ puehtos ink dos y Ias d-:mas trabigjadores, especiatmente en
Coavenio Ar. 20 | la refativo al accest al empleo, remuneracitn, ssistencia médica y sopial, derecho de asoci , ¥l g de o ¥ de mato pucs liombres y

L6 raujerys enel wmpleo v de proteccitn contr el hostigamienia sexusl, .
= n ; e

Art 21 Digponer de medios de formacitn profesional por lo menos iguales 2 los de los demas
Art. 24 | Hocer progresivamente extensivo los regi '8 de seguridad social 2 los pueblos interesados.
Adopiar medidas para garantizar a los miembros de los pueblos intoresadas 1 posibilidad de adguirir ima educacion a wdos los niveles, por lo menos an piede

AL igualdad con ¢l resto de Ia comunidad necioral,

AL 1S Adoplar medidas ¢ficaces, en consults y cooperacion con los pueblos indig . para combatis los prejuicios y sliminar Iz discriminacidn v
promover s tolerancia. Ja comprensidn buenas relacianes mm: los puehilos indigenas y todos los demds sectares de la soctedad,
Art 3] Ada tar medidas eﬁcm i inles rar ¢l mejoramiento continue de sus condiciones diciones econdimicas v soctates,
Peclaraciin Art. 2 i £on los pucbbos indigenss, para asegurar que Jas mujeres v los nifios indi; gocen e o soen de proteci ¥ Plenas cantra

ndax fas fortnas de violencia ¥ discriminacian,

Art 24 tar medidas que sean necesariys oy ivaments ue ¢l deecho a ls salud derecho se haga plenamente cfcctive.
' Art, 79 Establecer ¥ ejecutar programas de esistenchz 2 los pueblos indigenas para aspgurar sea conservacitm ¥ proteccidn, sin discriminacidn,
Autogol

A 57.9 | Misntener v desarroliar su organizagidn social que se relaciona con 1a i9n v ejercicio de ia autoridad
Art 5710 | Crear. desarrollar, aplicar y practicar su deresho propio o consuetudinario
LConstroir y mantener organizaciones que los N
St (| A s oy veri todas sus formas de expresion v ofganizasion
Las idades de las idacdes, pueblos v nacionalidades ndi ji funciones jurisdises con bass en sus tradiciunes ancestiales y su
AT 370 deracho propie, dento de su énbito territoral, con saretia de purtisipacida y docitite de T im0 o b bradici
A2 Desarrolliv una sccidn coordinada v ststemitica ton mims 4 proteser los derechos de cs08 pueblos v a tizar el respeto de su integridud
ALS Reconocer y proteger los valares y précticas sociabes, oulturah figh ¥ espirituales propios de dichos puebfos y tomando en consideracién In indole de
Convenlo 169 |7 |los problemss que EMME_WM
Ant Al uplicar fa legislacion nacional  los pueblos interesados deberin tymarse debi en ideracidn sus bres o 5u deretlio di
"_ biecer g i pars soluci ios conflictos que puedan surgir en la aplicacion del derccho de los pueblos indi; s de sUs
¢ instituciones propias
R 1a represién de los deltitos cometidos por sus miembros
Art & Las autatidades v los trib ap iarse sobre ones pennics deberdn tener en coents ns costombres de dichos pusblos en la materiz
A 17 Impedic que personas extrafas a 505 pueblos puedan aprovesharse de bas costumbres de gsos pueblos o de su desconocimiento de tas leyes por pane de sus
miembros para arrp la la idin o ef uso de Jas tierras tiecientes a ellos
Art S Rewrgmmmelwmdchspmusmdmam!nvM)rzm-zzrmspmpius‘ it politicas, jorldi dmicas, seciales y cultural
i mantesiendo 1 ks vez su derecho o partic lenzmente, si fo de: en fa vida ] ica, sooial y cultural del Estado
Respetar y garantizar ol derecho que tienen los pueblos indigenas tienen derecha a participar en Ia ag peian de decisi € lus i que afecten a sus
ArL LE derethos, pot conducto de representintes elepides por ellos de conformidad can sus Propios p dimis a5 como a ¥ d far sus propis
ingtituciones de adopeidn de decisiones )
Respetar y garantizar e} derecho que tenen log pueblos ind] 2 ¥ d far sus s o instituci paliticos, icos ¥ sociales, a
ﬂ:sﬁmd:formmgumdesuspmpmsmeﬁosdz L iy d lls, ¥ a dedk i o todas sis actividad ici yde
Declaradds oo i
Respelm'y mnmﬂdduredtoquﬁnmm; los pusblos indj 2d iner v & elabora privridades y gias pura ¢l ejercivio de su derecho al
At 23 En pantieular, los pueblos indigenas tienen derscho a g i 20 fa claboracion y o inacid de Tos de salud, vivieund:
¥ demsds proy scondmices y sociales que les conclernan v, en o posible, & administrar 505 mediante sus propias mstirucmm
Art 33 R:mymnﬁmrcld:mhnquameu]m puebloslndimadmmmsupmpia” idad o i it a5us ¥ trodici ya
determinar |as estructuras v a elegir I composician de sus ingtituciones de aunfum-dad 200 sus propics procedimientos
Rﬁpﬂlrysﬂrﬂnhzare.l derequue tieaen los puchios indigenss 2 p ¥ Sus estruciuras institucionales y sus propias o L
At 34 L P et y. cuando existan cush:mbrm o sistemas juridicos, de conlormidad con las normas internacionales de

dercchas humanos
Desarrolle ¥ bienestar socin]

A8l | Dmch‘o de las m’ as en ¢l Ecundar o partivipar en asumtos de ineres piiblico ¥ 2 ser consultadas il
G lap idn de fas 1 idades, pusblos ¥ nacionalidades en la formulaci jecucis luaclin, ¥ cantrol de kps politicss piblicas

v Sjecusitn,
Ames ¥ sesvicios ublncua

W
At 5716 Participer medi en fos i oficinles gue d ine la ley, en la definicidn de ks politicas pitblicas que les conciernan, asi camo
" |en el disefio y decisién de sus prioridades e los langs y proyectos del Estado.
A, 5717 | Ser eonsultados antes de la adopritn de una medida legisiativa qoo a afectar cualquiers de sws derechos colectivos.
Derecho de decidir sus proplas p;mdades enla qmmﬁeal proceso de desarmolfo, en la medida en que éste ficte a sus vidas, creencias, instituciones v
bienestar espiritual y 8 las tiermas que ocupen ¢ utilizan de alguna manera, ¥ de controlar, en la medids de o posible, su propio desarmollo econdmice, social ¥
AT cuitural
Convenia 169
SUE 5 & instituci i Te0s ¥ socizles; o disfrutas de l'urmusr:gura de sus p’ﬂ)pim medios de
At 20 subsistencia y desamollo, y « dedicarse libremente a todas sus actividades econdmicas Irad;cw-lales da ot 1ipo.
Derecho 8 una reparacion j [ m:auw cuando jos a5 indipenss kan sido desposeidas de sus medios de subsistencia desarrollo
Dergcho a d:icmmur 2 elgborar el ejercicio de st derecho al desarallo
Declaraciin |- 23 | Derecho a parti 8 en la elaborscion y ds inacién de los p de salud, vivienda v demds programas econdmicos v sociales que les
conciernan y, en lo posible, administrar esos ns mediants sus Eglas instituciones.
Art 32 Drecho a determinar y elabarar lns prioridades ins el desarroila o I wtilizacién de sus tierras o territorios y atros TELUTEDS,
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" 3 GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA -
tg=n—=——1] a5 09:00 Horas exposicién de la Propuesta de estatuto de la Asociacién Teresamama

a cargo de Javier Toquetén.

CONSTRUYENDD CESARROLLD

ASOCIACION DE INDIGENAS DE LA NACION ORIGINARIA KICHWA
DE LA COMUNA DE TERESAMAMA

CAPITULO |
CARACTERIZACION Y DOMICILIO
Articulo .1. La Asociacién de Indigenas de la Nacién Originaria Kichwa de la Comuna de TERESA
MAMA, es una entidad histérica existente milenariamente, con identidad propia y territorio de propiedad
colectiva, cohesionado por nicleos familiares con raices ancestrales ¥ en ejercicio de los derechos
colectivos establecidos en la Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 57, numeral 9; "Conservar
y desarrollar sus propias formas de convivencia y organizacion social, y de generacion y ejercicio de la
autoridad, en sus territorios legalmente reconocidos y tierras comunitarias de posesion ancestral; El
numeral 10 ¢l derecho de: "Crear, desarrollar, aplicar y practicar su derecho propio o consuetudinario, que
no podra vulnerar derechos constitucionales, en particular de las mujeres, nifias, nifios y adolescentes"; El
numeral 15: “Construir y mantener organizaciones que los representen, en el marco del respeto al
pluralismo y a la diversidad cultural, politica y organizativa®, expresamos nuestra libre voluntad de
constituirnos en una Asociacién de Indigenas Evangélicos del Pueblo Originario Kichwa de la Comuna de
Santa Rosa de Yatapi, como una entidad de raiz ancestral, histérico y titular de los derechos colectivos.

Articulo.2. La Asociacion de Indigenas de la Nacidn Originaria Kichwa de la Comuna de
TERESAMAMA, se encuentra ubicadaa Km. en las riberas del rio Bobonaza perteneciente a la Parroquia
, Cantdn y Provincia de Pastaza, limita con Norte con ,al Surcen a,alOestecon .......... Cuenta
con una extensionde ......... hectareas de territorio, adjudicado con escritura publica en el afio de 1992.
A nivel provincial es filian de la OPIP, y a nivel nacional A LA CONAIE.
Articulo.3. La Asociacién de Indigenas DE LA Nacion Originaria Kichwa de la Comuna de
TERESAMAMA, por su naturaleza y por historia tiene raices ancestrales, y se regira por los derechos
colectivos de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas establecidos en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, el Convenio Internacional No. 169 de Ia Organizacion Internacional del Trabajo, OIT: Ila
Declaracion de los Derecho Humanos de los Pueblos Indigenas de la ONU; y, otfros instrumentos juridicos
nacionales que se expidieren en el futuro con relacion a las Nacionalidades y Pueblos Indigenas; asi como,
por el derecho propio o consuetudinario y este Estatuto.
CAPITULO 1l

DE LOS FINES Y OBJETIVOS
Articulo.4. Son fines y objetivos de la Asaciacion:

a) Fortalecer la unidad y la identidad cultural de los miembros de Ia Asociacién como parte integrante
de las Nacionalidades;

b) Impulsar por todos los medios licitos la constitucion, unidad y fortalecimiento de la Asociacion:;

¢) Promover la revitalizacién, el desarrollo y la difusién de la identidad cultural, lingiistica, espiritual,
historia, sistema juridico, conocimientos propios, es decir, la cosmovisién propia, a fin de lograr
una convivencia arménica entre sus miembros y la naturaleza;

d) Promover el respetoy el libre ejercicio de sus Derechos Colectivos garantizados en la Constitucién
de la Republica del Ecuador, la Declaracién Universal de de los Derechos Humanos de los Pueblos
indigenas de ia ONU (13-09-2007), Convenio Internacional de la OIT ¥ otras normas juridicas
Internacionales que suscriba el Estado Ecuatoriano en el futuro;

e) Organizar y ejecutar programas de mejoramiento de la produccion y productividad agropecuaria,
artesanal, turistica y otros, en coordinacién con organismos de apoyo publicos o privados de
caracter nacional e intermacional;

f) Organizar cursos de capacitacion técnica y formacidn profesional en las distintas areas y niveles
segln las necesidades y requerimientos de los miembros de la Asociacion;
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Cuidar y proteger el medio ambiente y la biodiversidad a fin de lograr una vida sana y

ecologicamente equilibrada, que garantice un desarrolio sustentable;

BENETIEYENDY PERAMACELD h) Cuidar y proteger su territorio, estableciendo planes y programas de preteccion y manejo de ios
recursos naturaies existentes en su area de influencia;

i) Tutelar los derechos de la naturaleza en su territorio;

J)  Lograr apoyo técnico, financiero y cientifico de organismos nacionales o internacionales, publicos
y privados, para ejecutar programas y proyectos de desarrollo integral con identidad;

k} Contribuir al mejoramiento de la administracién juridico y politico de las instituciones y/o
organismos publicos de la Provincia y del Pais, orientado al establecimiento de la sociedad
intercultural;

)  Brindar el apoyo permanente al mejoramiento de los sistemas de educacién tanto Hispano e
intercultural bilingtie y la saiud intercultural, en coordinacién con el ministerio del ramo;

m) Mantener y ampliar la unidad, soiidaridad y reciprocidad con todos las nacionalidades Y pueblos
indigenas en el ambito local, Provincial, regional, nacional e internacional; asi como, con los otros
sectores de la sociedad ecuatoriana a fin de construir un Estado plurinacional,

n) Participar activamente en procesos de lucha del movimiento de las Nacionalidades Indigenas
evangélicas en defensa y respeto de los derechos consagrados en la normativa nacional e
internacional;

0) Representar a fa comunidad y miembros, ante el Estado Yy su gobierno, y ante otros organismos
de desarrolio y Derechos Humanos a nivel local, nacional e internacional;

p) Colaborar con instituciones publicas, privadas y municipales, en materias que le sean comunes:

g) Realizar encuentros, seminarios, simposios, cursos y eventos, con el objetivo de fortalecer la identidad
y Buen Vivir de la Comuna;

ry  Editar, imprimir, distribuir folletos, boletines, revistas, periédicos y libros y en general, producir y hacer
uso de todo tipo de medios audiovisuales para fortalecer organizativamente la comunidad en general

s) Ejercer la administracion de justicia indigena dentro del su ambito territorial; y, resolveran los
conflictos sobre |la base de la via conciliatoria, el didlogo, la mediacién, compensacion, la
reparacion, resarcimientos del dario, respeto a los derechos fundamentales del hombre y vigilancia
del cumplimiento de lo resuelto con la finalidad de restablecer la armonia y la paz comunitaria; sus
resoluciones sera de caracier vinculante para las autoridades del sistema ordinario;

t)  Desarrollar su Codigo de Conducta para participar en el proceso de la Consulta Previa, Libre e
Informada que el Estado desarrolle dentro de su territorios; y,

a) Oftras atribuciones establecidas en la Constitucién, leyes, en el presente estatuto y reglamentos

Prafaciura

internos.
CAPITULO il .
DE LOS MIEMBROS DE LA ASOCIACION
Articulo.5. Son miembros de la Asociacion todas las personas:

a) Nacidos (as) en la Jurisdiccién Territorial de I3 Asociacion;
b} Permanecer minimo 2 afios al servicio de la Asociacién: Y,
¢) Residentes y que suscriban esta acta de consiitucion.

Articulo.6. Son deberes de los miembros de la Asociacién:

a) Cumplir y acatar las normas, costumbres, practicas y decisiones de la Dirigencia de la Asociacion,
segun lo establecido en este Estatuto, sus regiamentos internos y el derecho consuetudinario;

b) Tener respeto y consideracién a la Dirigencia legitimamente nombrada conforme al derecho propio
o0 segun el presente Estatuto lo establezca;

c) Contribuir al mantenimiento de la paz, armonia y seguridad al interior de la Asociacién y dentro de la
circunscripcion territorial;

d)Cuidar y preservar el ambiente, la biodiversidad y los recursos naturales existentes en los territorios
de la jurisdiccion;

) Participar en todas las actividades organizadas por la Dirigencia de la Asociacion; asi como en |a
vida politica y organizativa segin los mandatos Yy propuestas de la dirigencia;

f) Velar para que todas las acciones de la Asociacion se desarrollen de manera transparente para
combatir todo acto de corrupcién y denunciar ante Asamblea de |a Asociacién en caso de conocer
cualquier irregularidad.;

@) Defender en todo momento la identidad cultural, lengua, costumbre, derecho propio, conocimientos,
indumentaria, territorio, en general toda la cosmovision de la Nacionalidad Kichwa;

h)Mantener y defender la integridad de la delimitacién Territorial;

i)  Promover la préctica de los principios y valores del pueblo originario Kichwa de TERSA MAMA (
definir los principios )” en todas sus actuaciones dentro de la familia y en la Asociacion;

)} Cancelar cumplidamente las cuotas y otras aportaciones determinadas por la asamblea general o
por la Dirigencia legitima de ia Asociacién; y,

k) Administrar con honestidad y transparencia el Patrimonio de la Asociacién.

Articulo.7. Son derechos de los miembros de la Asociacion:
@) Participar con voz y voto en todas ias asambleas o reuniones de la Asociacion;
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Nombrar o ser nombrade para desempefiar cualquier cargo en las instancias legitimamente

establecidas por la Asociacion;

CONETRIENDS DRSO €) Hacer uso y gozar de todos los bienes Yy servicios sociales, educativos, culturales y otros que
establezca la Asociacion y organizaciones Provinciales y Nacionales:

d) Solicitar la rendicion de cuentas sobre la gestion econdmica, social o cultural realizada por la
Dirigencia de la Asociacién y sus logros alcanzados:

€) Obtener respaldo, apoyo y solidaridad de los organismos y dirigentes de la Asociacion:

f)  Los socios que no habitan en la jurisdiccion territorial de Ia Asociacién, son titulares de los derechos
de identidad, sentidos de pertenencia, mantener sus tradiciones ancestrales, como el estar sujetos
a la jurisdiccién indigena; y,

g) Ser solidarios con todos los miembros de la Asociacién.

Prefeciura

CAPITULO IV
DE LOS ORGANISMOS DE DIRECCION Y ADMINISTRACION:

Articulo 8. La Asociacién de Indigenas de la Nacion Originaria Kichwa de la Comuna de
TERESAMAMA, contara con los siguientes 6rganos de Direccion y Administracion:

a) La asamblea General;

b) El Consejo de Gobierno; y,

c) Comisiones especiales;

ASAMBLEA GENERAL

Articulo 9. La asamblea general legitimamente convocado, es el maximo organisme de la

Asociacion, estara integrado por todos miembros activos de ia Asociacion, las asambleas seran ordinarias
¥ extraordinarias, las ordinarias se realizaran una vez al afio obligatoriamente, y las extraordinarias de
acuerdo a fa necesidad; y, por iniciativa del Presidente o a pedido de los dos terceras partes de sus
miembros, segun las necesidades y requerimientos, y se tratara exclusivamente el punto del objeto de la

reunion
Articulo 10. Son atribuciones de la Asamblea General, los siguientes:
a. Establecer lineamientos, politicas, principios y mandatos, para el desarrollo, fortalecimiento y
unidad de la Asociacién;
b. Elegir y posesionar a los miembros del Consejo de Gobierno, removerlos con causa justa,
cuando las circunstancias y hechos asi lo ameriten;
¢. Analizar, Conocer, aprobar o modificar el plan de vida, los planes operativos, el presupuesto
presentado por el Consejo de Gobierno:
d. Conocer, Analizar aprobar, rechazar y recomendar a la Rendicién de Cuentas realizadas por
&l Consejo de Gobierno de la Asociacion sobre las actividades y los balances presupuestarios;
€. Conocer y aprobar la reforma del Estatuto, cuyo proyecto debera ser preparado y presentado
por el Consejo de Gobiemno; Y,
f. Conocer y resolver en Ultima instancia las reclamaciones o conflictos suscitados entre los
miembros y otros aspectos relacionados con el desarrallo de Ia Asociacion;
CAPITULO V
DEL CONSEJO DE GOBIERNO
Articulo 11. El Consejo de Gobieno de la Asociacién es la instancia administrativa ¥ ejecutora de

todas las acciones de la Asociacién y seran nombrados por ia Asamblea General, quienes durarén
cuatro afios en sus funciones, pudiendo ser reelegidos por un periodo igual.
Articulo 12. El Consejo de Gobierno estara compuesto por las siguientes dignidades:

1. Presidente (a);

2. Vicepresidente (a);

3. Dirigente (a) de Educacién, juventud, Ciencia e investigacion y Comunicaciones;

4. Dirigente (a) de territorios, politica y fortalecimiento:

S. Dirigente de la mujer, familia y salud integral;

6. Dirigente de fortalecimiento organizativo y relaciones intermacionales; y,
Articuio 13. Los Dirigentes de la Asociacion, seran nombradas a personas de reconocida
honorabilidad demostrada, respeto y buenas reiaciones con su familia y con los miembros de la Asociacién.
Articulo 14. El Consejo de Gobiemno (directiva), tendra las siguientes atribuciones:

a) Administrar los recursos naturales renovables que se encuentren dentro del territorio de la
Asociacién y regular su acceso, manejo y aprovechamiento racional:

b) Formular planes, programas, proyectos de desarrollo integral, sustentable para el mejoramiento
de la calidad de vida de los habitantes y realizar gestiones para su aprobacién y financiamiento;

¢) Conocer, analizar y aprobar los proyectos, contratos o convenios y autorizar al Presidente la
suscripcion de los mismos, sean con organismos puiblicos y privados, nacionales o extranjeros, y
rendir cuentas del mismo a la Asamblea;

d) Elaborar proyectos de reglamentos intemos, administrativos y operacionales, y poner en
conocimiento de la asamblea general para su aprobacién:

e) Rendir Cuentas ante la asamblea y ante sus habitantes de las actividades realizadas, logros
alcanzados y los estados de |a situacion econémica y financiera de la Asociacion:;

f) Intervenir en los procesos de consuita previa, recibir los beneficios por Ia participacion e
indemnizaciones por los dafios al medio ambiente y/o cultural, del cual rendiran Cuentas ante Ia
Asociacion;
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g) Coordinar el proceso de administracion de justicia indigena dentro de su delimitacién territorial; y,
Za h) Las demdas funciones contempladas es este Estatuto y los reglamentos intemos que se dictare.

CONSTRAUYENDG DEBARROLLOD

Prefecturs

ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE
Articulo 15, El Presidente (a) es la autoridad principal por lo tanto, el representante legitimo de la
Asociacion, nombrado por la asamblea general y durara cuatro afios en sus funciones, pudiendo
ser reelegido por otro periodo igual.
Articulo 16. Son atribuciones del /a presidente /a:

a) Velar por el respeto y cumplimiento de ios derechos de los pueblos ancestrales y Nacionalidades
garantizados en la Constitucion Politica, el presente Estatuto, reglamentos intemos y demas
resoluciones del Consejo de Gobierno; asi como las costumbres, practicas propias de la
Asaociacién como Nacionalidad Kichwa;

b) Representar a la Asociacién, legal, judicial y extrajudicialmente en todos los actos publicos y
privados;

¢) Procurar de manera permanente que haya unidad, solidaridad y buenas relaciones entre las
familias y organizaciones miembros de las Nacionalidades;

d) Convocar y presidir las asambleas generales y del Consejo de Gobiermno;

e) Delegar funciones y atribuciones al o la Vicepresidente/a para que actle en su ausencia temporal;

f)  Suscribir los contratos, convenios, inversiones ¥ gastos hasta el monto autorizado por el Consejo
de Gobierno, y los que consten en el presupuesto aprobado;

g) Establecer relaciones de cooperacién con organismos publicos o privados, nacionales o
extranjercs, nacionalidades que tenga interés en los objetivos, programas o proyectos, gestionar
su ayuda y financiamiento;

h) Abrir las cuentas bancarias y suscribir, conjuntamente con el o la Vicepresidente /a, los cheques,
pagarés y mas documentos econdmicos y legales de la Asociacion;

i) Rendir Cuentas ante la asamblea general y/o Consejo de Gobierno sobre la gestién realizada y
los resultados alcanzados en su administracion, a la que adjuntaréd las sugerencias y
recomendaciones que sean necesarias para el fortalecimiento de la identidad cultural y socio-
organizativo de la Asociacién;

j)  Conocer y solucionar los confiictos o problemas suscitados dentro de la jurisdiccion de la
Asociacion; y,

k) Ejercer las demas funciones que le confieren el Estatuto y reglamentos internos o el derecho
consuetudinario.

Articulo 17. El Vicepresidente reemplazara al Presidente, en caso de ausencia temporal o definitiva,
hasta cuando se termine el periodo para el que fueron nombrados por la Asamblea. Ademas cumplira las
siguientes funciones:

a) Responsabilizar de la correcta administracion de los bienes y recursos conjuntamente con el
contador y presidente (a) de la Asociacion,

b) Suscribir conjuntamente con el presidente (2) y el responsable financiero los documentos
financieros de Ley.

c) Crear politicas de recaudacién de cuotas ordinarias y extraordinarias que se fijen;

d) Presentar ala Asamblea General el informe de la situacién presupuestaria y financiera anual para
su aprobacion, después de una auditoria externa e interna.

€) Mantener ef inventario actualizade de todos los bienes muebles e inmuebles, activos y pasivos de
Ia Asociacion.

f)  Controlar el correcto uso y manejo financiero Presentar la rendicion de cuentas sobre el manejo
econémico cada vez que requiera la asamblea general o el Consejo de Gobiemo.

) Definir, disefiary Elaborar planes y programas de desarrollo en coordinacion con los miembros de
la Asociacién.

h) Coordinar la produccion y viabilizar la comercializacién de los diferentes productos de Ia
Asociacion,

i) Gestionar y canalizar los recursos econémicos para produccion y comercializacion.

J)  Definir una politica para el desarrollo de Turismo organizado y llevado por los propios miembros
de la Asociacion.

Articulo 18. Son deberes y atribuciones del dirigente (a) de Educacién, Juventud, Ciencia e
Investigacion; y de Comunicaciones.
a) Planificar, dirigir, ejecutar, evaluar las actividades anuales de su area de trabajo en Ia
comunidad;
b) Formular un plan de formacién y capacitacion técnica en distintas dreas segun los
requerimientos de los jovenes indigenas; y de los miembros de la Asociacién
¢) Coordinar con las instituciones educativas para fortalecer la educacién intercultural bilingiie o
hispana si fuere el caso en beneficio de los nifios, nifias y adolescentes de la Asociacion;
d) Organizar, talleres, conferencias, seminarios y mesas redondas sobre el fortalecimiento
organizacional y espiritual, la Reconstruccion de ios Pueblos indigenas del Ecuador, el Convenio
169 de la OIT y otros.
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e)

g)

h)
i)
)
k)
1)

Promover programas de investigacién alternativa y participativa de acuerdo a los intereses y
necesidad de la Asociacion y Nacionalidad Kichwa Evangélica en procura de generar el
desarrollo de {a Cosmovisidn indigena;

Promocionar y difundir la cultura y sabiduria de la Asociacion por los medios masivos
alternativos de comunicacién y disefilar una politica cultural que posibilite el desarrollo de la
misma;

Promover la unidad y solidaridad de los jévenes a nivel local, provincial y nacional e
internacional;

Promover medios de difusion, comunicacion colectiva;

Informar y difundir los ideales, actividades y fines de la Asociacion,

Crear la pagina Web y correo electrénico de la Asociacion,

Recopilar informaciones e historias de la Asociacién y difundir por la pagina Web;

Construir y promocionar el paguete turistico, de todos los recursos naturales existentes, con
fotos anexos, croquis entre otros; y,

m) Difundir los programas de capacitacion en las diferentes areas.

Articulo 19, Son deberes y atribuciones del Dirigente de Territorio, politica y fortalecimiento

a) Planificar, dirigir, ejecutar, evaluar las actividades anuales de su drea de trabajo;

b) Velar por el respeto, la integridad y defensa de las tierras y territorios de la Asociacién:

¢) Organizar talleres, cursos, encuentros espirituales, reuniones, debates, foros a nivel local,
Provincial, regional y nacional sobre la identidad cultural e histérica de las Nacionalidades y
Pueblos;

d) Promover la formacién y capacitacién de los miembros para el mejoramiento de la produccion y
proeductividad, en coordinacion con los organismos correspondientes;

e) Disefiar una politica de desarrollo econémico de ia Asociacion;

f) Coordinar los proyectos de desarrollc comunitario impulsado por instituciones nacionales
extranjeras, estatales o privadas;

g) Promover la conservacién, valoracion y respeto de los lugares sagrados y espirituales de
nuestros ancestros;

h) Presentar toda la solidaridad a las luchas en defensa de la tierra y temitorios de ias
Nacionalidades y pueblos;

iy Promover la defensa de la integridad de las tierras y territorios, y la recuperacion de las
tecnologias de Nacionalidades y Pueblos;

j) Coordinar con los equipos técnicos: Departamento Juridico, Departamento de Proyecios,
Desarrollo y Equipo de recopilacion de datos e informacién:

k) Establecer estrategias y politicas de fortalecimiento de la Asociacion y sus miembros;

I) Organizar talleres, cursos, encuentros, reuniones, debates, foros a nivel local, Provingial,

Regional y nacional sobre la identidad cultural e historica de las Nacionalidades y pueblos; y,

m) Promover la formacidn y capacitacion de nuevos cuadros y disefiar un plan local de capacitacion

para dirigentes, Jovenes, mujeres.

Articulo 20. Son deberes y atribuciones del dirigente de la mujer, familia y salud integral:
a) Planificar, dirigir, ejecutar, evaluar las actividades anuales de su area de trabajo;
b) Organizar y ejecutar programas de capacitacion y/o socializacion de los derechos de la mujery
Ia familia en ¢oordinacion con las instituciones y organismos responsables;
c) Promover la realizacion de encuentros, cursos, seminarios, etc., schre la mujer y la familia, y los
derechos de los nifios, nifias y adolescentes de la Asociacién;
d) Defender los intereses y derechos de la mujer y de la familia, buscando su unidad y solidaridad;
e) Realizar investigaciones y estudios serios y profundos sobre la medicina indigena y sobre la
nutricién que posibiliten a impulsar proyectos alternativos;
f) Difundir y promocionar la medicina alternativa y nutricion indigena, mediante encuentros,
talleres, seminarios y charlas; y,
g) Formacién de cuadros profesionales, auxiliares y alternativas en la medicina y nutricién.
Articulo 21. Son deberes y atribuciones del dirigente de fortalecimiento organizativo y

relaciones interinstitucionales

a)
b)
c)

Promover el didlogo con organizaciones nacionales e internacionales;

Buscar apoyo nacional e internacional para el desarrollo integral de las comunidades indigenas;
Asistir en representacion de! presidente en reuniones talleres donde fuere delegado;

Planificar una agenda de dialogo permanente con distintas organizaciones sociales, indigenas,
gubermamentales y no gubemamentales;

Buscar el fortalecimiento organizativo sus centros, comunidades e Iglesias;

Planificar, coordinar, evaluar las actividades relacionadas con las direcciones de esta secretaria;
Organizar y ejecutar programas y proyectos de desarrollo organizativo, participativo;

Coordinar con las organizaciones gubemamentales y no gubemamentales aclividades que
fortalezcan la unidad;

Apoyar a las organizaciones para et mejor desarrollo organizativo; y,

Fomentar el liderazgo y Ia formacion socio politica de los pueblos © nacionalidades indigenas

CAPITULO VI




COMISIONES ESPECIALES
Articulo 22. L.as comisiones son nombrados por la Asamblea General, la misma que durara para el
tiempo que fueron designados, su funcién sera limitada solo para la actividad especificada, y estara
integrado maximo por tres miembros, quienes de su seno se nombrara el Presidente, secretario y vocal.
CAPITULO Vii
ORGANOS DE APOY0Q, ASESORAMIENTO Y LINEA
Articulo 25. La Asociacién de Indigenas de la Nacion Originaria Kichwa de la Comuna de TERESAMAMA,
ademas tendra los siguientes drganos de apoyo, asesoramiento y linea:
a) Departamento Administrativo Financiero;
b) Secretaria; y,
¢) Asesoramiento: Técnico y Comunicacion Social.
Articulo 26. Departamento Administrativo Financiero.- Son funciones del Director
Administrative Financiero:
a. Elaborar presupuesto de la asociacion.
b. Dirigir las operaciones econémicas de la Asociacion;
¢. Custodiar bajo su responsabilidad los fondos de la Organizacion;
d. Realizar movimiento econémico previa autorizacién del presidente aplicando procedimientos de
sistemas contables.
Realizar los pagos y desembolsos que autorice e! directorio a través del Presidente;
Realizar ingreso de valores, cuotas, denaciones, y demds ingresos en beneficio de la Asociacion,
conjuntamente con el presidente;
g. Llevar el inventario de bienes muebles e inmuebles, documentos y comprobantes valorados;
h. Presentar al Consejo de Gobierno y a la Asamblea un informe detallado de la situacién financiera
de la Asociacion;
i. Presentar el estado de cuentas al arganismo de confrol cada vez que sea necesario;
j-  Cumplir con las deméas obligaciones que le asignen el directorio presidente, el estatuto y sus
reglamento;
k. Administrar y responder civil, penal y pecuniariamente de los fondos de la Asociacion, de acuerdo
a lo dispuesto por la Asamblea General;
I.  Las demds inherentes a su cargo contemplados en los regiamenios;
m. El Secretario de Administracién y Finanzas en el desemperio de su cargo sera caucionado.
Articulo 27. Secretaria.- Son funciones de la Secretaria:
a. Elaborar las aclas de las sesiones y llevar ¢l libro correspondiente;
b. Asistir cumplidamente a los Congresos, Asambleas ordinarias y extraordinarias y sesiones de
Consejo de Gobierno;
Velar por la correspondencia de la asociacién, conservando el archivo con responsabilidad y
eficiencia;
Elaborar con el Presidente, el orden del dia para las sesiones que se convocare;
Llevar y actualizar los registro de las organizaciones filiales y sus miembros;
Conferir copia de los documentos que mantiene en su poder, previa autorizacién del Presidente;
Certificar y dar fe en los documentos que se otorgue a nombre de la Organizacion;
Las demas funciones que le asisten en reglamentos interncs.
Art:culo 28. Asesoramiento.- Para que las diferentes unidades administrativas y operativas puedan
mantener el proceso normal de desarrollo, el equipo de asesores en los campos técnico, juridico y
Comunicacién Social, apoyaran en todo su aspecto. Tendra relacion directa con el Presidente y miembros
del Consejo de Gobierno.
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Articulo 28. El Consejo de Gobiemno reglamentara el funcionamiento de los érganos y las instancias
que crearen en la Asociacion.
Articule 30. Para las funciones descritas en los articulos anteriores, sus dignidades deberan tener
experiencia en el area en |a que prestara sus servicios.
CAPITULO VHI
DE LAS ELECCIONES
Articulo 31. El Congreso se sujetara a las disposiciones del presente estatuto y demas disposiciones

del reglamento de elecciones. Faitando 60 dias para concluir el periodo del Consejo de Gobiemo saliente,
el Presidente de la Asociacion, convocara a Congreso

Articulo 32. El Congreso elegira un secretario Adhoc y un prosecretario y estara presidido por el
presidente de la Asociacién, los mismos que cesaran sus funciones una vez realizadas el congreso y las
eiecciones.

CAPITULO IX
REGIMEN DISCIPLINARIO
Articulo 33. Los miembros de la Asociacion, se sujetaran a las sanciones disciplinarias que para el
efecto constan en el Reglamento Intermno.
Articulo 34. Las amonestaciones verbales y escritas podran ser privadas o publicas, su imposicién le

corresponde al Consejo de Gobierno. Esta sancién puede aplicarse a cualquier falta que puede ser
calificada como leve,

Articulo 35. Los miembros pueden ser sancionados por las infracciones a las disposiciones del
presente Estatuto, por difamacion en contra de la Asociacion, de sus miembros, o cualquier otro acto inmorai
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que afecte gravemente la integridad de sus miembros o la organizacién en conjunto.

Articulo 36. Para que la expulsion surta los efectos legales, debera ser resuelta por la Asamblea
General, la misma que resolvera sobre la base de un expediente en el que constaran las agravantes y
atenuantes del caso.

Articulo 37. La expulsion no podra darse si no se ha ejercido el derecho a la defensa.

Articulo 38, Toda sancion efectuada por el Consejo de Gobiemo sera susceptible de apelacion ante
la Asamblea General la misma que podra ratificar o rectificar las sanciones impuestas.

Articulo 39. Toda persona miembro o no del Consejo de Gobierno, Comisiones Especiales,

Organizaciones seran susceptibles a las sanciones determinadas en los articulos precedentes, por
incumplimiento a las disposiciones del presente Estatuto, Reglamento Interno y la Asamblea General.
Articulo 40. La Asociacidn dara los siguientes estimulos para sus miembros:
a. Reconocimiento publico mediante la entrega de presea, diploma, placas, etc. por tareas realizadas
en beneficio de la Asociacion; Facilidad de asistir a seminarios, cursos y/o pasantias nacionales o
internacionales patrocinados por La asociacién u ONGs;

b. Premios por actividades sobresalientes realizadas en beneficio de la Asociacion; y,
c. Oftros que establezca el Congreso o la Asamblea General o el Consejo de Gobierno.
_ CAPITULO X
SOLUCION DE CONFLICTOS INTERNOS.
Articuio 41. Los conflictos de competencia que se produjeren entre ofras Asociaciones seran resueitos

por la Nacionalidad u Organizacion a la que somos parte, y los conflictos internos de |a Asociacion seran
resueltos en primera instancia por el Consejo de Ancianos; y en segunda instancia por el Consejo de
Gobierno de la Asociacién quienes tramitaran de acuerdo a las normas establecidas en los derechos
colectivos y el articuio 171 de la Constitucion. La resolucién que adopte sera tomada por mayoria absoiuta.
Articuio 42. Todos los habitantes Estan sometidos a sus propias leyes comunitarias, a las normas,
procedimientos y sanciones aplicadas por los dirigentes legitimamente nombradas por la asamblea.
Articulo 43. Los Dirigentes de la Asociacién conoceran y resolveran todos los conflictos o problemas
suscitados entre los miembros de la Asociacion.
Articulo 44. En caso de que las partes en conflicto manifiesten su voluntad de acudir a las autoridades
estatales, estos podran hacer previo conocimiento y autorizacién de la Dirigencia de la Asociacion y la
Comunidad.
Articulo 45. Se considera conflicto o problema todo acto que dafie la armonia, unidad y tranquilidad
de la Asociacion y entre sus habitantes, las que son sancionadas de acuerdo a las propias costumbres o
derecho propio de cada comunidad, miembro o de conformidad con este Estatuto.
Articulo 486. Cuando se compruebe la culpabilidad de una persona o personas como causantes del
conflicto o problema, se aplicara las sanciones de caracter correctiva y reparadora, segun la costumbre o
derecho propio de |a Asociacidn, a fin de restablecer la paz y armonia de la Asociacién.
Articulo 47. En ningun caso y por ningun motivo se impondra sanciones o castigos contrarios a los
derechos y garantias establecidos para todos los individuos en la Carta de los Derechos Humanos y en la
Constitucion vigente.
Las resoluciones que se tomaren a nivel de los ancianos, Consejo de Gobiemno y ia Asamblea General,
seran de caracter vinculante para el sistema de justicia ordinaria, segun lo establecido en el articuio 171 de
ia Constitucion de |a Republica del Ecuador.
CAPITULO XI .

DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACION
Articulo 48. E! patrimonio de la Asociacion, esta constituido por:

a) Las tierras individuales y colectivos de los miembros de la Asociacion, los mismos que son
indivisibles, inembargables, inalienables e imprescriptibles;

b) Los recursos existentes dentro del territorio o tierras de la Asociacion;

€) Los conocimientos colectivos y la sabiduria ancestrales, como: la medicina, la lengua,
vestimenta, costumbres, sistema juridico, ciencia, tecnologia, las artes, mingas, artesanias y
otros de la Asociacion;

d) Las cuotas, multas y otras contribuciones ordinarias y extraordinarias de los miembros;

e) Las subvenciones, legados, herencias, donaciones que hicieren a la Asociacion personas
naturales o juridicas de derecho publico o privado, nacional o extranjera;

f) Los ingresos provenientes de la explotacion de los recursos naturales renovables y no
renovables en forma directa por medio de empresas de la Asociacién;

g) Lasindemnizaciones de los perjuicios ocasionados por la prospeccidn, exploracién o explotacion
de los recursos naturales, las reparaciones e indemnizaciones recibidas por los darfios
ocasionados al medio ambiente, cultural, social y econémico, si ios hubiere;

h) En general todos los bienes muebles e inmuebles que por cualguier otro concepto legalmente
adquiera la Asociacion; vy,

i) Las asignaciones presupuestarias que hiciere el gobierno central o los organismos de desarrollo.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 49. La Asociacion de Indigenas de la Nacion Originaria Kichwa de la Comuna
TERESAMAMA, en caso de recibir subvenciones presupuestarias del Estado, se sometera a la
supervision de fa Contraloria General del Estado y a la normativa legal aplicabie.
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Articulo 50. Adicionaimente debera observar las disposiciones del Codigo Tributario y demas leyes
que regulan fa materia econdmica; y de ser requerido, pondra a disposicion del Ministerio de Economiay
Finanzas la informacion suficiente, especialmente en los casos que haya lugar a retencién o presuncién
tributaria por la administracion del capital, aportes y donaciones.

Articulo 51. El Consejo de Gobierno y todos los demds organismos administrativos y politicos se
conformaré con la participacion equitativa de género.

Articulo 52. El presente Estatuto, sera registrado en el ..

Articulo 53. El presente Estatuto podra ser reformado por Ia asamblea general segun las necesidades

y requerimientos para fortalecer la unidad, recuperar ia identidad cultural como Nacionalidades y pueblos
ancestrales segin el caracter de la Ascciacion, de esta forma mejorar el nivel de vida de todos sus
habitantes.
Articulo 54, En un plazo de 120 dias a partir de la promulgacion del presente estatuto, la Asamblea General
y el Consejo de Gobiemno, deberan elaborar su reglamento interno, y traducir el presente estatuto en su
idioma originario, y certificarlo ante la autoridad del ramo. _

CERTIFICACION.

Cerlifico: Que este Estatuto fue discutido y aprobado en tres Asambleas Ordinarias llevado a cabo en la
sala de sesiones del Pueblo Originario Kichwa de CHUVACOCHA, el 30 SEPTIEMBRE 2017.
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Las 13:00 Horas debate
15:0 horas almuerzo.

17:00 horas Priorizacion de las necesidades para la elaboracién del plan de vida de la
asociacion.

En este tema los asambleistas manifiestan que se debe priorizar en lo siguiente.

La terminacién del programa de Piscicultura que inicio Sarayaku con los fondos de
indemnizacion, para lo solicitar al gobierno provincial la inspeccion y se nos entregue
alevines de peces nativos o tilapia.

Continuar con los programas de turismo y pedir al Gobierno Provincial para levantar las
atracciones turisticas que se cuneta como asociacion.

El arreglo de la Pista de Teresamama

Reconstruccion de dos puentes peatonales que se encuentra en mal estado.

Solicitar &l estudio de la construccién de un puente colgante en el rioc Bobonaza entre
Chuvacocha y Teresamama.

Camino vecinal y ecolégico entre las comunidades.

Piden se dé seguimiento a los documentos entregados en la prefectura.
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Finaimente resuelven realizar una nueva asamblea antes de finales de afio para discutir
la tercera y definitiva los estatutos, para lo cual solicitan que se vaya definiendo el tema
territorial con los colindantes.

Las 18:00 Cena y clausura de la asamblea.

El dia 1 de octubre del 2017.

Se sali6 siendo las 08horas desde Chuvacocha en direccion a Challua yaku, se llega
siendo las 17:00horas a challuayaku y a puyo se liega siendo las 18:00 horas en
trasporte particular.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
e Se logré participar y cumplir con la delegacion del Prefecto a la asamblea de la
Asociacion Teresamaa tanto en el acto inaugural y con las respectivas
exposiciones.

¢ Solicitan los presidentes de las comunidades que se dé seguimiento de pedidos
realizadas por las comunidades.

Particular que informamos para los fines pertinentes.

Atentamente,

Sr. Margo T.Foquetén B.
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 2
COMUNITARIO GADPPz
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