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ACTA N° 76-CP-GADPPz-2022
30/11/2022

SESION ORDINARIA DE CONSEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA

PRIMER PUNTO: INSTALACION DE LA SESION

En la ciudad de Puyo, cantén y provincia de Pastaza, a los treinta dias del mes de noviembre
del afio dos mil veintidds, siendo las 17H45 en el despacho del sefior Prefecto Provincial del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Pastaza, en observancia de la Convocatoria efectuada por el sefior Prefecto Provincial,
de fecha veintiocho de noviembre de dos mil veintidos, conforme lo dispone el Art. 318, del Codigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién, COQTAD; en concordancia con el Art. 33 y 56 literal f) de la
Ordenanza 89 que Norma la Organizacién y Funcionamientos del Consejo Provincial del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Pastaza; se retinen los integrantes del Consejo Provincial, previo a la instalacion de la
Sesion, actua como Secretario el Abg. Pedro Eduardo Merino Castillo; y comparecen los sefiores Directores
Departamentales de la Institucion en calidad de Asesores.

PREFECTO PROVINCIAL. - Muy buenas tardes, a los sefiores Consejeros Provinciales, a la sefiora Viceprefecta
Cumanda Guevara, compafiera Consejera Isabel Heras, a los sefiores Alcaldes Oswaldo Zufiga del Cantén Pastaza,
Cesar Crefa del Caton Arajuno, a los compafieros representantes de Juntas Parroquiales me refiero Ambrosio
Sanchim, al compafiero Freddy Zabala, compafiero Luis Chalan, compafieros Directores, Jefes departamentales,
compaiiero Secretario, se les da la bienvenida, constateme el cuérum sefior Secretario.

SECRETARIO GENERAL. - Proceso sefior Prefecto, antes de constatar el cubrum pongo en conocimiento que existe
el oficio Nro. GADMCM-ALCALDIA-2022-1498-O del sefior Alcalde del Cantén Mera en el cual delega a la Abg. Isabel
Heras para esta sesion, con fecha 29 de noviembre del 2022, procedo de conformidad a lo indicado.

Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, Ausente.

Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando, Presente.
Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, Presente.

Sefor Consejero Provincial Ing. Grefa Aviléz Cesar, Presente.

Sefor Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, Presente.

Sefora Delegada del Municipio del Cantén Mera Abg. Heras Isabel, Presente.
Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, Presente.

Sefor Consejero Provincial Ing. Zufiiga Calderon Oswaldo, Presente.

Sefor Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime, Presente.
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SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros se encuentran 8 integrantes para la presentes
Sesion N°76, y 1 ausente.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario existiendo el cuérum reglamentario tratandose de una sesion
ordinaria conforme establece el Art, 318 del COOTAD sefior Secretario ponga en consideracion el orden del dia para
la presente sesion ordinaria de Consejo.

SECRETARIO GENERAL. - Procedo sefior Prefecto de conformidad a lo indicado.
CONVOCATORIA N©076-CP-GADPPz-2022.

En cumplimiento de la disposicion del sefior Prefecto Provincial y conforme lo dispone el Art. 318, del Codigo Organico
de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, COOTAD, en concordancia con el Arts. 33 y 56 literal f)
de la Ordenanza 89, que Norma la Organizacion y Funcionamiento del Consejo Provincial del Gobierno Autonomo
Descentralizado Provincial de Pastaza; y, la Resolucion No. 013.CP-GADPPz-2019, se convoca a la sefiora
Viceprefecta y los sefiores Consejeros Provinciales, a la Sesion Ordinaria de Consejo, que se llevara a efecto el 30
de Noviembre de 2022, a partir de las 17:30, en el despacho del sefior Prefecto del Gobierno Autonomo
Descentralizado Provincial de Pastaza, ubicada en la calle Francisco de Orellana y 27 de Febrero; con la finalidad de
tratar el siguiente Orden del Dia:

1. Instalacion de la Sesion;

2. Lectura de Resoluciones y aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de Consejo, efectuada el 26 de

octubre de 2022
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3. Lectura de Resoluciones y aprobacion del Acta de la Sesion Extraordinaria de Consejo, efectuada el 02 de
noviembre de 2022.

4. Lectura de Resoluciones y aprobacion del Acta de la Sesion Extraordinaria de Consejo, efectuada el 22 de
noviembre de 2022.

5. Conocimiento y Autorizacion de la Cémara Provincial para que el sefior Prefecto Provincial Ing. Jaime
Guevara,, proceda a suscribir la RESOLUCION DE ACUERDO DE HOMOLOGACION SALARIAL a favor
de los obreros, de conformidad a las recomendaciones de la Consultoria FACTUMVERITAS S.A. con objeto
de contrato; "CONSULTORIA DEL TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE
DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE
PASTAZA Y MEDICION DE CARGA LABORAL PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA".

6. Analisis, Conocimiento y Aprobacion en primer debate de la Segunda Reforma a la Ordenanza del
Presupuesto del Gobierno Autdnomo Descentralizado Provincial de Pastaza, para el Ejercicio Fiscal 2022.

7. Autorizacién de la Camara Provincial para que el sefior Prefecto Provincial Ing. Jaime Guevara, pueda
suscribir e/ CONVENIO CON LA SECRETARIA DE GESTION Y DESARROLLO DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES, para la implementacion del Subproyecto “FORTALECIMIENTO DE LA RED DE
INTEGRACION ECONOMICA PASTAZA MANCHI, EN FAVOR DE LOS EMPRENDEDORES DE PUEBLOS
Y NACIONALIDADES QUE IMPULSAN EL BIOCOMERCIO Y GENERAN VALOR AGREGADO A LOS
PRODUCTOS AMAZONICOS'.

8. Clausura.

SECRETARIO GENERAL. - Hasta ahi sefior Prefecto en relacion a la convocatoria N° 76 del GADPPZ.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario, conforme lo establece el procedimiento al tratarse de una
sesion ordinaria en consideracion el orden del dia para la presente sesion ordinaria de Consejo, sefiora Viceprefecta,
sefiora Consejera, sefiores Consejeros provinciales, en consideracion el orden del dia, siga sefiora Consejera
Isabelita.

SENORA DELEGADA DEL MUNICIPIO DEL CANTON MERA ABG. HERAS ISABEL. - Muy buenas tardes sefior
Prefecto, compafieros Consejeros, sefiores Directores, Jefes departamentales, permitame sefior Prefecto mocionar
se apruebe el orden del dia propuesto por su persona, gracias.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias Consejera Isabel Heras ha elevado a mocion para que pueda ser aprobado el
orden del dia en los términos que se ha propuesto, ¢ alguien apoya esa mocion?

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL SR. ARBOLEDA SANABRIA JERVIS. - Apoyo la mocion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Tiene apoyo la mocién, la mocién es clara y precisa al tener apoyo sefior Secretario por
procedimiento parlamentario proceda a recoger la votacion.

SECRETARIO GENERAL. - Procedo sefior Prefecto, de conformidad a lo indicado.

Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, Ausente.

Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando, A favor.
Sefora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Aviléz Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Sefiora Delegada del Municipio del Canton Mera Abg. Heras Isabel, A favor.
Seflor Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, A favor.

Sefor Consejero Provincial Ing. Zufiiga Calderén Oswaldo, A favor.

Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime, A favor.
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PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultados sefior Secretario.
SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros, 8 votos a favor y 1 ausente.

PREFECTO PROVINCIAL. - En consecuencia, por unanimidad de los presentes, se aprueba al orden del dia
propuesto para la presente sesidn, existiendo el cuérum reglamentario, conformidad en el orden del dia se declara
formalmente instalada la presente sesion, siguiente punto sefior Secretario.

ﬂa Resolucion queda de la siguiente manera:
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> RESOLUCION N° 384-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el primer punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022, y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 50 literal ¢) y Art. 318 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Orden del Dia propuesto por el sefior Prefecto
Provincial, constante en la Convocatoria No. 76-CP-GADPPz-2022, de fecha 28 de noviembre del 2022.
Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

SEGUNDO PUNTO: LECTURA DE RESOLUCIONES Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE CONSEJO, EFECTUADA EL 26 DE OCTUBRE DE 2022.

SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros pongo en conocimiento las Resoluciones tomadas
en la Sesién Ordinaria de Consejo N° 72-CP-GADPPz-2022, en la cual determina.

> RESOLUCION N° 365-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el primer punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022, y en uso de las atribuciones que
le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 318 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Orden del Dia propuesto por el sefior Prefecto
Provincial, constante en la Convocatoria No. 72-CP-GADPPz-2022, de fecha 24 de octubre del 2022, y la
incorporacion de los siguientes puntos;

7. Conocimiento del Informe de Traspasos de Crédito en el mismo programa presupuestario del GAD
PROVINCIAL DE PASTAZA, segun RESOLUCION PRESUPUESTARIA No 005-2022.

8.  Andlisis, Conocimiento y Aprobacion en primer debate del proyecto del Presupuesto Prorrogado
para el Ejercicio Fiscal 2023, del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, y
conocimiento de la Resolucién de Conformidad del Sistema de Participacion Ciudadana y Control
Social, en relacion del anteproyecto del presupuesto prorrogado para el ejercicio econémico 2023.

9.  Autorizacién de la Camara Provincial para que el sefior Prefecto Provincial Ing. Jaime Guevara,
pueda suscribir el Convenio de Delegacion de Competencias con la Empresa Publica de la
Mancomunidad de Transito, Trasporte Terrestre y Seguridad Vial de la Provincia de Pastaza
TRANSCOMUNIDAD E.P. y el Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza,
para ejecutar el proyecto “Sefalizacion Horizontal de las vias asfaltadas de la Provincia de
Pastaza”.

10.  Autorizacion de la Camara Provincial para que el sefior Prefecto Provincial Ing. Jaime Guevara,
pueda suscribir el CONVENIO ESPECIFICO CON PLUSPETROL ECUADOR B.V. Y EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA, PARA
EJECUTAR EL PROYECTO “ASFALTADO DE LA VIA DESDE ILIPI A LA COMUNIDAD
YANAPUMA (Il ETAPA) L=13KM., PARROQUIA CURARAY, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA
DE PASTAZA. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros
Provinciales presentes.

11.  Clausura.

> RESOLUCION N° 366-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el segundo punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022, y en uso de las atribuciones que
le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 318 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Acta de la Sesion Ordinaria de Consejo, efectuada el
dia 28 de septiembre del 2022. Resolucion adoptada por mayoria de votos del sefior Prefecto y los sefiores
Consejeros Provinciales presentes, a excepcion del voto salvado de la sefiora Maria Llamuca en
representacion del Municipio del canton Pastaza.

RESOLUCION N° 367-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el tercer punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022, y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 318 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Acta de la Sesion Extraordinaria de Consejo,
efectuada el dia 11 de octubre del 2022. Resolucion adoptada por mayoria de votos del sefior Prefecto y los
sefiores Consejeros Provinciales presentes, a excepcion de los votos salvados de los sefiores consejeros
Luis Fernando Chalan; Luis Freddy Zabala y la sefiora Maria Llamuca en re%resentacién del Municipio del

Y

cantdn Pastaza.
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> RESOLUCION N° 368-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el cuarto punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022; y en uso de las atribuciones que
le confiere el Art. 47 literales k) del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Dar por Conocido la Resolucion Administrativa No. 592-
GADPPZ-2022, de fecha 14 de octubre del 2022, en la cual Revoca la DECLARATORIA DE UTILIDAD
PUBLICA Y EXPROPIACION expedida mediante Resolucion Administrativa No. 355- GADPPZ-2015, de
fecha 31 de agosto del 2015. Resolucion adoptada por unanimidad de votos del sefior Prefecto y los sefiores
Consejeros Provinciales presentes.

> RESOLUCION N° 369-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el quinto punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022; y, en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 47 literal j), Art. 50 literal I) y los Arts. 256, 257 y 258 del Cddigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD: RESUELVE: Dar por conocido el Informe
de Traspasos de Crédito en el mismo programa presupuestario del GAD PROVINCIAL DE PASTAZA, segun
RESOLUCION PRESUPUESTARIA No 004-2022. Resolucion adoptada por unanimidad de votos del sefior
Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

> RESOLUCION N° 370-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el sexto punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022; y en uso de las atribuciones que
le confiere el Art. 47 lit. ¢) del Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
COOTAD, Art 17 del Reglamento de Viéticos para Servidores Publicos al Exterior, RESUELVE: Aprobar y
Declarar de Comision de Servicios al Exterior al sefior Consejero GABRIEL AMBROSIO SANCHIM para
que participe la | CUMBRE DE GOBERNADORES E INTENDENTES DE LATINOAMERICA 2022, que
tendra lugar en la ciudad de Ayacucho-Pert, del 08 al 09 de diciembre de 2022, en acompaiamiento del
personal técnico de la institucion que el sefior Prefecto designara para dicho evento. Asi mismo, se Autoriza
al Departamento Financiero proveer los recursos econémicos suficientes para poder cubrir los gastos que
demanden en dicha Comision. Resolucion adoptada por unanimidad de votos del sefior Prefecto y los
sefiores Consejeros Provinciales presentes.

» RESOLUCION N° 371-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el séptimo punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022; y, en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 47 literal j), Art. 50 literal I) y los Arts. 256, 257 y 258 del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD: RESUELVE: Dar por conocido el Informe
de Traspasos de Crédito en el mismo programa presupuestario del GAD PROVINCIAL DE PASTAZA, segin
RESOLUCION PRESUPUESTARIA No 005-2022. Resolucion adoptada por unanimidad de votos del sefior
Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

> RESOLUCION N° 372-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el octavo punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 072 -GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022, y en uso de las atribuciones que le
confiere los Arts. 47 literal c); Art. 242, y el Art. 322 del Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: APROBAR EN PRIMER DEBATE EL PROYECTO
DEL PRESUPUESTO PRORROGADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA, Y DAR POR CONOCIDO LA RESOLUCION DE
CONFORMIDAD EMITIDA POR EL SISTEMA DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
DEL GADPPZ, EN RELACION DEL ANTEPROYECTO DEL PRESUPUESTO PRORROGADO PARA EL
EJERCICIO ECONOMICO 2023. Resolucién adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores
Consejeros Provinciales presentes.

> RESOLUCION N° 373-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:

Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el noveno punto del orden del dia de la Sesion

Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022; en uso de las atribuciones que

le confiere el Art. 47 literales a, c, t) y el Art. 50 literal k) del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,

@ Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar la suscripcion del CONVENIO DE
~ DELEGACION DE COMPETENCIAS ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA Y LA EMPRESA PUBLICA DE LA MANCOMUNIDAD DE TRANSITO,
TRASPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL DE LA PROVINCIA DE PASTAZA
“TRANSCOMUNIDAD E.P.”, que tiene por objeto la ejecucion del proyecto “Sefalizacion Horizontal de

Sesion Ordinaria de Consejo, 30 de noviembre de 2022. Pdgina -4-

Web: www.pastaza.gob.ec | Teléfonos: 03 2885 380 /032 994 220 | Direccién: Francisco de Orellana 739y 27 de febrero




Pasbtaza

GOBIERNO PROVINCIAL

-

las vias asfaltadas de la Provincia de Pastaza”. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto
y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

PREFECTO PROVINCIAL. - Sefior Secretario en esta parte registre el ingreso del sefior Consejero
Provincial sefior Jervis Arboleda Alcalde del Canton Santa Clara.

SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros se hace constar que se integra el sefior
Consejero Jervis Arboleda siendo las 18H15 minutos.

PREFECTO PROVINCIAL. - Se le da la bienvenida al sefior Alcalde y Consejero Provincial, le informamos
que la sesion esta instalada se aprobé conforme los términos que fueron planteado por unanimidad de los
presentes se instalé y estamos en el punto dos lecturas de resoluciones del acta de la sesion ordinaria de
consejo efectuada el 26 de octubre de 2022, bienvenido sefior Consejero, prosiga sefior Secretario

» RESOLUCION N° 374-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el décimo punto del orden del dia de la Sesién
Ordinaria No. 072-CP-GADPPz-2022, efectuada el 26 de octubre del 2022; en uso de las atribuciones que
le confiere el Art. 47 literales a, ¢, t) y el Art. 50 literal k) del Codigo Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar la suscripcion del CONVENIO
ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA Y LA COMPANIA PLUSPETROL ECUADOR B.V. que tiene por objeto la
ejecucion del proyecto “ASFALTADO DE LA VIA DESDE ILIPI A LA COMUNIDAD YANAPUMA (I
ETAPA) L=13KM., PARROQUIA CURARAY, CANTON ARAJUNO, PROVINCIA DE PASTAZA.
Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

SECRETARIO GENERAL. - Hasta ahi sefior Prefecto, y sefiores Consejeros Provinciales, en relacion a las
resoluciones de la sesion ordinaria N° 72 del GADPPZ de fecha 26 de octubre de 2022.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario, a la sefiora Viceprefecta, a las sefioras Consejeras, a los
sefiores Consejeros Provinciales, esta en consideracion la aprobacion del Acta de la Sesion Ordinaria de Consejo
efectuada con fecha 26 de octubre del 2022, en anélisis, sefiora Consejera Isabel Heras.

SENORA DELEGADA DEL MUNICIPIO DEL CANTON MERA ABG. HERAS ISABEL. - Permitame la palabra sefior
Prefecto, en vista de que estuve presente en esta fecha permitame mocionar que se apruebe el segundo punto del
orden del dia que es la sesion ordinaria de Consejo del 26 de octubre del 2022, gracias sefior Prefecto.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefiora Consejera Isabel, ha lanzado a mocion para que se apruebe el acta de
la sesion ordinaria de Consejo efectuada el dia 26 de octubre del 2022 en los términos que ha sido propuesta ¢ tiene
apoya esta mocion?

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. GREFA AVILEZ CESAR. - Apoyo la mocion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Tiene apoyo, sefior Secretario la mocion es clara y precisa con el respectivo apoyo,
proceda a recoger la votacién conforme procedimiento parlamentario.

SECRETARIO GENERAL. - Procedo sefior Prefecto de conformidad a lo indicado.

1. Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, A favor.

2. Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando, A favor.

Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, A favor, indicando que estuve los primeros
puntos y luego tuve que salir.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Avilez Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Sefiora Delegada del Municipio del Canton Mera Abg. Heras Isabel, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zufiiga Calderén Oswaldo. — Salve mi voto por no haber estado presente
en esa sesion sefior Secretario.

9. Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime, A favor.

w

R NPO N

PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultados sefior Secretario.
SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros 8 votos a favor y 1 voto Salvado.

o<
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PREFECTO PROVINCIAL. - En consecuencias consecuencia por mayoria de votos de la Cémara presente, se
aprueba el Acta de la Sesion Ordinario de Consejo efectuado el 26 de octubre de 2022, usted sefior Secretario
completara las demas formalidades y solemnidades para que surjan los efectos que correspondientes, siguiente punto
sefior Secretario.

La Resolucion queda de la siguiente manera:

> RESOLUCION N° 385-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el segundo punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022, y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 318 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Acta de la Sesién Ordinaria de Consejo, efectuada el
dia 26 de octubre del 2022. Resoluciéon adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores
Consejeros Provinciales presentes.

TERCER PUNTO: LECTURA DE RESOLUCIONES Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CONSEJO, EFECTUADA EL 02 DE NOVIEMBRE DE 2022.

SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros pongo en conocimiento las resoluciones de la
Sesion extraordinaria N° 73-CP-GADPPz-2022, efectuado el 02 de noviembre del 2022.

> RESOLUCION N° 375-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el primer punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 073-CP-GADPPz-2022, efectuada el 02 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 319 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Orden del Dia propuesto por el sefior
Prefecto Provincial, constante en la Convocatoria No. 73-CP-GADPPz-2022, de fecha 01 de noviembre del
2022. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales
presentes.

RESOLUCION N° 376-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el segundo punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 073-CP-GADPPz-2022, efectuada el 02 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 47 literales a, ¢, t) y el Art. 50 literal k) del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar al Ing. Jaime
Guevara Prefecto de la provincia de Pastaza para la suscripcion del CONVENIO DE DELEGACION DE
COMPETENCIAS CON EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
SANTA CLARA, para ejecutar el Mejoramiento vial rural de las comunidades de Cajabamba 1y 2, parroquia
San José, San Vicente, San Juan de Piatua, San Jorge, San Pedro, Ceslao Marin, San Francisco de Punin,
Jatun Atahualpa, San Cristébal, Jandiayaku del canton Santa Clara 2022. Resolucion adoptada por
unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

%

> RESOLUCION N° 377-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el tercero punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 073-CP-GADPPz-2022, efectuada el 02 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 47 literales a, c, t) y el Art. 50 literal k) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar al Ing. Jaime
Guevara Prefecto de la provincia de Pastaza para la suscripcion del CONVENIO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL CON LA CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA “BENJAMIN CARRION”
NUCLEO DE PASTAZA, para ejecutar la CONSTRUCCION DE UNA AULA TALLER, CAMERINOS Y
VARIOS ARREGLOS EN LA INFRAESTRUCTURA DE LA CASA DE LA CULTURA ECUATORIANA
“BENJAMIN CARRION” NUCLEO DE PASTAZA EN LA PARROQUIA PUYO, CANTON Y PROVINCIA DE
PASTAZA. MONTO: $ 145.886,02; SIN IVA; PLAZO DE EJECUCION: 75 DIAS; FECHA DE
ACTUALIZACION del Estudio: 29 de septiembre del 2022. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior
Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

> RESOLUCION N° 378-CP-GADPP2-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:

Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el cuarto punto del orden del dia de la Sesién

@ Extraordinaria No. 073-CP-GADPPz-2022, efectuada el 02 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere los Arts. 50 lit. ¢) y 318 del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,

Autonomia y Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: AUTORIZAR LA NOMINA DE FUNCIONARIOS,

PERSONAS ILUSTRES E INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS A SER CONDECORADAS EN LA
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SESION SOLEMNE POR EL SEXAGESIMO TERCER ANIVERSARIO DE PROVINCIALIZACION DE
PASTAZA:
FUNCIONARIOS DE GAD PROVINCIAL DE PASTAZA:
1. LIC. CUEVA ROMERO JORGE MARCELO, REGIMEN LOSEP.
2. SR. GUATO EDMUNDO RAMIRO VICENTE, REGIMEN CODIGO DE TRABAJO.
PERSONAS DESTACADAS EN EL AMBITO SOCIAL Y COMERCIAL.
3. WASHINGTON VILLACIS
PERSONAS DESTACADAS EN EL AMBITO DEPORTIVO
4. MARIO GARCES (ORO EN LOS PANAMERICANOS EN BOX EN ARGENTINA)
PERSONAS DESTACADAS EN EL AMBITO ARTISTICO
5. TITO SALAZAR
PERSONAS DESTACADAS EN EL AMBITO COMUNICACIONAL
6. PABLO ANIBAL CHAVEZ (+).
INSTITUCIONES PUBLICAS Y PRIVADAS:
7. VICARIATO APOSTOLICO PUYO. - MONS. RAFAEL COB.

8. THE NATURA CONSERVACY (TNC). - REP. GALO MEDINA
9. NATURALEZAY CULTURA INTERNACIONAL REP. FELIPE SERRANO.

PERSONAS DESTACADAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO CANA.
10. PASTOR ELOY VALVERDE GUEVARA

PERSONAS DESTACADAS EN EL SECTOR PRODUCTIVO PAPA CHINA.
11. GALO AMBROSIO VALLEJO CABRERA

PERSONAS DESTACADAS COMO EX. CONSEJERA, CONTADORA Y EN EL SECTOR EDUCATIVO.
12. DRA. MARLENE MONTERO.

Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

SECRETARIO. - Hasta ahi sefior Prefecto, sefiores Consejeros en relacion al tercer punto del orden del dia de la
convocatoria N° 73-CP-GADPPz-2022.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario a la sefiora Viceprefecta, a las sefioras Consejeras, y los
sefiores Consejeros Provinciales, deben tener sus expedientes en sus carpetas esta la informacién contenida que
contiene la lectura y aprobacion del acta de la sesion extraordinaria de Consejo efectuada el 02 de noviembre del
2022, en su conocimiento, sefior Consejero Oswaldo Zufiiga

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. ZUNIGA CALDERON OSWALDO. - Sefior Prefecto si me permite, he
revisado toda la informacion nos damos cuenta que estan contempladas todas las consideraciones que tratamos en
la sesion correspondiente por tal motivo elevo a mocion para que se apruebe el acta de la sesion extraordinaria de
Consejo efectuada el 02 de noviembre de 2022 si tengo el apoyo.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Consejero Ing. Oswaldo Zufiiga ha elevado a mocion para que se apruebe
el Acta de la Sesion Extraordinaria de Consejo efectuada el 02 de noviembre del 2022 en los términos que estan
consignados, ¢ tiene apoyo esa mocion?

SENORA DELEGADA DEL MUNICIPIO DEL CANTON MERA ABG. HERAS ISABEL. - Se le apoya la mocion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Tienen apoyo la mocién, la mocion clara y precisa tiene el respectivo apoyo, sefior
Secretario proceda a recoger la votacion conforme procedimiento parlamentario.

SECRETARIO. - Procedo sefior Prefecto, de conformidad a lo indicado.

1. Sefor Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, A favor.

2. Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando. - Por no estar en esa sesion, Salvo mi
voto.

3. Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, A favor de la Sesion Extraordinaria de Consejo

de manera telematica.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Aviléz Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Sefiora Delegada del Municipio del Canton Mera Abg. Heras Isabel, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, Salvo mi voto por no haber estado presente

en esa sesion extraordinaria.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zufiga Calderon Oswaldo, A favor

Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime. - Por contener todo lo actuado en esa sesion mi

voto, A favor. @ .
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PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultados sefior Secretario.
SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros 7 votos a favor, 2 votos salvados.

PREFECTO PROVINCIAL. - En consecuencia, por mayoria de votos de la camara presente se aprueba el Acta de la
Sesion Extraordinaria de Consejo en los términos que fue consignado, usted sefior Secretario completara las demas
formalidades y demas solemnidades para que surjan los efectos correspondientes, siguiente punto sefior Secretario.

» RESOLUCION N° 386-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el tercer punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022, y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 50 literal ¢) y Art. 318 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Acta de la Sesién Extraordinaria de Consejo,
efectuada el dia 02 de noviembre del 2022. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los
sefiores Consejeros Provinciales presentes.

CUARTO PUNTO: LECTURA DE RESOLUCIONES Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DE CONSEJO, EFECTUADA EL 22 DE NOVIEMBRE DE 2022.

SECRETARIO GENERAL. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros pongo en conocimiento las resoluciones de la
Sesion extraordinaria N° 75-CP-GADPPz-2022, efectuado el 02 de noviembre del 2022.

> RESOLUCION N° 379-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el primer punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 075-CP-GADPPz-2022, efectuada el 22 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 319 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Orden del Dia propuesto por el sefior
Prefecto Provincial, constante en la Convocatoria No. 75-CP-GADPPz-2022, de fecha 21 de noviembre del
2022. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales
presentes.

> RESOLUCION N° 380-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el segundo punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 075-CP-GADPPz-2022, efectuada el 22 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 47 literales a, ¢, t), Art. 50 literal d) y el Art. 322 del Cddigo Orgénico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: APROBAR EN SEGUNDO
Y DEFINITIVO DEBATE LA “ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA TECNICA PARA LA
ADMINISTRACION DEL SUBSISTEMA DE CLASIFICACION DE PUESTOS DE LAS ESCALAS
REMUNERATIVAS PROPIAS PARA LAS AUTORIDADES DE NIVEL JERARQUICO SUPERIOR Y
PERSONAL DE CARRERA DEL SERVICIO PUBLICO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA.”, por consiguiente se remite a la Comision de
Legislacion para el informe respectivo. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los
sefiores Consejeros Provinciales presentes a excepcion del voto en contra de la sefiora Viceprefecta
Guevara Aguilar Cumanda.

> RESOLUCION N° 381-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el tercer punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 075-CP-GADPPz-2022, efectuada el 22 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 47 literales a, ¢, t) y el Art. 50 literal k) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar al Ing. Jaime
Guevara Prefecto de la provincia de Pastaza para la suscripcion del CONVENIO DE DELEGACION DE
COMPETENCIAS CON EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PARROQUIAL DE SHELL,
para ejecutar los siguientes proyectos:

1. MANTENIMIENTO DEL PUENTE COLGANTE SOBRE EL RIO MOTOLO

MANTENIMIENTO DEL MURO DE ALA EN EL ESTERO UBICADO EN EL BARRIO NUEVO

MILENIUM.

. MANTENIMIENTO DE LA ViA DE ACCESO A LA LOTIZACION CRISTINA.

. MANTENIMIENTO DEL MURO DE ALA EN LA CALLE ViA AL CAMPAMENTO DIESTRA DE DIOS.
MANTENIMIENTO DEL MURO DE ALA EN LA ASOCIACION AGROPRODUCTUVA MUSHUC ALLPA.

esolucuon adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

N
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» RESOLUCION N° 382-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el cuarto punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 075-CP-GADPPz-2022, efectuada el 22 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 47 literales a, c, t) y el Art. 50 literal k) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar al Ing. Jaime
Guevara Prefecto de la provincia de Pastaza para la suscripcion del CONVENIO DE DELEGACION DE
COMPETENCIAS CON EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
PASTAZA, para ejecutar el proyecto de “ASFALTADO DE VARIAS CALLES UBICADAS EN EL BARRIO
MIRA FLORES, PARROQUIA PUYO, CANTON PASTAZA, PROVINCIA DE PASTAZA’. Resolucién
adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

> RESOLUCION N° 383-CP-GADPP2z-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el quinto punto del orden del dia de la Sesion
Extraordinaria No. 075-CP-GADPPz-2022, efectuada el 22 de noviembre del 2022, y en uso de las
atribuciones que le confiere el Art. 47 literales a, c, t) y el Art. 50 literal k) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar al Ing. Jaime
Guevara Prefecto de la provincia de Pastaza para la suscripcion del CONVENIO DE DELEGACION DE
COMPETENCIAS CON LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL HUMANITARIO
CAMBIANDO VIDAS “FUCAVI”, para la ejecucién del proyecto “Mantenimiento y ejecucion vial de la Via
Zulay-Madre Tierra-Putuimi-La Encafiada-Yanamaru-Puerto Chinchayacu (42.30km), Via desde el Km. 16
de Via Macas hasta el Porvenir-Pomona (17.7 KM) y Mantenimiento de la Via Veracruz — Dique Veracruz
en la provincia de Pastaza”, por un monto de USD $ 3'602.333,78 (Tres millones seiscientos dos mil
trecientos treinta y tres con 78/100 dolares americanos) incluido el IVA. Resolucion adoptada por unanimidad
del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes.

SECRETARIO. - Hasta ahi sefior Prefecto, sefiores Consejeros en relacién a las resoluciones de la sesion
extraordinaria efectuada el 22 de noviembre de 2022.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario, a la sefiora Viceprefecta, a la compafiera Consejera, a los
sefiores Consejeros Provinciales, en consideracion el acta de la sesion extraordinaria de Consejo efectuada el dia 22
de noviembre de 2022 para su respectivo analisis y aprobacién, sefior Alcalde Consejero Jervis Arboleda.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL SR. ARBOLEDA SANABRIA JERVIS. - Si compafiero Prefecto, estimados
colega Oswaldo, Cesar, la Viceprefecta, Ambrosio, Luis también a Freddy a los compaferos Directores que nos
acompafian, en vista de que esta todo lo estipulado, lo que se actuado en la resolucion de la sesion extraordinaria el
22 de noviembre de 2022 elevo a mocién para su aprobacion

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Consejero Jervis Arboleda, ¢ ha lanzado a mocion para que pueda ser
aprobada el acta de la sesion extraordinaria de consejo efectuada el 22 de noviembre del 2022 en los términos que
ha sido planteado, alguien apoya esta mocién?, tienen apoyo la mocion, existiendo la mocion coOn el respectivo apoyo,
sefior Secretario proceda a recoger la votacion conforme procedimiento parlamentario

SECRETARIO. - Procedo sefior Prefecto, sefiores Consejeros de conformidad a lo indicado.

1. Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, A favor.

2. Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando, Salvo mi voto por haber asistido a esa

sesion.

Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Aviléz Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Seflora Delegada del Municipio del Cantén Mera Abg. Heras Isabel, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, Salvo mi voto por haber estado presente.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zufiga Calderén Oswaldo, Salve mi voto por haber estado presente en

esa sesion.

9. Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime. - Por contener todo lo actuado en dicha sesion mi
voto, A favor.

© NSO AW

PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultados.
SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros 6 votos a favor, 3 votos salvados.

PREFECTO PROVINCIAL. - En consecuencia, por mayoria de votos se aprueba el acta de la sesion extraordinaria
de Consejo efectuada el dia 22 de noviembre de 2022 en los términos que ha sido propuesto, usted wgrio
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completara las demés formalidades y las deméas solemnidades sustanciales para que surjan los efectos
correspondientes, siguiente punto sefior Secretario

SECRETARIO. - Se hace constar sefior Prefecto que se retira la sefiora Viceprefecta siendo las 19H00 pm.
La resolucion queda de la siguiente manera:

> RESOLUCION N° 387-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el cuarto punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022, y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 50 literal c) y Art. 318 del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar el Acta de la Sesion Extraordinaria de Consejo,
efectuada el dia 22 de noviembre del 2022. Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los
sefiores Consejeros Provinciales presentes.

QUINTO PUNTO: CONOCIMIENTO Y AUTORIZACION DE LA CAMARA PROVINCIAL PARA QUE EL SENOR
PREFECTO PROVINCIAL ING. JAIME GUEVARA,, PROCEDA A SUSCRIBIR LA RESOLUCION DE ACUERDO
DE_HOMOLOGACION SALARIAL A FAVOR DE LOS OBREROS, DE CONFORMIDAD A LAS
RECOMENDACIONES DE LA CONSULTORIA FACTUMVERITAS S.A. CON OBJETO DE CONTRATO:
"CONSULTORIA DEL TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION,
VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE
CARGA LABORAL PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros pongo en conocimiento el Memorando:

Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2022-6144-M
Puyo, 28 de noviembre de 2022

PARA:  Sr. Abg. Pedro Eduardo Merino Castillo

Secretario General
ASUNTO: ALCANCE al documento: Se adjunta Anélisis a la solicitud de homologacién de sueldos de Cddigo de
trabajo, con el objeto de que se someta al pleno del consejo en debate por parte de los Sefiores Consejeros.

En alcance al Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2022-6084-M, de fecha 17 de noviembre de 2022 me permito
informar lo siguiente:

De acuerdo a los productos entregados por la Consultoria FACTUMVERITAS S.A. con objeto de contrato:
“CONSULTORIA DEL TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION,
VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE
CARGA LABORAL PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA",

climplame remitir para su aprobacion el proyecto de Homologacion de Sueldos de Cédigo de trabajo; con el objeto
de que, su autoridad convoque a la Camara Provincial para su conocimiento y aprobacion. En este orden, los
principales temas a regular del proyecto adjunto son los siguientes:

® Homologacion de sueldos de 11 choferes

@ Cambio de Denominacién de puestos segun levantamiento de funciones.
Los puntos expuestos, permitiran establecer una escala remunerativa igualitaria a los choferes, y poder cubrir los
puestos que quedaron vacantes por la jubilacién progresiva del personal del sindicato.

Atentamente,

Mgs. Johana Patricia Castillo Chasi
DIRECTORA DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO (E)

SECRETARIO. - Sefor Prefecto, sefiores Consejeros también pongo en conocimiento el Memorando:

@ Memorando Nro. GADPPZ-PROCURADURIA-2022-4034-M
Puyo, 28 de noviembre de 2022

PARA:  Sr. Ing. Jaime Patricio Guevara Blaschke
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Prefecto Provincial

ASUNTO: Proyecto de homologacion de sueldos de Codigo de Trabajo, (emitir informacion de acuerdo a
recomendaciones que constan en el Informe Técnico No. 480-DATH-2022)

En virtud de la sumilla inserta por la méxima autoridad, solicitando criterio juridico, al respecto lo deduzco de la
siguiente manera:

ANTECEDENTES:

Mediante Memorando Nro. GADPPZ-DATH-2022-4699-M, de fecha 20 de abril del 2022, la Ing. Johana Castillo Chasi,
Directora de Administracion de Talento Humano Indica: “Estimado Sefior Prefecto, Sirvase Encontrar adjunto el
INFORME TECNICO N.- DATH - 2022- 353, con la finalidad de iniciar la “CONSULTORIA DEL TALENTO HUMANO
PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DEL
GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE CARGA LABORAL PARA EL PRESONAL SUJETO A
CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA'.

Mediante Oficio No. 05- FACUMVERITAS-DAC-2022, de fecha 26 de agosto de 2022, la empresa consultora
FACTUMVERITAS S.A. indica: “Sirva la presente para convoca a Usted en calidad de Administradora de Contrato y
Directora de la Unidad Administrativa de Talento Humano del GAD Provincial de Pastaza, el dia lunes 29 de agosto
de 2022 alas 12HO00 para la entrega de productos por parte de la consultoria dentro del proceso de Contratacion No.
CDC-GADPPz-14-2022".

Mediante Oficio No. 05-FACTUMVERITAS-DAC-2022, de fecha 26 de agosto de 2022, los productos finales del
proceso CDC-GADPPZ-014-2022 en su informe técnico del proceso de elaboracién del manual de Descripcion,
Valoracién y Clasificacion de Puestos del Gobierno Provincial de Pastaza y Medicién de Carga Laboral para el
personal sujeto a Codigo del Trabajo del Gobierno Autonomo Descentralizado Provincial de Pastaza, levantamiento
de funciones, emitido por el sefior Ab. Diego Alcarrés Casquete, en calidad de Gerente General de la empresa
consultora FACTUMVERITAS S.A, en las recomendaciones indica: “VII. El Gobierno Auténomo

Descentralizado Provincial de Pastaza, posee a la fecha un total de 48 choferes obreros publicos, y dentro de este
rubro de personal bajo Régimen de Codigo de Trabajo, los siguientes obreros solicitan se homologue su sueldo al
indicado a continuacion basado en antigiiedad y rendimiento”.

Mediante Memorando Nro. GADPPZ-PROCURADURIA-2022-3554-M del 22 de septiembre de 2022 el Mgs.
Alejandro Torres Procurador Sindico (E), indica: “En razon de las recomendaciones emitidas por parte de la Ing.
Johana Castillo, Directora de Talento Humano y Administradora de contrato, dentro de sus funciones y
responsabilidades establecidas en las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico
y Personas Juridicas de Derecho Privado que Dispongan de Recursos Publicos en la 408-07, cabe mencionar que
los articulos 229, 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, asi como lo determinado en el Decreto Ejecutivo
225 del 18 de enero del 2010, publicado en el RO. 123 de 03 de febrero del 2010, es técnica y juridicamente
procedente el proceso de homologacién salarial de los cargos con la situacion propuesta por la empresa consultora,
en aplicacion al principio de igualdad y no discriminacién, primacia de la realidad y principio de a trabajo de igual valor
igual remuneracion, recogidos en los Arts. 11.2 66.4 326.4 de la Constitucion y Art. 79 del Codigo de Trabajo, debiendo
observarse para el efecto las directrices presupuestarias pertinentes para su ejecucion conforme el ordenamiento
juridico vigente; de igual forma la normativa es clara dentro de lo establecido en el Art., 54 de la Ley Orgénica de
Servicio Publico en concordancia con los Arts. 354 y 360 del COOTAD, motivo por el cual esta procuraduria
recomienda tomar favorablemente las recomendaciones establecidas en el memorando No. GADPPZ-DATH-2022-
5703-M, de fecha 14 de septiembre del 2022, esto es, proceder con la elaboracion de la Resolucion Administrativa
que apruebe el manual de puestos; La realizacion de Ordenanza para los componentes integrantes de la metodologia
de clasificacion de puestos, la misma que debera ser sometida a conocimiento de la Camara Provincial; y, en funcion
a la disponibilidad presupuestaria, dentro de los productos anteriores proceder con la homologacién de cargos, ex
post, de la realizacion de los procesos anteriormente descritos.”

BASE LEGAL:

CONSTITUCION DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Art. 11.2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades. Nadie podra
ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado
civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicién socio-econémica, condicion migratoria,
orientacién sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincion,
personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar o anular el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionara toda forma de discriminacion. El Estado adoptara medidas de
accion afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se encuentren en situacion

de desigualdad.
Art.66.4. Derecho a la igualdad formal, igualdad material y no discriminacion. @
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Art. 82.- El derecho a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en laexistencia de normas

juridicas previas, claras, pblicas y aplicadas por las autoridades competentes. Art. 326.2. Los derechos laborales son

irenunciables e intangibles. Sera nula toda estipulacion en contrario. 3. En caso de duda sobre el alcance de las
disposiciones legales, reglamentarias o contractuales en materia laboral, estas se aplicaran en el sentido mas
favorable a las personas trabajadoras. 4. A trabajo de igual valor corresponderé igual remuneracion.

CODIGO DEL TRABAJO

Art. 4.- Irrenunciabilidad de derechos. - Los derechos del trabajador son irrenunciables. Sera nula toda estipulacion

en contrario.

Art. 79.- Igualdad de remuneracion. - A trabajo igual corresponde igual remuneracion, sin discriminacion en razon de

nacimiento, edad. sexo, etnia, color, origen social, idioma, religion, filiacion politica, posicion econdmica, orientacion

sexual, estado de salud, discapacidad, o diferencia de cualquier otra indole; méas, la especializacion y practica en la
ejecucion del trabajo se tendran en cuenta para los efectos de la remuneracion.

Art. 80.- Salario y sueldo. - Salario es el estipendio que paga el empleador al obrero en virtud del contrato de trabajo;

y sueldo, la remuneracion que por igual concepto corresponde al empleado. El salario se paga por jornadas de labor

y en tal caso se llama jornal; por unidades de obra o por tareas. El sueldo, por meses, sin suprimir los dias no

laborables.

COQTAD

Art. 50.- Atribuciones del prefecto o prefecta provincial. - Le corresponde al prefecto o prefecta provincial:

b) Ejercer la facultad ejecutiva del gobierno auténomo descentralizado provincial;

h)  Resolver administrativamente todos los asuntos correspondientes a su cargo; expedir la estructura organico -
funcional del gobierno autonomo descentralizado provincial; nombrar y remover a los funcionarios de direccion,
procurador sindico y demas servidores publicos de libre nombramiento y remocién del gobierno autbnomo
descentralizado provincial.

1) Distribuir los asuntos que deban pasar a las comisiones del gobierno autonomo provincial y sefialar el plazo en
que deben ser presentados los informes correspondientes.

Art. 360.- Administracion. - La administracion del talento humano de los gobiernos autonomos descentralizados sera

autéonoma y se regularé por las disposiciones que para el efecto se encuentren establecidas en la ley y en las

respectivas ordenanzas o resoluciones de las juntas parroquiales rurales.

ACUERDO MINISTERIAL MDT-2015-0054
Art.13.- En caso de que se presenten personas cuyas actividades no correspondan a las denominaciones del puesto,
la institucion del Estado a la que pertenezcan, debera analizar cada caso, a

fin de definir correctamente las actividades o cambiar la denominacién del puesto si fuera pertinente, para que pueda
serincluidos en el listado del articulo 2 de este Acuerdo y remitir el informe técnico correspondiente para su aprobacion
al Ministerio del Trabajo.

Art.14. El incumplimiento de esta norma por parte de las instituciones del Estado, sera comunicado inmediatamente
por el Ministerio del Trabajo a la autoridad nominadora y a la Contraloria General del Estado, para los fines
establecidos en la Disposicion General Sexta de la LOSEP.

Para el caso de las instituciones, entidades y organismos de la Funcion Ejecutiva que no dieren cumplimiento a las
disposiciones del presente Acuerdo, el Ministerio del Trabajo, a través de los informes motivados de gestion,
intervendrd en la Unidad de Administracion del Talento Humano o la que hiciere sus veces, y establecera
responsabilidades y sanciones administrativas a la que hubiere lugar, de conformidad con lo establecido en la
Disposicion General Décima de la LOSEP.

NALISIS SOBRE EL PROYECTO DE HOMOLOGACION DEL CODIGO DEL TRABAJO

1. Con fecha 17 de noviembre del afio 2022, mediante memorando N°GADPPZ-DATH-2022-6084-M, la directora
de administracién de talento humano encargada solicita que de acuerdo a los productos entregados por la
consultoria para: “CONSULTORIADEL TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE
DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DE GOBIERNO PROVINCIAL DEPASTAZA
Y MEDICION DE CARGA LABORAL PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DE DESCENTRALIZADO DE PASTAZA”, solicitando que a través de pleno de consejo se regule
los siguientes puntos: homologacion de sueldos de 11 choferes, cambio y denominacion de puestos segin
levantamiento de funciones, sefialando que esos puntos permitiran establecer una escalaremunerativa, igualitaria
a los choferes y a la vez poder cubrir los puestos vacios por jubilacién.

A dicha documentacion se anexa el informe técnico N° 480-DATH-2022. Dicho informe contiene las tablas de
anexos N° 7y 8, de la cual en la tabla N° 8 se anexa el listado del personal con los cargos y salarios que se
recomienda por la empresa consultora y realizado un supuesto analisis interno, asi como también en la tabla N°7
se describe los valores bajo los que se calcula la remuneracion y se describe todos los valores que reciben todos
los funcionarios, objeto del presente informe, dentro de los cuales podemos observar la remuneracion mensual
unificada y tambien el pago por concepto del articulo 27 del décimo sexto contrato colectivo de trabajo suscrito
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entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial De Pastaza y el Sindicato Unico De Trabajadores Del
Gobierno Provincial De Pastaza. Teniendo en cuenta que algunos funcionarios que se encuentran en la tabla N°7
actualmente por concepto de emolumentos perciben una remuneracién superior a los techos establecidos en el
acuerdo ministerial N® MDT-2015-0054 cuestion que se ha resuelto a través de diferentes procesos judiciales y
que no son materia del presente analisis.

Il. De igual manera debemos considerar que al existir una consultoria cuyo objeto fue: “CONSULTORIA DEL
TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y
CLASIFICACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE CARGA LABORAL
PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA" esta administracion provincial a través de este estudio pretende realizar los labores
para establecer equidad remunerativa entre los obreros, trabajadores del Gobierno Provincial, situacion que a la par
con el informe de la administradora de contrato para la elaboracion de la consultoria anteriormente descrita es
recomendable puesto que si bien es cierto existen cargos a los cuales su homologacién seria traducida a un
incremento a la masa remunerativa conforme lo establece la normativa en un valor no mayor a $30 dolares americanos
anuales, conforme lo establecido en el acuerdo ministerial tantas veces mencionado, a contrario sensu, de los
funcionarios cuyas masas remunerativas trasciende a la sobre valoracion, es decir, por casuisticas muy particulares
dentro de la administracion se ha establecido que puedan tener una remuneracion superior a lo establecido a la
normativa del ramo y a los cuales en la actualidad no se los podra favorecer deincremento salarial alguno puesto que
los techos y pisos de las negociaciones de igual forma de denominaciones de puestos conforme los articulos 2, 12y
13 del acuerdo ministerial N> MDT-2015-0054 no lo permiten.

Se debe tener en cuenta, ademés, que el proceso de consultoria se rige a las normas de control interno para las
entidades, organismos del sector plblico y personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos
es asi que la norma N°408-17 establece las funciones y responsabilidades que como administradora de contrato
mantiene quien ostenté tal designacion para la ejecucion, recepcion y aplicacion de los productos derivados del
proceso de consultoria para la “CONSULTORIA DEL TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL
DE DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA
Y MEDICION DE CARGA LABORAL PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA”. Por ende, conforme el memorando N°® GADPPZ-
DATH-2022-5703-M con fecha 17 de septiembre del 2022, en la que la Ing. Johana Castillo Chasi, Directora De
Talento Humano y administradora de contrato realiza varias recomendaciones en funcion de su anélisis técnico
justificando asi el egreso que la institucion ha realizado para satisfacer esta necesidad, sobre la cual mediante
memorando N° GADPPZ-PROCURADURIA-2022-3554-M esta procuraduria ya se ha pronunciado.

CONCLUSIONES. -

Dentro del proyecto presentado por la Direccién Administrativa de Talento Humano, en base a los productos
entregados por la empresa consultora FACTUMVERITAS S.A., mediante contrato cuyo objeto tuvo: “CONSULTORIA
DEL TALENTO HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y
CLASIFICACION DE PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE CARGA LABORAL
PARA EL PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA”, acto en el que mediante informe técnico No. 480-DATH-2022 de fecha 17 de noviembre
del 2022, solicitado por la Ing. Johana Castillo, Directora de Talento Humano y Administradora del proceso de
Contratacién de la Consultoria en mencion, ala Psc. Ind. Karina Moya, Analista DE Talento Humano 1, recomienda:
“5.1remitir el presente informe técnico al sefior Procurador Sindico para su pronunciamiento juridico sobre la viabilidad
de la propuesta; 5.3 De conformidad con el Art. 10 del Acuerdo Nro. MDT-054-2015, el proceso de homologacion
salarial se aplicaria solo aquellos casos que no exista remuneracion sobrevalorada; 5.4.- Remitir el presente informe
técnico a la Direccidn Financiera, en concordancia, con el Art. 115 del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas, cuyo tenor dispone: “Ninguna entidad u organismo publico podrén contraer compromisos, celebrar contratos,
ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de la respectiva certificacion presupuestaria, en este orden debera
verificarse la disponibilidad de fondos para la instrumentalizacion del incremento propuesto; y, 5.6.- Se considere lo
sugerido en la tabla No. 8 del presente informe, en donde se detalla la denominacion del puesto y el nuevo sueldo
segun el cargo en los que no se supera el techo del mismo segun el Acuerdo Nro. MDT-54-2015.

En tal virtud conforme las recomendaciones y pedidos realizados por la Direccién Administrativa de Talento Humano,
se desprende que, existe un listado de trabajadores a los que constante en la tabla 8 del informe tecnico antes
mencionado No. 480-DATH-2022 de fecha 17 de noviembre del 2022, en el que claramente se describen los nombres
y apellidos de los sefiores trabajadores, asi como también el cargo actual y la situacion propuesta, con excepciones
de los sefiores constantes en los numerales 6 (GONZALES ORDONEZ BYRON PAUL) el mismo que se mantiene en
su cargo; numeral 12 ( NELSON PATRICIO JARRIN NAVAS) el mismo que se ha beneficiado de su derecho a la
jubilacién; numeral 26 ORTIZ PASMINO BORIS ALEXANDER sobre el que, en razon de realizarse el cambio de un
puesto con mayor numero de obligaciones a uno de menor y a la vez inmiscuye un incremento de masa salarial, se
requiere un informe especifico de la Direccion de Talento Humano a efectos de justificar el cambio prop , asi

Sesion Ordinaria de Consejo, 30 de noviembre de 2022. Pdgina -13- @/

Web: www.pastaza.gob.ec | Teléfonos: 03 2885 380 /032 994 220 | Direccion: Francisco de Orellana 739y 27 de febrero




iguenos;vé Q 06 Gadpastéza Pasbaza

GOBIERNO PROVINCIAL

como también establecer la conformidad del mentado trabajador en el cambio propuesto; sin perjuicio de que, dentro
del listado existente deban existir nuevas correcciones las cuales se deberan realizar mediante informe técnico del
area de talento Humano, para proceder con el objeto de la Consultoria.

RECOMENDACIONES. -
PRIMERA: Se someta a aprobacién del Seno del Consgjo Provincial, la aprobacion del informe técnico No. 480-
DATH-2022 y memorando Nro. GADPPZ-DATH-2022-6084-M de fecha 17 de noviembre del 2022.

SEGUNDA: Para la aplicacion de lo establecido se aplicara estrictamente lo sefialado en las Conclusiones del
presente criterio legal a efectos de garantizar la correcta aplicacion del instrumento y productos propuestos por la
empresa consultora FACTUMVERITAS S.A., mediante contrato cuyo objeto tuvo: “CONSULTORIA DEL TALENTO
HUMANO PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE
PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE CARGA LABORAL PARA EL PERSONAL
SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALZIADO PROVINCIAL DE
PASTAZA"; sin perjuicio de que, mediante los respectivos informes técnicos del area de Talento Humano, se justifique
plenamente la correccion o modificacion del producto presentado por la empresa consultora, conforme la normativa
asi lo permite.

TERCERA: En razon de existir un incremento salarial en funcionarios se estara a lo dispuesto en el Art. 115 del
Codigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas

Atentamente,

Mgs. Alejandro Bolivar Torres Altamirano
PROCURADOR SINDICO (E)

SECRETARIO. - Asi mismo sefior Prefecto, sefiores Consejeros también pongo en consideracion el Memorando:

Memorando Nro. GADPPZ-FINANCIERO-2022-1552-M
Puyo, 28 de noviembre de 2022

PARA: Sr. Abg. Pedro Eduardo Merino Castillo
Secretario General

ASUNTO: Proyecto de homologacién de sueldos de Cédigo de Trabajo, (emitir informacion de acuerdo a
recomendaciones que constan en el Informe Técnico No. 480-DATH-2022).

En respuesta al Documento No. GADPPZ-DATH-2022-6084-M y GADPPZ-SG-2022-1831-M, me permito
sefialar lo siguiente:

1. El valor CODIFICADO de la partida SALARIOS UNIFICADOS 510106 en el presupuesto vigente 2022
asciende a $ 1,534,240.92.

2. La afectacion mensual a la partida SALARIOS UNIFICADOS de los Roles SINDICALIZADO E
INDEFINIDOS es de $ 127,853.41 (al mes de octubre 2022), y la proyeccién anual 2022 asciende a $
1,534,240.92.

3. En el afio 2022 el GAD Provincial de Pastaza afecta presupuestariamente en la partida SALARIOS
UNIFICADOS a 147 Funcionarios, hasta diciembre 2022 se desvinculara a 5 funcionarios por motivos de
Jubilacién, por lo que para el periodo 2023 se afectara presupuestariamente a 142 funcionarios.

4. Para el afio 2023 la afectacion mensual seré de $ 122,396.34 y anual de $ 1,468,756.08

5. La homologacion de salarios de 11 funcionarios con el cargo de CHOFER de $ 502.50 a $ 535.00
es de $ 32.50, la afectacion mensual seria de § 357.50 y la anual $ 4,290.00

SALARIOS UNIFICADOS

PRESUPUESTO CODIFICADO 1,534,240.92
PROYECCION SALARIOS 2023 1,468,756.08
HOMOLOGACION CONSULTORIA 4,290.00
SALARIOS 2023 1,473,046.08
SALARIOS 2022 1,534,240.92

Con los antecedentes mencionados, el valor de la partida SALARIOS UNIFICADOS asciende a $ 1,534,240.92, la
homologacion anual es de $ 4,290.00 dando un total de 1,473,046.08, por lo que el GAD Provincial de Pastaza contaria
W con los recursos suficientes para dicha homologacion, de acuerdo al COOTAD no se puede asignar incrementos en
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el presupuesto vigente 2022 para sueldos constantes, por lo que sugiero previa autorizacion se aplique y se
homologue en el presupuesto del periodo 2023.

Particular que informo para los fines pertinentes.

Atentamente,

Tigo. Francisco Rigoberto Grefa Rivadeneyra
SUBDIRECTOR FINANCIERO (E)

SECRETARIO. - Hasta ahi sefior Prefecto, sefiores Consejeros en relacion al quinto punto del orden del dia

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario a la sefiora Viceprefecta, a la compariera Consejera a los
sefiores Consejeros Provinciales también se le da la bienvenida al sefior Secretario del Sindicato como también a los
comparieros trabajadores las sesiones son publicas obviamente pueden intervenir los que estamos dentro de esta
mesa de trabajo a los comparieros directores, jefes departamentales, si efectivamente como ustedes pueden ver el
documento que es parte constante de lo que ustedes tienen en el expediente que fue convocado dentro de los plazos
y terminos que establece la ley esto fue un requerimiento que hicieron inicialmente ocho compareros trabajadores,
que estamos haciendo ahora, estamos sincerando que varios compafieros trabajadores no de este periodo vienen de
ocho de diez de doce afios se les esté regulando porque tenian designaciones de obreros pero venian cumpliendo
las labores de operadores y otros compafieros con otra denominacién estaban cumpliendo tres actividades, entonces
al ser ocho y les habia pedido a la sefiora Directora de Talento Humano que no sea solo para los ocho que sea para
todos y ahi se establece la consultoria y a través de todos los sefiores directores jefes departamentales se levanta la
informacion de los que estan y no eran ocho compafieros eran treinta y ocho compaiieros, entonces no se le ha hecho
sesgado para uno se lo ha hecho para todos, compafieros sindicalizados, comparieros no sindicalizados con todo
respeto porque son compaferos trabajadores de la institucion y esto que se les ha hecho para que técnicamente nos
puedan establecer procedimientos para que no sea arcaico en tema de decir a este si, a este no, entonces en base a
esto la consultoria se ha establecido todos los parametros que nos permita tener un trabajo técnico no se subjetivo si
no realmente en funcién de lo que tienen que hacer que porque no lo hicieron antes yo no puedo responder pero esta
administracion asi como tomamos en fechas anteriores el espacio de trabajo para los empleados ahora nos toca topar
para los compafieros trabajadores, en esta linea de trabajo lo que se esté haciendo hoy es basicamente reconocerles
lo que vienen haciendo los compafieros trabajadores, estén a cargo una maquina el sefior responde por la maquina,
el chofer responde del chofer y en ese espacio nos da tranquilidad tanto para ellos como para la institucion también y
esto hace de que los permita también tener espacios ustedes veran que hay afectaciones presupuestarias y aqui en
palabras muy sinceras no va ver afectacion mayor al &mbito salarial porque se mantiene y estamos respetando lo que
dice el acuerdo del ministerio del trabajo 054 ahi dice pisos y techos entonces como tal ninglin compafiero trabajador
va a estar bajo ese piso y se ira regulando de manera paulatina como le permita establecer, primero lo que dice el
ministerio de trabajo, segundo la disponibilidad presupuestaria institucional, para llegar a este momento no es que ha
sido de la noche a la mafiana lo hemos venido trabajando, el sefior Secretario General del sindicato ha sido testigo
que este no ha sido materia de una sola reunion, ha sido de varios meses de trabajo y ha permitido llegar hoy inclusive
para que los sefiores trabajadores puedan hacer el ajuste dentro del contrato indefinido porque también tiene que
cambiarse la denominacion, esto no es obligatorio pero habido ya el espacio de entender que es lo que estamos
haciendo y aqui dice la parte final ustedes veran que hay que tener, esta informacion tienen informe técnico, informe
juridico y tienen una afectaciéon econdémica, de los tres componentes que se requiere para toma de decisiones aqui lo
sefialamos que no tiene para este afio, 0 sea lo que vamos del 2022 no va ser, lo que hariamos en el afio 2022 si la
Camara asi lo resuelve podemos hacer este tipo de actos que le corresponderia por justicia porque es un tema laboral
nuestro institucional y que aplique la normatividad del area administrativa de Talento Humano, el presupuesto dirén
de donde porque estamos en un presupuesto prorrogado esté sefialando el informe juridico y la parte técnica también
que hay una jubilacién de compafieros, entonces quiere decir que hay un retiro de compafieros que son pagados por
parte del banco de desarrollo del ecuador y sigue manteniendo el presupuesto, ese presupuesto que tenemos para el
proximo afio se compensa tranquilamente no tenemos ningun tipo de afectacion presupuestaria més alla de lo que
pueda decir se pueda incrementar a los compafieros trabajadores en esta ocasion, esto lo ha hecho de manera sucinta
para que no pueda toparse otro espacio subjetiva si no es un tema muy objetivo con pardmetros eminentemente
técnico y que no se lo ha hecho de manera unilateral, se ha hecho con la consultoria validada por la compafiera de
Talento Humano pero sobre todo validado por cada director y jefes departamentales porque asi tienen que ensayar el
espacio y también con la revision de los sefiores trabajadores, entonces esto es lo que esté en el punto del orden del
dia para el tratamiento necesario pero que permita dar tranquilidad a nuestros compafieros trabajadores no a uno
sino a todos, si es que quieren suscribir més adelante los sefiores trabajadores ya seré libertad y potestad de ellos
entendemos que existe la mayoria de los compafieros pero no es lo mismo no tener regulado a 38 comparieros aqui
permite regular a todos con corte al mes anterior, es el trabajo que se le puede indicar entonces como tal eso es lo
que les puedo indicar en el punto de tratamiento nimero cinco de esta sesién ordinaria de consejo, compareros
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consejeros, sefiora Viceprefecta, compariera Consejera Provincial, en analisis. Mi estimado Alcalde de Santa Clara
Jervis Arboleda y Consejero Provincial.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL SR. ARBOLEDA SANABRIA JERVIS. - Estimado Prefecto, estimado colega
Alcalde tanto de Pastaza y de Arajuno, a la compafiera Viceprefecta, a la delegada de Guidmon también Isabelita, a
Freddy a Lis que estan aca siendo parte de esta sesion de Consejo, a los amigos directores y a mis queridos colegas
diriamos asi compafieros trabajadores, sefior Secretario General mas bien empresaria Prefecto felicitando porque a
mas de que viene desarrollando en los cuatro cantones también vinos y no hace mucho se aprobo aqui en la Camara
Provincial también para que se regule el tema de los salarios de los empleados practicamente hoy vemos bastante
satisfaccion que se ha tomado en consideracion el tema de los trabajadores, como un trabajador mas yo creo que es
digno de felicitar porque sabemos que muchos se jubilaron y ese amigo ayudante que lo hace bien operando ,
practicamente entiendo que ahora esta de operador pero sigue siendo ayudante yo creo que esta consultoria va a
regularizar eso, no va ver afectacion como usted dijo que hay estas jubilaciones que van a compensar, méas bien es
un justo derecho que tienen los trabajadores, asi que yo planteo estimado Prefecto y voy a elevar a mocion si tengo
el apoyo de la Camara Provincial para que se ponga en conocimiento y la autorizacion a la Cémara Provincial para
que el sefior Prefecto sefior Jaime Guevara suscriba esta resolucion de acuerdo de homologacién salarial para los
trabajadores de esta noble institucion elevo a mocion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Si estamos dentro del espacio de analisis lo ha elevado a mocion previo hacer el espacio
de lo que significa el apoyo hay otra peticion también, prosiga sefior Consejero Luis Chalan representante de Juntas
Parroquiales, prosiga sefior Consejero

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. CHALAN ORDONEZ LUIS FERNANDO. - Muy buenas noches extenderle
un saludo al Ing. Jaime Guevara Prefecto de la Provincia de Pastaza, Dra. Cumanda Guevara Viceprefecta, sefiores
Alcaldes de los cuatro Cantones Jervis del Canton Santa Clara, isabelita Heras representante de Mera, Ing. Cesar
Grefa Canton Arajuno, Ing. Oswaldo Zafiiga del Canton Pastaza, compafieros de la Juntas Parroquiales Ambrosio
Sanchim de Simona Bolivar, Freddy Zabala de la Tarqui, comparieros Directores, compafieros trabajadores, sefior
Prefecto yo quisiera en este momento que estamos en la reunion de Consejo pedir un espacio porque tengo entendido
un ratito con los compafieros trabajadores, ellos tienen una duda una inconsistencia dentro de este punto que se va
aprobar el dia de hoy, el punto dice que, es verdad que se esta haciendo la homologacion y la rectificacion de ‘puestos
pero ellos tienen una inconsistencia en el tema de que solo les estan cambiando de nominacion de puestos pero no
se esta refiriendo los montos salariales, el monto salarial ellos quieren que se les explique cémo esta el tema de los
pisos y techos con el sueldo unificado més las conquistas, tengo entendido que hoy dia quieren exponer ese punto
compafieros trabajadores por eso estan aqui el dia de hoy, no solamente estan para escuchar la aprobacion, sino que
les haga una pequefia aclaracion aqui tenemos al compafiero juridico usted ya nos explico un poquito del tema como
esta pisos y techos, si quisiera escuchar para que no quede esa brecha o ese espacio, no sé si podemos hacerlo
sefior Prefecto, aqui estamos en la Camara todos los sefiores Consejeros para dar la apertura aqui a los compafieros
que estén presentes.

PREFECTO PROVINCIAL. - Estamos dentro del anélisis compafiero Consejero y a los amigos del Sindicato aqui no
es una comision general, podemos hacer una comision general, el Gobierno Provincial va a tratar el punto que esta
yo le debo sefialar también que dentro de este espacio no estamos hablando de afectaciones, estamos hablando de
sincerar de que no hicieron de hace 12 0 14 afios atras entonces estamos haciendo el espacio y esto si asi lo resuelve
el Consejo, tampoco es obligacion que los compafieros firmen el cambio de designacion de lo que tienen en el
contratito eso debe quedar claro, esto es voluntario, si quieren o sino siguen tal como esta, pero también debo decirle
compafiero Consejero que estamos dentro de lo significa el tratamiento del nuevo contrato colectivo que es otra cosa,
donde van otras conquistas que no se mezcle un tema con el otro, aqui lo que estamos es sincerando los puestos
para que no sigan siendo trabajador haciendo el espacio de, en este caso de bulldog cero, de operador a excavadora,
es lo que estamos haciendo ahora y aqui no puede quedar tela de duda, voy abrir pero primero quiero que analicemos,
aqui no es que ven no mas, los comparieros era ocho y por voluntad de la administracion se dio a 38 para que no
quede ninguno, entonces que no se confundan, el piso o techo aqui esta lo que dice el espacio, no hay afectaciones
porque €l va a seguir ganando lo que esta haciéndose y si tienen que hacer reclamacion ojo para las conquistas que
tienen eso es materia de otro espacio y aqui esta el sefior Secretario General no quiero que quede en tela de duda,
asi lo resuelva el Consejo en esto, los sefiores deben tener la libertad absoluta porque eso es voluntario, si quieren
seguir siendo el espacio de obrero, tampoco es obligacion, eso yo quiero que quede absolutamente claro pero aqui
no puede sembrarse tela de duda, aqui es un trabajo técnico, juridico, y con documentos para poder hacer afectacion,
entonces como tal estamos dentro del anélisis yo puedo abrir un espacio y obvia para que se pueda sefialar, estamos
dentro del tratamiento normal y si los compafieros trabajadores no se sienten dentro del espacié tranquilamente lo
hacen a través del area de la unidad administrativa Talento Humano para que puedan quedar absolutamente clara,
esto no es un tema arcaico tampoco es un tema impositivo sino que por responsabilidad institucional debemos hacerlo
eso le diria de manera préactica y precisa, si hay alguna otra intervencion de los compafieros Consejeros, sefiora
@%nsejera y Viceprefecta.
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SENORA VICEPREFECTA PROVINCIAL GUEVARA AGUILAR CUMANDA. - Sefior Prefecto, compaieros
Consejeros, compafiera Consejera, compafieros trabajadores felicitarles porque estan aqui y asi deberia ser, esta es
la casa de ustedes, estamos trabajando por el bienestar de cada uno de ustedes, antes de iniciar el tema de si es o
no los derechos de los compaferos, quisiera preguntar sefior Prefecto, tengo este documento del Ministerio de
Economia y Finanzas donde se le hace la pregunta a la sefiora Isabel Maria Proafio Cornejo Directora Ejecutiva de
CONGOPE acella se le hace la consulta que hasta que fecha se podria hacer la tltima reforma y seguin este documento
aqui en el Art. 3 manifiesta claramente que se limita los seis meses es decir, le voy a extender a ustedes también para
que lean companeros, aqui dice; considerando el pespunto prorrogado se vializa a través de una reforma de traspasos
de créditos se puede asignar recursos para la creacién de nuevos cargos, 0 aumentos de las asignaciones para
sueldos, dice establecer un presupuesto prorrogado tiene como finalidad no realizar cambios o traspasos para
financiar nuevas actividades, proyectos hasta que se posesione las nuevas autoridades, el segundo insisto del Art.
213 del COOTAD sefiala el ultimo semestre del periodo para el cual fueron elegidos las autoridades de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados no podran asumir compromisos presupuestarios que no consten en el Plan Operativo
anual aprobado por las instancias de participacion ciudadana y el respectivo érgano legislativo salvo lo dispuesto por
la ley, entonces quisiera saber yo sefior Prefecto si de acuerdo a lo que dice aqui, si son seis meses atras
practicamente terminariamos nosotros el quince de noviembre y ahora estamos 30 de noviembre no sé, si es que
estamos incurriendo algun tipo de delito o algo.

PREFECTO PROVINCIAL. - Vale la pena la inquietud de la sefiora Viceprefecta, no podamos confundir dos temas
con todo respeto, ahi es un pronunciamiento que lo hace el ministerio de economia a la sefiora Directora del
CONGORPE, pero de manera practica y precisa aqui no hay ambigliedades lo que tienen que hacer los Gobiernos
seccionales lo que dice el COOTAD nuestra ley es la Constitucion y es el COOTAD y nosotros tenemos que cumplir
plazos y procedimientos eso es un criterio mas porque cuando finaliza nuestro control y nosotros no cumplimos o que
dice la constitucion el COOTAD somos observado, nosotros hemos dado el tratamiento completo de presupuesto
participativo en cada uno de los cantones y cada una de las parroquias por ejes o sea hemos cumplido todo el
procedimiento de participacion ciudadana como que fuera un nuevo presupuesto, hemos hecho dentro del
presupuesto prorrogado esto fue participado al Sistema de Participacion Ciudadana, el Sistema de participacion
Ciudadana dio el espacio de conformidad, esa conformidad la trasladamos y usted vio que la que tratamos en la
sesion anterior decia las actas el espacio de Participacion Ciudadana Provincial dijo proceda el informe para el
presupuesto prorrogado y en funcién de aquello dice que no podemos modificar absolutamente nada, el presupuesto
para nosotros esta vigente es el prorrogado inicial aprobado en el afio anterior ejecutamos en el 2022, lo que nosotros
estamos haciendo ahorita es el tema de la Gltima reforma porque eso establece la ley porque tenemos que hacer el
ajuste porque todo presupuesto dice, se supone que llegara este valor llego menos pero tenemos que sincerar, en
este caso nosotros no estamos demagoégicamente comprometiendo nada, excepto decir el mismo valor porque
ustedes ven las cifras que estan en el anexo dice que no tenemos incremento porque estamos haciendo los mismos
gastos y de donde se compensa, se compensa de lo que salieron la renuncia, porque nosotros no podemos ni la
Junta, ni Municipio ni el Gobierno Provincial comprometer més all& de lo que esté ahi, entonces yo quiero que seamos
suficientemente sinceros aqui nosotros no estamos haciendo nada demagogia y disculpenme topo esto porque asi
es esto ni un valor méas, ni un valor menos porque es un presupuesto prorrogado y nosotros estamos diciendo
conforme lo dice el informe juridico no estamos afectando este afio porque no hay para este afio, en el otro afo si
existe porque no hay la afectacion y de acuerdo a los cuadros que tienen aqui los compafieros tienen un piso y tienen
un techo llamemos los casos con nombres y apellidos que estan aqui, dice un sefior Chofer gana 502 délares pasaria
a 535 y el techo esta 595 pero nosotros no podemos llegar all4 porque no estamos ahi no tenemos para poder
comprometer pero los amigos hoy ya tienen el camino para decir yo soy chofer ahora si pido y exijo que me den el
techo pero nosotros estamos dando el camino completo lo que no han tenido en varios afios los compafieros,
entonces como tal nosotros no estamos contraviniendo contra ninguna norma, no estoy diciendo el informe del
Prefecto lo que nos dice, esta soportado por el informe técnico de una consultoria ha sido validada por el Talento
Humano, esta validada por el Procurador Sindico que es el abogado de la institucion del procedimiento y tiene el
pronunciamiento el Director Financiero que dice sefiores estamos dentro de los limites, pero eso es bueno, para eso
es el debate y entonces como tal esto es un pronunciamiento y que si usted averigua las ambigliedades que genera
esto, un Municipio dice una cosa , los Consejos Provinciales dice otra cosa pero basicamente nosotros decimos que
de manera precisa cumplamos lo que dice el COOTAD porque cuando vienen la instancia de control dice yo le doy
pronunciamiento de estos, eso sigue siendo un pronunciamiento, si usted le ve la parte final que dice ahi no significa
un espacio de inteligenciamiento si no que estara de acuerdo lo que designe cada sector, entonces es lo que estamos
haciendo no estamos comprometiendo nada mas alla de lo que si podemos cumplir., dele lectura la 213 del COOTAD
sefior Secretario.

SECRETARIO. - Art. 213.- Deuda flotante. - Los gobiernos auténomos descentralizados no podran registrar como
deuda flotante los gastos cuyos compromisos de pago en el ejercicio excedan la caja disponible para ese
pago. C % =
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En el Gltimo semestre del periodo para el cual fueron elegidas las autoridades de los gobiernos auténomos
descentralizados, no podran asumir compromisos presupuestarios que no consten en el plan operativo anual aprobado
por las instancias de participacion ciudadana y el respectivo érgano legislativo, salvo los dispuestos por la ley, hasta
ahi sefior Prefecto.

PREFECTO PROVINCIAL. - Se ha dado lectura lo que ha pedido la compafiera Viceprefecta y usted vera que aca
no hay ningin compromiso excepto lo que dice el presupuesto prorrogado, no esta ni un dolar mas, ni un délar menos
porque no podemos comprometer, no esta comprometido ni un dolar mas y lo unico que esta echo una regulacion
dentro de los limites que nos permite la ley, no se trata de ingreso nuevos de personal, se trata de los compafieros
que han estado en orden de antigiiedad eso de manera precisa, para eso estamos para analisis mi estimada
Viceprefecta.

SENORA VICEPREFECTA PROVINCIAL GUEVARA AGUILAR CUMANDA. - Si sefior Prefecto gracias, estoy muy
clara sobre el tema porque justamente la consulta con la presidenta de CONGOPE, pero si me gustaria escucharles
a los comparieros también a ver qué es lo que pasa.

PREFECTO PROVINCIAL. - No tengo problema, vamos abrir un espacio, pero yo quiero escuchar primero a los
integrantes de la Camara de ahi hacemos un espacio, si algo de los comparieros Consgjeros tienen mas que agregar,
mi estimado Consejero Freddy Zabala.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. ZABALA GOMEZ LUIS FREDDY. - Primero que nada, saludarle sefior
Prefecto, iguaimente saludar a la Viceprefecta, igualmente saludar a cada uno de los Alcaldes, Consejeros
Provinciales Jervis Arboleda, igualmente al amigo Oswaldo Zufiga, al amigo también como Alcalde y Consejero
Provincial al compafiero Cesar Grefa, a la delegada del Canton Mera Isabelita Heras y a los compaieros de Juntas
Parroquiales Ambrosio Sanchim, Luis Chalan, saludar a todos los directores jefes departamentales iguaimente
saludarles a ustedes compafieros trabajadores del GADPPZ, para nosotros vemos que en realidad no es un monto
significativo no esta afectando lo que es el presupuesto prorrogado en este caso esta con la proyeccion, en tal sentido
esta justificado por lo que, se menciona de que cinco funcionarios van hacer parte de la jubilacion este 2022, en lo
cual el presupuesto que no se altera mas alla de esto lo que se esta haciendo si se esté reconociendo el trabajo sobre
todo el sueldo que se esta teniendo, en tal razon la propuesta de mi parte quiero justamente elevar esto a mocion
realmente si esta bajo los parametros, bajo todo lo que establece el COOTAD 'y asi mismo lo que esta teniendo tanto
el presupuesto codificado la proyeccion de los salarios iguale mente lo que es de la consultoria, cuanto se representa
el salario 2022 cuanto representa en el 2023, en tal sentido si quiero igualmente reconocer la propuesta que se esta
haciendo en este punto del orden del dia sefior Prefecto para que, igual se les dé, el espacio a un compafiero
representante también para que tenga la participacion y asi mismo que las dudas o inquietudes queden claras y que
realmente todos tengamos la posibilidad de estar de acuerdo y todos asi mismo aportar para que en ese sentido
puedan ganar los trabajadores y ganar también o que es el trabajo que se va a desempefiar en cada uno de los
puestos, en cada uno asi mismo a lo que corresponde en este caso a las propuestas de los operadores en este caso
de ayudantes y todo lo que puede representar como digo al cambio de nominacion, en ese sentido Prefecto mi
intervencion es para también escucharles a los comparieros, asi mismo los compafieros también de la Camara
puedan dar su punto de vista, mi razén de esta intervencion es justamente para estar de acuerdo delo que se tenga
propuesto y los comparieros saquen de lo que seria la participacion de ellos asi mismo quedar claros en este punto
del orden del dia sefior Prefecto.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Consejero entonces vamos a dar paso, para lanzar de manera ordena
hay una mocion para que se pueda dar curso, de lo que debo entender usted sefior Consejero apoya la mocién del
compafiero Jervis porque estaba en base a este informe, pero también se circunscribe en el segundo pedido, entonces
hagamos lo siguiente, por procedimiento est4 calificada la mocion esta con el respectivo apoyo, vamos a entrar en un
receso para que podamos escucharles y luego proceder ya con la votacion porque esta basicamente en esta linea se
mantiene de la primera mocion con el apoyo y lo que se hace es para escucharles dejando claro sefior Secretario
que vamos a entrar en un receso con lo cual les decimos que la sesion entra en suspenso, le damos la bienvenida al
sefior Secretario General a los sefiores trabajadores de nuestra noble institucion, les indicamos que este es una
sesion de Consejo en Pleno es publica lo que si pueden intervenir durante el tema, podran intervenir Unicamente los
sefiores participantes de la Camara, hoy hademos un receso y aqui vamos a escuchar las inquietudes, podran
intervenir dos, tres comparieros lo que se entienda de las inquietudes que tengan para que podamos absolverlas y se
prosiga con el tramite sefialado, sefior Secretario tome nota de lo que estamos sefialando.

SECRETARIO. - Sefor Prefecto se hace constar que se entra en receso siendo las 19H15 minutos.

PREFECTO PROVINCIAL. - Entramos en receso sefior Secretario de la Camara, bienvenido sefior Secretario
@ General.
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SENOR SECRETARIO GENERAL DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GADPPZ, SR. ELOY FLORES. -
Estimado sefior Perfecto muy buenas noches, sefiores Consejeros, sefioras consejeras, jefes departamentales,
comparieros trabajadores, en verdad gracia por este espacio, creo que es un anhelo de todos los compafieros que
estamos aqui los trabajadores que se ha venido luchando, felicitando porque usted es el tnico sefior Prefecto no es
de ahorita esto es de afos que un compafiero viene haciendo una funcion diferente a la denominacion que tiene, que
se mantiene, en verdad queremos llegar a su sensibilidad seno de Consejo, sefior Prefecto para que se considere
estos cambios, que se considere porque en verdad es diferente lo que ellos hacen, lo que hemos solicitado sin topar
el tema solamente que se respete el acuerdo ministerial el 0054 donde habla los techos y techos para contratos y
para contratos colectivos, eso queremos y que se considere también sefior Prefecto no se haga sumatoria o que es
la salarial con las conquistas porque siendo asi sefior Prefecto no tienen sentido de los comparieros de los reclamos
para que se cambie el tema de la denominacion porque estariamos sobre el techo la mayoria, se lo suma lo que es la
salarial por un tema de las conquistas de acuerdo al Art. 27 que es de una comision sectorial que es una conquista
que no debe estar sumada a la masa salarial, eso le solicitamos, le pedimos que se dé un tratamiento y tengan
consideracion para que los compafieros de alguna forma sean reconstruidos por un espacio que se le va a dar, porque
un compariero que es ayudante ahorita va ser operador, entonces que van hacer le van a dar un cargo, le van a dar
responsabilidad pero no hay la contribucion del tema econdmico, se le crea el derecho, se le crea la responsabilidad
el compariero debe ser recontribuido de alguna forma del tema econdmico, sefiores Consejeros, sefior Prefecto, por
eso estamos aqui, yo pienso que uno de mis compaferos se va oponer el tema de la firma como les digo es una
lucha de afios, de diez a once afios que son operadores pero que se mantienen la nominacién de obreros o de
ayudante de maquina, entonces eso le solicitamos que tomen muy en cuenta y que no se suma lo que es el sueldo
salarial con las conquistas porque si le suman se nos disparan el sueldo, hemos hecho las averiguaciones, consultas
a diferentes instancias y no se debe sumar lo uno con lo otro si no solamente lo salarial y lo otro son las conquistas
que de esas conquistas vamos a cumplir los cincuenta afios de localizacion sindical y que ahorita se nos van a sumar
ese tema entonces quedariamos fuera de algun incremento salarial, asi que gracias sefior Prefecto, gracias sefiores
Consejeros por este espacio y que sabemos que de aqui va a salir humo blanco en favor de los trabajadores y
nosotros seremos reciprocos con la institucion y por ende con la persona que esté al frente, gracias y buenas noches.

PREFECTO PROVINCIAL. - Muchas gracias sefior Secretario General Eloy Flores, alguna otra intervencion, siga
secretario Juridico

SENOR SECRETARIO JURIDICO DEL SINDICATO DE TRABAJADORES DEL GADPPZ, SR. VICTOR
SOLORZANO. - Muy buenas noches estimado Prefecto, con toda la Camara Provincial, buenas noches a los sefiores
que nos acompafian, a los compaferos también que en esta noche se han hecho presentes para hacer un reclamo
justo de lo que simplemente por justicia pus corresponde, a través del tiempo se ha venido esto dejando en el olvido,
es un reclamo justo que estan haciendo los compaferos yo quisiera a ustedes como parte de la Camara Provincial
solicitarles de la manera mas comedida de que sean conocedores de las normas y los principios constitucionales que
tienen los trabajadores a nivel nacional, a veces nosotros miramos desde la perspectiva de otro trabajador tal vez que
pertenece a la LOSEP o del empleado que trabaja en las oficinas casi siempre se hace eso, esa comparacion absurda
podria decir yo porque no son las mismas condiciones las que tienen los trabajadores del campo, los trabajadores de
la parte rural al trabajo que realiza un empleado o un trabajador que realiza de aca de la oficina, es un reclamo justo
porque nosotros estamos hablando incluso, ustedes son conocedores de parte del sefior Prefecto se esté
reconociendo que esto cambios no se lo han hecho durante 12 hasta 14 afios imaginese el derecho que vienen siendo
vulnerado a través de tantos afios y que simplemente de que hoy la gente queriendo su justo derecho que ya es hora
de hacer ese cambio de denominacion, solo estamos pidiendo que de aqui en adelante se reconozca ese trabajo que
se viene haciendo, ni siquiera estamos nosotros pidiendo un reclamo con retroactividad de derecho, simplemente que
de aqui para adelante se reconozca y en lo mas ldgico, el anhelo que tiene los trabajadores otros de los principios
constitucionales igual trabajo, igual remuneracién, si a una persona se le da una responsabilidad, esa responsabilidad
se incrementa tienen que ir acompafiado de una parte econémica, tiene que ver incrementada, porque de nada serviria
de ponerle en el cambio de nominacién en el contrato simplemente vengo haciendo las funciones de operador y en
mi contrato de trabajo yo tengo la denominacion de ayudante de maquina o de obrero y simplemente a mi me cambian
el nombre y sigo yo persiguiendo la misma remuneracion, pienso que no tiene sentido en cualquiera de las cabezas
de ustedes sefiores Consejeros no cabe esa posibilidad, es cierto que hay afectaciones economicas pero eso no
puede sacrificar el derecho constitucional de los trabajadores compafieros, hay que ver las maneras, hay que ver las
formas de hacer los cambios que se necesita ya se en presupuestos prorrogados o la manera que para eso esta la
parte administrativa para poder resolver esos casos que son saneables mas no asi seguir dejando esto para futuro de
seguir vulnerandolo los derechos de los trabajadores, entonces hago el llamado a ustedes sefiores Consgjeros, al
sefior Prefecto a las personas que nos acompafian a que simplemente hagan un poco de conciencia y simplemente
retribuyan la responsabilidad de cada uno de los compafieros que por tanto tiempo se ha venido olvidando de esta
parte y si nosotros hablamos del tiempo acé que se ha venido prorrogando este cambio que necesitamos que se haga
a veces hay ofrecimientos como el dia de hoy por ejemplo estamos para aprobar en el seno de Consejo pero no
quisiéramos que solamente quede en una escritura sino que se lo realice, se lo concluya porque, si no simplemente
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aqui estariamos una vez més y queda esto simplemente en un proyecto, entonces comparfieros también decirles que
tengan muy claro que, puede ser que aqui se apruebe mas alla pasaran después algunos dias se lo sigue interpretante
de una forma erronea la masa salarial por lo sectorial, nosotros tenemos ya un antecedente, que nosotros no hace
mucho tiempo ganamos una demanda en donde se tenia la misma conclusion , se mezclaba lo salarial con lo sectorial
0 sea nos querian negar a nosotros un Art. 27 que teniamos dentro del contrato colectivo, sin embargo la autoridad
competente se manifesté sobre eso de que no se puede considerar de esa manera o simplemente nosotros no
estuviéramos percibiendo ese beneficio del contrato colectivo como es el Art. 27, entonces una vez mas se trae
nuevamente el tema de los salarial y lo sectorial quisiéramos que simplemente respete lo que en la sentencia dice, lo
salarial es una cosa y las conquistas sindical es otra muy diferente si algin incremento se puede dar nosotros si se
considera una masa salarial todavia tenemos el espacio para poder ir mejorando la parte salarial de los trabajadores
y poder hacer un cambio de denominacién como corresponde 0 un incremento econdmico que es lo que todos anhelan
porque aqui nadie creo que esta anhelando simplemente que le pongan el titulo de operador en el contrato y decir
muchas gracias sigo con mis cuatrocientos dolares desde hace diez afios o catorce afios como sea, por eso
compafieros Consejeros al sefior Prefecto pedirles de la manera més comedida que tomen en cuenta eso y que
simplemente se respete los principios constitucionales hay mucha base legal que nos faculta en caso de cualquier
duda tengan en la interpretacion de una norma siempre se lo dara en favor a los trabajadores, entonces compaieros
nunca teman de aprobar algo que es en beneficio de los trabajadores que nunca esté de mas porque nosotros no
tenemos sueldos dorados ni nada, los incrementos son valore insignificantes talvez para un presupuesto total de la
institucion pero muy significativo para cada una de las familias de los trabajadores, eso no mas compafieros muchas
gracias.

PREFECTO PROVINCIAL. - Creo que las intervenciones han sido claras, precisas agradecer al sefior Secretario
General Eloy Flores, Victor Solérzano secretario juridico de defensa juridica del sindicato, haber ustedes han sefialado
es una verdad son once a doce afios que haya quedado pero habido la decision de esta administracion, asi como
hemos tratado con los compafieros empleados mediante una herramienta técnica, hoy le hemos hecho la herramienta
técnica para los compafieros obreros porque la institucion se compone de dos empleados y trabajadores, no podemos
hacer para el uno se regule y para el otro no se regule, simplemente en el juicio de la historia el sindicato valorar quien
son los que contribuyen y quienes no, pero nosotros no hacemos demagogias, o que nosotros hacemos es, espacio
de ir allanando caminos, ojo, han indicado ustedes hace afios atrés siendo obreros desempefiando muy bien como
operadores sea bulldog, sea regadores, sea excavadora, moto niveladora o cualquier otro tipo de trabajo, y entiendo
que no es de los mas justo, pero tenemos que hacer un trabajo técnico y eso es lo que ha hecho la institucion mediante
una consultoria y no a dedo de lo que diga el Prefecto, me cae bien, no, a todos que hacen y donde estan hoy les va
a permitir tener tranquilidad y si a futuro tienen que tener alguna reclamacién lo haran pero hoy tienen la denominacion
justa y exacta a lo que significa lo que ustedes vienen desarrollando entonces en esa posibilidad les decimos hoy la
Camara va a tomar una decision pero amigos lo tnico que les decimos de los limites de un presupuesto prorrogados
nosotros no vamos a tener de aquello pero ustedes van a tener un camino allanado que quede claro, esto ha sido un
principio como dijo tanto el sefior Secretario General como el de defensa juridica mediante un proceso de espacio de
ir concertando se fueron dando soluciones a lo que habiamos heredado anteriormente porque esto es lo que hacen
las administraciones solucionar lo que tenemos de conflictos y nosotros conocemos el trabajo que hacen nuestros
compafieros Obreros, trabajadores porque hacen un trabajo fecundo, entonces en funcién de aquello no ha sido fécil
llegar el dia de hoy a tener el documento técnico, juridico, y con los pronunciamientos tanto financiero para poder
hacer y no estamos evadiendo absolutamente nada porque hemos dado todos los pasos necesarios y aqui que quede
claro si la decision que va a tomar el Consejo lo hace dentro de sus potestades esto entra para que los espacios de
ajuste sea para el otro afio y ahi si queremos ser claros porque si no dicen nos dijeron que queda en letra muerta, no
estamos hablando clarito compaiieros, lo que resta del afio puedan hacer ustedes paulatinamente el cambio de su
contrato indefinido pero la aplicacion, ojo de acuerdo lo que estan estos informes aqui que estamos hablando que
entra en plena vigencia para el préximo presupuesto 2023, no estamos hablando, vea me dicen una cosa y luego esta
diciéndonos otra eso quiero que quede absolutamente claro, esto no es un trabajo subjetivo, es un trabajo técnico y
que nosotros queremos guardar proporcionalidad, ustedes han visto de las intervenciones previas todos somos muy
afectos a los sefiores trabajadores y dentro de este seno hay compafieros tambien de su seno del gremio de los
compafieros trabajadores es el Alcalde, entonces yo de manera préctica entonces yo no quiero que queden en tela
de duda, y cuando tengan comodidades aqui hemos estado con los sefiores del sindicato, hoy hay dos sindicato pero
para nosotros todos son compafieros trabajadores, lo tnico que les decimos también estamos en un contrato colectivo
que también es otra cosa, pero esto les va a llamar bastante compaieros créanme de verdad, esto les va a llenar y
bastante porque ya no son ocho los que estaban reclamando hoy los 38 y significa que el 30% de los que no estaban
considerados estan para ir caminando y que me digan que no hemos avanzado, les digo vea eso es bastante, no ha
sido facil entonces esta explicacion les digo de manera precisa y obviamente aqui no estamos para conculcar y sobre
todo para transledir ninguno de los derechos que ustedes tienen y ahi esto deba quedar claro, con estas exposiciones
ya creo que esta suficientemente claro, concluimos la comision general, sefior Secretario tome nota vamos a reinstalar

@ la sesion.
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SECRETARIO. - Sefior Prefecto se hace constar se reinstala la sesion siendo las 19H30 minutos.

PREFECTO PROVINCIAL. - Correcto, al ser la mocion realmente clara para que se pueda aplicar la herramienta
técnica, juridica con pronunciamiento de ambito financiero también y al existir el apoyo del compariero Consejero
Freddy también y se ha dado paso para que puedan intervenir los comparieros trabajadores sefior Secretario proceda
a recoger la votacion conforme procedimiento parlamentario.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. ZUNIGA CALDERON OSWALDO. - Sefior Prefecto previa a tomar
votacion la accion presentada por el compaiiero Alcalde del Cantén Santa Clara, expresarles un saludo una vez mas
a ustedes como miembros de la Camara Provincial., a ustedes amigos trabajadores compafieros Alcaldes del GAD
Provincial, Secretario General y a todos los compafieros que estan acé presentes, primero sefior Prefecto felicitar
porque esa decision de no solamente de iniciar a un grupo de personas 0 a ciertos comparieros méas bien que eso se
abra para que mas compaferos sigan pero al mismo tiempo es meritorio y hay que reconocer el trabajo que vienen
realizando los compafieros cada uno en su area, légicamente de que el reclamo, el pedido que estéan haciendo ellos
desde mi punto de vista tiene toda lo legal y en ese sentido yo voy a elevar otra mocién también sefior Perfecto para
que sea considerada de que se analice la posibilidad del pedido que ellos estén realizando, l6gicamente luego de
hacer un analisis técnico, financiero porque es justo de que obviamente si hoy ellos tienen un cargo como ayudante
de maquinaria y van a pasar a ser operadores y el un puesto tienen un sueldo de un salario basico y el nuevo cargo
que ellos van a desempefiar o van a tener, tiene otra masa salarial es justo légicamente de que se tome en cuenta en
base a ese nuevo cargo que ellos van a desempefiar entonces sefior Prefecto y compafieros de la Camara Provincial
me atrevo a elevar otra mocion también adicional de la que ya lo hizo a mencién compafiero Alcalde del Cantén Santa
Clara para que se analice el pedido que estan formulando en este momento los amigos integrantes del sindicato de
trabajadores no sé si tengo apoyo a la mocion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Voy a pedir, bien la exposicion del compaiiero Consejero si usted lo puede ver mi
estimado Oswaldo en una de las paginas la sexta pagina del informe, ahi esta las denominaciones dice cargo actual,
cuanto es el sueldo actual el sueldo que se esté proponiendo 535 y ac4 esta el techo, el techo del cargo, pero ustedes
saben que, lo que se habia sefialado la sefiora Viceprefecta nosotros no estamos comprometiendo mas alla, esto es
un proceso Yy ahi lo que se esta diciendo es, que nosotros nos estamos comprometiendo hasta lo que nos permite la
ley con el presupuesto prorrogado, porque nosotros no podemos comprometernos mas alla de lo que esta, pero eso
no le quita derecho a los sefiores trabajadores para que sigan con este espacio hay que irlo ajustando, no se olvide
compariero Consejero Oswaldo que cada afio lo sigue poniendo la tabla sectorial y aqui diferenciemos, lo que han
dicho el compariero Secretario General y la de defensa juridica hay dos cosas, la base salarial y lo sectorial eso viene
cada afio, lo que nosotros estamos en esta ocasion resolviendo digo la primera mocién es, en base a esta tabla que
esta aqui que estamos llegando para no comprometer més alla de lo que tenemos en el presupuesto prorrogado
cumpliendo la norma, si no nos pasamos sobre la normativa y nosotros diriamos hoy suspendemos la sesion vayan
hacer otro y obviamente que va a decir el informe sefiores se van del techo presupuestario, entonces aqui
presentariamos una razon en el que los compafieros tienen una razon para solicitar que se vaya ajustando pero de
acuerdo a la realidad presupuestaria de la institucion pero nosotros en este momento lo que dijo el Consejero en este
caso Freddy es que no podemos irmos de la norma presupuestaria del presupuesto prorrogado, entonces en este
espacio mi estimado Consejero Alcalde muy bien su intervencion, yo le pido que pueda revisar para que, el anhelo de
los compariero no es ese, el espacio con el paso que estamos dando ahora, les abrimos el abanico para que quede
sentado el precedente lo que es ahorita como tienen la denominacion distinta al cargo que ejercen ellos van a quedar
en el limbo yo creo que eso seria perjudicial porque han pasado diez, once afios pero les aseguro, si no resolvemos
nosotros, tendran algun otro espacio, amigos yo sé que algunos se arrepentiran en este espacio pero no todos van a
pensar lo mismo, hasta que analicen y hasta que revisen, esto también es un trabajo que ha llevado su tiempo, un
trabajo técnico debidamente revisado mi estimado Consejero y Alcalde, entonces como tal queda abierto el espacio
para que puedan ustedes realizar el efecto de no transferido por ese presupuesto formal en resumen mi estimado
Alcalde, estamos en analisis y la Camara tiene la potestad de hacerlo es una opinién que hago yo desde el trabajo
eminentemente técnico, juridico, y financiero.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. ZUNIGA CALDERON OSWALDO. - Si sefior Prefecto en efecto la mocion
que presente yo, es justamente no para que se les haga un incremento mas bien, la mocion que presente es para que
se haga un analisis técnico, econémico, financiero y que se les dé una posibilidad de darles una respuesta concreta
a los compafieros mediante ese justo pedido que ellos estan preguntando.

PREFECTO PROVINCIAL. - Estamos complementando lo que ha dicho el sefior Consejero y Alcalde Oswaldo
Z(ifiiga, al haber dos espacios yo le diria si es procedido, y el otro si va la segunda obviamente no tratamos ahora y
regresa a la comision, asi tocaria, simplemente no tratamos ahora se devuelven a la parte técnica que hagan los
analisis respectivos y el rato que tengan completo se pueda tratar, eso seria de manera precisa el procedimiento
parlamentario compafieros integrantes de la Camara, hasta ahi indicaria el pronunciamiento en su_efecto los
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compafieros puedan unificar criterios pero vamos en el analisis, yo les digo hasta ahi hay una mocion calificada la otra
esta también sefialandose, sefiora Viceprefecta.

SENORA VICEPREFECTA PROVINCIAL GUEVARA AGUILAR CUMANDA. - Yo me sumaria lo del compafiero
Oswaldo Zufiiga con lo precedente no se haga la suma salarial con las conquistas, que no se mezcle como decia el

compaiiero juridico, en realidad como dijo que se respete los principios constitucionales, dentro de la constitucion,
dentro de las leyes estan distribuidos economicamente las conquistas y la suma salarial yo quisiera que no se mezcle
eso y que sea tratado después, tengo otro tema también, aqui dice 17 de noviembre del 2022 la sefiora Johana
Patricia Castillo Chasi y dice con el objeto de que su autoridad convoque a la comision de Mesa y Legislacion parece
que soy miembro de la comision de Mesa y nunca me convocaron a este analisis para su tratamiento y debate en el
Pleno del Consejo, en este orden, los principales temas a regular del proyecto adjunto son los siguientes.

PREFECTO PROVINCIAL. - Sefior Secretario me pidio un espacio.

SECRETARIO. - Sefior Prefecto por eso le pasamos una aclaracion a la sefiora Viceprefecta, porque es una sola
resolucion, el espacio de que pase la mesa no se altera porque era la mesa de Legislacion y no es una ordenanza por
eso les indique claramente a los compafieros de Talento Humano que solo para que el sefior prefecto pueda sacar la
resolucion por eso el alcance a ese documento indicando.

SENORA VICEPREFECTA PROVINCIAL GUEVARA AGUILAR CUMANDA. - Entonces aqui no esté la Comision
de Mesa, listo.

PREFECTO PROVINCIAL. - Que no se confundan aqui estamos unificando o uno con lo otro, lo que estamos
haciendo es Unico y exclusivamente haciendo un re categorizacion de los comparieros, de asignar con la normativa
interna de la institucion mediante instructivo Orgénico funcional, no estamos sumando lo uno con lo otro eso es un
tema distinto, no podamos confundir en los temas porque aqui simplemente estamos diciendo y estamos pidiendo a
la Camara que es la maxima instancia por eso somos auténomos va el organico funcional tenemos espacio para re
categorizar a los comparieros sin tener una afectacion econémica y sin que nos repercuta el presupuesto prorrogado
eso es lo que estamos sefialando, entonces como tal, a ver comparieros esto es el analisis y para proceder no creo
que aqui podamos tener aplicaciones media subjetivas, algo decia compaiiero Ambrosio.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL LIC. SANCHIM GABRIEL AMBROSIO. - Muchas gracias por este espacio
sefior Prefecto un gusto saludarle, sefiora Viceprefecta, compafieros Alcaldes de Arajuno de Pastaza, Santa Clara,
Mera y todos que quienes nos acomparian esta noche, comparieros de los Gobierno parroquiales Luis Chalan, Freddy
Zabala y también saludarles a los compaiieros del sindicato, en esta noche realmente no sindica el orden del dia que
nosotros como representantes de la Camara Provincial vamos a andarle autorizacion lo que es la homologacion de
sueldos y cambio de la nominacién de los puestos ha sido una lucha como dicen los mismos compaiieros han pasado
mas de 12 o 15 afios hoy se define con la denominacién que cada uno de ellos tienen merecido y eso es una
satisfaccion por parte de ellos y felicitar al sefior Prefecto por este trabajo emprendido para que ellos puedan conseguir
esta denominacion de puestos, desde luego asi como dice el compafiero Oswaldo analizar de manera detenida
conforme los recursos existentes como es una proérroga de presupuesto nosotros hoy no podemos autorizar al sefior
Prefecto y Talento Humano para que se eleve el salario para los compafieros, como es un proceso eso le haré a
medida que tengamos recursos dentro del Gobierno Provincial por eso yo quiero pedir que no se confundan con lo
que estamos haciendo hoy y con lo que vendréa el siguiente afio 2023 hoy es con esta denominacion quedan bien
ubicados porque realmente deben percibir el sueldo como debe ser, yo si reconozco el trabajo de los compafieros, se
les consideraba obreros pero hoy se les reconoce con esta denominacion con buen puesto de trabajo, felicitarles
porque ustedes realmente hacen la labor, la lucha asi como siempre les he dicho en la trinchera estan los soldados y
arriba estamos los jefes, felicitarles compafieros tengan éxitos, suerte a medida que exista los recursos se les ira
subiendo lo que deban percibir nada mas sefior prefecto muchas gracias.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias compafiero Consejero Ambrosio Sanchim vale el tema que se aclare para que
no exista, esto es parte del andlisis, asi debe ser, sobre todo guardando los limites hasta donde podemos llegar, por
estar simplemente en un espacio de transicion porque tenemos presupuesto prorrogado, tiempo es lo que se nos esta
teniendo aqui en cuenta entonces como tal vamos a proceder hay una mocion calificada y la otra que esta también el
compafiero  Oswaldo si la pueda modificar seria lidiar sino procedemos conforme el procedimiento, pide una
intervencion el compafiero Alcalde Cesar Grefa.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. GREFA AVILEZ CESAR. - Gracias sefior prefecto, compafiera
Viceprefecta, comparfiera Consejera, compafieros Alcaldes, compafieros representantes de los Gobiernos
ﬁ- Parroquiales, compafieros dirigentes del Sindicato de Trabajadores, sefiores Directores, primero escuchando la
propuesta que nos ha presentado el sefior Prefecto, cumpliendo lo que dice el ministerio de trabajo también a través
de un estudio que ha hecho Talento Humano, en caso de Arajuno nosotros igual hemos procedido con el mismo
sentido y pensamiento receptando la preocupacion de nuestros compafieros trabajadores, muchos obreros pero
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nosotros incentivando en nuestra administracion para que ellos se preparen, otros se prepararon en poco tiempo de
un afio, dos afios hoy ya son operadores, entonces hemos dado la facilidad més bien motivar a ellos para que hoy
asuman ese nuevo cargo ya la mayoria estan con esa nueva denominacién es lo fundamental y un poquito de
recuperacion lo que es su salario, porque eso hicimos con el presupuesto del afio anterior a lo mejor si tocaba en el
presupuesto prorrogado era un poquito complicado pero hicimos en tiempo determinado, ahora que estamos dentro
del presupuesto prorrogado tal como estan planteando aqui en la propuesta considero que sin perder el derecho que
tienen los compafieros fundamentadamente han planteado, entonces de aqui cuando se normalice el presupuesto,
pienso que a mediados del proximo afo ya se puede ir hablando un presupuesto a largo plazo hasta eso se puede ir
conversando en talento humano y planteando esta propuesta de los compaferos con todo derecho compafieros,
entonces de mi parte entiendo ese deber y los comparieros estan planteando su propio derecho, la conquista, el
contrato colectivo y todo lo que da el mandato de la constitucion también nosotros lo consideramos, por lo tanto
compafieros, sefior Prefecto apoyo la mocién que esté planteando en ese sentido muchas gracias.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Consejero a su intervencion clara y precisa basicamente de lo ustedes
ven son publicas compafieros trabajadores el espirito de nosotros es apoyarles aqui no hay para decirles que no seles
el derecho que ustedes tienen porque la constitucion y sobre todo el Gobierno Provincial la fuerza principal las suyas
el tema de campo y ahi no estan solamente los compafieros en este caso el obrero que esta junto al equipo caminero,
esta con el regador, excavadora, también estan los comparieros que hacen el trabajo de apoyo a la conduccidn, otros
estan con los peces, especies menores los que estan haciendo produccion para todos ellos, entonces lo fundamental,
en esta caso ya vamos entrando en esta sesion en el punto correspondiente para ganar espacio voy a preguntar si el
compafiero de la primera mocion de Jervis que tiene apoyo, la del compafero en este caso Alcalde Oswaldo puedan
unificar en una sola para evitar que haya el tema de alguna ambigiiedad, y podamos tener el espacio mas adecuado
mi estimado Alcalde y Consejero es para que se pueda indicar esta propuesta, que se haga el anélisis mas adelante
para que quede con todo el espacio con todos los derechos que tengan apegados a lo que dicen la ley, derecho
publico, porque todo esta, para que se pueda modificar a una sola mocion.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. ZUNIGA CALDERON OSWALDO. - Si esa misma era la intencion
estimado sefior Prefecto de que légicamente luego de que se apruebe ya, se aprueba la homologacion salarial, se
hace el cambio de denominacion a cada uno de los compafrieros que ya no son ocho son un poco mas, que son 40
€s0 es muy bueno y méas bien no sé si el compafiero Jervis me permite a ponernos de acuerdo para entre en la misma
mocion como se lo manifiesta se haga el seguimiento para que se analice légicamente esa posibilidad que los
comparieros también sean beneficiados.

PREFECTO PROVINCIAL. - Entonces al proponente de la primera mocién esta calificada para que el sefior
Consejero afiada, para que se prosiga con el analisis porque también esto es dinamico, pero siempre respetando lo
que todos estan diciendo acé nadie queremos ir fuera de la ley sobre todo con un presupuesto prorrogado eso
basicamente, entonces sefior Consejero Jervis el de la primera mocion esté calificada puede unificar una sola.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL SR. ARBOLEDA SANABRIA JERVIS. - No hay problema se le incluye el
analisis.

PREFECTO PROVINCIAL. - Esta bien el texto final quedaria sefior Secretario, conforme esta sefialado y que se
prosiga con el anélisis respetando los limites que permite la ley y los limites del presupuesto prorrogado y eso no
podemos hacer y eso sino seria demagogia eso como tal, entonces queda unificada el espacio en el punto atinente
en la primera mocion con el complemento que ha sefialado por el compariero Alcalde del Cantéon Pastaza, dando ya
tramite la propuesta Unica y calificada prosiga sefior Secretario a tomar la votacion conforme procedimiento
parlamentario

SECRETARIO. - Procedo sefior Prefecto sefiores Consejeros de conformidad a lo indicado.

1. Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis. - Siendo proponente de la mocion, A favor.

2. Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando. A favor.
SENORA VICEPREFECTA PROVINCIAL GUEVARA AGUILAR CUMANDA. - Una pregunta sefior
Prefecto, si esta ahi también incluido todo.
PREFECTO PROVINCIAL. - Mi estimada Viceprefecta estamos hablando todo lo que sefiala aca todo su
contenido y que no se puede mezclar un tema con el otro lo que hemos sefialado es que se aplique lo que
esta lo que ha pedido el sefior Alcalde es que se complemente se siga con el analisis, y peor que aca queda
la Camara media dividida decimos se va al anélisis y se quedan los compafieros con trabajo y no ha pasado
absolutamente nada, entonces aqui se mantienen los temas técnicos que no se pueda restar el documento
basico es esta que ustedes no pueden resolver sin un sustento técnico, instrumento juridico y sin un
pronunciamiento financiero nosotros estamos tomando como dice la ley, esta dentro d imites mi
estimada Viceprefecta, é%
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Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Aviléz Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Sefiora Delegada del Municipio del Canton Mera Abg. Heras Isabel. - Permitame la palabra sefior Prefecto,

por estar de acuerdo a la ley mi voto es, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, A favor.

8. Sefior Consejero Provincial Ing. Z(iiiga Calderon Oswaldo. - Sefior Prefecto permitame, lo que esta noche
estamos decidiendo y definiendo es practicamente algo que légicamente va en beneficio de ustedes creo
que esta claro no estamos traslediendo la ley no estamos en contra de lo que esta establecido sino mas
bien creo estamos demostrando respaldo a lo que ustedes hacen de manera diaria, ustedes son la parte
mas importante dentro de la institucion, en ese sentido creo que de todos quienes conformamos la Camara
Provincial si pretenderan el apoyo necesario mas aun en este momento cuando estamos votando a favor
de igual forma digo mi voto, A favor.

9. Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime. - Gracias Secretario, a la sefiora Viceprefecta,
compafiera Consejera, compafieros Consejeros Provinciales, voy a razonar mi voto, si basicamente lo que
esta haciendo la Camara Provincial el dia de hoy es reconocer el trabajo y el esfuerzo que hacen nuestros
compafieros si habido afios de olvido atrés quedan eso afios, once, doce afios quedan atrés todo espacio
es bueno cuando habido un dialogo amplio y fraterno con los sefiores trabajadores, siempre he sabido que
los problemas vagidos que hemos tenido institucionalmente se lo ha logrado en base al dialogo, en base al
trabajo claro para que nadie pueda quedarse sin nada, ha tomado su tiempo algunas cosas si pero se ha
logrado soluciones que tuvieron hace muchos afios atras, pero esto ha significado también el entender el
pensamiento humano ha sido medio complicado, porque a veces todo quieren rapidisimo pero hay que
cumplir procedimientos, esto es un trabajo técnico, debidamente sustentado en donde hasta el momento
del andlisis no se quedaria ningtin compariero trabajador fuera todos entraron para que estén categorizados
en lo que estan haciendo porque ellos al momento estan cumpliendo tareas muy amplias sin tener esa
denominacion pero no se cierra como se analizado acé, con esto se abre la puerta porque esta la
denominacion que tienen mas adelante puedan hacer la reclamacién que puedan tener, no digo que vayan
a estar reclamando mas de la cuenta, lo que por ley, por derecho les corresponde, pero basicamente
nosotros decimos no podemos ir dentro de los limites que nos permite el espacio de un presupuesto
prorrogado y que quede sentado que esto rige para el 2023, los compafieros deben hacer la regularizacion
de sus contratos individuales y esto tiene su tiempo, también tienen para otro afio no dejaran para finales
esto si les decimos porque como buenos ecuatorianos sabemos dejar siempre apurados, ahi si le pedimos
al compafiero secretario general también a los compafieros que se transmita de manera precisa y si les
pedimos que las alertas no se le tome por otro lado la cuenta esencial es la administracion, los comentarios
hacen dafio pero aqui ven la voluntad que tienen este cuerpo colegiado pero sobre todo la administracion y
la administracion lo compartimos con el cuerpo colegiado ustedes han visto que sale una votacion con el
analisis respectivo y ahi decimos, siempre respaldo a los sefiores trabajadores como a todos los
comparieros empleados, sabemos su respuesta, su capacidad y sobre todo su entrega institucional y que lo
han seguido haciendo durante todos los afios y que bueno que varios compafieros ya han logrado su
jubilacion y bueno sigan ese ejemplo de trabajo, ustedes son la nueva generacion porque ya muchos amigos
ya van saliendo y siguen saliendo y esperamos que ustedes también vayan como han salido todos los demas
comparieros, salir con ese ejemplo de trabajo y decision por lo tanto este trabajo que tiene sustento técnico
un pronunciamiento juridico y tienen un sustento financiero con las proporcionalidades del presupuesto
prorrogado mi voto es, A favor.

o e 0

~

PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultados.
SECRETARIO. - Seifior Prefecto, sefiores Consejeros 9 votos a favor por unanimidad.

PREFECTO PROVINCIAL. - Por unanimidad de la Camara se procede a resolver en los términos que ha sido
propuesto, usted sefior Secretario para dar la resolucion respectiva tanto a la direccion administrativa Talento Humano,
al area Financiera, como también a todos y cada uno de los departamentos y también la comunicacion a los sefiores
del Sindicato para que pueda trabajar y usted sefior Secretario dentro de los términos méas rapido posible puedan
también puedan cumplir durante este mes que es bastante complicado ya diciembre para que puedan los comparieros
tener este beneficio y que tampoco se les reste para que mas adelante ejerzan lo que la ley les permite, felicitaciones
sefiores del sindicato, siguiente punto sefior Secretario.

@ La Resolucién queda de la siguiente manera:

» RESOLUCION N° 388-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el quinto punto del orden del dia de la Sesién
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022, y en uso de las atribuciones
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que le confiere el Art. 47 literales a, ¢, t), Art. 50 literal d) y el Art. 322 del Cadigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizarle al sefior Prefecto de la
provincia de Pastaza Ing. Jaime Guevara pueda suscribir la RESOLUCION DE ACUERDO DE
HOMOLOGACION SALARIAL a favor de los obreros, de conformidad a las recomendaciones de la
Consultoria FACTUMVERITAS S.A. con objeto de contrato: "CONSULTORIA DEL TALENTO HUMANO
PARA LA ELABORACION DEL MANUAL DE DESCRIPCION, VALORACION Y CLASIFICACION DE
PUESTOS DEL GOBIERNO PROVINCIAL DE PASTAZA Y MEDICION DE CARGA LABORAL PARA EL
PERSONAL SUJETO A CODIGO DE TRABAJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA; 'y, que se cumpla los requisitos e informes de Ley, y se prosiga con el tramite
respectivo: técnico, financiero y juridico, observando los limites que permite la Ley y los limites del
presupuesto prorrogado afio 2023.Resolucion adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores
Consejeros Provinciales presentes..

SEXTO PUNTO: ANALISIS, CONOCIMIENTO Y APROBACION EN PRIMER DEBATE DE LA SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
PROVINCIAL DE PASTAZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022.

SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros pongo en conocimiento el Memorando:

Memorando Nro. GADPPZ-FINANCIERO-2022-1550-M
Puyo, 28 de noviembre de 2022

PARA:  Sr. Ing. Jaime Patricio Guevara Blaschke
Prefecto Provincial

ASUNTO: SEGUNDA REFORMA 2022

De mi consideracion:

Luego de un cordial y atento saludo, adjunto al presente sirvase encontrar la Reforma de Suplementos de creditos,
del Presupuesto del GAD Provincial de Pastaza.

Se realiza esta accion, para poder cumplir las necesidades de las diferentes areas en base a los siguientes Que se
realiza esta accion, para poder cumplir las necesidades de las diferentes areas en base a los siguientes Se realiza
esta accion, para poder cumplir LAS RESOLUCIONES GADPPz-2002, incorporar y codificar las partidas de Ingresos
y Gastos para el CONTRATO DE FINANCIAMIENTO Y SERVICIOS BANCARIOS CON BDE; Incorporar la Resolucion
Presupuestaria N. 004 y 005 -2022, en la que resuelve Autorizar los traspasos de crédito en el mismo programa, Y en
base a los siguientes Memorandos:

Memorando Nro. GADPPZ-OBRAS-PUBLICAS-2022-8380-M, 8318-M y 8181-M de la Direccion de Obras Publicas,
Memorando Nro.GADPPZ-DGA-2022-12826-M de la Direccion de GESTION AMBIENTAL, Memorando Nro.
GADPPZ-ADMINISTRATIVO-2022-2561-M de la Direccion de Administrativo y

para cierre de afio los saldos presupuestarios.

Que es necesario hacer constar las asignaciones presupuestarias correspondientes para el cumplimiento de las
disposiciones y resoluciones de Consejo y las ordenanzas vigentes.
Que para el efecto se hace necesario realizar traspasos e incrementos de partidas.
- Que los traspasos a realizarse no afectan la ejecucion de las obras publicas.
Con los antecedentes expuestos, le remito la Reforma de suplementos de crédito, en base al art. 259 y 260 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial “COOTAD”, para que se dé el tramite reglamentario de ley.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Téc. José Mauricio Marin Montero
DIRECTOR FINANCIERO (E)

SECRETARIO. - Hasta ahi sefior Prefecto.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior secretario, a las compaiieras Consejeras, a los sefiores Consejeros
Provinciales ustedes saben que todo los Gobiernos seccionales debemos hacer ya los presupuestos de cierre, lo que
tenemos aqui es la segunda reforme del cierre del ejercicio operativo 2022, en primer tratamiento, aqui g€ °CQ gido
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todo o que hemos venido tratando conforme lo establece la ley, traspasos de créditos se iban haciendo para no
detener la marcha operativa lo tenemos en este momento, lo que se ha pasado es al presupuesto final y que aqui se
lo va hacer y lo que no se logré se ha recogido para atender los distintos proyectos que ustedes saben normalmente
tienen incrementos, todo proyecto tienen incremento del 10, 12 por ciento y algunos llegan hasta el 15% pero sumado
es bastante esto tenemos que regularlo y aqui se ha cogido los cinco grupos que tenemos en el administrativo
basicamente en el area financiera, sea cogido el ares politico institucional, tenemos todo los que son convenios y
también tenemos todo los que son ordenanzas que nos permite atender tanto presupuesto participativo de juntas,
presupuesto de fiestas, presupuestos de lo que significa apoyo a la construccion, el tema de Gestion ambiental, el
econémico productivo que es Desarrollo Sustentable y también el grueso nuestro es en el ambito lo que constituye
es el de Obras Publicas, como tal aqui basicamente, aqui ya es cierre para cumplir todos los compromisos y lo que
buscamos como administracion es también tener con este espacio logremos cuadrar el cierre del presupuesto
operativo 2022 y que también empatemos con el ambito del presupuesto prorrogado para que pueda guardar
conformidad ustedes saben que el presupuesto prorrogado es el mismo nivel del anterior pero lo que aqui tengamos
como partida de arrastre se quede ya doblegada para que pueda ser considerada en el otro presupuesto prorrogado,
porque basicamente esto que la ley nos permite no estamos yendo més all4, entonces como tal voy a pedir al sefior
Directo financiero, tenemos de manera sucinta sino vamos de partida en partida para que puedan hacer para que
cualquier inquietud nos pueda sefialar y si asi da el tratamiento tienen que pasar de ley a la comision de Finanzas
Publicas, sefior Director Financiero de manera sucinta las partidas que han sido sefialadas por componente, y como
queda el presupuesto consolidado al final porque estariamos cerrando el ejercicio operativo 2022, prodiga sefior
director.

SENOR DIRECTOR FINANCIER (E) DEL CONSEJO PROVINCIAL, TEC. JOSE MAURICIO MARIN MONTERO. -
Buenas noches sefior Prefecto, sefiores Consejeros, en lo que compete:

\ 4

Pastaz

SEGUNDA REFORMA
2022

Unidos hacia el Progreso
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Pastaza
EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
CONSIDERANDO

- Que se realiza esta accion, para poder cumplir las necesidades de las diferentes areas en base a los
siguientes Se realiza esta accion, para poder cumplir LAS RESOLUCIONES GADPP2-2002,incorporar y codificar las
partidas de Ingresos y Gastos para el CONTRATO DE FINANCIAMIENTO Y SERVICIOS BANCARIOS CON BOE ;
Incorporar (3 Resolucion Presupuestaria N. 004 y 005 -2022, en la que resuelve Autorizar los traspasos de crédito en
el mismo programa, Y en base a los sigulentes Memorandos: Memorando Nro. GADPPZ-OBRAS-PUBLICAS-2022-
8380-M, 8318-M y 8181-M de a Direccion de Obras Publicas!, Memorando Nro.GADPPZ-DGA-2022-12826-M de la
Direccion de GESTION AMBIENTAL, Memorando Nro. GADPPZ-ADMINISTRATIVO-2022-2561-M de la Direccion de
Administrativo y para cierre de ado los saldos presupuestarias.

- Que es necesario hacer constar las asignaciones presupuestarias correspondientes para el cumplimiento de
las disposiciones y resoluclones de Consejo y las ordenanzas vigentes.

- Que para el efecto se hace necesario realizar traspasos e incrementos de partidas.

- Que los traspasos a realizarse no afectan la ejecucion de las obras publicas.

En uso de las atribuciones que le conflere el Codigo Organico De Organizacion Territorial Autonomia Y
Descentralizacion en Vigencia, EXPIDE:

SEGUNDA ORDENANZA PRESUPUESTARIA REFORMATORIA AL PRESUPUESTO DEL 2022

HINIGEGIRIESOSS
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PARTIOA! PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION PRESUPUESTO INCREMENTO
CODIFICADO INGRESOS INGRESOS FINAL NETO
4.0.0.00.09
4.1.0.00.00]CORRIENTES
4.1.1.00.00)|MPUESTOS
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& 1301 0SJESPECIES FISCALES 14930 0] 1454000 000
4.1.3.04. 00JCONTRIBUCIONES 00y 000
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47801 0201]5% el Presupuesto det Getierno Central 12 50% GASTO CORRIENTE b 055 568 40) 6050 ShE 40 {00
4.1.1.8.06.00 s y Participaciones cornentes de Goblernos Autonomos Descentralizados y Regmmenes Especiales 000 000
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4.19J0TROS INGRESOS 00 000
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416 34 W)Otros no epectiades 4787345 & 4738y (.00
4.2.0.00.00|INGRESOS DE CAPITAL 000 000
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4280101 03)Convemo MIES-16001-2002 8§70 595 Iy AR 816.260 sﬁ 54 134 88
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4280161 05)Convenio CTEA GADPPASTAZA 2022 2023 2484097 1§ ALy
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Entidades Descentrakzadas y Autonomas 000 000
D1k ey para & Crreunsenpon Termtceal Expecal Amaranya 12 948 000 L] JL9 500 34 9878 054 St 3068 900 44
4.2.8.01.11]0e Convenios Logaimente Suscritos 000 00
42801 11 01fDevorxicn de (VA bance de cesrrolo fngac KRR 110589 3 501583092 1110584 5|
4.2.8.06.00 s y Participaciones cormentes de Goblernos Autonomos Descentralizados y Regimenes Especiales 000 000
412806 82)0e Presupuesto Ganeral del Estadc per Competercias de Rego a Godel 240000 0)) 240 20000 (00
4.2.28.10.00J0EL PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO A LOS GAD PROVINCIALES 00y 000
4§ 228 1004 (8]Cel presipuesto gereral cof e51ac0 A los gad provnciales 867928555 197 %02 20 G 781 383 34 1837 90220
4.3.0.00.00 00 000
4.3.6.00.00 000 09
SCES

PARTION PRESUPLESTO | SUPLEMENTO | REDUCCION | PRESUPLESTO | INCREMENTO
CODIFICADO INGRESOS INGRESOS FINAL NETO

4.3.6.02.00]F inanciamiento Publico Interno 000 000
4.36.02.01]0¢l Sector Pubdico Financiero 000 000
4360201 001Dl Sactor Putica Fnanciero 1150625 150 542 3 ACVEE Y LY A
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4360201 (040el Sector Prvaga No Francero EREAR 4 950 99 000
4.3.37.00.00|SALDOS DISPONIBLES 00 00
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1| cuernas per Codry 1500 15000 000
)1]0e artcipes por Devengar de Epprocios Antencees ce Gobiernos »\uov-:A 20000000 KICY 144 657 9% KRN
43801 08J0e articipes por Devergar de Ejercicios Aniencees ce Gobiernas Auonce ¢ 20000009 1627 4 2601521 49 LIARYER
000 000
TOTALES: 8, 6.013.921,78) 2510018.96)  10.188.621.90 60351501 -7678.60274

Sesién Ordinaria de Consejo, 30 de noviembre de 2022. Pdgina -28-

Web: www.pastaza.gob.ec | Teléfonos: 03 2885 380 /032 994 220 | Direccion: Francisco de Orellana 739y 27 de febrero




Pasbaza

GOBIERNO PROVINCIAL

[z eenareary LI T mmw
PARTION coomcapo  [=TGRESOT | toResos ] FINAL NETO
-] SOICRD —tE0E o] — =
110.5.0.03.00
110.5.1.0000
0100
= 1 oo 202005 1
® 5 200300
ez0
<< 184w o2 ¥
= w0 v
0320
4 271200 w 212
. 19 404 20 : 149 403 ¢
0420
] {LH
- ¥
%] Parweloom wr aws X, L RN MY
0500
Wl [y £ty draian ¢ Sgpkenanau 200 05 ( SO
1 Servrra Pascnaes por Corzun o)
oe.20 APORIES PATROMALES & L8 S8 0 ife0aD SOCIAL
o 3 ™ [IRLH
7 i
0r.20
X wsn 1,
Jer "0 Qovie s 55880 0
9 12 91551 .
" e N LR L
10530300 BENES Y SERVICOS O CONSUMO
AR Immﬂ! BASICOS
ot Adgie pal ! ZH
] Jerwgavs o
r S D e s w XY
oo JSERVICIOS CENERALES
ot Tesrmazerin e s voece 18 20 0 U R0 <k 1 KRCERES 130 830
- o )0
G 2900 2o e b "
= Cwix T w R ;s a
o & o QW0 a00)
x
< B W L e | < ¥
oY raeteran 4l LU ) AU
. unasin e radu y Televisos 1205 N a2
4 < <O 300
0320
- ‘e ! w L SRal
x Vialorrs y wiscalriiie v w e 1 oL ol L4000
0400 ¥
173 ey Munaderoa RE P LA b} S8 L s o
=11 =3 Tl O 170006
< Mtoe s e ¢ € ugenn 57 e G i 37 80240 1
0s.00 JARHENCAMIENTO OF SENES
@] [Eatons Lo § Kiadecin o 2
#| Py Egioe x S0 300000
ot [CONISATAQONES DL SSTUDI08 £ INVES DUACIONES
] C St Assoaitia e - ot &L !
> MO st Jar condtal o O L} W
14 gt laasin 4 Srvidores Fubdios W L) )
ars0
L T R I B Ll T S SN s T 4s 4 200 K 1400
o Arterdamaete y o O S R L i & & 00K 4° L SO0
PARTIDA coowwano [T TORTEOE — 1 ToREToe EmaL NETO
o — ) I—
4 ‘ 0 X . P N
os 00
x w571 e » 2 "
" s 553 73 X 2
" 2174 X
-, oo "
s " . el e 2 4200 %% ¥ 2an
1490
0 " b
. x 4
fwrses v Rotaimendors s 8 ™ '
119 2.8 03 00 GAZIOS FINANCIESLE
20 INTERESES DE LA DELOA PUBILICA INTERNA
1 EPPR Sy P ——— *2 53T 4Y Lt st 6 < 1 e G o s
- S L ¢ s * "
11287 0030 O 1HOS £ GRESOE CORRIERTES
ol Laasa x o
2 J— " b e 2w 8%
azz0 SEGUNOS COSTOS FIMANCIEROS ¥ DTROS CASTDS
" Lo g 250
8150
- ' oo 1
110 8.8 O30
9100
o ¥ s 14 104 42
s Sentees dencwo b Leie s e ’ - r e o ¥
110820000 TOS OE CAMTAL
110.2.4.00 30 A s L
DAR )
1 0 " 13 40 "
" 2 520 18 ;
" ” 8 B4 402 1
. aat AE T ’. ‘X
Eipiipos i “ » " PR “
] [ M —— , 2 co 2
9 ERENES NMUSELES Y SEMOVENIES
al P . a0 w acx
110.9.6.00 90 APLIC ACION DEL FINANCIAMIENTO
110.3.6.00 20
somema an 2 rar 254 e 7 4
3 4 ESTHEERE; m

Sesion Ordinaria de Consejo, 30 de noviembre de 2022. Pdgina -29- E /

Web: www.pastaza.gob.ec | Teléfonos: 03 2885 380/ 032 994 220 | Direccién: Francisco de Orellana 739y 27 de febrero




Biguenos: 9 @ © © Gadpastaza PaSbaza

GOBIERNO PROVINCIAL

PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION PRESUPUESTO INCREMENTQ
PARTIDA DENOMINACION QEMHCADO EGRESOS EGRESOS FINAL &_
210.5.0.00.00 [GASTOS CORRIENTES
210.5.1.00.00
01.00]
09 Remuneraciones Unhicadas 28376300 70.000.00 22376300 70.000.00
08|  [salarios unificados 2335128 87.000.00 110.351.28 87.000.00
0200f |REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 0.00
03 [Deamo tercer sueida 2642618 2642619 0.00}
o4 [oeuim cumtu sueiiy 7.200.00 7.200.00 0.00)
03.00f REMUNERACIONES COMPENSATORIAS 0.00)
04]  Jcompensacion por transporte 26400 264.00 000
o8] |Aimentacion 1848.00 1848.00 0.00)
04.00) . 0.00
08| Jouvs subsivs 307 74 30774 0.00)
06.00} RIES P 0.00}
01 37.060.57 37.080.57 0,00
02} Fondo de teserva 2641562 2641562 000
*07.00) 0.00
07]  |Compensaciones por vacaciones No gozadas 2588125 17 000 00 888125 17 000,00}
210530000  [BIENES ¥ SERVICOS DE CONSUMQ 0.00
03.00} RASLADOS, INSTALACIONES, VIA 0.00)
03] Vidticos y Subsistencias en el intenor 0.00}
08.00] BIENES DE USO ONSUMO CORRI 0.00
02 Vestuario. Lenceria y Prendas de Proleccion 403200 403200 0.00]
2105.7.0000) |OTROS EGRESOS CORRIENTES 000
02.00] SEGUROS.COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 0.00
18] |indemnaaciones por sentencias jugiziales 000
210.7.0.00.00] |GASTOS DE INVERSION 0.00]
210.7.1.00.00 S 0.00}
02.00f " ; . 0,00
03} [Décimo tercer sueido 4.684.00 455400 0,00}
04 [Décimo cuarto sueido 2000.00 2.00000 0.00}
0500 |REMUNERACIONES TEMPORALES . 0.00)
09 aordinanas y Suplementarias 5.000.00 5.000.00 0.00
19 55.128.00 §5.128.00 0.00
06.00) . 0,00
0 542241 642241 0.00
02 Fondo de reserva 459216 459216 0.00
07.00} INDEMNIZACION . 0.00
07] (Compensacion por vacaciones no gozadas 459400 458400 0.00]
0,00
7.300000 [BIENES Y DE PARA . - 0.00
01.00] 0.00]
o5 Telecomunicaciones 370316.87 155.000 00 21531687 155 000.00)
02.00] . - 0.00}
04 Impresitn Reproduccion y Pubiicacion 448 00 350.00 98.00 -350.00)
05§ £ spectacuios Culturales y Scciales 170.000.00 170.000,00 0.00,
07) Dsfusion Informacion y Publicdad 0.00)
49§ Eventos Pubiicos Promoconales 2046240 20 48240 0.00}
0300f |TRASLADOS. INSTALACIONES, VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 0.00
PRESUPUESTO SUPLEMENTO REILCCDON PRESUPUESTO INCREMENTO
01, Pasajes al intenor 3311814 . . 311814 0.00)
03} Viatcos y subsistencias en el intenior 499200 3.90000 109200 -3.900.00]
04.00} I ] . 0.00)
04 0.00f
06.00| QONTRATACIONES OE ESTUDIOS E INVESTIGA . S 0.00
01 Consuftona Asesona e investgacion Especializada 2147150 20.000,00 147150 -20.000.00]
12 Capactacion a servicores publicos 1680.00 1.500.00 18000 +1.500.00|
13] Capactacion para la ciudadania en general 7.000.00 7.000.00 0.00
08,00  |BIENES DEUSO Y CONSUMO DE INVERSION : 000
02] Vestuano. lenceria y prendas de proteccion 1.120.00 112000 0.00
03] (Combustibles y Lubnicantes 3500 . - 3500 0.00]
04 [Matenales de oficina 770402 900,00 680402 900,00
09 Matenales de aseo 1.600.00 130.00 1670.00 130.00}
Q7] [Matenales de Impresion, Fotografia, Reproduction y Publicaciones 14705.70 - 14.705.70 0.00}
1 Insumas. Matenales y Suministros para Construccion, Electricdad. Piomeria. Carpinteria. Sefigizacen Vig . . 0.00}
1400  |BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 0.00
03} Mobikario 100.00 . 10000 0.00)
04 JMaquinarias y Equipos 300,00 - 300,00 0.00f
06] |Heranwentas 0.09)
07} Equipos sistemas y Paquetes informaticos .00}
750000 |QBRAS PUBLICAS 0.00
0100  JOBRAS DEINFRAESTRUCTURA 0.00
05§ Obras Publicas de Transporte y Vias 905.000.00 450000 00 455 000.00 -450 000,00}
991  [Otras obras de infraestructura 2575.000.00 25000000 §30.000 00 2.295.000.00 -280.000.00}
0500f [MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA . - 0.00}
01 Obras de Infraestructura 107972304 890,000 .00 189 72304 890 000.00
7.8.00.00§ TRANSFERENCIAS O DONACIONES PARA INVERSION 0.00}
01.00} 1T i35 0 i i Publit 0,00
02]  JA Entidaces Descentralizadas y Autonomas CONGA 40000 00 40.000.00 0.00
03 A Empresa Publicas 51.000.00 51000.00 0.00
04 A Gobiemos Autonomos Descentrakzados| Transferencias para Inversion) juntas parroquiales 2.290.000.00 240.000.00 2.050 000.00 -240.000.00)
02.00) sion al § Privado Ints . 0.00
04 wado no financiero (Patronato) 4.337.364 60 4.337 36480 0.004
210.8.0.00.00f 0,00
= 840000 |[BIENES DE LARGA DUR P 0.00]
01.00] |BIENES MUEBLES 0.00
= 03] [Mobilano 260700 2607.00 0.00
04)  |Maquinara y Equipos 10676.00 3.000.00 7676.00 3.000.00}
05} Vehiculos . 0.00
07] Equipos sistemas y Paqueles informaticos 3360.00 3.360.00 0.00
12.478.924 49 337.000.00 2.381.780,00 10.434.144,49 -z‘m,m.ﬂ
o7 . . o . B
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GOBIERNO PROVINCIAL

SSITIOIN] AWM

PARTIDA DENOMINACION PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION | PRESUPUESTO INCREMENTO
CODIFICADO FINAL NETO
310.5.0.00.00]
310.5.1.00.00] A
01.00| R N
0§ Remuneraciones Unficadas 40,000 [
08 Salarios Unificados
02.00} INES COMP! NTAR!
03 [Decimo tercer sueido
04 Decmo cuarto sueido
03.00] 17 s C atori
o4 [Compensacion por Transpocte
08 Alimentacon
04.00|
o1 Por Cargas Famiares 408 X
08 Subsitio de Antiguedad 84002
060 [APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL
o1 | Apone patranal 27.101.19
03 Fonde de resarva 19.131.58
07.00] INDEMN =
07 [Compensacion por vacacones No gozacas 1913624 10 600 .00 913924
310.5.3.00.00 S Y SERVICOS DE CON:
08.00} de imo Corrie!
02| Vestuano. Lenceria Prendas de Protecnion y Accesonos para uniformes gei personal de Prol

310.7.0.00.00/ [GASTOS DE INVERSION

310.7.1.00.00 T N
02.00} RE!
3 [Dacmo tercer sueide 19648 00
04 Dec:mo cuarto sueido 873200
05.00}
9 Horas Extraordinanas y Suplementanas €,000.00
10 Servicios Personales por Contrato 239376.00
06.00| -
n Aporte patronal 2804210 28042.10
02| Fondo de resenva 16640 02 1994002
07.00} . -
o7 ICompensacion por vacaciones ne gozadas 19.848.00 19.948 00
310.7.3.00.00|
0200}
09, Servicios de Aseo, Lavade de Vestmenta de Trabao. Fumigacion, Desinfeccion Limpieza de Instaiaf 896000 B 506000 -
49 [Eventns Publicos Promacionales 26X 200000 24 50000
03.00} T Instal Vi bsistencias
o1 Pasajes ai intencr
02 Pasajes a Exeror
3] Viaticos y Subsistencias en el intenor
o4 Viabcos y Substencias en e Extencr
0500  [ARRENDAMENTOS DE BIENES
05| VEHICULOS 7.000.00 . 25000 6.750.00
06.00| it de Estudios ¥ Servicios Técnicos -
02] Servicio de Auditoria 26667057 17367057
a9 Investigaciones Profesionales y Analiss de Laboratono zsemn 19.942.78
PARTIOA DENOMINACION PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION PRESUPUESTO
CODIFICADO EGRESOS EGRESOS FINAL NETO
13 [Capacitacién para la Ciudadania en General 191464 - - 191464
9800|  [Bienes de Usoy Consumo de inversiin :
02 Vestuano, Lencena. Prendas de Proteccion y Accesonos para unformes del personat de Protection, 5376.00
03] [Combustible y Lubricantes 3.000.00
04 Materiates de oficna 1932,00
05) Mstenales de sseo 750,00 -1500.00
o7 [Materiztes de Impreson. Fotografia. Reproduccion y Publicacicnes 872000 -1.280.00)
1 Insumes Materiales y Summnstros para Construccion, Elecineidad. Plomeria. Carpinteria. Senaizacd 5000.00 10 900.00 2493472 590000
13 [Repuestos y Accesonas - 3.000.00 - -3.000.20
i Sumirstros para Actividades Agrapecuanas Pesca y Caza . - 7.000.00
19] Accesonos e Insumos Quimicos y Organicos 478855
21 Egresos para Situaciones de Emergencia 6382.75
310.7.5.00.00| QBRAS PUBLICA
01.00} 3
07 ICONSTRUCCIONES ¥ EDIFICACIONES 13581477
o1 [EN OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 10 000 00
310.7.7.0.000 S EGRESQS NYERSION *
01.00] 5, 0.00)
02| Contntucones Permisas. Licencias v Patentes 39.400.00 74 308.00 1270800 73 308,00
02.00 204 pslos 3 ¥ 0.00)
06 Costas Jusiciales, Tramites Notanales. Legaizacon de Documentos y Aregios Extrandiciaies 292174 . 1.000.00 +1,000.00)
310780000  |IRANSFERENCIAS PARAINVERSION
02.00 TRANSFERENCIAS DE INVERSION AL SECTOR PRIVADO INTERNO - =
04 JAL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 45550 45 - - 45550 45
310.8.0.00.00} GASTOS DE CAPITAL
£.4.00.00 DE A 10N (PROP PLANTA Y E!
01.00
03] Mobiianas - - >
04 Magquinanas y Equipos 5.56 0 4886555
Vehicuio 38344 58 - 10000 00 263448
Herramientas 2
Equipos. Sistemas y Paquetes informaticos.
Bienes Artsticos y Cuturaies
Intangibles
Paginas Web - 2
1417 484 67 129.308.00 227.748.00 1.319.044 67
.z . . . . s
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Pasbtaza

GOBIERNO PROVINCIAL

PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION TO
PARTIOA DENOMINACION CODIFICADO EGRESOS EGRESOS FINAL NETO
410.5.0.00 00
410.5.1 00 00
01.00]
05| Remuneracones Unificadas 575 381 82 000
06 Salanos undicados - - 0.00
02 00| REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS - g 000
03 Decimo tercer sueldo 38615 10 0.001
04 Decimo cuano sueico 11.972.00 £.00
06.00 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL - 0.00
ot Aporne patronal 69 278 43 69 27843 0 0Of
02 Fornco de reserva 38 396 97 - - 38 395 97 000
o700] | iNDEMNIZACION - 0.60
07 Compens. por vacaciones no gozadas 0.090]
410.5.3 0000 000
08 .00 - 0oC
02| Vestuano lencena y prendas de proteccion 0.00]
. 0.00)
410.7.0.00.00 GASTOS DE INVERSION
410710000  |GASTOS EN PERSONAL
02.00 M
03] Décimo tercer suelgo
04| Décimo cuanto sueldo
05.00) [ REMUNERACIONES TEMPORALES
09 Horas Extraordinanas y Suplementarn as 86 451 23
10 Servicos Personaies por Contrato 610.050.00
06.00} i A Rl i!
or Aparte pat 68 459 78 68 45078
02| Fonco de 48 817 97 4881797
oroo|  [moEmnzaciones
o7 Compensason por vacacones na gozadas 48 837 .50

4107 3.00.00) BLENES Y SERVICIOS PARA INVESSION

01.00|
o Agua Potatie
04 Energia Eiectrica 500 00
05] Tetecomurscacion 500 0C

02.00| SERVICIOS GENERALES = N
o Trasporte de personal - -
03 Aimacenamiento Embalae y Envase 240 00
04 Impresion Reproduccior Y Publicicacion ) 259 53 55053
05 Espectaculos Cuituraies ¥ Socales 345 000.00 - - 345 0.00
07 Difusion Informacion ¥ Publc.dad 40 136 00 - 3361600
20| Serv:cos para Actividades agropecuanas Desca y caza 66 421 34 151
22 Servicios y Derechos en Producoon y Programacion de Radio y Tef 11050.00 515000
49 Evontos Pubkcos Promosionaies 124 409 40 13 000 00 308 422 16

03 .00} A AT - - 0.00)
o Pasajes al ntenor 16 004 80 - - 16.004 80
02 Pasajes a extenor 16 000 00 12.000 00
03 VIabcos y subsistencias en el intern 26 060 .00
04 VIahcos y SUDRISIONDIZs on @ exterar 1841700

29 DE 51
PARTIDA I DENOMINACION PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION (o]
CODIFICADO EGRESOS EGRESOS FINAL NETO

0400  [INSTALACION MANTENIMIENTO Y REPARAGION - 000
02! Edficios ocales y residencias 40 240 00 - 6695 00 33 54500 6045 00
04 Magunanas y Equpos 2320300 - 425000 18 953.00 -4 250 00
08| Vetsculos 16352 .00 - 15852 00 L -15.852 00|
06| Herramuentas (Mantenimiento y Reparacion) 1702 40 -1702 40

Infraestruciura 8 448 €00, -7 848 00

NT JEN! . -
Eddficos ocales y resdencias .
Magunanas y Equipos 16 048,00 - 15,980 47 6753
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES -
Consultora. Asesor
Estudic y Disenc de Progectos

¢ € Investigacion Especializada

9.000 00 129 20
= 70 000.00
00

00

Honoranos por conirates civiles de servicios

Serv

08 1écns

s especializados

Investigaciones Profesonales y Anaiis's de Laboratoro 000,

Capacitacion a servidores pubiicos 46 656.00 0 34 696,00 1196000
Capacitacion para Ia ciudadania en general 68 540.01 -17.588.00
07.00 GASTOS EN INFORMATICA 0.00
2 Arrendamienta y icencias de uso de paguetes informaticos 0.00 1800.00 -5.000.00)
04 Mantenimienta y Reparacion de Equipos y Sistemas Informaticas 00.00 %.00 -1.400 00
08.00 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION - 0.00)
02 Vestuano. Lencena y Prendas de proteceion 23 100.00 16 392,00 -23.100.0¢|
03 Combustibles y Lubrcantes 45 102.40 0 00|
04 Matenal 3e oficina 6950 0¢ 37 933.68 6950 00
03] Material de asec 233178 -1600 00
07 |Matenales de impresion Fotografia. Reproduccion Y Pubhcacionesy 38 677.90 500 00)
1" Matenales de construccion. efectncos. plomena y carpin 100,00 -14 100 00
13 Repuestos y accesorios 483 304.00 -1.000 00}
14 Suminstros Para actvdades agICPECLANSS Pesca y Caza 1 11120392
19| AdQuisICion de ACCeSOrcs @ INSUMOS GUIMICOS y Crganices 236 728 - 220823.00
20 Meraje y Accesonos Descartabies - - -
23 Alimentos Medicinas Productos da aseo 78 400 00 102 128.00 46 190 00 134 338 00 55938 00
36| Muestras de Productos para Ferias Exposiciones y Negociaciones : - - . 000
BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES -
Mobdianio 3141 39141 100000
Maguinanas y equipos 4300 00 200.00

Herramiertas 102.200.00 88 400.00
Equpos sistemas y paguetes informaticos -
Paries y Repuestos 49.124.80 - 124,80
BIENES BIOLOGICOS NO DEPRECIABLES .
12 semovientes 4 256,00 - 256.00
14 Acuaticos 2132000 10.710.47 2203047
15 Plantas 844 07938 828 629.36
410.7.5.00.00 [QBRAS PUBLICAS -
01.00 [OBRAS DE INFRAESTRUCTURA -
04 Urbaredac y embetles 0| 15 000,00
L/‘/ o7 Construcciones y edificaciones - 1.600.00 406 440,00
09) Construcziones Agropecuanas 46 420,00
9| Otras Obras ce Infraestructura 10.000.00 170.000.00|
05.00 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 000
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GOBIERNO PROVINCIAL

PARTIDA PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION PRESUPUESTO INCREMENTO
DETALLE CODIFICADO EGRESOS EGRESOS FINAL NETO
510.5.00.00.00 TOS CORRIENTE:
510.5.1.00.00 TOS EN PERSON.
01.00 IREMUNERACH BASI
05 lemuneraciones Unificadas 260 757,00 150.000.00 110.757.00 -150.000.00
06 [Salanos Unificados 1230 84940 250.000.00 1480849 40 250.000.001
02.00} EMUN! ES COMPLEMENT, . 000
03 Décimo tercer sueldo 125 967.20 25967.20 0.00
04 Décimo cuarto sueldo 53 20000 53200 00 0.00
03,00} - 0.00
04 ompensacion por Transporte 1518000 15.180.00 0.001
06} Almentacion 106.260.00 27.581.18| 78.678.82 27.581.18
04.00 SUBSIDIOS s [ 0.00
[0} Por Cargas Familiares 5.808.00 5.808.00 0.00
08| Subsidio de Anligiedad 2491385 2491385 0.00
06.00 RTES PATR! S ALAS SEGURIDAD SOCIAL - 0.00
01 te patronal 182 356 39 182 356.39 0.00
02 Fondo de reserva 125916.81 125916.81 0.00
07.00] E: - 0.00
07} mpensacion pot vacaciones no gozadas 125967.20 100.000.00 25967.20 -100.000.00|
1 INDEMNIZACIONES LABORALES 35.000.00 31928339 354 28339 319.28339
0.00
1410.5.3.00.00 0.00
08.00} ENES DE Y Ci MO CORRIEN 0.00
07 alenales de Impresion. Folografia. Reproduccion y Publicaciones 5.000.00 0.00 5.000.00 -5.000.00
0.00
5610.7.0.00.00 TOS DE INVERSION 0.00
§10.7.1.00.00 N PERS! PARA INVE| 0,00
02.00} [REMUNERACIONES COMPLEMENTAR! . 0.00
03 Decimo tercer sueldo §7.537.50 §7537.50 0.00
04 [Décimo cuarto sueldo 40.000.00 40.000.00 0.00
03.00 RAC| COMP| . 0.00
06 imentacion 11.800.00 0.00 £.000.00 5.800.00 +6.000.00
054 MUNERACIONES TEMP - 0.00
09 [Horas extraordinanias y Suplementarias 103 800.00 31.606.54 20.000.00 115406 .54 11.606.54
10] Serncios Personaies por Contrato 690 45000 600.450.00 0,00
06.00 RTES PATRONALES A IRIDAD St . 0.00
01 e patronal 8282173 8282173 0.00
02 Fondo de reserva 57.51448 5751449 0.00]
07.00 l N N 0.00
07} [Compensacion por vacaciones no gozadas 4253750 4253750 0.00
0.00
7.3.00.00| : 0.00
02.00f 0.00
PARTIDA PRESUPUESTO SUPLEMENTO REDUCCION PRESUPUESTO INCREMENTO
| DETALLE CODIFICADO EGRESOS EGRESOS FINAL NETO
510.5.00.00.00 JGASTOS CORRIENTE
510.5.1.00.00 IGASTO PERSONAL
01.00 JREMUNERACIONES BASIC,
054 [Remuneraciones Unificadas 260.757,00 150.000.00! 110.757.00 150.000,00
06} [Salanos Unificados 1230.849.40 250.000.00 1480849 40 250.000,00]
02.00} IREMUNERACION OMPLEMENTAR - 0.00
03 [Décimo tercer sueldo 125.967 20 125 967.20 0.00
04 [Decimo cuarto sueido 53.200.00 $3.200.00 0.00
03,00 MU0 gmpensator 0.00
o N por Transporte 15 180.00 15.180 00 0.00]
06| Abmentacion 106.260.00 27581.18 78.678.82 27.581,18]
04.00 BSIDIOS - - 0.00
o1 Por Cargas Familiares 5.808.00 5.808.00 0.00
08 Subsidio de Antigledad 2491385 2491385 0.00
06.00 APORTES PATRON LAS SEGURIDAD SO ) 0.00
01 porte patronal 182.356.39 182.356,39 0,00
02 Fondo de reserva 12591681 125916.81 0.00
07.00 INDEMNIZACIO 0.00]
07} [Compensacidn por vacaciones no gozadas 125 967.20 100 000.00 25967.20 -100.000,00]
" INDEMNIZACIONES LABORALES 35.000.00 319.283.39) 354 283.38 319.283.38
0.00]
}410.5.3.00.00 BIEN RVICOS DE CON 40 0,00
08.00) BIENES DE USO Y CONS O CORRIEN 0.00]
07| Materales de Impresion. Folografia, Reproduccion y Pubhcaciones 5.000.00 €.00 5.000,00 5.000,00
0.00]
§10.7.0.00.00| ASTOS DE INVERSION 0.00]
510.7.1.00.00 STOS EN PERSONAL PARA INVERSION 0.00
02.00| NERACIO OMPLEMENTAR . 0.00
03] Décimo tercer sueido 57 537.50 57.537.50 0.00
o4 [Décimo cuarto sueido 40.000.00 40.000.00 €.00
03.00) [REMUNERACION OMPENSATORIAS : 0.00
06| limentacion 11.800.00 0.00] 6.000.00 5.80000 6 000.00
05.00) IREM i ONES TEMPORAL 0.00
06} Horas extraordinarias y Suplementarias 103 800 00 31606 54 20 000,00 115 408,54 11.606.5¢
10} Servicios Personales por Contrato 690 450.00 690.450,00 0.00]
06.00] [APORTES PATRONALES A LAS RIDAD SOCL: - 0.00
01 porte patronal 8282173 8282173 0.00
02 Fondo de reserva 5751449 5751449 0.00
07.00} NOEMNIZACION 2 0.00
07| [Compensacion por vacaciones no gozadas 4253750 42.537 50 0,00
0.00]
7.3.00.00 Ni R JOS DE CONSUMO PARA INVERSION S 0.00
02.00 JSERVICIO NERA N 0.00
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
RESUMEN DE EGRESOS SEGUNDA REFORMA 2022

e
PRESUPUESTO |SUPLEMENTO [REDUCCION | PRESUPUESTO | INCREMENTO | PORCENTAJE
PARTIDA| DENOMINACION
CODIFICADO FINAL NETO __ JE
|RESUMEN DE EGRESOS
FUNCION 1 -EJECUTIVA LEGISLATIVA Y GOBIERNOS SECCIONALES.
[PROGRAMA 1.- ADMINISTRACION GENERAL Y FINANCIERA 803995464 53481317 665287.48] 790848033 13147431 13%
EUNCION 2. SERVICIOS DE GESTION DEL TERRITORIO,
[PROGRAMA 1.-POLITICO INSTITUCIONAL, 1247802449 337.00000f 238178000] 10434144481 204478000 17%
FUNCION 3.- GESTION AMBIENTAL.
[PROGRAMA 1.- GESTION AMBIENTAL. 141748467)  120308.00] 22774800]  1.319.044,67 -98.440,00 2%
UNCION 4 - SERVICIOS COMUNALES.
- 804332301 26215268) 149190268]  6.813.573,01| -1.229.750,00| 1%
[FUNCION 5 SERVICIOS ORDENAMIENTO TERRITORIAL.
[PROGRAMA 1.- MOVILIDAD. CONECTIVIDAD Y ENERGIA, 38033434.95] 3855919.20] 7830077.72]  33.859.276,52] 4.174.158,43 56%)
TOTALES: Sl. 68.013.12176] 4919.193.14)12.507.795.88] _60.334519.02) 767860274 100%)
e e

60.334519,02  7.678.602.74
DIFERENCIA TOTAL (INGRESOS - GASTOS) 0,00 0,00 0.00

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
COMPARATIVO PORCENTUAL CON LA SEGUNDA REFORMA PRESUPUESTARIA DEL 2022

PROGRAMA | PROGRAMA I PROGRAMA Ii PROGRAMA IV PROGRAMA V TOTAL
GASTOS
MOVILIDAD CONECTIVIDA
ADMINIST. GENERAL_[POLITICO INSTITUCIONAL GESTION AMBIENTAL |  ECONOMICO PRODUCTIVO DY ENERGIA
CORRIENTES 5.798.939.37 446.609.85 33464045 784 475 48 2583.878.08 9.948.543,01
CAPITAL 158.690.00 9,987 534 84 084 404 22 602009753 3127530846 48.435.125,08
FINANCIAMIENTO 1.950.850.96 1.950.850,36
7.908.480,33 10.434.144.49 1.319.044,67 6.813.573,01 33.859.276,52|  60.334.519,02
TOTAL EGRESOS DE REFORMA 8. S/ §0.334.519,02
INGRESOS
[CORRIENTES 6.502517,20
JCAPITAL 41.827.550,01
[FINANCIAMIENTO 12.004.451,80)
TOTAL 60.334.519,01)

COMPARATIVO PORCENTUAL DEL PRESUPUESTO DE GASTOS CON 1RA REFORMA

2022

CAPITAL

0%
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA
RESUMEN DE FINANCIAMIENTO SEGUNDA REFORMA PRESUPUESTARIA DEL 2022
PROGRANAI |  PROGRAMAI | PROGRAMAI | PROGRAMAN PROGRAMA TOTAL
GASTOS POLITICO ECONOMICO |MOVILIDAD CONECTIVIDAD Y
ADMNST GENERA | "L |cesTowauBTAL| B

CORRIENTES 250116 0 00 000 W] e
CAPITAL 4200 2044 78000 saom| 1287500 46086054 147506084
FNANCAMENTO ART514T 8747
A3 20478000 ssuom| 4297500 A e
TOTAL EGRESOS DE REFORMA 267860274

INGRESOS
CORRIENTES 00
CAPITAL 450134816
ENANCIAMIENTO AATI254058
TOTAL 167860274
SUPERAVIT/DEFICIT CORRIENTE -336.209,37
SUPERAVIT/DEFICIT DE CAPITAL 331371248
SUPERAVIT/DEFICIT DE FINANCIAMIENTO -3.037.503,11
SUPERAVIT / DEFICIT TOTAL 0,00
SUPERAVIT / DEFCIT TOTAL 0,00
CUADRATURA 0,00

PREFECTO PROVINCIAL. - Cuanto quedo el gato corriente al final y la inversion?

SENOR DIRECTOR FINANCIER (E) DEL CONSEJO PROVINCIAL, TEC. JOSE MAURICIO MARIN MONTERO. -
17% el gasto corriente, y la inversion 80 % va para gasto de inversion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Ese resumen es fundamental compaferos Consejeros, vean deja al Consejo lleno de
deudas, dentro del total del presupuesto la afectacion que tenemos es de 3%, el 3% se destina para el servicio de la
deuda, o sea que quiere decir esto, el banco tampoco nos presta si no tenemos capacidad de pago, lo que nosotros
siempre privilegiamos es el tema de inversion y ahi vean al tener 17% de gasto corriente significa que 87 délares de
cada cien lo destinamos a inversion, eso es o que tenemos nosotros basicamente el resumen general, y esto les
decimos es por eso que poder controlar el gasto corriente no es que nosotros tenemos el gasto corriente desmedido,
el gasto es bastante controlado obviamente en los Municipios es distinto porque ellos dan servicio, servicio de parque,
agua entre otros, eso es bastante, eso es el resumen que tenemos sefiores Consejeros Provinciales.

SENOR DIRECTOR FINANCIER (E) DEL CONSEJO PROVINCIAL, TEC. JOSE MAURICIO MARIN MONTERO. -

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias mi estimado financiero, lo que pasa que ahorita llego le pasamos a varios
amigos, el problema de cada incremento al salario basico unificado 25 délares mas, eso compafieros, es lo que
tenemos en el punto numero seis andlisis y conocimiento del primer debate, eso va a la mesa técnica del presupuesto
operativo le hemos adelantado en sincerar las cifras porque tenemos y acoplar lo que dice la normativa el presupuesto
codificado final para que no dejemos de empatar un presupuesto prorrogado, eso basicamente va la mesa técnica, en
analisis compafieros es para que pueda pasar a la mesa de planificacion y finanzas publicas y poderle tratar para
poder empatar con el presupuesto prorrogado, en andlisis compafieros integrantes de la Camara Provincial, si mi
estimado Consejero Freddy.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. ZABALA GOMEZ LUIS FREDDY. - Permitame sefior Prefecto, bueno en
sentido de que se lo ha hecho el analisis justamente y se ha expuesto las cifras todas las que son Iowesto
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dentro de lo que es el prorrogado y asi mismo de los gastos que se tiene para cubrir lo que resta del afio y asi mismo
lo que corresponde los comprometidos igualmente en razon del presupuesto 2022, en razon a esto yo quiero lanzar
a mocion si tengo el apoyo de todos los compafieros para el Analisis, Conocimiento y Aprobacion Que es en primer
debate de la Segunda Reforma de la Ordenanza del Presupuesto del GADPPZ, para que pase a la comision de
Planificacion y Finanzas Publicas.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Consejero Freddy Zabala ha lanzado a mocion para que se dé el
tratamiento la comision de esta segunda del presupuesto operativo 2022, alguien apoya esta mocion”?, sefior
Secretario la prepuesta es clara, precisa y calificada con el respectivo apoyo, proceda a recoger la votacion conforme
procedimiento parlamentario,

SECRETARIO. - Procedo sefior Prefecto, de conformidad a lo indicado.

Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando, A favor.
Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, Ausente.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Avilez Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Sefiora Delegada del Municipio del Canton Mera Abg. Heras Isabel, A favor.
Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zufiiga Calderon Oswaldo, A favor.

Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime, A favor.

LOONON AN~

PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultado sefior Secretario.
SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros 8 favor a favor.

PREFECTO PROVINCIAL. - Por unanimidad de la Camara presente se aprueba el primer debate de la segunda
reforma del presupuesto operativo del Gobierno Auténomo Descentralizado de para el ejercicio fiscal 2022, usted
sefior Secretario completara las demas formalidades, trasladara las respectivas resoluciones al area financiera, al
area de planificacion e inmediatamente correra traslado a la comision de planificacion y finanzas publicas para que
ellos puedan reunirse y tengan soporte del &rea financiera respectiva para el tratamiento lo antes posible de este
espacio de requerimiento institucional, siguiente punto sefior Secretario.

La Resolucién queda de la siguiente manera:

» RESOLUCION N° 389-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el sexto punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022; y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 47 literales a, c, t), Art. 50 literal k), Art. 259, 260 y 322 del Cédigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD, RESUELVE: Aprobar en primer debate
la SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DEL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022, y por ende se
remite a la Comision de Planificacion y Presupuesto para que emita el informe respectivo. Resolucion
adoptada por unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes, a excepcion
de la sefiora Viceprefecta Guevara Aguilar Cumandé, por ausencia.

SEPTIMO PUNTO: AUTORIZACION DE LA CAMARA PROVINCIAL PARA QUE EL SENOR PREFECTO
PROVINCIAL ING. JAIME GUEVARA, PUEDA SUSCRIBIR EL CONVENIO CON LA SECRETARIA DE GESTION
Y DESARROLLO DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES, PARA LA IMPLEMENTACION DEL SUBPROYECTO
“FORTALECIMIENTO DE LA RED DE INTEGRACION ECONOMICA PASTAZA MANCHI, EN FAVOR DE LOS
EMPRENDEDORES DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES QUE IMPULSAN EL BIOCOMERCIO Y GENERAN
VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS AMAZONICOS”.

SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros pongo en conocimiento el Memorando:

@,, Memorando Nro. GADPPZ-PROCURADURIA-2022-4037-M
Puyo, 28 de noviembre de 2022

PARA: Sr. Ing. Jaime Patricio Guevara Blaschke
Prefecto Provincial

Sesion Ordinaria de Consejo, 30 de noviembre de 2022. Pdgina -36-

Web: www.pastaza.gob.ec | Teléfonos: 03 2885 380 /032 994 220 | Direccién: Francisco de Orellana 739y 27 de febrero




iguenos: OO © ® Gadpastaza PaSbaza

GOBIERNO PROVINCIAL

-

ASUNTO: RESPUESTA: SUBSECRETARIA DE GESTION Y FORTALECIMIENTO DE PUEBLOS Y
NACIONALIDADES

Ante el oficio Nro. GDPPz-GADPPZz-2022-2228-O, de fecha 15 de noviembre de 2022, suscrito por su Autoridad,
dirigido a la Leda. Gretty Vargas, Secretaria de Gestion y Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades, mismo que se
adjunta documentacion e informacion solicitada para la implementacién del Subproyecto “FORTALECIMIENTO DE
LA RED DE INTEGRACION ECONOMICA PASTAZA MANCHI, EN FAVOR DE LOS EMPRENDEDORES DE
PUEBLOS Y NACIONALIDADES QUE IMPULSAN EL BIOCOMERCIO Y GENERAN VALOR AGREGADO A LOS
PRODUCTOS AMAZONICOS”.

En este sentido, la Ing. Maria Sanmartin Torres, Subsecretaria de Gestién y Fortalecimiento de Pueblos y
Nacionalidades, misma que sefiala el Dictamen de Prioridad al proyecto ‘Desarrollo Integral de Pueblos y
Nacionalidades Afroecuatorianos y Montubios del ecuador” para el periodo marzo 2022 — diciembre 2025.

En base a lo expuesto y a fin de continuar con la documentacion establecida en los “Lineamiento para el
Financiamiento de Subproyectos dentro del proyecto antes mencionado; se informa que una vez revisado el
Subproyecto borrador, se solicita se remita el Subproyecto aprobado por el GAD, con las firmas de responsabilidad
respectivas, y con toda la documentacion habilitante establecida en los lineamientos.

El Ing. Elvis Diaz, Director de Desarrollo Sustentable, comunica sobre el subproyecto con un monto de
USD.166.000,00 mismos que son provenientes del Banco Mundial a través de la Secretaria de Gestion y
Fortalecimiento de Pueblos y Nacionalidades del Ecuador, cabe mencionar que el subproyecto no compromete
recursos econémicos de la institucion.

Consecuentemente, es necesario la suscripcion de un convenio entre las partes, mediante el conocimiento y
aprobacion del Seno del Consejo Provincial, para el plazo correspondiente.

Atentamente,

Mgs. Alejandro Bolivar Torres Altamirano
PROCURADOR SINDICO (E)

SECRETARIO. - Hasta ahi sefior Prefecto, sefiores Consejeros provinciales.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias sefior Secretario, a la sefiora Consejera, a los sefiores Consejeros Provinciales
como ustedes pueden haber leido en el expediente que esta en sus carpetas se trata que la Camara autorice un
convenio con la Secretaria de Pueblos y Nacionalidades antecede amiga Grety Vargas ellos también quieren invertir
en el proyecto de comercializacion de Pastaza Manchi ellos tienen una linea de emprendedores y emprendimientos
que tienen la Provincia de Pastaza al cumplir con las formalidades y ellos sefialan que quieren invertir unos
remanentes que tienen dentro del presupuesto de este afio que no han podido ejecutar los que estaban antes en esa
Secretaria entonces como tal, para el Gobierno Provincial implica poner personal para que podamos establecer ese
convenio y que pueda probablemente digo aterrizar con algo de recursos en beneficio de loa sectores que hacen la
economia popular solidaria y sobre todo los emprendimientos que estan entorno a esta importante personeria juridica
que es Pastaza Manchi esto es lo que contiene este espacio, como ustedes pudieron escuchar de la parte del
pronunciamiento técnico, de la parte juridica también sefiala que es viable firmar este convenio con la Secretaria de
Pueblos y Nacionalidades para la Implementacion del Subproyecto “Fortalecimiento de la Red de Integracion
Economica Pastaza Manchi, en favor de los emprendedores de pueblos y nacionalidades, esto de manera precisa
comparieros integrantes de la Camara provincial, en anélisis, prosiga mi estimado Consejero Cesar Grefa.

SENOR CONSEJERO PROVINCIAL ING. GREFA AVILEZ CESAR. - Todo recurso que ingresa siempre sera
bienvenido por lo tanto en esta parte también apoyar estos emprendimientos que de acuerdo al proyecto a los
beneficiarios son recursos que vienen desde fondo del banco mundial para poder ejecutar este importante proyecto
por lo tanto es importante autorizar para la firma de convenio para que estos recursos ingresen a las comunidades,
elevo a mocién para que se pueda aprobar y autorizar la firma de convenio.

PREFECTO PROVINCIAL. - Gracias compaiiero Consejero, ¢ alguien apoya esa mocion?
SENORA DELEGADA DEL MUNICIPIO DEL CANTON MERA ABG. HERAS ISABEL. - Le apoyo la mocion.

PREFECTO PROVINCIAL. - Tiene apoyo la mocion, la mocion es clara y precisa tiene el respectivo apaya sefiores
Secretario proceda a recoger la votacion conforme procedimiento parlamentario. '
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SECRETARIO. - Procedo sefior Prefecto, de conformidad a lo indicado.

Sefior Consejero Provincial Sr. Arboleda Sanabria Jervis, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Chalan Ordofiez Luis Fernando, A favor.
Sefiora Viceprefecta Provincial Guevara Aguilar Cumanda, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Grefa Avilez Cesar, A favor.

Sefior Consejero Provincial Lic. Sanchim Gabriel Ambrosio, A favor.

Sefiora Delegada del Municipio del Canton Mera Abg. Heras Isabel, A favor.
Sefior Consejero Provincial Ing. Zabala Gémez Luis Freddy, A favor.

Sefior Consejero Provincial Ing. Zufiiga Calderon Oswaldo, A favor.

Sefior Prefecto Provincial Ing. Guevara Blaschke Jaime, A favor.

CoNOOrLN S

PREFECTO PROVINCIAL. - Proclame resultados.
SECRETARIO. - Sefior Prefecto, sefiores Consejeros 8 votos a favor por unanimidad de los presentes,

PREFECTO PROVINCIAL. - Por unanimidad de la Camara presente se autoriza a la administracion suscribir el
convenio en los términos que ha sido propuesto, usted sefior Secretario completara las demas solemnidades,
corriendo traslado de la resolucion respectiva de manera inmediata hacia la Secretaria de Pueblos y Nacionalidades
como también al &rea juridica, al area financiera y también a la Gestion de Desarrollo Sustentable para que de manera
inmediata procedan a suscribir todo cuanto documento sea necesaria para que se pueda cristalizar este apoyo hacia
los emprendedores de la provincia de Pastaza, siguiente punto sefior Secretario.

La Resolucion queda de la siguiente manera:

» RESOLUCION N° 390-CP-GADPPz-2022.- EL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA, CONSIDERANDO:
Los fundamentos de hecho y de derecho constantes en el séptimo punto del orden del dia de la Sesion
Ordinaria No. 076-CP-GADPPz-2022, efectuada el 30 de noviembre del 2022, y en uso de las atribuciones
que le confiere el Art. 47 literales a, c, t) y el Art. 50 literal k) del Codigo Orgénico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD; RESUELVE: Autorizar al Ing. Jaime Guevara Prefecto Provincial
de Pastaza, la suscripcion del CONVENIO DE COOPERACION CON LA SECRETARIA DE GESTION Y
DESARROLLO DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES, para la implementacion del Subproyecto
“FORTALECIMIENTO DE LA RED DE INTEGRACION ECONOMICA PASTAZA MANCHI, EN FAVOR DE
LOS EMPRENDEDORES DE PUEBLOS Y NACIONALIDADES QUE IMPULSAN EL BIOCOMERCIO Y
GENERAN VALOR AGREGADO A LOS PRODUCTOS AMAZONICOS’. Resolucion adoptada por
unanimidad del sefior Prefecto y los sefiores Consejeros Provinciales presentes, a excepcion de la sefiora
Viceprefecta Guevara Aguilar Cumanda, por ausencia.

OCTAVO PUNTO: CLAUSURA.

PREFECTO PROVINCIAL. - Habiéndose agotado todos los puntos, motivos de esta convocatoria se agradece la
presencia de los sefiores Alcaldes y Consejeros Provinciales Ing. Oswaldo Zufiga Alcalde del Canton Pastaza, al
compariero Jervis Arboleda Alcalde de Santa Clara, al sefior Alcalde de Arajuno Ing. Cesar Grefa, Isabel Heras en su
calidad del Municipio del Alcalde del Canton Mera, a los compafieros representantes de Juntas Ambrosio Sanchim de
Simén Bolivar, Freddy Zabala de Tarqui, Luis Chalan de San José, se les agradece la presencia a los sefiores
Directores, Jefes departamentales, se declara formalmente clausurada la presente sesion ordinaria.

SECRETARIO. - Siendo las 20h46, se da por clausurada la Sesion Ordinaria de Consejo.

De conformidad al Art. 50 lit. r) y Art. 357 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon COOTAD, suscriben la presente Acta:

——— /" Abg. PedroMerino Castillo
INCIAL DE PASTAZA SECRETARIO GENERAL DE CONSEJO
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CERTIFICACION:

El suscrito Secretario General en uso de sus atribuciones y para los fines legales pertinentes, Certifica y da fe de lo
actuado y resuelto por el Consejo Provincial del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza en la
presente Acta.

LO CERTIFICO,

SECRETARIO GENERAL DE CONSEJO
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